
  20252025قــرارات شهر نوفمبر لعام قــرارات شهر نوفمبر لعام 
 ************   

 بــشـــأن التاريخ رقم القرار

2327 2/11/2025 
أخصائي شئون مالية ثان )ب( بالشئون المالية  –نقل السيدة/ رشا هشام الدين محمود 

 . 28/10/2025للعمل بمكتب مدير عام الشئون المالية اعتباراً من 

2328 2/11/2025 
 أولأخصائي شئون الدراسة والامتحانات  –عادل طاهر رمضان شاهين ندب السيد/ 

 للعمل بكلية التمريض بجامعة المنصورة الأهلية اعتباراً من تاريخ صدور القرار .

2329 2/11/2025 
بكلية الزراعة  إداريةأخصائي شئون  –تجديد ندب السيد/ محمد فوزي السيد شلبي 

 . 31/10/2025مدة عام ثان اعتباراً من ل الأهليةللعمل بجامعة المنصورة 

2330 2/11/2025 
ة وتشغيل ثان بدار فني صيان –تعيين السيدة/ فاطمة عبد الحميد محمد متولي  إعادة

 . 13/10/2019علاقات عامة ثالث اعتباراً من  أخصائية الطباعة علي وطباع

2331 2/11/2025 
ظيفة كاتب شئون إدارية بالمستوي لو –يم لترقية السيدة/ رضا أحمد محمد عبد الح

ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2022اعتباراً من  –الثالث )ب( بالمدن الجامعية 
 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022في  الأجر% من 5

2332 3/11/2025 
رسالة الدكتوراه للسيدة/ بسمة فتحي  إعدادمنح مكافأة مساهمة الجامعة في نفقات 

جنيه لا  750معمل ثان بكلية الطب وقدرها  أخصائي –ي عبد القادر محمد الجيوش
 غير .

2333 3/11/2025 
ثان بالشئون الصحية  إداريةباحث شئون  –ندب السيدة/ هاجر محمد السيد بحلق 

 . 26/10/2025بالدقهلية للعمل بكلية الزراعة لمدة عام اعتباراً من 

2334 3/11/2025 
)أ(  أولأخصائي شئون عاملين  –عبد العظيم السيد بدوي  تجديد ندب السيد/ السيد

التربية النوعية )فرع منية النصر( للعمل بالهيئة العامة للرعاية الصحية بكلية 
 . 4/9/2025بالسويس لمدة عام ثان اعتباراً من 

2335 3/11/2025 
أخصائي نشاط رياضي ثان  –تجديد ندب السيد/ مصطفي فتحي احمد عبد اللطيف 

لمدة عام  الأهليةب( بكلية السياحة والفنادق للعمل بكلية الهندسة جامعة المنصورة )
 . 14/8/2025ثان اعتباراً من 

2336 3/11/2025 
فني ورشة ثان بكلية الهندسة  –إعادة تعيين السيدة/ حنان حمدي محمد محمد الخولي 

 13/10/2019ت ثالث اعتباراً من نشاط اجتماعي ورحلا علي وظيفة أخصائي
 لحصوله علي الليسانس أثناء الخدمة . 

2337 
4/11/2025 

أخصائي شئون طلاب ثان )ب( من  –إنهاء ندب السيد/ محمد محمد علي السيد 
العمل بمديرية التربية والتعليم بالدقهلية ) السنبلاوين( وعودته الي جهة عمله 

اعتباراً من  بالشئون الإدارية بالجامعة )إدارة السكرتارية والمحفوظات(
28/10/2025 . 

2338 4/11/2025 
)أ( بمستشفي  أول إداريةشئون  أخصائي –السيد/ محمد رياض محمد البيومي  إلحاق

والكوارث للعمل بكلية الحقوق  الأزمات إدارةالجامعي والمكلف بعمل مدير  الأطفال
 . 13/6/2026الندب في  إنهاءوحتى تاريخ 

2339 4/11/2025 
أخصائي شئون دراسة وامتحانات  –السيد/ أيمن صبري رجب خلف  تجديد تكليف

أول بتسيير أعمال وظيفة / مدير إدارة الدراسات العليا والبحوث بكلية الهندسة 
 لحين الإعلان عن ذات الوظيفة . أوولمدة عام  31/10/2025اعتباراً من 

2340 4/11/2025 
وظيفة أخصائي شئون إدارية ل –ترقية السيدة/ منال السيد محمود علي سلامة 
، ومنحها علاوة ترقية  1/7/2022بالمستوي الأول )أ( بكلية الهندسة اعتباراً من 

 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022% من الأجر في 5بنسبة 

2341 4/11/2025 
لوظيفة كاتب شئون ادارية بالمستوي  –ابراهيم احمد دشيش  إفراجترقية السيدة/ 

% من 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2022لية الطب اعتباراً من الثالث )أ( بك
 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022الأجر في 

2342 4/11/2025 
لوظيفة حارس امن بالمستوي  –ترقية السيد/ أحمد عطية عبد اللطيف عطية 

 ، ومنحها 1/7/2023الوظيفي الثالث )ب( بمركز التدريب الرقمي اعتباراً من 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023% من الأجر في 5علاوة ترقية بنسبة 



2343 4/11/2025 
لوظيفة معاون خدمة بالمستوي  –ترقية السيدة/ سامية محمد الشربيني الشربيني 
، ومنحها علاوة ترقية  1/7/2022الوظيفي الرابع )ب( بفندق الجامعة اعتباراً من 

 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022% من الأجر في 5بنسبة 

2344 4/11/2025 
لوظيفة معاون خدمة بالمستوي  –ترقية السيدة/ حنان معروف محمد الطنطاوي 

% 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024الرابع )أ( بكلية الهندسة اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024من الأجر في 

2345 4/11/2025 
لوظيفة معاون خدمة بالمستوي  –لسيدة/ لبني مختار عبد اللطيف الشنهاب ترقية ا

% من 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2023الوظيفي الرابع )أ( اعتباراً من 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023الأجر في 

2346 4/11/2025 
المستوي لوظيفة معاون خدمة ب -ترقية السيد/ مصطفي ابو بكر مصطفي مصطفي

% 5، ومنحه علاوة ترقية بنسبة  1/7/2023الرابع )أ( بالمدن الجامعية اعتباراً من 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023من الأجر في 

2347 4/11/2025 
لوظيفة معاون خدمة بالمستوي  –ترقية السيدة/ رضا سمير عبد الجليل عبد الله 

، ومنحها علاوة ترقية  1/7/2023باراً من الوظيفي الرابع )أ( بالمدن الجامعية اعت
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023% من الأجر في 5بنسبة 

2348 4/11/2025 
لوظيفة معاون خدمة بالمستوي  –ترقية السيدة/ رجاء الفرغلي علي علي كشك 

% 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2023الرابع )أ( بالمدن الجامعية اعتباراً من 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023ن الأجر في م

2349 4/11/2025 
لوظيفة معاون خدمة بالمستوي الرابع )أ(  –عباس حسن  إبراهيمترقية السيدة/ عبير 

% من الأجر 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2023بالمدن الجامعية اعتباراً من 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023في 

2350 4/11/2025 
لوظيفة معاون خدمة بالمستوي الرابع  –ترقية السيد/ محمد عبد الرحيم محمد دراز 

% 5، ومنحه علاوة ترقية بنسبة  1/7/2023)أ( بشئون التعليم والطلاب اعتباراً من 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023من الأجر في 

2351 4/11/2025 
حاسبات الكترونية ثان  أخصائيلوظيفة  –ترقية السيد/ محمد محمد شوقي محمود 

% من الأجر 5علاوة ترقية بنسبة  ، ومنحه 1/7/2022)أ( بكلية العلوم اعتباراً من 
 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022في 

2352 4/11/2025 
أخصائي  –تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ أحمد عماد السعيد العمراوي 

حتى  15/10/2025جامعة لرعاية الأسرة لمدة عام اعتباراً من أمن ثالث )أ( بأمن ال
14/10/2026 . 

2353 4/11/2025 
طبيب بشري  –عمر أحمد فتحي عبد الله  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/

 . 1/10/2026حتى  13/10/2025ثان بالشئون الطبية للعمل بالسعودية اعتباراً من 

2354 4/11/2025 
 –وسيم لورانس حبيب تاوضروس  جازة الخاصة بدون مرتب للسيد/تجديد الأ

أخصائي إحصاء أول بإدارة الجامعة )تحت التوزيع( للعمل بالداخل لمدة عام اعتباراً 
 . 28/10/2025حتى  29/10/2025من 

2355 4/11/2025 
مدير  –إسماعيل سليمان موسي سليمان  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/

ارة قانونية بالشئون القانونية لعمل بالسعودية لمدة ستة أشهر اعتباراً من إد
 . 15/3/2026حتى  16/9/2025

2356 4/11/2025 
معاون خدمة ثان بالشئون  –عودة السيد/ محمود مصطفي الباز عبد الباقي زيد 

 . 2/11/2025الإدارية للعمل اعتباراً من 

2357 
4/11/2025 

أخصائي شئون إدارية  –لداخل للسيد/ محمد مجدي احمد دسوقي تغيير جهة العمل با
 2/11/2025ثان )ب( بمركز اللغة الانجليزية للأغراض الخاصة في الفترة من 

، تجديد الإجازة الخاصة بدون مرتب للسيد المذكور للعمل  31/8/2026حتى 
 . 1/11/2026حتى  1/9/2026بالداخل اعتباراً من 

2358 4/11/2025 
أخصائي دراسات عليا وبحوث ثان  –السيدة/ سالي مصطفي فكري عبد الحميد منح 

حتى  2/11/2025بإدارة البحوث أجازة اعتيادية لأداء العمرة في المدة من 
27/11/2025 . 

2359 4/11/2025 
أجازة مرضية للسيدة/ أميرة حامد عبد  5/11/2025حتى  22/10اعتماد المدة من 

ائي شئون إدارية اول بعمليات الموارد البشرية )أعضاء أخص –العزيز عبد الملك 
 هيئة التدريس( مع احتسابها باجر كامل .

2360 4/11/2025 
أجازة  –أخصائي رعاية طلاب أول  –شوقي محمد علي الزناتي منح السيدة/ سالي 

حتى  0/2025!/27خاصة بدون مرتب لرعاية الطفل لمدة عامين اعتباراً من 



26/10/2027 . 

2361 4/11/2025 
أخصائي مكتبات ووثائق ثالث بالمكتبات  –عودة السيدة/ مروة عادل سعد زغلول 

 . 30/10/2025للعمل اعتباراً من 

2362 4/11/2025 
زراعي ثالث )أ( بوحدة  إنتاجمهندس  –ر السيد احمد علي دويدار السيدة/ هاجمنح 

باجر كامل للمرة الثانية شهور  أربعةوضع لمدة  أجازةالميكروسكوب الالكتروني 
 . 13/10/2025اعتباراً من 

2363 4/11/2025 
أخصائي معمل ثالث )أ( بمستشفي الطلبة  –عودة السيدة/ أميرة محمد طه شلبي 

 . 2/11/2025للعمل اعتباراً من 

2364 5/11/2025 
أخصائي شئون مالية أول )أ( بمستشفي  –ندب السيدة/ ياسمين شتا محمد شعبان 

 . 2/11/2025رئ للعمل بكلية الطب لمدة عام أول اعتباراً من الطوا

2365 5/11/2025 
أخصائي شئون مالية اول )أ(  –تجديد ندب السيدة/ مني محمد ثروت عبد الهادي 

بالشئون المالية للعمل بجامعة القاهرة الجديدة التكنولوجية لمدة عام ثان اعتباراً من 
21/12/2025 . 

2366 5/11/2025 
للعمل  الأسنانبكلية طب  أولطبيب أسنان  –دب السيدة/ شرين عمر حسن خشبة ن

 . 1/11/2025لمدة عام اعتباراً من  الأهليةالمنصورة بجامعة 

2367 5/11/2025 
مهندس اول من العمل  –ندب السيد/ مصطفي محمد محمد عبد الفتاح القويسني  إلغاء

ه لجهة عمله بالمدن الجامعية اعتباراً الكلي والمسالك البولية وعودت أمراضبمركز 
 . 2/11/2025من 

2368 5/11/2025 
للسيدة/ أميرة محمود احمد  30/6/2015% من أساسي الراتب الشهري في 3خصم 
أخصائي مكتبات ووثائق أول بالمكتبات لصالح صندوق الرعاية الطبية  –دنيور 

 نظير إضافة ابنتها .

2369 5/11/2025 
فني صيانة وتشغيل رابع )أ( من  –دة/ شيماء عادل السيد حسنين إنهاء ندب السي

العمل بكلية الطب وعودتها الي جهة عملها بمستشفي المنصورة الجامعي اعتباراً من 
30/11/2025 . 

2370 5/11/2025 
أخصائي حاسبات الكترونية ثالث بإدارة  –مني نادر جلال محمد تجديد ندب السيدة/ 

يع( للعمل بأمانة المجلس الاعلي للجامعات لمدة عام ثالث الجامعة )تحت التوز
 . 20/10/2025اعتباراً من 

2371 5/11/2025 
أخصائي معمل ثالث )أ( من العمل  –إعارة السيدة/ حفصه محمود عطية عطية  إلغاء

وعودتها لجهة عملها بكلية العلوم اعتباراً من بجامعة المنصورة الجديدة 
2/11/2025 . 

2372 5/11/2025 
زراعي ثان من الهيئة  إنتاجمهندس  -نقل السيد/ حاتم محمد حسين حسين الغزالي

الجامعة بدرجته المالية اعتباراً من  بإدارةالقومية لسلامة الغذاء بالقاهرة للعمل 
1/10/2025 . 

2373 5/11/2025 
ير مهندس اول )أ( بتسي –السيدة المهندس/ ريهام جودة حسن منصور تجديد تكليف 

 10/12/2025أعمال وظيفة/ مدير إدارة الصيانة بالشئون الهندسية اعتباراً من 
 وذلك لمدة عام او لحين الانتهاء من إجراءات الإعلان .

2374 5/11/2025 
حاسبات الكترونية ثان )أ(  أخصائي –نقل السيدة/ مني رضا محمد خليفة محمود 

 . 2/11/2025للعمل بالعلاقات الثقافية اعتباراً من 

2375 6/11/2025 
من نادي  أولئون مالية ش أخصائي –ندب السيدة/ رشا سامي السيد صباح  إنهاء

 . 2/11/2025النيل وعودتها لجهة عملها بكلية العلوم اعتباراً من 

2376 6/11/2025 
 أولطبية  أجهزةفني صيانة  –انهاء اعارة السيدة/ نيفين ماهر جرجس مجلي 

لها بالشئون الطبية اعتباراً معصحية بالدقهلية وعودتها الي جهة بمديرية الشئون ال
 . 2/11/2025من 

2377 6/11/2025 
ثان )صندوق الرعاية  إداريةكاتب شئون  -ندب السيد/ أيمن عطية محمد الشحات

اعتباراً من  أولالطبية( للعمل بالهيئة العامة للتأمين الصحي ببورسعيد لمدة عام 
2/11/2025 . 

2378 6/11/2025 
تخطيط ومتابعة ثالث بالسلامة  أخصائي –الصياد  إبراهيمنقل السيد/ احمد حامد 

 .12/9/2025والصحة المهنية للعمل بشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة اعتباراً من 

2379 6/11/2025 
 الأوراممعاون خدمة اول بمركز  –خدمة السيد/ محمد رمضان محمد المرسي  إنهاء

 وذلك لعدم اللياقة للخدمة صحياً لثبوت عجزه المرضي . 24/8/2025 من اعتباراً 



2380 6/11/2025 
فني صيانة وتشغيل ثان بمركز  –سعد رمضان  عبدههشام إنهاء خدمة السيدة/ 

 وذلك لعدم اللياقة صحياً لثبوت عجزه المرضي . 21/8/2025اعتباراً من  الأورام

2381 6/11/2025 
فني تمريض وصحة عامة ثان  –ة/ سلوي محمود حامد السيد خدمة السيد إنهاء

ً لثبوت  25/9/2025اعتباراً من  الأورامبمركز  وذلك لعدم اللياقة للخدمة صحيا
 عجزه المرضي .

2382 6/11/2025 
لوظيفة معاون خدمة بالمستوي الرابع  –المشيرة مصطفي محمد الغول ترقية السيدة/ 

، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2023تباراً من )أ( بمركز التدريب الرقمي اع
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023% من الأجر في 5

2383 
6/11/2025 

ة لوظيفة فني صيان –ترقية السيدة/ أمل محمود عبد الرحمن السيد الشرقاوي 
،  1/7/2024وتشغيل بالمستوي الوظيفي الثاني )ب( بكلية الهندسة اعتباراً من 

 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024% من الأجر في 5ا علاوة ترقية بنسبة ومنحه
. 

2384 6/11/2025 
لوظيفة كاتب شئون إدارية  –ترقية السيدة/ ايمان يوسف سليمان سليمان الحارون 

، ومنحها علاوة  1/7/2022بالمستوي الوظيفي الثالث )أ( بكلية الطب اعتباراً من 
 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022في % من الأجر 5ترقية بنسبة 

2385 6/11/2025 
طبيب  –مني ممدوح عبد الونيس قابيل تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/ 

حتى  1/11/2025بشري ثان بمستشفي الطلبة لرعاية الاسرة لمدة عام اعتباراً من 
31/10/2026 . 

2386 6/11/2025 
صيدلي ثالث بالشئون الطبية  –متولي الشربيني منح السيد/ محمد عبد الناصر ال

 1/11/2025اجازة خاصة بدون مرتب للعمل بالسعودية لمدة عام اول اعتباراً من 
 . 31/10/2026حتى 

2387 6/11/2025 
بأجر كامل مرضية استثنائية  أجازة 14/11/2025حتى  15/10احتساب المدة من 

كاتب شئون إدارية ثان بوثائق الخدمة  – للسيدة/ سماح عبد البديع محمد سعيد مغربي
 بالجامعة .

2388 6/11/2025 
أجازة مرضية استثنائية باجر كامل  21/11/2025حتى  22/10احتساب المدة من 

فني ورشة ثالث بإدارة  –للسيد/ عبد الموجود جودة عبد الموجود الغزالي 
 الاحتياجات .

2389 6/11/2025 
مرضية استثنائية باجر كامل  أجازة 30/11/2025حتى  17/10احتساب المدة من 

ان )أ( بالشئون الطبية معاون خدمة ث –للسيدة/ المصرية رفعت محمد سعيد عبد الله 
 بالجامعة .

2390 6/11/2025 
مرضية للسيدة/ سحر محمد  أجازة 27/10/2025حتى  20/10اعتماد المدة من 

 بية مع احتسابها باجر كامل .فني تمريض رابع بالشئون الط –العربان  إبراهيم

2391 6/11/2025 
كاتب شئون مالية ثان )أ( بالاستحقاقات  –مجازاة السيد/ احمد سامي صابر إبراهيم 

 أيام من راتبه . 3والمزايا بخصم 

2392 6/11/2025 
معاون خدمة أول بالشئون الإدارية  –مجازاة السيد/ ممدوح عبد الرازق عبد العال 

 نذار .)الحدائق( بالإ

2393 
6/11/2025 

تجديد ندب السادة المذكورين من كلية الطب للعمل بمستشفيات جامعة المنصورة 
 وهم : 1/11/2025اعتباراً من  والأخيرللعام الرابع 

السيد/ محمد مصطفي شحاته محمود  –السيدة/ نهاد محسن محمد احمد السيد سرحان 
. 

2394 6/11/2025 
 –جزء من الوقت للسيدة/ رحاب محمد نديم رمضان عطية  الترخيص بالقيام بالعمل

مدرس لغة ومادة اول )ب( بمركز اللغة الانجليزية للأغراض الخاصة لمدة ستة 
 % من الأجر .65مقابل نسبة  30/4/2026حتى  1/11/2025اشهر اعتباراً من 

2395 6/11/2025 
أخصائي  –اللطيف الباز احمد الباز عبد  /الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد تجديد

حاسبات الكترونية ثالث )أ( بمركز تقنية الاتصالات والمعلومات للعمل بالداخل لمدة 
  . 14/9/2026حتى  15/9/2025عام اعتباراً من 

2396 6/11/2025 
أخصائي  –مريم علي احمد علي عوض تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/ 

مرافقة الزوج بالسعودية لممدة عام اعتباراً من حاسبات الكترونية ثالث )أ( ل
 . 22/10/2026حتى  23/10/2025

2397 6/11/2025 
 –أميرة علي محمد محمد الخواجة تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/ 

العامة )تحت التوزيع( للعمل بالداخل  بالإدارةأخصائي حاسبات الكترونية ثالث )ب( 
 . 26/10/2026حتى  21/10/2025لمدة عام اعتباراً من 



2398 6/11/2025 
 0صابرين حمدي السيد أحمد مسعود  /ةتجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد

فني تمريض رابع )ب( بمستشفي الطلبة للعمل بالكويت لمدة عام اعتباراً من 
 . 31/10/2026حتى  1/11/2025

2399 6/11/2025 
مهندس  –محمد الرافعي رمضان للسيد/  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب

الكترونيات واتصالات ثان )ب( بإدارة الجامعة )تحت التوزيع( للعمل بالداخل لمدة 
 . 8/11/2026حتى  9/11/2025عام اعتباراً من 

2400 6/11/2025 
 –أمل أحمد مصطفي محمد ياسين  /ةتجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد

نية )بصفة مؤقتة( بالإدارة العامة لرعاية الأسرة لمدة عام أخصائي حاسبات الكترو
 . 4/11/2026حتى  5/11/2026اعتباراً من 

2401 6/11/2025 
أخصائي تطبيق نظم ولوائح وظيفية  –منح السيد/ محمد صلاح الدين محمد شاهين 

لمدة عام  الأسرةثالث بشئون التعليم والطلاب أجازة خاصة بدون مرتب لرعاية 
 . 11/10/2026حتى  12/10/2025اراً من اعتب

2402 6/11/2025 
مرضية للسيد/ هاني سمرة  أجازة 14/11/2025حتى  15/10اعتماد المدة من 

 مرضية . أجازةمعاون خدمة سادس بنادي النيل  –محمد السيد 

2403 6/11/2025 
 هيمإبرامرضية للسيدة/ أسماء  أجازة 27/10/2025حتى  20/10اعتماد المدة من 

 فني تمريض رابع )ب( بالشئون الطبية مع احتسابها باجر كامل . –محمد محمود 

2404 6/11/2025 
مرضية للسيدة/ أحلام احمد  أجازة 12/11/2025حتى  13/10اعتماد المدة من 

 الاحتياجات مع احتسابها باجر كامل . -بإدارةمحمد سعيد فني صيانة وتشغيل ثان 

2405 6/11/2025 
حسن  أميرةمرضية للسيدة/  أجازة 27/10/2025حتى  11/10المدة من اعتماد 

 بالشئون الطبية مع احتسابها باجر كامل .فني تمريض ثان )أ(  –السيد رمضان 

2406 9/11/2025 
صيدلي ثالث بمركز  –إنهاء ندب الصيدلانية/ سارة عبد العزيز طلبه عبد الحميد 

هاء الندب للعام الرابع والأخير اعتبارا من الأورام من العمل بالشئون الطبية لانت
31/10/2025 . 

2407 9/11/2025 
صيدلي ثان )أ( من العمل  –إنهاء ندب السيدة/ الزهراء حاتم عثمان عز الدين 

بمديرية الشئون الصحية بالقاهرة وعودتها الي جهة عملها بالشئون الطبية اعتباراً 
 . 2/11/2025من 

2408 9/11/2025 
طبيب بشري ثالث بالشئون الطبية للعمل  -طبية/ دينا محمد فؤاد القناويندب ال

 بمستشفي الرمد بالمنصورة بمديرية الشئون الصحية بالدقهلية لمدة عام .

2409 9/11/2025 
فني ورشة اول )أ( بالشئون الطبية  –انهاء خدمة السيد/ علاء عبد الستار ابو خلف 

 .بالوفاة  28/10/2025اعتباراً من 

2410 9/11/2025 
للسيد/ إبراهيم بكر  30/6/2015% من أساسي الراتب الشهري في 3خصم 

أخصائي أمن اول بالأمن الجامعي لصالح صندوق الرعاية  –المغاوري عثمان 
 الطبية نظير إضافة ابنته .

2411 9/11/2025 
ة في فني تمريض رابع )ب( بالشئون الطبي –اشتراك السيدة/ دينا عيد جودة عيد 

 مشروع علاج العاملين وأسرهم .

2412 9/11/2025 
محمد  إبراهيمللسيدة/فوقية  30/6/2015% من أساسي الراتب الشهري في 3خصم 

بالشئون المالية لصالح صندوق الرعاية أخصائي شئون إدارية أول  –أبو سالم 
 زوجها . إضافةالطبية نظير 

2413 9/11/2025 
أخصائي تكنولوجي مختبرات طبية ثالث  –عباس  هيمإبراندب السيد/ أحمد عباس 

)ب( بكلية الصيدلة ندباً جزئياً للعمل بجامعة المنصورة الأهلية خلال العام الأكاديمي 
 ويشمل الفصل الصيفي . 2025/2026

2414 9/11/2025 
من العمل ثالث )ب( صيدلي  –ندب السيدة/ أميرة علي جابر موسي علي  إنهاء

الصحية بالدقهلية وعودتها لجهة عملها بالشئون الطبية اعتباراً من  بمديرية الشئون
2/11/2025 . 

2415 9/11/2025 
فني ديكور –تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/ ناهد الطنطاوي احمد السيد 

حتى  1/10/2025ثالث بفندق الجامعة لرعاية الطفل لمدة عام اعتباراً من 
30/9/2026 . 

2416 9/11/2025 
أخصائي  –احمد إسماعيل عوض إبراهيم تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ 

شئون إدارية ثالث بشئون التعليم والطلاب للعمل بالداخل )جامعة المنصورة الأهلية( 
 . 30/9/2026حتى  1/10/2025لمدة عام اعتباراً من 

2417 9/11/2025 
معاون  –نسرين احمد خالد احمد النخلة  /تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة

خدمة ثان بمركز رعاية وتنمية الطفولة لرعاية الطفل لمدة عام اعتباراً من 



 . 30/9/2026حتى  1/10/2025

2418 9/11/2025 
 أخصائي –أمير فيليب جرجس ميخائيل تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ 

 15/10/2025بالداخل لمدة عام اعتباراً من شئون مالية ثالث بدار الطباعة للعمل 
 . 14/10/2026حتى 

2419 9/11/2025 
 –معالي محمد نجيب السيد العريان تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/ 

طبيب أسنان ثالث بالشئون الطبية لمرافقة الزوج بالسعودية لمدة عام اعتباراً من 
 . 31/10/2026حتى  1/11/2025

2420 9/11/2025 
كاتب شئون إدارية ثان )أ( بإدارة  –منح السيدة/ أسماء محمود محمد احمد طه 

حتى  11/11/2025الاحتياجات أجازة اعتيادية لأداء العمرة في المدة من 
27/11/2025 . 

2421 9/11/2025 
 بإدارةفني صيانة وتشغيل ثان  –ة/ هدي محمد أحمد محمد علي السيدمنح 

 حتى 11/11/2025اعتيادية لأداء العمرة في المدة من  أجازة –الاحتياجات 
27/11/2025 . 

2422 9/11/2025 
فني تمريض رابع بمستشفي الطلبة  –منح السيدة/ ميادة رزق السيد المتولي عزة 

حتى  1/11/2025أجازة خاصة بدون مرتب لرعاية الطفل لمدة عام اعتباراً من 
31/10/2026 . 

2423 9/11/2025 
لوظيفة كاتب شئون إدارية ثاني )ب(  –العينين  أبولسيد/ طه عبد الله صديق ترقية ا

% من الأجر 5، ومنحه علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024بكلية الهندسة اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024في 

2424 

9/11/2025 
 التالي :ليصبح علي النحو  31/7/2025بتاريخ  1414تصويب قرار الجامعة رقم 

لوظيفة أخصائي نشاط  –ترقية السيدة/ نيفين مصطفي عادل الحسيني عبد الغني 
اجتماعي ورحلات أول )أ( بكلية التربية النوعية بمنية النصر اعتباراً من 

اعتباراً  30/6/2022% من الأجر في 5علاوة ترقية بنسبة  ا، ومنحه 1/7/2022
 . 1/7/2022من 

2425 9/11/2025 
مشرف أمن بالمستوي الثالث )أ( بعمليات  –سيد/ رامي علي عبد القادر علي ترقية ال

% من الأجر 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2022الموارد البشرية اعتباراً من 
 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022في 

2426 9/11/2025 
ات الموارد شئون عاملين ثالث بعملي أخصائي –نقل السيد/ سامح المهدي عثمان 

 البشرية قسم شئون الخدمة للعمل بكلية التربية النوعية )منية النصر( .

2427 9/11/2025 
فني صيانة وتشغيل ثان بالدراسات العليا للعمل  –نقل السيد/ ماجد محمد محمد خليفة 

 . 29/10/2025بكلية العلوم اعتباراً من 

2428 9/11/2025 
للسيد/ أحمد محمد يونس  30/6/2015في % من أساسي الراتب الشهري 3خصم 
بالشئون المالية لصالح صندوق الرعاية الطبية  أولأخصائي شئون مالية  –نصار 

 نظير إضافة ابنته .

2429 
9/11/2025 

 أولنشاط اجتماعي  أخصائي –تجديد ندب السيد/ عاصم محمد محمد مسلم فرحات 
لاب للعمل بالهيئة العامة للرعاية الجامعة المساعد لشئون التعليم والط أمينبمكتب 

لمدة عام ثالث اعتباراً من الصحية )فرع السويس ( لمدة عام ثالث اعتباراً 
2/12/2025 . 

2430 
10/11/2025 

أخصائي شئون مالية  –هبة عبد العليم عبد العليم السيد جودة  /تكليف السيدةتجديد 

بإدارة الاحتياجات اعتباراً من  التعاقدات إدارةأول )أ( بتسيير أعمال وظيفة مدير 

 لحين الإعلان عن الوظيفة . أوولمدة عام  15/11/2025

2431 
10/11/2025 

فني مراقبة صحية  –إسلام حافظ جابر تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/ 

حتى  2/11/2025ثان بمستشفي الطلبة لرعاية الأسرة لمدة عام اعتباراً من 

1/11/2026 . 

2432 
10/11/2025 

 –نهي رأفت محمود عبد اللطيف شبايك تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/ 

طبيب بشري ثالث بالشئون الطبية لمرافقة الزوج بالسعودية لمدة عام اعتباراً من 

 . 31/8/2026حتى  1/9/2025

2433 10/11/2025 
بمستشفي الطلبة للعمل طبيب أسنان ثان )أ(  –عودة السيدة/ أميرة عمر محمد فتحي 

 . 1/11/2025اعتباراً من 



2434 

10/11/2025 
فيما تضمنه من منح السيدة/  14/6/2021بتاريخ  890سحب قرار الجامعة رقم 

فني ديكور رابع )أ( بدار الطباعة العلاوة  –ايمان محمود عطية السيد عطية 

% 5بنسبة  15/4/2021اعتباراً من  2020/2021التشجيعية المقررة للعام المالي 

 . الأجرمن 

2435 

10/11/2025 
فيما تضمنه من منح السيدة/  8/7/2024بتاريخ  1277سحب قرار الجامعة رقم 

العلاوة فني صيانة وتشغيل ثالث بكلية الزراعة  –أميمة شوقي محمد حسن أبو ريه 

% 5بنسبة  15/4/2021اعتباراً من  2020/2021التشجيعية المقررة للعام المالي 

 . الأجرمن 

2436 
11/11/2025 

شئون مالية ثان )أ( بمكتب  أخصائي –منح السيد/ محمد عزمي عبد العزيز وهدان 

خاصة بدون مرتب لمرافقة الزوجة  أجازةالمالية  الجامعة المساعد للشئون أمين

 . 25/6/2026حتى  16/11/2025اعتباراً من بالسعودية 

2437 11/11/2025 
فني صيانة وتشغيل رابع بالشئون القانونية  –اليا ممدوح حسن عبده مجازاة السيدة/ د

 لتخلفها وتأخرها عن العمل .بخصم خمسة ايام من راتبها 

2438 11/11/2025 
لوظيفة أخصائي نشاط اجتماعي ورحلات  –ترقية السيدة/ هبة شوكت محمد شفيق 

، ومنحها علاوة  1/7/2022بالمستوي الوظيفي الثاني )أ( بكلية الطب اعتباراً من 
 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022% من الأجر في 5ترقية بنسبة 

2439 11/11/2025 
تمريض ثالث بالمعهد  أخصائي –منح السيدة/ عايدة محمد علي عبد اللطيف عمر 

او  الأجر% من 7للتمريض التابع لكلية التمريض حافز التميز العلمي بنسبة الفني 
100  ً  . 3/11/2025اكبر اعتباراً من  أيهما جنيه شهريا

2440 11/11/2025 
فني تمريض رابع من الشئون  –السيد حسن احمد عيد  إسراءتعديل تكليف السيدة/ 

 الطبية للعمل بمديرية الشئون الصحية بالدقهلية .

2441 

11/11/2025 
دونها  فما الأوليبعد من شاغلي الدرجة  أسمائهممنح السادة المحاميين الموضحة 

% 5بنسبة  2024/2025بالشئون القانونية العلاوة التشجيعية المقررة للعام المالي 
 وهم : 6/10/2025اعتباراً من  الأجرمن 

 السيدة/ همت مصطفي ، السيد/ كريم السيد السيد ، السيد/ عادل عبد الباسط ، 
 السيدة/ دينا مدحت محمود .

2442 12/11/2025 
ثالث )أ(  إداريةلوظيفة كاتب شئون  –النجار  إبراهيمسيد محمد ترقية السيدة/ نهاد ال

% من الأجر في 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2022بكلية الطب اعتباراً من 
 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022

2443 12/11/2025 
 أداريةلوظيفة كاتب شئون  –ترقية السيدة/ هدي محمد محي الدين محمود ابو ليلة 

% من 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024ثان )ب( بكلية الطب اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024الأجر في 

2444 12/11/2025 
أخصائي نشاط اجتماعي ورحلات أول  –منح السيد/ عصام حمدي محمد مصطفي 

جنيه شهرياً  200% من الأجر او 7)أ( برعاية الطلاب حافز التميز العلمي بنسبة 
 . 3/11/2025أيهما اكبر اعتباراً من 

2445 12/11/2025 
أخصائي شئون مالية أول )أ( بكلية التجارة  –منح السيد/ يسري إبراهيم الإمام حسن 

اكبر اعتباراً من  أيهماجنيه شهرياً  100% من الأجر او 7حافز التميز العلمي بنسبة 
3/11/2025 . 

2446 12/11/2025 
أخصائي شئون مالية اول )ب( بكلية  –السيدة/ سماح حسن حسن احمد عبده  منح

جنيه شهرياً أيهما اكبر  100% من الأجر او 7التمريض حافز التميز العلمي بنسبة 
 .نظراً لحصولها علي درجة الماجستير  3/11/2025اعتباراً من 

2447 12/11/2025 
أخصائي معمل ثان )ب( بكلية  –قادر منح السيدة/ بسمة فتحي محمد الجيوشي عبد ال

نظراً لحصولها  3/11/2025جنيه شهرياً اعتباراً من  100الطب حافز المتميز مبلغ 
 علي درجة الماجستير .

2448 12/11/2025 
أخصائي تمريض ثالث )ج( بالمعهد  –منح السيدة/ سارة شعبان احمد السمنودي 

% من الأجر او 7لتميز العلمي بنسبة الفني للتمريض التابع لكلية التمريض حافز ا
 . 3/11/2025جنيه شهرياً أيهما اكبر اعتباراً من  100

2449 12/11/2025 
أخصائي نشاط رياضي أول بالقرية  –منح السيد/ محمد مصطفي محمود مصطفي 

جنيه شهرياً أيهما اكبر  200% من الأجر او 7الاوليمبية حافز التميز العلمي بنسبة 
 . 3/11/2025ن اعتباراً م



2450 12/11/2025 
أخصائي تمريض ثالث )أ( بالمعهد الفني  –السيدة/ مروة محمد السعيد إبراهيم منح 

 100% من الأجر او 7للتمريض التابع لكلية التمريض حافز التميز العلمي بنسبة 
 . 3/11/2025جنيه شهرياً أيهما اكبر اعتباراً من 

2451 12/11/2025 
أخصائي  –ام بالعمل جزء من الوقت للسيد/ إسلام محمد أحمد السيد الترخيص بالقي

 30/6/2026وحتى  16/11/2025شئون مالية ثان بالشئون المالية اعتباراً من 
 % من الأجر .65مقابل نسبة 

2452 12/11/2025 
فني ورشة ثان بمستشفي  –إنهاء استمرار ندب السيد/ احمد محمد رمضان الموجي 

معي من العمل بالإدارة العامة بالجامعة بمركز قياس الأثر البيئ اعتباراً الأطفال الجا
 . 8/11/2025من 

2453 12/11/2025 
صيدلي ثان بالشئون الطبية في  –اشتراك السيدة/ سلمي محمود السيد محمود 

 مشروع علاج العاملين وأسرهم .

2454 12/11/2025 
أخصائي تخطيط ومتابعة ثالث  –وجي تجديد ندب السيدة/ هبة عبد الحليم رزق الم

بمستشفي المنصورة الجامعي للعمل بكلية الطب للعام الرابع والأخير اعتباراً من 
1/12/2025 . 

2455 12/11/2025 
معاون خدمة ثان )أ( بالدراسات العليا  –مجازاة السيد/ بسام إسماعيل حامد السيد 

 . إذنبالإنذار لتغيبه عن العمل  بدون 

2456 12/11/2025 
شئون مالية ثان  أخصائي –لفت نظر السيدة/ رشا هشام الدين محمود حسني 

 بالشئون المالية لتغيبها عن العمل بدون اذن .

2457 12/11/2025 
كاتب شئون إدارية ثالث  –لفت نظر السيد/ تامر كامل يونس الشربيني قرقش 

 . إذنبالتطوير المؤسسي لتغيبها عن العمل بدون 

2458 12/11/2025 
فني صيانة وتشغيل ثان بالشئون  –مجازاة السيد/ احمد حسن محمد السيد حسن 

 . إذنالهندسية بخصم يومين من راتبه لتغيبه عن العمل بدون 

2459 12/11/2025 
فني كهرباء ثان )أ( بكلية الحاسبات  –مجازاة السيد/ خالد محمد المحمدي حسن 

 . إذنعمل وانضباطه لتغيبه عن العمل بدون والمعلومات بالإنذار لحسن سير ال

2460 12/11/2025 
فني ورشة ثان بالشئون الهندسية  –مجازاة السيد/ محمد أحمد جودة عبد التواب 

 بالإنذار لتغيبه عن العمل بدون إذن .

2461 12/11/2025 
لوظيفة كاتب شئون إدارية  –ترقية السيد/ السيد السيد محمد السيد الزهيري 

، ومنحها علاوة  1/7/2021ستوي الوظيفي الثالث )أ( بكلية الحقوق اعتباراً من بالم
 . 1/7/2021اعتباراً من  30/6/2021% من الأجر في 5ترقية بنسبة 

2462 12/11/2025 
فني معمل ثالث )أ( بكلية الطب حافز  –منح السيدة/ آية محمد عاطف علي دياب 

ً أيهما اكبر اعتباراً من  50% من الأجر او 7التميز العلمي بنسبة  جنيه شهريا
3/11/2025 . 

2463 13/11/2025 
أجازة مرضية للسيدة/ أسماء إبراهيم  5/11/2025حتى  29/10اعتماد المدة من 

 فني تمريض رابع بالشئون الطبية مع احتسابها باجر كامل . –محمد محمود 

2464 13/11/2025 
أخصائي  –د/ أحمد محمد محمد حواش تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسي

شئون عاملين ثان بمركز دار الضيافة والمؤتمرات للعمل بالإمارات العربية المتحدة 
 . 13/10/2026حتى  14/10/2025لمدة عام اعتباراً من 

2465 13/11/2025 
 –تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/ سامية المنسوب محمد البربري 

الكترونية ثالث لمرافقة الزوج بالسعودية لمدة عام اعتباراً من  حاسبات أخصائي
 . 9/11/2026حتى  10/11/2025

2466 13/11/2025 
محام ممتاز بالشئون القانونية أجازة خاصة  –منح السيد/ حمدي الشحات السعيد 

بدون مرتب للعمل بدولة الإمارات العربية المتحدة لمدة عام أول اعتباراً من 
 . 31/8/2026حتى  1/9/2025

2467 13/11/2025 
أجازة مرضية استثنائية باجر كامل  0/2025!/28حتى  29/10احتساب المدة من 

أخصائي شئون إدارية أول بالإدارة العامة  –للسيدة/ أميرة محمود عوض بدوي 
 لنظم المعلومات والتحول الرقمي .

2468 13/11/2025 
أجازة مرضية استثنائية باجر كامل  30/11/2025حتى  1/11احتساب المدة من 

كاتب شئون إدارية ثان بالسلامة والحصة  –للسيدة/ سكينة حسن عبد ربه جميل 
 المهنية .

2469 13/11/2025 
استثنائية باجر كامل مرضية  أجازة 5/12/2025حتى  3/11احتساب المدة من 

 حدائق .معاون خدمة ثالث بال –للسيد/ عاطف الدسوقي عبد الله الخولي 



2470 13/11/2025 
مرضية استثنائية باجر كامل  أجازة 13/11/2025حتى  26/10احتساب المدة من 

كاتب شئون إدارية ثان )أ(  –للسيدة/ ليلي عبد اللطيف عبد المقصود البيومي 
 بالمراجعة الداخلية والحوكمة .

2471 13/11/2025 
ن خدمة بصفة مؤقتة بكلية معاو –إنهاء خدمة السيد/ عزمي محمد فرحات عوض 

لانقطاعه المتصل عن العمل بدون إذن خمسة عشر  17/6/2025التربية اعتباراً من 
 يوماً متتالية .

2472 13/11/2025 
أخصائي حاسبات الكترونية  –ندب السيدة/ أميرة معوض عبد المقصود الشهاوي 

ة لمدة عام أول اعتباراً اول )أ( بكلية الطب للعمل بمديرية الشباب والرياضة بالدقهلي
 . 30/109/2025من 

2473 13/11/2025 
أخصائي رعاية طلاب ثان )أ( بكلية  –ندب السيدة/ شريهان محمد علي محمد الليثي 

الآداب للعمل بمحكمة الأسرة جنوب المنصورة بوزارة العدل لمدة عام أول اعتباراً 
 . 2/11/2025من 

2474 13/11/2025 
اخصائي شئون طلاب ثان بكلية  –كامل عبد الحميد علي غانم  نقل السيدة/ سماح

 . 10/11/2025علوم الرياضة للعمل بكلية التربية اعتباراً  من 

2475 13/11/2025 
بوظيفة أخصائي  2023تكليف السادة المذكورين بعد خريجي كليات التمريض دفعة 

تمريض اعتباراً من تمريض ثالث للعمل بالمعهد الفني للتمريض التابع لكلية ال
 ( افراد .8وعددهم ) 25/9/2025

2476 
13/11/2025 

لوظيفة أخصائي نشاط  –ترقية السيدة/ رشا احمد محمد مصطفي عبد الرحمن 
،  1/7/2023اجتماعي ورحلات بالمستوي الأول )أ( بالمدن الجامعية اعتباراً من 

 1/7/2023باراً من اعت 30/6/2023% من الأجر في 5ومنحها علاوة ترقية بنسبة 
. 

2477 13/11/2025 
ثالث )أ( بكلية  إداريةلوظيفة كاتب شئون  –ترقية السيدة/ هدي مصباح كمال السيد 

% من الأجر في 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2022الطب اعتباراً من 
 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022

2478 13/11/2025 
امن بالمستوي  أخصائيلوظيفة  –استبان  إبراهيمامد ترقية السيدة/ بسمة محمد ح

، ومنحها علاوة ترقية  1/7/2024الوظيفي الثاني )ب( بالمدن الجامعية اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024% من الأجر في 5بنسبة 

2479 13/11/2025 
اجتماعي  نشاط أخصائيلوظيفة  –ترقية السيدة/ رغدة نزيه عبد الرحيم حسني 

، ومنحها  1/7/2023ورحلات بالمستوي الوظيفي الاول )أ( بكلية الطب اعتباراً من 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023% من الأجر في 5علاوة ترقية بنسبة 

2480 13/11/2025 
إدارية أول بإدارة شئون  أخصائي –نقل السيدة/ رحاب محمد السعيد عبد السلام 

ة بمكتب رئيس الجامعة للعمل بالموارد البشرية )كادر خاص( المؤتمرات والملحق
  . 23/10/205اعتباراً من 

2481 13/11/2025 
استمرار الترخيص بالقيام بالعمل جزء من الوقت للسيدة/ إهداء فوزي صديق عبد 

أخصائي رعاية عاملين ثان )أ( بالمكتبات لمدة ثلاثة أشهر اعتباراً من  –الفتاح 
 . الأجرمن  %65ابل نسبة مق 3/11/2025

2482 13/11/2025 
ً من مكافأة الامتحانات من السيد/ احمد الموافي  خصم ما يعادل خمسة عشر يوما

مشرف أمن ثان نظير اشتراكه في صندوق الرعاية الطبية  –جعبوب  إبراهيم
 . 2026اعتباراً من يوليو 

2483 16/11/2025 
لوظيفة أخصائي حاسبات بالمستوي  –عدوي ترقية السيد/ محمد حمدي كمال احمد ال

، ومنحه  1/7/2022الثاني )أ( بمركز تقنية الاتصالات والمعلومات اعتباراً من 
 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022% من الأجر في 5علاوة ترقية بنسبة 

2484 16/11/2025 
يل بالمستوي لوظيفة فني صيانة وتشغ –ترقية السيد/ احد محمود عبد الحميد محمود 

% من 5، ومنحه علاوة ترقية بنسبة  1/7/2022الثالث )أ( بنادي النيل اعتباراً من 
 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022الأجر في 

2485 16/11/2025 
لوظيفة معاون خدمة بالمستوي الرابع  –ترقية السيدة/ أماني فكري محمد مصطفي 

علاوة  ا، ومنحه 1/7/2023امة اعتباراً من )أ( بمركز التدريب الرقمي بالإدارة الع
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023% من الأجر في 5ترقية بنسبة 

2486 16/11/2025 
لوظيفة فني ورشة بالمستوي الوظيفي  –ترقية السيد/ وليد محمد جمعة عريض 

% 5 ، ومنحه علاوة ترقية بنسبة 1/7/2023الثالث )أ( بكلية الهندسة اعتباراً من 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023من الأجر في 



2487 16/11/2025 
أخصائي  –تجدد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ أحمد رزق السعيد النجار 

شئون طلاب ثالث )أ( بشئون التعليم والطلاب للعمل بالكويت لمدة عام اعتباراً من 
 . 6/10/2026حتى  7/10/2025

2488 16/11/2025 
طبيب بشري  –ديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/ أروي محمد السيد شبانة تج

 15/11/2025ثالث بمستشفي الطلبة لرعاية الطفل لمدة ثلاثة أشهر اعتباراً من 
 . 14/12/2026حتى 

2489 16/11/2025 
 –تجدد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ محمود مرسي إبراهيم المرسي 

لية ثالث بفندق الجامعة للعمل بالسعودية لمدة عام اعتباراً من أخصائي شئون طا
 . 14/9/2026حتى  15/9/2025

2490 16/11/2025 
فني صيانة أجهزة طبية رابع )أ(  –منح السيدة/ نسمة عبد العاطي علي أبو الفتوح 

بالشئون الطبية أجازة خاصة بدون مرتب للعمل بالسعودية لمدة عام اعتباراً من 
 . 31/10/2026حتى  1/11/2025

2491 16/11/2025 
فني أشعة رابع بالشئون الطبية أجازة وضع لمدة  –منح السيدة/ شروق محسن فرج 

 . 27/10/2025أربعة شهور باجر كامل للمرة الأولي اعتباراً من 

2492 16/11/2025 
 أجازة مرضية استثنائية باجر  6/11/2025حتى  1/10احتساب المدة من 

معاون خدمة أول بالشئون الإدارية  –لسيد/ محمد حمدي عبد المجيد الجمل كامل ل
 )الحرم الجامعي( .

2493 16/11/2025 
أجازة مرضية للسيدة/ نورهان إسماعيل  11/11/2025حتى  6/11اعتماد المدة من 

فني تمريض رابع بالشئون الطبية مع احتسابها  –إسماعيل محمد سيد احمد عوض 
 باجر كامل .

2494 16/11/2025 
أخصائي شئون ادارية ثالث بمركز  –عودة السيدة/ منه الله محمد محمد بدوي خاطر 

 . 13/11/2025التدريب الرقمي للعمل اعتباراً من 

2495 16/11/2025 
لوظيفة أخصائي شئون طلاب  –ترقية السيدة/ مرهان إبراهيم احمد محمد التربي 

، ومنحه  1/7/2023اعتباراً من ة الفنون الجميلة بالمستوي الوظيفي الثاني )أ( بكلي
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023% من الأجر في 5علاوة ترقية بنسبة 

2496 16/11/2025 
فني ورشة رابع من كلية  –تجديد إعارة السيد/ السيد محمد احمد محمد المدبق 

الث اعتباراً من السياحة والفنادق للعمل بمديرية الشباب والرياضة للعام الث
28/11/2025 . 

2497 16/11/2025 
أخصائي شئون مالية ثالث بكلية الزراعة  –ندب السيدة/ هيام محمد محمد رشاد 

 . 9/11/2025للعمل بجامعة القاهرة )كلية الهندسة( لمدة عام أول اعتباراً من 

2498 16/11/2025 
دكتوراه للسيدة/ فايزة عبده رسالة ال إعدادمنح مكافأة مساهمة الجامعة في نفقات 

جنيه  750رعاية طلاب ثالث بكلية التجارة وقدرها  أخصائي –احمد علي حسانين 
 لا غير .

2499 16/11/2025 
كاتب شئون إدارية ثان )أ(  –نقل السيدة/ سلوي محمد صلاح الدين يوسف عوض 

 . 10/11/2025برعاية الطلاب للعمل بإدارة الاحتياجات اعتباراً من 

2500 16/11/2025 
أخصائي شئون إدارية أول )أ( برعاية الطلاب  –نقل السيدة/ ريهام محمد كمال احمد 

للعمل بكلية التجارة وإلحاقها للعمل بصندوق التأمين الخاص للعاملين بالجامعة 
 . 11/11/2025اعتباراً من 

2501 16/11/2025 
ئي تطبيق نظم ولوائح وظيفية أخصا –نقل السيدة/ ريهام عبد المعبود عبد الفتاح 

ثالث بالشئون الإدارية للعمل بإدارة عمليات الموارد البشرية اعتباراً من 
11/11/2025 . 

2502 17/11/2025 
فني صيانة أجهزة طبية ثالث بكلية  –تجديد ندب السيدة/ دعاء الهادي حسن عبد الله 

الثاني اعتباراً من الصيدلة للعمل بمديرية الشئون الصحية بالدقهلية للعام 
1/10/2025 . 

2503 17/11/2025 
للسيدة/ دعاء محمد حسن  30/6/2025% من أساسي الراتب الشهري في 3خصم 

طبيب بيطري أول بدار الضيافة لصالح صندوق الرعاية الطبية نظير  –شاهين 
 إضافة الابن .

2504 17/11/2025 
سيدة/ سامية حسن عبد الغفار عوض الغاء الترخيص بالقيام بالعمل جزء من الوقت لل

أخصائي إحصاء أول بنظم المعلومات والتحول الرقمي وعودتها الي العمل كل  –
 . 15/12/2025الوقت اعتباراً من 

2505 17/11/2025 
فني معمل رابع من كلية الطب  –تعديل تكليف السيدة/ نجاة رضا حسن علي 

 ون الصحية بالدقهلية .البيطري جامعة المنصورة للعمل بمديرية الشئ



2506 
17/11/2025 

أخصائي  –هند عبد العزيز احمد جبر تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/ 

تمريض ثان بمستشفي الطلبة لمرافقة الزوج بالإمارات العربية المتحدة لمدة عام 

 . 29/9/2026حتى  30/9/2025اعتباراً من 

2507 
17/11/2025 

طبيب  –بسمة محمد إبراهيم البشلاوي خاصة بدون مرتب للسيدة/ تجديد الأجازة ال

أسنان ثالث )أ( بمستشفي الطلبة للعمل بدولة الكويت لمدة عام اعتباراً من 

 . 1/12/2026حتى  2/12/2025

2508 17/11/2025 
فني ورشة رابع بالشئون الطبية  –عودة السيد/ نشأت يوسف عبد السميع المهدي 

 . 4/11/2025من للعمل اعتباراً 

2509 17/11/2025 
طبيب أسنان أول بالشئون الطبية  –عودة السيدة/ ألاء عبد السلام السيد القصبي 

 . 2/11/2025للعمل اعتباراً من 

2510 17/11/2025 
اجازة مرضية للسيد/ احمد محمد البيلي  17/11/2025حتى  2/11اعتماد المدة من 
 بدار الطباعة مع احتسابها باجر كامل .فني ديكور ثالث  –إبراهيم بركات 

2511 17/11/2025 
لوظيفة فني ورشة بالمستوي الثاني  –ترقية السيد/ سامح محمد فهمي حسن عبد الله 

% من 5، ومنحه علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024اعتباراً من )ب( بكلية الهندسة 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024الأجر في 

2512 18/11/2025 
كاتب  –الترخيص بالقيام بالعمل جزء من الوقت للسيدة/ سعاد محمود إبراهيم بلال 

مقابل  15/11/2025اعتباراً من  أشهرشئون إدارية ثالث بالشئون الطبية لمدة ثلاثة 
 % من الأجر .65نسبة 

2513 18/11/2025 
موظف  –مد إلغاء الترخيص بالقيام بالعمل جزء من الوقت للسيدة/ أسماء توفيق مح

العمل كل الوقت اعتباراً من  إليمبيعات بصفة مؤقتة بفندق الجامعة وعودتها 
12/11/2025 . 

2514 18/11/2025 
 أطفالرياض  إعدادكبير معلمين  –الدسوقي عبد الخالق ندب السيدة/ نجلاء فتحي 

ة لشئون بمديرية التربية والتعليم بالدقهلية للعمل بالمكتب الفني لنائب رئيس الجامع
 . 1/10/2026حتى  2/11/2025خدمة المجتمع وتنمية البيئة اعتباراً من 

2515 19/11/2025 
بمديرية  أولطبيب بشري  –السيدة/ مرفت عبد الحليم احمد داود  إعارةتجديد 

بالدقهلية للعمل بكلية الطب لمدة عام سادس اعتباراً من الشئون الصحية 
5/12/2025 . 

2516 19/11/2025 
للسيد/ محمد رزق عبد  30/6/2015% من أساسي الراتب الشهري في 3خصم 

فني صيانة وتشغيل ثان بالشئون الهندسية لصالح  –الحميد عبد الوهاب الهنداوي 
 صندوق الرعاية الطبية نظير إضافة زوجته .

2517 19/11/2025 
فني  –محمد حسن حسن محمد رفاعي  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/

 1/11/2025صيانة أجهزة طبية ثان بمستشفي الطلبة للعمل بالسعودية اعتباراً من 
 . 29/7/2026حتى 

2518 19/11/2025 
فني  –تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/ سمر محمد احمد عبد الحافظ 

 1/11/2025اعتباراً من  أشهرستة لمدة  الأسرةتمريض ثان بالشئون الطبية لرعاية 
 . 30/4/2026حتى 

2519 19/11/2025 
مهندس  –شريف احمد عبد المنعم شاهين  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/

 1/11/2025العامة للعمل بالداخل اعتباراً من  بالإدارةالكترونيات واتصالات ثان 
 . 31/10/2026حتى 

2520 19/11/2025 
معاون  –عبد المجيد العراقي  لحسانين ا تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/

حتى  15/10/2025خدمة بالشئون الإدارية للعمل بالسعودية لمدة عام اعتباراً من 
14/10/2026 . 

2521 19/11/2025 
 –باسم مجدي موسي المرسي كساب  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/

ة للعمل بالسعودية لمدة عام أخصائي حاسبات الكترونية ثان بمكتب أمين عام الجامع
 . 30/11/2026حتى  1/12/2025اعتباراً من 

2522 19/11/2025 
 –نهال منصور حسن عبد الرحمن  /ةتجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد

حتى  1/12/2025صيدلي أول بمستشفي الطلبة لرعاية الطفل لمدة عام اعتباراً من 
30/11/2026 . 

2523 19/11/2025 
 –محمد عبد القادر عزت الخضري  يد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/تجد

أخصائي شئون طلاب ثان بعمليات الموارد البشرية للعمل بالداخل اعتباراً من 
 . 15/6/2026حتى  1/11/2025



2524 19/11/2025 
الجامعة للعمل  بأمنمشرف امن ثالث  –عودة السيد/ شريف نجاح يوسف السماحي 

 . 15/11/2025من  اعتباراً 

2525 19/11/2025 
فني تمريض ثان بالشئون الطبية  – إبراهيممنح السيدة/ نجلاء حسن فتحي يونس 

 10/11/2025اعتباراً من  أولخاصة بدون مرتب للعمل بالسعودية لمدة عام  أجازة
 . 9/11/2026حتى 

2526 19/11/2025 
 أجازةتمريض رابع بالشئون الطبية  فني –منح السيدة/ وفاء بديع زين العابدين احمد 

بالسعودية لمدة ستة أشهر اعتباراً من مرتب لمرافقة الزوج خاصة بدون 
 . 30/4/2026حتى  1/11/2025

2527 19/11/2025 
فني تمريض رابع بالشئون الطبية  –محمد محمود  إبراهيم أسماءلفت نظر السيدة/ 

ولم تحتسب  4/10/2025حتى  2/10/2025في الفترة من لانقطاعها عن العمل 
 أجازة مرضية .

2528 

19/11/2025 
مجازاة كلا من السادة الآتي أسمائهم بعد بالإنذار لتغيبهم عن العمل بدون إذن قرين 

 كلاً منهم وهم :
السيد/ مصطفي عبد اللطيف محمد عبده  ، السيد/ محمود عوض الشعرواي ، السيد/ 

في محمد محمود ، السيد/ محمد شعبان محمد منصور عبد العزيز ، السيد/ مصط
 سعد رمضان .

2529 20/11/2025 
للسيد/ مصطفي السيد  30/6/2015الراتب الشهري في  أساسي% من 3خصم 

بالموارد البشرية )قسم التسويات( لصالح  أولمحمد حسن أخصائي علاقات عامة 
 زوجته . إضافةصندوق الرعاية الطبية نظير 

2530 20/11/2025 
فني  –مبلغ النفقه الشهرية من راتب السيد/ وليد محمد صادق عبد العزيز خصم 

جنيه لصالح السيدة/ دينا  2150بالشئون الطبية بمبلغ وقدره  أولمراقبة صحية 
 . 1/11/2025فاروق توفيق العدوي اعتباراً من 

2531 20/11/2025 
حية ثالث بكلية فني سباكة ص –تعيين السيد/ محمد ولاء ناجح صادق عامر  إعادة

من نشاط اجتماعي ورحلات ثالث اعتباراً  أخصائيالطب علي وظيفة 
 الخدمة . أثناءلحصوله علي الليسانس في الآداب  13/10/2019

2532 20/11/2025 
مهندس  –أحمد محمود توفيق البنا الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ تجديد 

امة للعمل بالداخل لمدة عام اعتباراً من الع بالإدارةالكترونيات واتصالات ثان )ب( 
 . 8/11/2026حتى  9/11/2025

2533 20/11/2025 
أخصائي  –تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/ ألاء محمد السيد محمد حسن 

 13/11/2025حاسبات الكترونية بالإدارة العامة للعمل بالداخل لمدة عام اعتباراً من 
 . 11/11/2026حتى 

2534 20/11/2025 
مرضية استثنائية باجر كامل للسيدة/  أجازة 5/1/2026حتى  1!/7احتساب المدة من 

بالجامعة  الإداريةفني صيانة وتشغيل ثان بالشئون  – إسماعيلبهيجة محمد رمضان 
. 

2535 20/11/2025 
باجر  ةأجازة مرضية استثنائي 6/1/2026حتى  7/11/2025احتساب المدة من 

فني ورشة ثان بمكتب نائب رئيس الجامعة  –سعد محمد معوض عوض  كامل للسيد/
 لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة بالجامعة .

2536 20/11/2025 
مرضية للسيد/ سمير محمد علي  أجازة 1/12/2025حتى  2/11اعتماد المدة من 

 امل .العامة للاحتياجات مع احتسابها باجر ك بالإدارةفني ورشة ثان  –علي شبكة 

2537 23/11/2025 
أخصائي شئون طلاب ثان بشئون  –احمد عاطف محمد محمد  تكليف السيد د/تجديد 

أعمال مدير مكتب أمين الجامعة المساعد لشئون التعليم  بتيسيرالتعليم والطلاب 
 لمدة عام . 3/11/2025والطلاب اعتباراً من 

2538 23/11/2025 
أخصائي وثائق ومكتبات ثان من  –د عوض خليل إنهاء ندب السيدة/ رانا عوض السي

العمل بمديرية التربية والتعليم بالدقهلية وعودتها الي جهة عملها بكلية الحقوق 
 . 10/11/2025اعتباراً من 

2539 23/11/2025 
أخصائي حاسبات الكترونية ثان  –انسحاب السيد/ محمد إسماعيل محمود إسماعيل 

 علومات من مشروع علاج العاملين وأسرهم .بمركز تقنية الاتصالات والم

2540 23/11/2025 
مهندس اتصالات  –انسحاب السيد/ مصطفي عبد الفتاح احمد عبد الهادي الطنطاوي 

والكترونيات كهربية ثالث بمركز تقنية الاتصالات والمعلومات من مشروع علاج 
 العاملين وأسرهم .

2541 24/11/2025 
 –م بالعمل جزء من الوقت للسيد/ أحمد حامد عبد الله الجيار استمرار الترخيص بالقيا

 9/10/2025فني صيانة اجهزة طبية ثالث بالشئون الطبية لمدة عام اعتباراً من 



 % من الأجر .65مقابل نسبة 

2542 24/11/2025 
أخصائي شئون طلاب ثان بكلية  –ندب السيدة/ أماني مصطفي محمود ابو شحاتة 

جامعة عين شمس كلية الصيدلة استكمالا للعام الثالث اعتبارا من الصيدلة للعمل ب
 . 24/10/2026حتى  12/11/2025

2543 24/11/2025 
طبيب بشري ثان بالشئون  –تجديد ندب السيدة/ مروة مجدي متولي السيد طعيمة 

 . 1/2/2026الطبية للعمل بجامعة القاهرة لمدة عام رابع وأخير اعتباراً من 

2544 24/11/2025 
لوظيفة فني حياكة بالمستوي الثالث )ب(  –ترقية السيدة/ هناء صبحي السيد النقيطي 

 الأجر% من 5ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024بالمدن الجامعية اعتباراً من 
 . 30/6/2024الوظيفي في 

2545 24/11/2025 
غيل ثان )ب( بدار لوظيفة فني صيانة وتش -ترقية السيدة/ إيمان شتا الششتاوي علي

الوظيفي  الأجر% من 5ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024الطباعة اعتباراً من 
 . 30/6/2024في 

2546 24/11/2025 
 – إسماعيلمحمود  إسماعيلتجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ محمد 

عام اعتباراً  العامة للعمل بالداخل لمدة بالإدارةحاسبات الكترونية ثان )ب(  أخصائي
 . 12/11/2026حتى  13/11/2025من 

2547 24/11/2025 
 –مصطفي عبد الفتاح احمد الطنطاوي  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/

مهندس اتصالات والكترونيات كهربية ثالث )أ( بالإدارة العامة للعمل بالداخل لمدة 
 . 2/12/2026حتى  3/12/2025عام اعتباراً من 

2548 24/11/2025 
مشرف أمن ثالث بأمن الجامعة بالإنذار  -مجازاة السيد/ احمد موسي محمد إسماعيل

 وذلك لتقصيره في العمل .

2549 24/11/2025 
طبيب  –احمد سامي عبد الحميد حماد تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ 

 . 1/12/2025 من بشري ثالث بالشئون الطبية للعمل بالسعودية لمدة عام اعتباراً 

2550 24/11/2025 
 أخصائي –احمد يحي مصطفي حاتم  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/

اعتباراً من شئون مالية ثالث )أ( بفندق الجامعة للعمل بالكويت لمدة عام 
 . 14/11/2026حتى  15/11/2025

2551 24/11/2025 
صائي تنظيم وإدارة أول بالتطوير أخ –منح السيدة/ سالي حازم محمد علي طرباي 

حتى  24/11/2025المؤسسي إجازة اعتيادية لأداء العمرة في المدة من 
4/12/2025 . 

2552 24/11/2025 
طبيب أسنان أول من العمل  –الخير متولي  أبوإنهاء ندب السيدة/ رباب محمد 

طبية اعتباراً بديوان عام وزارة الصحة والسكان وعودتها الي جهة عملها بالشئون ال
 . 13/11/2025من 

2553 24/11/2025 
مة رابع )أ( بالمدن دمعاون خ –تعيين السيدة/ كريمة فتحي عبد الفتاح محمد  إعادة

 . 22/10/2019الجامعية علي وظيفة مشرف تغذية رابع )ب( اعتباراً من 

2554 25/11/2025 
بالشئون الهندسية  مهندس أول –إلغاء ندب السيدة/ شرين محمد أبو زيد داود 

 . 16/11/20256وعودتها لجهة عملها بمستشفي الأطفال الجامعي اعتباراً من 

2555 25/11/2025 
أخصائي  –الترخيص بالقيام بالعمل جزء من الوقت للسيدة/ فاطمة محمد احمد محمد 

مقابل  1/11/2025شئون مالية ثالث بمستشفي الطلبة لمدة ثلاثة اشهر اعتباراً من 
 % من الاجر الوظيفي .65ة نسب

2556 25/11/2025 
أخصائي شئون مالية أول )أ(  –تجديد ندب السيدة/ مني عبد القادر إسماعيل وزة 

بمستشفي الأطفال الجامعي للعمل بمركز ذوي الاحتياجات الخاصة لمدة عام رابع 
 . 1/11/2025وأخير اعتباراً من 

2557 25/11/2025 
أخصائي شئون  –م الشحات إبراهيم عبد الرحيم الشيخ تجديد ندب السيدة/ أحلا

الدراسات العليا والبحوث ثان )أ( بكلية التربية النوعية )ميت غمر( للعمل بجامعة 
 . 1/12/2025القاهرة لمدة عام ثان اعتباراً من 

2558 25/11/2025 
معاون خدمة بصفة مؤقتة بكلية طب  –نقل السيدة/ إيمان الشحات جميل شفيق 

ً من حساب صندوق الخدمات التعليمية ا لأسنان للعمل بالشئون الإدارية خصما
 . 19/11/20256المركزي اعتباراً من 

2559 25/11/2025 
أجازة مرضية للسيد/ المعتز بالله احمد  30/11/2025حتى  13/11اعتماد المدة من 

تسابها باجر أخصائي حاسبات الكترونية ثان بالمكتبات مع اح –محمد السيد العطار 
 كامل .



2560 26/11/2025 
أجازة مرضية للسيدة/ هبة محمد اسلمان  22/11/2025حتى  8/11اعتماد المدة من 

 فني حياكة ثان بالشئون الطبية مع احتسابها باجر كامل . –عبد الباري 

2561 26/11/2025 
اهيم أجازة مرضية للسيدة/ أسماء إبر 19/11/2025حتى  8/11اعتماد المدة من 

 فني تمريض رابع بالشئون الطبية مع احتسابها باجر كامل . –محمد محمود 

2562 26/11/2025 
مرضية للسيدة/ سالي حازم  أجازة 19/11/2025حتى  16/11اعتماد المدة من 

بالتطوير المؤسسي مع احتسابها  أول وإدارةتنظيم  أخصائي –محمد علي طرباي 
 باجر كامل .

2563 26/11/2025 
أجازة مرضية استثنائية باجر كامل  11/1/2026حتى  12/11حتساب المدة من ا

 فني تمريض ثان بالشئون الطبية . –للسيدة/ نسمة سالم امبارك سالم 

2564 26/11/2025 
اجازة مرضية استثنائية باجر كامل  20/1/2026حتى  21/11احتساب المدة من 

 بالعلاقات العامة . أولقات عامة علا أخصائي –للسيدة/ هناء السيد حمزة زناتة 

2565 26/11/2025 
 أخصائي –الترخيص بالقيام بالعمل جزء من الوقت للسيد/ محمد حمادة محمد صالح 

مقابل نسبة  16/11/2025نشاط رياضي اول )ب( بنادي النيل لمدة عام اعتباراً من 
 % من الاجر .65

2566 26/11/2025 
عمل جزء من الوقت للسيدة/ نها محمود عبد الطيف استمرار الترخيص بالقيام بال

مقابل نسبة  4/12/2025لمدة عام اعتباراً من  أول وإدارةتنظيم  أخصائي –العجوز 
 % من الأجر .65

2567 27/11/2025 
طبيب  –تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ احمد محمد متولي إبراهيم عليان 

بالإمارات العربية المتحدة اعتباراً من  بشري ثان بالشئون الطبية للعمل
 . 30/7/2026حتى  20/10/2025

2568 27/11/2025 
 –تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ محمد محمد رضا عوض درويش 

 1/12/2025مهندس ثالث بمستشفي الطلبة لرعاية الأسرة لمدة عام اعتباراً من 
 . 30/11/2026حتى 

2569 27/11/2025 
طبيب  –د الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ أحمد ياسر محمد علي قاسم تجدي

حتى  1/11/2025بشري ثالث بمستشفي الطلبة للعمل بالداخل لمدة عام اعتباراً من 
31/10/2026 . 

2570 27/11/2025 
أجازة مرضية استثنائية باجر كامل  26/12/2025حتى  26/8احتساب المدة من 

كاتب شئون إدارية ثان بالعلاقات الثقافية  –ي المتولي سلطان للسيدة/ مرفت المتول
 بالجامعة .

2571 27/11/2025 
لوظيفة كاتب شئون إدارية ثالث )ب(  –ترقية السيدة/ مروة محب محمد محمد 

% من الأجر 5، منحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2022بالمدن الجامعية اعتباراً من 
 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022في 

2572 27/11/2025 
لوظيفة أخصائي نشاط  –ترقية السيد/ محمود مصطفي مصطفي محمود كامل 

علاوة ترقية بنسبة  ، منحه 1/7/2022اعتباراً من رياضي ثان )أ( بكلية التجارة 
 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022% من الأجر في 5

2573 27/11/2025 
لوظيفة معاون خدمة بالمستوي الرابع )ب(  –د علي ترقية السيدة/ مرفت فتحي السي

% من الأجر 5، منحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2022بالمدن الجامعية اعتباراً من 
 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022في 

2574 27/11/2025 
لوظيفة كاتب شئون  –ترقية السيدة/ مني محمد الداهش محمد عبد الحميد الداهش 

، منحها علاوة  1/7/2024مستوي الثاني )ب( بكلية الزراعة اعتباراً من إدارية بال
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024% من الأجر في 5ترقية بنسبة 

2575 27/11/2025 
 إداريةلوظيفة كاتب شئون  –ترقية السيدة/ ناجحة رجب عبد المطلب اللاوندي 

، منحها علاوة ترقية  1/7/2024 من بالمستوي الثالث )ب( بالمدن الجامعية اعتباراً 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024% من الأجر في 5بنسبة 

2576 27/11/2025 
لوظيفة كاتب شئون مالية ثالث )أ(  –أبو الفتوح أبو الفتوح البنا  إحسانترقية السيدة/ 

جر في % من الأ5، منحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2023بكلية الهندسة اعتباراً من 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023

2577 27/11/2025 
أخصائي تمريض ثان بمركز  –تجديد ندب السيدة/ فاطمة محمد عبد المنعم الدهان 

الكلي والمسالك البولية للعمل بالمعهد الفني للتمريض التابع لكلية التمريض  أمراض
 . 10/1/2026لمدة عام ثالث اعتباراً من 

2578 27/11/2025  
اخصائي شئون مالية اول )ب( بشئون  –نقل السيدة/ امل السعيد عبد الرازق الزيني 

خدمة المجتمع وتنمية البيئة للعمل بمركز تطوير الآداء الجامعي اعتباراً من 



24/11/2025 . 

2579 30/11/2025 
ة كبير أخصائيين مكتبات ووثائق بدرج –منح السيدة/ أمل عبد المجيد عبد الحميد 

 . 1/12/2025مدير عام بالمكتبات أجازة اعتيادية لأداء العمرة في المدة من 

2580 30/11/2025 
مهندس ثان بكلية العلوم  –تجديد ندب السيد/ أحمد مدحت عوض عارف الجندي 

لمدة عام ثان  –للعمل بمركز جراحة الجهاز الهضمي والحاقة بمركز زراعة الكبد 
 . 31/10/2025اعتباراً من 

2581 30/11/2025 
أخصائي اجتماعي ثالث )ب(  –تجديد ندب السيدة/ هناء عوض عبد الهادي السيد 

اعتباراً من  والأخيربمستشفي الطوارئ للعمل بإدارة تنمية المواهب للعام الرابع 
1/12/2025 . 

2582 30/11/2025 
تحانات أخصائي شئون دراسة وام –تجديد إعارة السيدة/ هدي الشربيني علي علي 

أول بمركز تطوير الأداء الجامعي للعمل بجامعة المنصورة الجديدة لمدة عام خامس 
 . 1/9/2025اعتباراً من 

2583 30/11/2025 
طباع ثالث )ج( بكلية الهندسة  –إنهاء خدمة السيد/ علاء إبراهيم احمد التربي 

 بالوفاة . 20/10/2025اعتباراً من 

2584 30/11/2025 
معاون خدمة ثالث بالشئون  –السيد/ محمد حمدي عبد المجيد الجمل إنهاء خدمة 

 بالوفاة . 7/11/2025الإدارية )الحرم الجامعي( اعتباراً من 

2585 30/11/2025 
فني صيانة وتشغيل ثالث من كلية  –تجديد اعارة السيدة/ افتراج السيد عوض محمد 

ية والتعليم بالدقهلية )دكرنس( لمدة التربية النوعية )منية النصر( للعمل بمديرية الترب
 . 1/12/2025عام خامس اعتباراً من 

2586 30/11/2025 
كاتب شئون ادارية ثالث بكلية الطب  –إنهاء ندب السيدة/ بدرية السيد جلال السيد 

 . 29/11/2025من العمل بمديرية الشئون الصحية بالدقهلية اعتباراً من 

2587 30/11/2025 
)أ( بالمدن الجامعية ترزي بالمستوي الخامس  –محمد أحمد محمد أحمد  ترقية السيد/
% من الاجر اعتباراً من 5، ومنحه علاوة ترقية بنسبة  1/7/2022اعتباراً من 

30/6/2022 . 

2588 30/11/2025 
لوظيفة كاتب شئون ادارية ثالث )ب(  –ترقية السيد/ السيد أحمد ابراهيم محمد خليل 

% من الاجر 5، ومنحه علاوة ترقية بنسبة  1/7/2022باراً من اعتبنادي النيل 
 30/6/2022اعتباراً من 

  


