
  20252025لعام لعام   ديسمبرديسمبرقــرارات شهر قــرارات شهر 
 ************   

 بــشـــأن التاريخ رقم القرار

2589 1/12/2025 
أخصائي  –محمد ماهر سلطان سلطان  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/

حتى  1/12/2025امن ثالث بالأمن الجامعي للعمل بالسعودية اعتباراً من 
 ) نهاية العقد ( . 1/11/2026

2590 1/12/2025 
طبيب  –سارة محمد إبراهيم جمعة  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/

حتى  4/11/2025بشري ثان بمستشفي الطلبة للعمل بالسعودية اعتباراً من 
 )  نهاية العقد ( . 23/10/2026

2591 1/12/2025 
طلبة للعمل فني مراقبة صحية ثان بمستشفي ال –حافظ جابر  إسلامعودة السيدة/ 

 . 17/11/2025اعتباراً من 

2592 1/12/2025 
فني حياكة ثان )أ( بالشئون الطبية أجازة  –منح السيدة/ هبة محمد اسمان عبد الباري 

 . 24/11/2025وضع لمدة أربعة شهور باجر كامل للمرة الأولي اعتباراً من 

2593 1/12/2025 
يفة نعاون خدمة بالمستوي الرابع )أ( لوظ –محمد عيسي  إبراهيمترقية السيدة/ مني 

، ومنحها علاوة ترقية  1/7/2023بكلية التربية النوعية )منية النصر( اعتباراً من 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023اعتباراً من  الأجر% من 5بنسبة 

2594 1/12/2025 
ثائق مكتبات وو أخصائيلوظيفة  –ترقية السيدة/ دينا مجدي احمد محمود صالح 

% من 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024اعتباراً من ثالث )أ( بالمكتبات 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024الأجر اعتباراً من 

2595 1/12/2025 
لوظيفة فني صيانة وتشغيل  –ترقية السيدة/ نيفين محمد محمد حلمي الرودي 

% من 5ومنحها علاوة ترقية بنسبة  ، 1/7/2024اعتباراً من ثاني)ب( بدار الطباعة 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024الأجر اعتباراً من 

2596 1/12/2025 
بالشئون  أول إداريةشئون  أخصائي –تجديد اعارة السيدة/ رضا حسن ابو الفتوح 

المالية للعمل بمديرية التربية والتعليم بالدقهلية )شربين التعليمية( لمدة عام سادس 
 . 1/1/2026اراً من اعتب

2597 1/12/2025 
طبيب بشري ثالث بالشئون الطبية  –ندب الطبيب/ أحمد السيد السيد عبد المجيد 

 )مستشفي الطلبة( للتدريب بمستشفي المنصورة الجامعي لمدة عام .

2598 1/12/2025 
 –المصري  إبراهيماستمرار الترخيص بالقيام بالعمل جزء من الوقت للسيد/ وائل 

 1/1/2026عام اعتباراً من شئون مالية ثالث )ب( بمستشفي الطلبة لمدة  أخصائي
 % من الأجر .65مقابل نسبة 

2599 1/12/2025 
أخصائي علاقات عامة ثان )ب( بكلية  –تجديد إعارة السيدة/ تغريد سمير ابو خليل 

ن الطب للعمل بمديرية التربية والتعليم بدمياط لمدة عام خامس اعتباراً م
7/10/2025 . 

2600 2/12/2025 
فني  –تغيير صفة الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ محمد إبراهيم فؤاد إبراهيم 

صيانة أجهزة طبية رابع بالشئون الطبية من بحث عن عمل بالخارج إلي أجازة 
 . 4/12/2025حتى  10/8/2025خاصة بدون مرتب للعمل بالسعودية اعتباراً من 

2601 2/12/2025 
أجازة مرضية للسيد/ هاني  15/12/2025حتى  15/11/2024اعتماد المدة من 

معاون خدمة سادس )أ( بنادي النيل مع احتسابها باجر يعادل  –سمرة محمد السيد 
 % من الأجر الوظيفي .75

2602 2/12/2025 
بشأن الخدمة  2016لسنة  81تسكين السادة العاملين المخاطبين بأحكام القانون رقم 

 –المدنية ) قسم التعليم( والمعينين علي حساب الصناديق الخاصة )الطب البيطري 
 . 2/11/2016الفنون( اعتباراً من 

2603 2/12/2025 
طبيب بشري ثالث  –السيد/ احمد المنصور علي زين العابدين جمعه  إيقاف إنهاء

 )ج( بالشئون الطبية جامعة المنصورة .

2604 3/12/2025 
لوظيفة فني حياكة بالمستوي  –ة/ محاسب محمود كريم السيد صيام ترقية السيد

، ومنحها علاوة  1/7/2024الثاني )ب( بمركز رعاية وتنمية الطفولة اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024% من الأجر في 5ترقية 



2605 3/12/2025 
ي صيانة وتشغيل بالمستوي لوظيفة فن –ترقية السيدة/ شيماء ماهر عبد الحليم عثمان 

، ومنحها علاوة ترقية  1/7/2024الثاني )ب( بمركز رعاية الطفولة اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024% من الأجر في 5

2606 3/12/2025 
لوظيفة فني كهرباء  –ترقية السيد/ عبد الحي سامي عبد الحي بدران صالح 

،  1/7/2024اعتباراً من نية الاتصالات والمعلومات بالمستوي الثاني )ب( بمركز تق
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024% من الأجر في 5علاوة ترقية  ومنحه

2607 3/12/2025 
لوظيفة فني صيانة وتشغيل بالمستوي الثاني  –ترقية السيدة/ أمل محمد محمد كشك 

، ومنحها علاوة  1/7/2024)ب( بمركز تقنية الاتصالات والمعلومات اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024% من الأجر في 5ترقية 

2608 3/12/2025 
أخصائي شئون إدارية ثان )أ( برعاية  –نقل السيدة/ خيرية مصطفي عبد المطلب 

 . 26/11/2025الطلاب للعمل بصندوق الرعاية الطبية اعتباراً من 

2609 3/12/2025 
شئون خدمات  أخصائيينكبير  –محمود محمد رزق الشهاوي  السيدة/ نشوي إحالة

  1/12/2025اجتماعية بدرجة مدير عام بكلية التمريض للمعاش المبكر اعتباراً من 

2610 3/12/2025 
فني  –محمد شوقي المحجوب السيد تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ 

 1/12/2025عام اعتباراً من  صناعة اسنان ثالث بمستشفي الطلبة بالسعودية لمدة
 . 30/11/2026حتى 

2611 3/12/2025 
 –جمال عبد اللطيف يوسف عبد اللطيف تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ 

أخصائي إقامة ثالث )أ( بالشئون الطبية للعمل بدولة الإمارات العربية المتحدة 
 . 18/9/2026حتى  1/12/2025اعتباراً من 

2612 3/12/2025 
 –ولاء البلتاجي ذكي عبد الله زيدان تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/ 

بمستشفي الطلبة للعمل بالسعودية لمدة عام اعتباراً من  )أ( أولطبيب بشري 
 . 31/10/2026حتى  1/11/2025

2613 3/12/2025 
وهاب رنا عبد الوهاب محمد عبد التجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/ 

طبيب بشري ثالث )أ( بالشئون الطبية لرعاية الطفل لمدة عام اعتباراً من 
 . 31/10/2026حتى  1/11/2025

2614 3/12/2025 
أجازة مرضية للسيدة/ آية علي علي  29/11/2025حتى  23/11اعتماد المدة من 
ر أخصائي مكتبات ووثائق ثالث )ج( بالمكتبات مع احتسابها باج –إبراهيم شلتوت 

 كامل .

2615 3/12/2025 
مرضية للسيدة/ هدي عوض  أجازة 14/12/2025حتى  24/11اعتماد المدة من 

 بالشئون الطبية مع احتسابها باجر كامل  أولتمريض  أخصائي –عبد العزيز عرفات 

2616 3/12/2025 
مرضية للسيدة/ نورهان  أجازة 27/11/2025حتى  13/12اعتماد المدة من 

فني تمريض رابع بالشئون الطبية مع  –محمد سيد احمد عوض  عيلإسما إسماعيل
 باجر كامل .احتسابها 

2617 3/12/2025 
احمد  أحلامأجازة مرضية للسيدة/  12/12/2025حتى  13/11اعتماد المدة من 

فني صيانة وتشغيل ثان )أ( بإدارة الاحتياجات مع احتسابها باجر  –محمد سعيد 
 كامل .

2618 3/12/2025 
أجازة مرضية استثنائية باجر كامل  21/12/2025حتى  22/11احتساب المدة من 

فني ورشة ثالث )أ( بإدارة  –للسيد/ عبد الموجود جودة عبد الموجود الغزالي 
 الاحتياجات .

2619 3/12/2025 
أجازة مرضية استثنائية باجر كامل  23/12/2025حتى  23/11احتساب المدة من 
أخصائي شئون إدارية أول بالإدارة العامة  –سن إبراهيم الشربيني للسيدة/ الشيماء ح

 لنظم المعلومات والتحول الرقمي .

2620 3/12/2025 
 مرضية استثنائية باجر  أجازة 4/1/2026حتى  5/11احتساب المدة من 

معاون خدمة ثان )أ( بالشئون الطبية )  –كامل للسيدة/ مها رفعت محمد سعيد 
 . مستشفي الطلبة (

2621 3/12/2025 
 أجازة مرضية استثنائية باجر  13/1/2026حتى  15/11احتساب المدة من 

ثان بالشئون الطبية  إداريةكاتب شئون  –السيد السيد  إبراهيمكامل للسيد/ علي 
 )مستشفي الطلبة( .

2622 3/12/2025 
امل أجازة مرضية استثنائية باجر ك 15/12/2025حتى  20/11احتساب المدة من 

 أخصائي مكتبات ووثائق ثان )ب( بالمكتبات . –للسيد/ احمد يوسف عبد الحي ليلة 

2623 3/12/2025 
صيانة وتشغيل بالمستوي الثاني لوظيفة فني  –ترقية السيدة/ نيفين أحمد السيد خليل 

% من 5، ومنحها علاوة ترقية  1/7/2024( بمركز التدريب الرقمي اعتباراً من )ب



 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024الأجر في 

2624 3/12/2025 
صيدلي ثان بمركز الأورام  –تجديد ندب السيدة/ شيماء محمد رمضان عبد المعبود 

للعمل بالشئون الطبية لمدة ستة أشهر استكمالاً للعام الثالث وستة أشهر من العام 
 . 1/11/2025الرابع اعتباراً من 

2625 3/12/2025 
أخصائي شئون عاملين اول )أ(  –سيد/ أحمد محمود المغاوري محمود ندب الإنهاء 

من العمل بمركز القياس والتقويم وعودته للعمل بمستشفي المنصورة الجامعي 
 . 1/12/2025اعتباراً من 

2626 3/12/2025 
باحث خدمة مواطنين ثالث بالوحدة  – إبراهيمجمال الدين  إبراهيمتجديد ندب السيد/ 

اعتباراً  وأخيري غرب المنصورة للعمل بالعلاقات الثقافية لمدة عام رابع المحلية لح
 . 1/2/2026من 

2627 3/12/2025 
صيدلي ثان بمديرية الشئون  –تجديد ندب السيدة/ رنا محمد علاء الدين عبد الفتاح 

لمدة عام رابع وأخير اعتباراً من الصحية بالدقهلية للعمل بالشئون الطبية 
2/1/2026 . 

2628 3/12/2025 
كبير معلمين بمديرية التربية  –داود  إبراهيمتجديد ندب السيدة/ سماح صادق احمد 

الرعاية الطبية لمدة عام ثالث اعتباراً من والتعليم بالدقهلية للعمل بصندوق 
1/11/2025 . 

2629 3/12/2025 
)ب( بكلية فني ورشة ثان  –إعادة تعيين السيدة/ رانيا حافظ فريد الوهيدي جاد 

 13/10/2019الهندسة علي وظيفة أخصائي توجيه إداري ثالث اعتباراً من 
 لحصولها علي البكالوريوس أثناء الخدمة .

2630 3/12/2025 
مشرف تغذية ثالث)ج( بالمدن  –إعادة تعيين السيدة/ هدي إبراهيم ابراهيم إسماعيل 

تاج زراعي ثالث )ج( علي وظيفة مهندس إن 13/10/2019الجامعية اعتباراً من 
 لحصولها علي البكالوريوس أثناء الخدمة .

2631 
3/12/2025 

كاتب شئون إدارية ثالث )ج( بمركز  -مرفت أبو بكر جبر محمد إعادة تعيين السيدة/ 

ثالث )ج( اعتباراً  إداريةتقنية الاتصالات والمعلومات علي وظيفة أخصائي شئون 

 وريوس أثناء الخدمة .لحصولها علي البكال 13/10/2019من 

2632 
3/12/2025 

كاتب شئون إدارية ثالث )أ( بمركز  –احمد محمد علي شقوير إعادة تعيين السيدة/ 

تقنية الاتصالات والمعلومات علي وظيفة أخصائي تدريب ثالث )ج( اعتباراً من 

 علي البكالوريوس أثناء الخدمة . لحصوله 13/10/2019

2633 3/12/2025 
معاون خدمة رابع )ب(   –ين السيد/ سمير جمال عبد الحميد الشامي تعي إعادة

بمركز تقنية الاتصالات والمعلومات علي وظيفة فني صيانة وتشغيل رابع )ب( 
 لحصوله علي البكالوريوس أثناء الخدمة . 13/10/2019اعتباراً من 

2634 3/12/2025 
فني صيانة  –د الدسوقي تعيين السيد/ أحمد حسام الدين عبد الرحمن احم إعادة

توجيه  أخصائيوتشغيل ثالث )أ( بمركز تقنية الاتصالات والمعلومات علي وظيفة 
 لحصوله علي البكالوريوس أثناء الخدمة.  13/10/2019مالي ثالث )ج( اعتباراً من 

2635 3/12/2025 
ن معاون خدمة رابع )ب( بالمد –إعادة تعيين السيدة/ دينا السيد السيد السعيد 

الجامعية علي وظيفة مشرف تغذية رابع )ب( بالمدن الجامعية اعتباراً من 
 لحصوله علي البكالوريوس أثناء الخدمة . 13/10/2019

2636 4/12/2025 
 –تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/ نسرين محمد ابراهيم الحسيني 

اعتباراً من  أخيرام لمدة ع الأسرةأخصائي معمل ثان )أ( بفندق الجامعة لرعاية 
 . 30/9/2026حتى  1/10/2025

2637 4/12/2025 
طبيب بشري ثان بمستشفي الطلبة للعمل –عودة السيدة/ هبد مجدي كامل العسيلي 

 . 1/12/2025اعتباراً من 

2638 4/12/2025 
أخصائي أمن ثان بإدارة امن  –عودة السيد/ محمد احمد شوقي عبد الخالق زهرة 

 . 1/12/2025ل اعتباراً من الجامعة للعم

2639 4/12/2025 
أخائي اجتماعي ثالث  –قبول التظلم المقدم من السيدة/ هناء عوض عبد الهادي السيد 

 تنمية المواهب . بإدارةبمستشفي الطوارئ والمنتدبة للعمل 

2640 4/12/2025 
ية أجازة بالشئون الطبفني تمريض رابع  –منح السيدة/ أسماء ابراهيم محمد محمود 

 . 24/11/2025وضع لمدة أربعة شهور باجر كامل للمرة الأولي اعتباراً من 

2641 4/12/2025 
مرضية للسيدة/ راندا محمد أحمد  أجازة 5/12/2025حتى  22/10اعتماد المدة من 

 بنادي النيل مع احتسابها باجر كامل . أولفني ورشة  –معيط 



2642 7/12/2025 
 –الوفا  أبوعمل جزء من الوقت للسيدة/ بسمة يسري احمد الترخيص بالقيام بال

اعتباراً  أشهرشئون طلاب ثالث )ب( بشئون التعليم والطلاب لمدة ثلاثة  أخصائي
 . الأجر% من 65مقابل نسبة  16/11/2025من 

2643 7/12/2025 
أخصائي توجيه مالي ثالث )ب(  –نقل السيد/ مصباح محمد عبد الرازق عبد العزيز 

 . 1/12/2025لية العلوم للعمل بالشئون الهندسية اعتباراً من بك

2644 7/12/2025 
محام ممتاز بمركز البحوث  –استمرار ندب السيدة/ أميرة حسن هبد الحميد المغازي 

الزراعية بالشئون القانونية بوزارة الزراعة للعمل بالشئون القانونية بالجامعة اعتباراً 
 هاء من إجراءات نقلها بدرجتها المالية .لحين الانت 1/11/2025من 

2645 7/12/2025 
أخصائي شئون إدارية اول )ب(  –انهاء ندب السيدة/ هالة عبد الحليم محمد القلش 

بشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة من العمل بالهيئة العامة لقصور الثافة بالدقهلية 
 . 24/10/2025اعتباراً من 

2646 8/12/2025 
مكري بالمستوي الخامس )أ( بالمدن  –السيد/ رضا محمد زكي الحسانين عيد ترقية 

% من الاجر المقرر 5، ومنحه علاوة ترقية بنسبة  1/7/2022الجامعية اعتباراً من 
 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022في 

2647 
8/12/2025 

ب لوظيفة اخصائي شئون طلا –رشا عطية محمد مراد غنيم ترقية السيدة/ 
)أ( بمركز اللغة الانجليزية للأغراض الخاصة اعتباراً من  الأولبالمستوي 

 30/6/2022% من الاجر المقرر في 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2022
 . 1/7/2022اعتباراً من 

2648 8/12/2025 
مشرف  –تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ الجمل محمد محمد السيد الجمل 

حتى  1/12/2025ابع بالمدن الجامعية للعمل بالسعودية لمدة عام اعتباراً من امن ر
30/11/2026 . 

2649 
8/12/2025 

مهندس  –معتز متولي محمد البساطي تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ 

اتصالات والكترونيات كهربية ثان بالادارة العامة )تحت التوزيع( للعمل بدولة 

 . 20/10/2026حتى  21/10/2025ادية لمدة عام اعتباراً من المانيا الاتح

2650 
8/12/2025 

أخصائي  –إبراهيم محمد إبراهيم عرابي تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ 

شئون ادارية ثان بالسلامة والصحة المهنية للعمل بالداخل لمدة عام اعتباراً من 

5/11/2026 . 

2651 8/12/2025 
)أ(  أول إداريةأخصائي شئون  –ة/ جيهان ماهر عبد القادر امام منح السيد

 9/12/2025اعتيادية ) لأداء العمرة ( في المدة من  أجازةبالاستحقاقات والمزايا 
 . 24/12/2025حتى 

2652 8/12/2025 
مشرف أمن ثان بالأمن الجامعي  –منح السيد/ جمال مصطفي محمد محمد غلوش 

 . 28/12/2025حتى  13/12العمرة في المدة من أجازة اعتيادية لأداء 

2653 8/12/2025 
 إداريةشئون  أخصائيلوظيفة  –ترقية السيد/ محمد مدحت الكيلاني منصور 

، ومنحه علاوة  1/7/2022بالمستوي الوظيفي الثاني )أ( بكلية الطب اعتباراً من 
 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022المقرر في  الأجر% من 5ترقية بنسبة 

2654 8/12/2025 
حاسبات  أخصائيلوظيفة  –ترقية السيد/ المعتز بالله احمد محمد السيد العطار 

، ومنحه علاوة  1/7/2023من )أ( بالمكتبات اعتباراً  الأولالكترونية بالمستوي 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023% من الأجر المقرر في 5ترقية بنسبة 

2655 8/12/2025 
لوظيفة أخصائي علاقات عامة  –قية السيد/ سعد زغلول حسن مصطفي تر

% من 5، ومنحه علاوة ترقية بنسبة  1/7/2023بالمستوي الثاني )أ( اعتباراً من 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023الأجر المقرر في 

2656 8/12/2025 
مكتبات ووثائق  لوظيفة أخصائي –ترقية السيدة/ يثرب عبد العاطي محمد عبد الحي 

% من 5علاوة ترقية بنسبة  ا، ومنحه 1/7/2023بالمستوي الثاني )أ( اعتباراً من 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023الأجر في 

2657 8/12/2025 
ترزي بالمستوي الوظيفي الرابع )ب(  –ترقية السيد/ رضا حامد العدل خضر 

% من الأجر 5حه علاوة ترقية بنسبة ، ومن 1/7/2024اعتباراً من بالمدن الجامعية 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024في 

2658 8/12/2025 
لوظيفة مهندس بالمستوي الاول )أ( –ترقية السيدة/ دعاء انيس السيد محمد الباز 

% من الأجر في 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2023اعتباراً من 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023



2659 8/12/2025 
فني صيانة أجهزة طبية رابع  –ندب السيد/ علاء محمد رشاد المتولي الجوهري 

بمديرية الشئون الصحية بالدقهلية للعمل بكلية طب الأسنان لمدة عام أول اعتباراً من 
3/12/2025 . 

2660 8/12/2025 
)أ(  فني صيانة وتشغيل ثان –ندب السيد/ إسلام احمد محمد مصطفي الدسوقي 

بالمدن الجامعية للعمل بجامعة المنصورة الأهلية للعام الأول اعتباراً من 
1/12/2025 . 

2661 8/12/2025 
الي قوة مكتب التربية العسكرية  –محمد سالم أبو الخير سعد  /المساعد  إلحاق

 . 24/11/2025بجامعة المنصورة اعتباراً من 

2662 8/12/2025 
محام ممتاز بالشئون القانونية  –عزيز سلامة عبد المنعم منح السيدة/ داليا عبد ال

 . 16/12/2025حتى  10/12أجازة اعتيادية اعتباراً من 

2663 9/12/2025 
كاتب  –تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ احمد إبراهيم احمد مصطفي 

من اعتباراً  أخيرشئون إدارية رابع بفندق الجامعة لرعاية الأسرة لمدة عام 
 . 14/9/2026حتى  15/9/2025

2664 9/12/2025 
 –خالد محمود حسن غانم  أسامةتجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/ سلمي 

أخصائي معمل ثان بوحدة الميكرسكوب الالكتروني لرعاية الطفل لمدة عام اعتباراً 
 . 1/12/2026حتى  2/12/2025من 

2665 9/12/2025 
كاتب شئون مالية ثان بالشئون القانونية  –ين محمد إبراهيم منح السيدة/ بهية حس

 . 31/12/2025حتى  16/12اجازة اعتيادية لأداء العمرة في المدة من 

2666 9/12/2025 
فني تمريض ثالث )ب( بالشئون  –المعاطي  أبومنح السيدة/ سارة حمدي رمضان 

 . 23/12/2025حتى  14/12اعتيادية لأداء العمرة في المدة من  أجازة –الطبية 

2667 9/12/2025 
كاتب شئون مالية ثالث )أ(  –مجازاة السيد/ محمد رمضان عبد الرحيم يونس 

من راتبه لتغيبه عن العمل بدون اذن  أيامم خمسة ص)الحدائق( بخ الإداريةبالشئون 
 . 3/11/2025حتى  16/10وكذا المدة من  14/10/2025حتى  28/9في المدة من 

2668 9/12/2025 
بعد بالشئون الطبية لتغيبهم عن العمل يوم  أسماؤهملفت نظر كلاً من السادة الآتي 

 في العيادة الطبية الشاملة بكلية الفنون الجميلة وهم : 26/5/2025
 السيد/ أحمد عامر عبد الله عطية الحنفي ، السيدة/ سلمي محمود سعد العرابي .

2669 9/12/2025 
ً من مكافأة الامتحانات من السيدة/ مني مصطفي خصم ما يعادل خمسة ع شر يوما

أخصائي شئون إدارية أول بعمليات الموارد البشرية )إدارة وثائق  –مصطفي عيسي 
 . 1/1/2026الخدمة( نظير اشتراكها في صندوق الرعاية الطبية اعتباراً من 

2670 9/12/2025 
عاون خدمة بصفة مؤقته بكلية م –خدمة السيد/ محمد صالح احمد عبد اللطيف  إنهاء

 اليوم التالي لاكتمال انقطاعه  1/6/2025التربية اعتباراً من 

2671 9/12/2025 
أمين مخزن ثان بمركز الأورام للعمل  –تجديد ندب السيد/ محمد عرفة حسين عرفه 

 . 1/12/2025برعاية الطلاب بمعسكر جمصة للعام الثاني اعتباراً من 

2672 10/12/2025 
لوظيفة أخصائي مكتبات ووثائق  –رقية السيدة/ همت مصطفي إبراهيم عبد الخالق ت

علاوة ترقية  ا، ومنحه 1/7/2024اعتباراً من بالمستوي الثالث )ب( بالمكتبات 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024% من الأجر في 5بنسبة 

2673 10/12/2025 
لوظيفة أخصائي نشاط رياضي  –صالح  أبوترقية السيدة/ نرمين ناجي صبري 

 ا، ومنحه 1/7/2022اعتباراً من بالمستوي الوظيفي الثاني بكلية طب الأسنان 
 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022% من الأجر في 5علاوة ترقية بنسبة 

2674 10/12/2025 
)أ(  أولطبية  أجهزةفني صيانة  –تجديد ندب السيدة/ سعدة احمد العزب الدموهي 

للعام الثالث اعتباراً من  الأهليةئون الطبية للعمل بجامعة المنصورة بالش
2/12/2025 . 

2675 10/12/2025 
فني ورشة ثان من إدارة الموارد  –تجديد ندب السيد/ محمود محمود محمد إبراهيم 

 . 14/12/2025البشرية للعمل بجامعة المنصورة الأهلية للعام الثالث اعتباراً من 

2676 10/12/2025 
أخصائي شئون إدارية أول بكلية التربية  –ندب السيدة/ لمياء احمد السيد ابو زيد 

للطفولة المبكرة للعمل بمديرية التربية والتعليم بالدقهلية لمدة عام أول اعتباراً من 
1/12/2025 . 

2677 10/12/2025 
والفنادق أخصائي معمل ثان بكلية السياحة  –ندب السيد/ محمد أحمد يوسف احمد 

 . 2/12/2025للعمل بمديرية الشئون الصحية بالدقهلية لمدة عام اول اعتباراً من 

2678 10/12/2025 
معاون خدمة رابع بالمدن الجامعية  –احالة السيد/ محمد مصطفي عبد الفتاح احمد 

 . 18/1/2026للمعاش المبكر اعتباراً من 



2679 10/12/2025 
 إداريةلوظيفة كاتب شئون  –محمد محمود كشك  الأميرترقية السيدة/ سارة 

، ومنحها علاوة ترقية  1/7/2022اعتباراً من ( برعاية الشباب ببالمستوي الثالث )
 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022% من الأجر في 5بنسبة 

2680 10/12/2025 
أجازة مرضية استثنائية باجر كامل  1/12/2025حتى  9/11احتساب المدة من 

أخصائي علاقات عامة أول بمكتب رئيس  –لسيد/ محمد صبري ناصف إبراهيم ل
 الجامعة .

2681 10/12/2025 
فني ورشة ثالث )أ( بالشئون  –مجازاة السيد/ محمد رمضان محمد محمد الجمال 

 القانونية بخصم يوم من أجره .

2682 10/12/2025 
ية استثنائية باجر أجازة مرض 1/1/2026حتى  2/12/2025احتساب المدة من 

أخصائي شئون مالية ثالث بعمليات الموارد  –كامل للسيدة/ إيمان سمير حسن عطا 
 البشرية .

2683 10/12/2025 
أجازة مرضية استثنائية باجر  5/1/2026حتى  6/12/2025احتساب المدة من 

رية معاون خدمة ثالث بالشئون الإدا –كامل للسيد/ عاطف الدسوقي عبد الله الخولي 
 )الحدائق( .

2684 
11/12/2025 

أخصائي نشاط رياضي ثان بنادي النيل  –مجازاة السيد/ محمد حمادة محمد صالح 
 بخصم يوم من راتبه لانقطاعه عن العمل .
أخصائي شئون مالية اول بكلية العلوم  –لفت نظر السيدة/ رشا سامي السيد صباح 
 العمل .ابان فترة عملها بنادي النيل لانقطاعها عن 

2685 11/12/2025 
مرضية للسيدة/ هبة محمد اسلمان  أجازة 2/11/2025حتى  28/10اعتماد المدة من 

 فني حياكة ثان بالشئون الطبية مع احتسابها باجر كامل . –عبد الباري 

2686 11/12/2025 
معاون خدمة ثان بمركز رعاية وتنمية  –نصير عبد الشافي  أبومنح السيدة/ حنان 

أجازة خاصة بدون مرتب لرعاية الطفل لمدة ثلاثة أشهر اعتباراً من  –فولة الط
 . 31/12/2025حتى  1/10

2687 11/12/2025 
 –الخاصة بدون مرتب للسيدة/ وفاء الذكي المتولي السنباطي  الأجازةتجديد 

 6/12/2025الطلبة للعمل بالسعودية اعتباراً من بمستشفي  أولتمريض  أخصائي
 . 24/11/2026حتى 

2688 11/12/2025 
أجازة مرضية للسيدة/ أمل وجدي أبو  1/12/2025حتى  24/11اعتماد المدة من 

فني تمريض رابع )ب( بالشئون الطبية مع احتسابها باجر كامل  –الفتوح علي محمد 
. 

2689 11/12/2025 
اجازة مرضية للسيد/ سمير محمد علي  22/12/2025حتى  2/12اعتماد المدة من 

 فني ورشة ثان بإدارة الاحتياجات مع احتسابها باجر كامل . –علي شبكة 

2690 11/12/2025 
اجازة مرضية للسيدة/ هاجر نصر  25/12/2025حتى  26/11اعتماد المدة من 
 فني تمريض رابع بالشئون الطبية مع احتسابها باجر كامل . –محمد عبد الرازق 

2691 11/12/2025 
مرضية استثنائية باجر كامل  أجازة 31/12/2025حتى  1/12احتساب المدة من 

السلامة  بإدارةثان  إداريةكاتب شئون  –للسيدة/ سكينة حسن عبد ربه جميل 
 والصحة المهنية بالجامعة .

2692 11/12/2025 
صيدلي ثالث بالشئون الطبية أجازة اعتيادية  –منح السيدة/ بسمة محمد عبد المجيد 

 . 5/12/2025حتى  1/12باراً من اعت أياملمدة خمسة 

2693 11/12/2025 
أجازة مرضية للسيد/ أنيس طه عبد  22/12/2025حتى  22/11اعتماد المدة من 

 فني ديكور ثالث بالبحوث مع احتسابها باجر كامل . –العال رمضان 

2694 41/12/2025 
 ي :ليصبح علي النحو التال 13/11/2025في  2471تعديل قرار الجامعة رقم 

معاون خدمة بصفة مؤقتة بكلية  –انهاء خدمة السيد/ عزمي عوض محمد فرحات 
 . إذنلانقطاعه المتصل عن العمل بدون  17/6/2025التربية اعتباراً من 

2695 41/12/2025 
حاسبات الكترونية ثان  أخصائي –عجور  أبونقل السيدة/ رحمة معاذ محمد محمد 

موازنة الهيئة  إليقسم التعليم كلية التربية )ب( من موازنة جامعة المنصورة/ 
 . 2/12/2025القومية للتأمين الاجتماعي اعتباراً من 

2696 41/12/2025 
أخصائي علاقات عامة ثان )ب( من موازنة  –نقل السيدة/ مريم مجدي محمد علي 

س الجامعة )قسم التعليم( كلية التربية النوعية بالمنصورة إلي موازنة جامعة عين شم
 . 7/8/2025اعتباراً من  2025/2026)قسم التعليم( للعام المالي 

2697 41/12/2025 
أخصائي إحصاء أول بنظم المعلومات  –منح السيدة/ سامية حسن عبد الغفار عوض 

 5/12/2025والتحول الرقمي اجازة خاصة بدون مرتب لرعاية الطفل اعتباراً من 
 . 14/3/2026حتى 



2698 41/12/2025 
طبيب اسنان ثان بالشئون الطبية للعمل  –دة السيدة/ نسمة محمد عثمان محمد عو

 . 3/12/2025اعتباراً من 

2699 41/12/2025 
 –فني حياكة ثالث )ج( بنادي النيل  –منح السيدة/ نجلاء فتحي عبد العزيز غانم 

 . 20/12/2025حتى  6/12يوم لأداء العمرة في المدة من  15أجازة اعتيادية لمدة 

2700 41/12/2025 
لوظيفة أخصائي مكتبات ووثائق ثاني  –ترقية السيدة/ مها عبد العزيز فتحي عبده 

من الأجر  55، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024)ب( بالمكتبات اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024في 

2701 41/12/2025 
مكتبات  أخصائيلوظيفة  –احمد عبد المجيد  إبراهيمترقية السيدة/ ريهام إبراهيم 

، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024ووثائق ثاني )ب( بالمكتبات اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024من الأجر في  5%

2702 41/12/2025 
لوظيفة اخصائي علاقات عامة اول )أ(  –ترقية السيدة/ مني زهدي علي مبارك 

% من 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024ت العامة اعتباراً من بالعلاقا
 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022الأجر في 

2703 41/12/2025 
لوظيفة أخصائي مكتبات ووثائق  –ترقية السيدة/ إيمان جمعه محمد إبراهيم خليل 

منحها علاوة ، و 1/7/2024بالمستوي الوظيفي الثاني)ب( بالمكتبات اعتباراً من 
 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022%  من الأجر في 5ترقية بنسبة 

2704 41/12/2025 
مكتبات ووثائق ثان  أخصائيلوظيفة  – إسرائيلترقية السيدة/ شيري نصرت خليل 

من الأجر  %5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024)ب( بالمكتبات اعتباراً من 
 . 1/7/2024من  اعتباراً  30/6/2024في 

2705 41/12/2025 
مكتبات  أخصائيلوظيفة  –ترقية السيدة/ مروة عادل سعد زغلول علي عبد ربه 

، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024ووثائق ثان )ب( بالمكتبات اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024%  من الأجر في 5

2706 41/12/2025 
لوظيفة أخصائي مكتبات ووثائق ثان  –تن مأمون السيد محمد احمد ترقية السيدة/ فا
%  من الأجر 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024اعتباراً من )ب( بالمكتبات 

 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024في 

2707 41/12/2025 
ئق ثان مكتبات ووثا أخصائيلوظيفة  –ترقية السيدة/ فاطمة محمد علي خالد الافندي 

%  من الأجر 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024)ب( بالمكتبات اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024في 

2708 41/12/2025 
ووثائق ثان مكتبات  أخصائيلوظيفة  –شلتوت  إبراهيمترقية السيدة/ آية علي علي 

%  من الأجر 5وة ترقية بنسبة ، ومنحها علا 1/7/2024اعتباراً من بالمكتبات )ب( 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024في 

2709 41/12/2025 
 –الترخيص بالقيام بالعمل جزء من لوقت للسيد/ محمد عبد الرحمن احمد الدسوقي 

فني صيانة وتشغيل ثان )ب( بمركز تقنية الاتصالات والمعلومات لمدة ثلاثة أشهر 
 % من الأجر .65سبة مقابل ن 1/1/2026اعتباراً من 

2710 41/12/2025 
فني صيانة أجهزة طبية  –تعديل تكليف السيد/ عبد الحليم محمد عبد الحليم إسماعيل 

أمانة المراكز  –رابع )ب( من كلية التمريض بالمنصورة للعمل بمركز كبد دماص 
 الطبية المتخصصة .

2711 41/12/2025 
فني معمل ثالث بكلية التمريض  –ح احمد حفظ وظيفة السيد/ محمد عادل عبد الفتا

 . 8/10/2025لتجنيده بالقوات المسلحة اعتباراً من 

2712 41/12/2025 
أخصائي شئون مالية ثالث بكلية  –ندب السيدة/ إيمان لطفي عمارة عمارة مخلوف 

التربية للعمل بجامعة الإسكندرية )كلية علوم الرياضة( لمدة عام اول اعتباراً من 
7/12/2025 . 

2713 41/12/2025 
كبير مهندسين بدرجة مدير  –الندب الجزئي للسيدة/ منال محمد يوسف علي  إنهاء

من العمل بالهيئة القومية  الأداءمركز ضمان الجودة وتقييم  أمينعام والقائم بعمل 
 . 12/12/2025ع المنصورة اعتباراً من لضمان الجودة التعليم والاعتماد فر

2714 
41/12/2025 

كاشير بالمستوي الثاني  –ندب السيد/ مصطفي محمد رشاد مصطفي إبراهيم يوسف 
)ب( بإدارة فروع المنطقة الشرقية بجهاز الخدمات العامة للقوات المسلحة بوزارة 

بوظيفة أخصائي شئون  1/12/2025الدفاع للعمل بكلية الطب لمدة عام اعتباراً من 
 مالية ثان )ب( .

2715 41/12/2025 
 -الترخيص بالقيام بالعمل جزء من الوقت للسيد/ محمد وحيد طه محمد الطنطاوي

 أشهرفني صيانة وتشغيل ثالث )أ( بمركز تقنية الاتصالات والمعلومات لمدة ثلاثة 
 . 1/1/2026اعتبارا من 



2716 41/12/2025 
ل صيدلي ثان بالشئون الطبية للعم –ندب السيدة/ الزهراء حاتم عثمان عز الدين 

 . 1/12/2025بالقاهرة لمدة عام أول اعتباراً من بهيئة الدواء المصرية 

2717 41/12/2025 
كاتب شئون إدارية ثالث من العمل  –إعارة السيدة/ هدي سامي لطفي يوسف  إنهاء

بالمعهد الفني التجاري بالمنصورة وعودتها إلي عمها بكلية الحاسبات والمعلومات 
 . 1/12/2025اعتباراً من 

2718 41/12/2025 
أخصائي تطبيق نظم ولوائح  –تجديد ندب السيدة/ همت توفيق السباعي شحاته 

بكلية العلوم الرياضة للعمل بجامعة بورسعيد )كلية الآداب( لمدة عام وظيفية ثان )أ( 
 . 1/12/2026ثالث اعتباراً من 

2719 
41/12/2025 

للسيد/ احمد عبد الغني الإمام استمرار الترخيص بالقيام بالعمل جزء من الوقت 
أخصائي شئون إدارية ثان )ب( بمركز اللغة الانجليزية للأغراض  –المهدي 

مقابل نسبة  14/6/2026حتى  15/12/2025الخاصة لمدة ستة أشهر اعتباراً من 
 % من الأجر .65

2720 51/12/2025 
ائي مكتبات ووثائق لوظيفة أخص –ترقية السيدة/ بسمة إبراهيم سيد احمد عبد الدايم 

%  من 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2023ثالث )ب( بالمكتبات اعتباراً من 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023الأجر في 

2721 51/12/2025 
لوظيفة مهندس اتصالات والكترونيات  –ترقية السيدة/ دينا جورج حنا بانوب 

، ومنحها علاوة  1/7/2023بات اعتباراً من )أ( بكلية الطب بالمكت الأولبالمستوي 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023%  من الأجر في 5ترقية بنسبة 

2722 51/12/2025 
أخصائي  –تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ شريف فاروق رجب شطا 

من  حاسبات الكترونية ثان )ب( بالإدارة العامة للعمل بالداخل لمدة عام اعتباراً 
 . 3/12/2026حتى  4/12/2025

2723 51/12/2025 
فني كهرباء  –محمد فوزي محمد السعيد  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/

 . 1/11/2025ثالث )ج( بفندق الجامعة للعمل بالسعودية لمدة عام اعتباراً من 

2724 51/12/2025 
اسنن ثالث بالشئون الطبية  طبيب –منح السيدة/ ميرا الشعرواي كمال محمد موسي 

أجازة خاصة بدون مرتب لرعاية الطفل لمدة ستة أشهر اعتباراً من  –
 . 26/4/2026حتى  27/10/2025

2725 51/12/2025 
طبيب بشري ثالث بالشئون  –منح السيدة/ سلمي محمود سعد عبد الحميد العرابي 

 1/10/2025عتباراً من أجازة خاصة بدون مرتب لرعاية الطفل لمدة عام ا –الطبية 
 . 30/9/2026حتى 

2726 51/12/2025 
من وظيفة  – إبراهيممجدي حسن عبد الغفار  أميرةتعديل المسمي الوظيفي للسيدة/ 

شئون طلاب ثان بالمستوي الوظيفي  أخصائيوظيفة  إليرعاية طلاب ثان  أخصائي
 . 24/11/2025بكلية الآداب اعتباراً من الثاني )أ( 

2727 61/12/2025 
إدارية ثالث )أ( بالأمن شئون  أخصائي –الغنيمي السيد  إبراهيمنقل السيد/ أحمد 

  . 10/12/2025الجامعي للعمل بكلية التربية النوعية بالمنصورة اعتباراً من 

2728 61/12/2025 
فني معمل أول بكلية الهندسة للعمل بكلية  –الحميد جاد شعير نقل السيد/ المتولي عبد 

 . 1/12/2025بية النوعية اعتباراً من التر

2729 61/12/2025 
معاون خدمة ثالث )أ( بإدارة الاحتياجات  –السيدة/ سعاد السيد رزق  إلحاقتجديد 

 . 16/1/2026للعمل بعيادة التأمين الصحي لمدة عام اعتباراً من 

2730 61/12/2025 
شغيل ثان )ب( بالموارد فني صيانة وت –منح السيد/ الشهازي علي حامد البكاتوش 

البشرية أجازة خاصة بدون مرتب للعمل بالإمارات العربية المتحدة لمدة عام اعتباراً 
 . 20/12/2026حتى  21/12/2025من 

2731 61/12/2025 
للسيد/ عبد السلام السيد مرضية  أجازة 25/12/2025حتى  1/12اعتماد المدة من 

ان بدار الضيافة والمؤتمرات مع احتسابها كاتب شئون مالية ث –عبد السلام محمد 
 باجر كامل .

2732 61/12/2025 
أجازة مرضية للسيد/ سعد إبراهيم سعد  15/12/2025حتى  8/12اعتماد المدة من 

 مشرف زراعي ثالث الشئون القانونية مع احتسابها باجر كامل . –علي سرور 

2733 61/12/2025 
أجازة مرضية استثنائية باجر  1/1/2026حتى  2/12/2025احتساب المدة من 

أخصائي رعاية عاملين أول بالشئون الطبية  –كامل للسيد/ أسامة فضل السيد داود 
 بالجامعة .

2734 61/12/2025 
أجازة مرضية استثنائية باجر كامل  27/12/2025حتى  27/11احتساب المدة من 

الث بالشئون الطبية نقاش دوكو ث –للسيد/ مصطفي السيد منصور السعيد مهادل 
 بالجامعة .



2735 61/12/2025 
 –تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ محمد عبد الغني إسماعيل الموافي 

كاتب شئون إدارية رابع )ب( بالجهاز المركزي لنشر وتوزيع الكتاب الجامعي للعمل 
 . 19/10/2026حتى  1/12/2025بالكويت اعتباراً من 

2736 61/12/2025 
 –طبيب أسنان أول بالشئون الطبية  –منح السيدة/ رباب محمد أبو الخير متولي 

 1/12/2025أجازة خاصة بدون مرتب لرعاية الطفل لمدة ثلاثة أشهر اعتباراً من 
 . 28/2/2026حتى 

2737 61/12/2025 
أخصائي شئون إدارية  –قبول التظلم المقدم من السيد/ احمد إبراهيم الغنيمي السيد 

 يما تضمنه من مجازاته بخصم يومين من راتبه ليصبح مجازاته بالإنذار .ف

2738 71/12/2025 
العامة للجامعة  بالإدارةمحو الجزاءات التالية والواقعة علي بعض العاملين 

 ( فرد .29التابعة لها وذلك لانقضاء المدة القانونية وعددهم ) والإدارات

2739 
71/12/2025 

ورين بعد بوظيفة أخصائي تمريض ثالث من المعهد الفني ندب السادة المذك
 أولللتمريض التابع لكلية التمريض للعمل بجامعة المنصورة الأهلية لمدة عام 

 وهم : 1/12/2025اعتباراً من 
 لاء محمد محمد ، السيدة/ يارا عادل مأمون ، السيد/ كريم علي احمد .آالسيدة/ 

2740 71/12/2025 
–لخاصة بدون مرتب للسيد/ هيثم محمد حافظ الفناجيلي إبراهيم تجديد الأجازة ا

معاون خدمة ثان )أ( بالشئون المالية للعمل بالكويت لمدة عام اعتباراً من 
 . 30/10/2026حتى  31/10/2025

2741 71/12/2025 
أخصائي  –تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ محمد يسري محمود الشامي 

بالاستحقاقات والمزايا للعمل بدولة الإمارات العربية المتحدة لمدة  شئون مالية ثان
 . 1/11/2026حتى  2/11/2025عام اعتباراً من 

2742 71/12/2025 
 أجازةصيدلي ثالث بالشئون الطبية  –منح السيدة/ داليا هشام احمد السعيد المناوي 

حتى  3/11/2025خاصة بدون مرتب لرعاية الطفل لمدة عام اعتباراً من 
2/11/2026 . 

2743 71/12/2025 
اجازة مرضية للسيدة/ أميمة احمد  25/11/2025حتى  19/11اعتماد المدة من 
 فني تمريض ثان )أ( بالشئون الطبية مع احتسابها باجر كامل . –محمود سيد احمد 

2744 71/12/2025 
توي الثاني )ب( لوظيفة فني حياكة بالمس –ترقية السيدة/ رضا محمد أحمد أبو زيد 

في  الأجر% من 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024بكلية الآداب اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024

2745 71/12/2025 
لوظيفة فني ديكور بالمستوي  –ترقية السيدة/ نجلاء مصطفي عد الكافي بطل 

، ومنحها  1/7/2024عتباراً من الوظيفي الثاني )ب( بمركز رعاية وتنمية الطفولة ا
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024% من الأجر في 5علاوة ترقية بنسبة 

2746 71/12/2025 
بالمستوي  وتشغيللوظيفة فني صيانة  –ترقية السيدة/ غادة جابر محمد عبد الباقي 

% 5ة ، ومنحها علاوة ترقية بنسب 1/7/2024الثاني )ب( بدار الباعة اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024من الأجر في 

2748 71/12/2025 
لوظيفة فني صيانة وتشغيل  –احمد صلاح محمد الجبرتي  إيمانترقية السيدة/ 

، ومنحها  1/7/2024بالمستوي الثاني )ب( بمركز رعاة وتنمية الطفولة اعتباراً من 
 . 1/7/2024عتباراً من ا 30/6/2024% من الأجر في 5علاوة ترقية بنسبة 

2749 71/12/2025 
طبيب بيطري ثان )ب( بالمدن  –استمرار ندب السيدة/ آية عبد العظيم احمد موسي 

لحين  1/11/2025الجامعية للعمل بمديرية الطب البيطري بالدقهلية اعتباراً من 
 النقل . إجراءاتانتهاء 

2750 71/12/2025 
لوظيفة أخصائي طلاب  –عبد العاطي حمد ترقية السيدة/ هانم محمود حسين ا

، ومنحها علاوة  1/7/2023بالمستوي الوظيفي الأول )أ( بكلية الطب اعتباراً من 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023% من الأجر في 5ترقية بنسبة 

2751 
71/12/2025 

هد تمريض ثالث )ج( بالمع أخصائي –أميرة علي احمد عبد الكريم ترقية السيدة/ 
 1/7/2024الفني للتمريض التابع لكلية التمريض بالمستوي الثالث )ب( اعتباراً من 

اعتباراً من  30/6/2024% من الأجر في 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة 
1/7/2024 . 

2752 71/12/2025 
شئون طلاب ثان )ب(  أخصائي –منح السيدة/ أمل قدري عبد العزيز فرج علي 

% 7حافز التميز العلمي بنسبة عية بمنية النصر جامعة المنصورة بكلية التربية النو
 . 10/12/2025اكبر اعتباراً من  أيهماجنيه  100الوظيفي او  الأجرمن 

2753 71/12/2025 
فيما تضمنه من ترقية السيد/  16/9/2025بتاريخ  1915تصويب قرار الجامعة رقم 

ثان )ب( بكلية الطب اليطري  بوظيفة امن –السيد محمد السيد علي الاباصيري 



 .1/7/2025اعتباراً من  المجموعةثان )ب( بذات ليصبح بوظيفة كاتب شئون مالية 

2754 81/12/2025 
من معمل ثالث )ب(  أخصائي –مسلم عطوة يوسف  أبونقل السيدة/ خديجة محمد 

ي لعلوم موازنة المعهد القوم إليالمنصورة / قسم التعليم )كلية الطب(  موازنة جامعة
 . 26/11/2025اعتباراً من  2025/2026 الموازنة العامة للعام المالي

2755 81/12/2025 
طبيب  –ابو النجا الخاصة بدون مرتب للسيد/ احمد شوقي عبد الواحد  الأجازةتجديد 

حتى  1/12/2025أسنان أول )أ( بالشئون الطبية للعمل بالسعودية اعتباراً من 
13/9/2026 . 

2756 81/12/2025 
مرضية استثنائية باجر  أجازة 2/2/2026حتى  3/12/2025من احتساب المدة 

 )أ( بفندق الجامعة .فني ورشة ثالث  –كامل للسيد/ فوزي علي محمد الباز 

2757 81/12/2025 
اجازة مرضية للسيدة/ نورهان اسماعيل  6/12/2025حتى  30/11اعتماد المدة من 

فني تمريض رابع )ب( بالشئون الطبية مع  – اسماعيل محمد سيد احمد عوض
 احتسابها باجر كامل .

2758 81/12/2025 
اجازة مرضية للسيدة/ داليا ممدوح  13/12/2025حتى  17/11اعتماد المدة من 

 فني صيانة وتشغيل رابع بالشئون القانونية مع احتسابها باجر كامل . –حسن عبده 

2759 81/12/2025 
كاتب شئون ادارية ثالث )ج(  –مايكل محب كامل ميخائيل جرس تجديد ندب السيد/ 

بالتطوير المؤسسي للعمل بمصلحة الجمارك المصرية لمدة سبعة أشهر تكملة العام 
 . 4/3/2026الرابع والأخير اعتباراً من 

2760 81/12/2025 
أخصائي نشاط اجتماعي اول  –تعديل اسم السيد/ عصام حمدي محمد مصطفي 

 طلاب ليصبح الاسم/ عصام حمدي محمد مصطفي الشرقاوي .لرعاية ال

2761 81/12/2025 
أخصائي رعاية طلاب ثالث )ب( بكلية التجارة  –منح السيدة/ فايزة عبده احمد علي 

جنيه شهرياً أيهما اكبر اعتباراً  200% من الأجر او 7حافز التميز العلمي بنسبة  –
 ثناء الخدمة .أوراه لحصولها علي درجة الدكت 10/12/2025من 

2762 
81/12/2025 

أخصائي تمريض ثالث )ب(  –محمود العباسي  منح السيدة/ مرفت محمد فهيم
% من 7بالمعهد الفني للتمريض التابع لكلية التمريض حافز التميز العلمي بنسبة 

نظراً لحصولها  10/12/2025اعتباراً من اكبر  أيهماجنيه شهرياً  200او  الأجر
 ة الماجستير أثناء الخدمة .علي درج

2763 81/12/2025 
للسيدة/ رباح العجمي  30/6/2015من أساسي الراتب الشهري في  %4خصم 

فني حياكة ثان )أ( بإدارة العمليات الموارد البشرية لصالح  –الششتاوي السد 
 صندوق الرعاية الطبية نظير إضافة ابنها .

2764 81/12/2025 
فني صيانة وتشغيل ثالث  –ل عبد اللطيف الشهاوي المتولي تجديد ندب السيد/ عاد

)أ( بكلية طب الأسنان للعمل بالهيئة العامة للرعاية الصحية )فرع جنوب سيناء( 
 . 25/9/2025للعام الثاني اعتباراً من 

2765 81/12/2025 
ية لوظيفة أخصائي حاسبات الكترون –ترقية السيدة/ داليا سلامة أبو صالح عبد الغني 

، ومنحها علاوة  1/7/2023بالمستوي الوظيفي الأول )أ( بكلية الطب اعتباراً من 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023من الأجر في  55ترقية بنسبة 

2766 
81/12/2025 

الترخيص بالقيام بالعمل جزء من الوقت للسيدة/ رحاب محمد نديم  أيامتعديل 
بمركز اللغة الانجليزية للأغراض )ب(  أولمدرس لغة ومادة  –رمضان عطية 

% من الأجر 65مقابل نسبة  30/4/2026حتى  13/12/2025الخاصة اعتباراً من 
 الوظيفي .

2767 81/12/2025 
أخصائي شئون طلاب ثالث )أ(  –الشويل  إبراهيممنح السيد/ محمد فتحي محمد 

 1/1عام اعتباراً من بإدارة الجامعة اجازة خاصة بدون مرتب للعمل بالسعودية لمدة 
 . 31/12/2026حتى 

2768 22/12/2025 
محام ممتاز بالشئون  –محمد السعدني  إبراهيمتجديد تكليف السيد أ/ مديح محمد 

 16/1/2026القانونية عضواً قانونياً بكلية السياحة والفنادق لمدة عام ثان اعتباراً من 
. 

2769 22/12/2025 
مدير إدارة قانونية بالشئون القانونية  –سين حسين قاسم تجديد إلحاق السيد أ/ هلال ح

 . 15/11/2025للعمل بكلية الزراعة بمدة عام اعتباراً من 

2770 
22/12/2025 

محام ممتاز بالشئون  –عبد السلام شعبان عبد السلام لاشين تجديد تكليف السيد أ/ 

كعضواً قانوني بالكلية لمدة القانونية بكلية الصيدلة  الإدارةالقانونية والمنتدب مدير 

 . 2/12/2025عام اعتباراً من 



2771 22/12/2025 
مدير إدارة قانونية بالشئون القانونية  –خالد علي عنتر إبراهيم  /دتجديد تكليف السيد 

 . 10/11/2025الجامعي لمدة عام خامس اعتباراً من  الأطفالبمستشفي 

2772 22/12/2025 
محام ممتاز بالشئون القانونية  –حمد يحي محمد أحمد زهران تجديد تكليف السيد أ/ أ

للعمل بمكتب السيد أ.د/ نائب رئيس الجامعة لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة لمدة 
 . 4/1/2026عام اعتباراً من 

2773 22/12/2025 
 محام ممتاز بالشئون القانونية عضواً  –النجا  أبوتجديد تكليف السيدة أ/ إيناس جمعه 

 . 19/1/2026قانونياً بكلية التربية لمدة عام ثان اعتباراً من 

2774 22/12/2025 
محام ممتاز بالشئون  –شعبان محمد ابو زيد حسين  إيمانأ/  السيدة إلحاقتجديد 

من  اعتباراالقانونية للعمل عضواً قانونياً بمستشفي الطلبة لمدة عام ثالث 
15/11/2025 . 

2775 22/12/2025 
ما يعادل خمسة وعشرون يوماً من مكافأة الامتحانات من السيد/ محمود  خصم

نظير اشتراكه  – الإداريةمعاون خدمة خامس بالشئون  –مصطفي الباز عبد الباقي 
 . 1/1/2026في صندوق الرعاية الطبية اعتباراً من 

2776 22/12/2025 
لشئون الهندسية للعمل فني ديكور ثان با –نقل السيد/ حسين محمد حسين نصر الدين 

 . 15/12/2025بكلية الفنون الجميلة اعتباراً من 

2777 22/12/2025 
محام ممتاز بالشئون القانونية  –تجديد الحاق السيد أ/ كريم السيد جودت الشاعر 

 . 1/12/2025للعمل عضواً قانونياً بكلية العلوم لمدة عام اعتباراً من 

2778 22/12/2025 
المدير المالي متعاقد بصفة مؤقتة  –سيد/ عصام محمد العيسوي شاهين إنهاء خدمة ال

 لبلوغه سن الاحالة للمعاش . 21/11/2025بفندق الجامعة اعتباراً من 

2779 22/12/2025 
مدرس لغة ومادة أول بمركز اللغة  –منح السيدة/ رحاب محمد نديم رمضان 

 100من الأجر او  %7نسبة الانجليزية للأغراض الخاصة حافز التميز العلمي ب
 . 10/12/2025جنيه شهرياً أيهما اكبر اعتباراً من 

2780 22/12/2025 
طبيب بيطري اول بكلية الطب حافز التميز  –منح السيدة/ بسمة حامد مسعد عثمان 

ً أيهما اكبر اعتباراً من  100% من الأجر او 7العلمي بنسبة  جنيه شهريا
 . الدكتوراه  لحصولها علي درجة 10/12/2025

2781 22/12/2025 
لوظيفة مشرف امن بالمستوي  –توفيق ابو عوف العمراوي  إكراميترقية السيد/ 

علاوة ترقية  ، ومنحه 1/7/2024اعتباراً من الوظيفي الثاني )ب( بفندق الجامعة 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024% من الأجر في 5بنسبة 

2782 22/12/2025 
لوظيفة أخصائي شئون طلاب أول  –دة/ أماني محمد عبد العاطي بهلول ترقية السي

، ومنحها علاوة ترقية  1/7/2023)أ( بمركز رعاية وتنمية الطفولة اعتباراً من 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023% من الأجر في 5بنسبة 

2783 22/12/2025 
خدمة بالمستوي الرابع )أ(  لوظيفة معاون –ترقية السيدة/ نوال عمر محمد البحيري 

% من الأجر 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2023برعاية الطلاب اعتباراً من 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023في 

2784 22/12/2025 
لوظيفة فني ديكور بالمستوي  –السيد/ احمد محمد البيلي إبراهيم بركات ترقية 

، ومنحها علاوة ترقية  1/7/2024اعتباراً من  الوظيفي الثالث )أ( بدار الطباعة
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024% من الأجر في 5بنسبة 

2785 22/12/2025 
بكلية الطب حافز  أولطبيب بيطري  –منح السيدة/ سارة الدسوقي الشحات شرف 

ً  200او  الأجر% من 7التميز العلمي بنسبة   اكبر اعتباراً من أيهماجنيه شهريا
 نظراً لحصولها علي درجة الدكتوراه في الطب البيطري . 10/12/2025

2786 22/12/2025 
 –تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/ مروة عبد المغني محمد الدسوقي 

بالمكتبات لرعاية الطفل لمدة عام اعتباراً من  أولمكتبات ووثائق  أخصائي
 . 30/11/2026حتى  1/12/2025

2787 22/12/2025 
تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ احمد محمد عبد اللطيف محمد ابو العنين 

بالمكتبات لرعاية الطفل لمدة عام اعتباراً من  أولمكتبات ووثائق  أخصائي –
 . 30/11/2026حتى  1/12/2025

2788 22/12/2025 
طبيب بشري  –إسلام محمد عمان محمد  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/

حتى  31/12/2025ثان )أ( بمستشفي الطلبة للعمل بالكويت لمدة عم من 
30/12/2026 . 

2789 22/12/2025 
 –أحمد صالح عبد الله ابراهيم الديب  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/

مهندس اتصالات والكترونيات كهربية ثان للعمل بالداخل لمدة عام اعتباراً من 
 . 31/12/2026حتى  1/1/2026



2790 22/12/2025 
أخصائي شئون إدارية اول بمركز  –منح السيدة/ ميادة فتحي عبد القادر عامر 

التدريب الرقمي أجازة خاصة بدون مرتب للبحث عن عمل بالإمارات العربية 
 . 31/1/2027حتى  1/2/2026المتحدة لمدة عام اعتباراً من 

2791 23/12/2025 
معاون خدمة )باليومية( بكلية  –محمد مروان  إبراهيمالسيد/ ياسر  ةإصاباعتبار 

 . آثارعمل مع ما يترتب علي ذلك من  إصابة 2/10/2025الفنون الجميلة سابقاً يوم 

2792 23/12/2025 
مدرس لغة ومادة ثان بمركز اللغة  –عودة السيد/ جمال عبد الفتاح احمد شحاته 

 . 18/12/2025عمل اعتباراً من الانجليزية للأغراض الخاصة لل

2793 23/12/2025 
 أخصائي –تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ جمعه منصور مصطفي حسن 

ثان )ب( بمكتب المتابعة بعمليات الموارد البشرية للبحث عن عمل رعاية عاملين 
 . 11/6/2026حتى  12/1/2026بالسعودية اعتباراً من 

2794 23/12/2025 
أجازة مرضية استثنائية باجر  12/2/2026حتى  13/12/2025اب المدة من احتس

أخصائي أمن )بصفة مؤقتة ( بأمن  –كامل للسيد/ حسام سعد الدين أبو صبرة علي 
 الجامعة .

2795 23/12/2025 
بوظيفة  –ضم مدة الخدمة العسكرية للسيد/ عبد الله فريد مصطفي حسن عمار 

هندسية بجامعة المنصورة خلال الفترة من مهندس ثالث )ج( بالشئون ال
 . 13/7/2017حتى  16/10/2016

2796 
23/12/2025 

تكليف كل من السيدين المذكورين بالشئون القانونية بتحقيقات كلية التربية النوعية 
ومنية النصر ( بالإضافة إلي الأعمال المكلفين  –بالمنصورة وفرعيها ) ميت غمر 

 بها وهم : 
 رف نعيم السيد ، السيد أ/ طارق البيلي محمود .السيد أ/ أش

2797 23/12/2025 
للسيد/ أحمد الموافي  30/6/2015الراتب الشهري في  أساسي% من 16خصم 

مشرف أمن ثان بأن الجامعة لصالح صندوق الرعاية الطبية نظير  –جعبوب إبراهيم 
 . الأبناءمن  3وعدد  الزوجة إضافة

2798 23/12/2025 
ً من مكافأة الامتحانات من السيد/ العفيفي عبد خصم ما  يعادل خمسة وعشرون يوما

مشرف أمن رابع بالإدارة العامة نظير اشتراكه في  –الواحد عبد الصمد العفيفي 
 . 1/1/2026صندوق الرعاية الطبية اعتباراً من 

2799 23/12/2025 
السيد/ محمود جودة خصم ما يعادل خمسة وعشرون يوماً من مكافأة الامتحانات من 

فني ورشة ثان )ب(  بالإدارة العامة نظير اشتراكه في صندوق الرعاية   –عن احمد 
 . 1/1/2026الطبية اعتباراً من 

2800 23/12/2025 
أخصائي تطبيق نظم ولوائح وظيفية أول  –تجديد ندب السيد/ شفيق وحد كمال جاد 

توثيق ) مكتب المنصورة( لمدة عام بكلية الزراعة للعمل بمصلحة الشهر العقاري وال
 . 1/9/2025رابع وأخير اعتباراً من 

2801 23/12/2025 
طبيب بشري ثالث بالشئون  –انسحاب السيد/ حسام زكريا محمد إبراهيم سليمان 

 الطبية من مشروع علاج العاملين وأسرهم .

2802 23/12/2025 
أخصائي تطبيق نظم  –لشهاوي تجديد ندب السيد د/ محمد السيد محمد عبد الرحمن ا

ولوائح وظيفية اول بتنمية المواهب للعمل بجامعة مطروح لمدة عام ثالث اعتباراً من 
1/1/2026 . 

2803 
23/12/2025 

استمرار الترخيص بالقيام بالعمل جزء من الوقت للسادة الموضحة أسماؤهم بعد 
مقابل نسبة  1/1/2026 بمركز تقنية الاتصالات والمعلومات لمدة عام اعتباراً من

 % من الأجر وهم :65
 السيد/ محمد الفرماوي محمد محمد كشك ، السيد/ محمد شحاته إبراهيم شحاته .

2804 

23/12/2025 
ليصبح  14/12/2025بتاريخ  2712تصويب المادة الأولي من قرار الجامعة رقم 

 علي النحو التالي :
أخصائي شئون مالية ثان )ب(  – لطفي عمارة عمارة مخلوف إيمانندب السيدة/ 

اعتباراً  أولبكلية التربية للعمل بجامعة الإسكندرية )كلية علوم الرياضة( لمدة عام 
 . 7/12/2025من 

2805 25/12/2025 
للسيد/ محمود جودة عيد  30/6/2015الراتب الشهري في  أساسيمن % 12خصم 
وق الرعاية الطبية نظير العامة لصالح صند بالإدارةفني ورشة ثان )ب(  –أحمد 
 . الأبناء( من 2الزوجة وعدد ) إضافة

2806 25/12/2025 
ً من مكافأة الامتحانات من السيدة/ ميادة السيد  خصم ما يعادل خمسة وعشرون يوما

أخصائي شئون طلاب ثان بشئون التعليم والطلاب نظير  –عبد العزيز الحويدي 
 . 1/1/2026راً من اشتراكه في صندوق الرعاية الطبية اعتبا



2807 25/12/2025 
 –الترخيص بالقيام بالعمل جزء من الوقت للسيدة/ دعاء علي عبد الوهاب محمد 

اعتباراً  أشهرتطبيق نظم ولوائح وظيفية ثالث بالشئون الطبية لمدة ثلاثة  أخصائي
 . الأجر% من 65مقابل نسبة  1/1/2026من 

2808 25/12/2025 
طلاب ثان )ب( من موازنة  أخصائي –ام عاطف محمد الديب نقل السيدة/ هدير عص

الجامعة )قسم التعليم( كلية التربية النوعية )فرع ميت غمر( الي موازنة جامعة 
 . 9/12/2025القاهرة )قسم التعليم( اعتباراً من 

2809 25/12/2025 
رعاية الطلاب فني حياكة أول )أ( ب –تجديد إلحاق السيدة/ كاميليا إبراهيم عبد الباقي 

 . 9/9/2025للعمل بنادي أعضاء هيئة التدريس للعام السابع اعتبارا من 

2810 25/12/2025 
للسيد/ العفيفي عبد الواحد  30/6/2015% من أساسي الراتب الشهري في 12خصم 

مشرف امن رابع بالإدارة العامة نظير إضافة الزوجة وعدد  –عبد الصمد العفيفي 
 ( من الأبناء .2)

2811 
25/12/2025 

 ليصبح علي النحو التالي: 8/12/2025( بتاريخ 2656تصويب قرار الجامعة رقم )
مكتبات ووثائق  أخصائيلوظيفة  –ترقية السيد/ يثرب عبد العاطي محمد عبد الحي 

، ومنحها علاوة  1/7/2023بالمستوي الثاني )أ( بالمكتبة المركزية اعتباراً من 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023في  جرالأ% من 5ترقية بنسبة 

2812 25/12/2025 
سمكري بالمستوي الرابع )ب* بالمدن  –ترقية السيد/ أحمد فايز احمد عبد العزيز 

% من الاجر في 5، ومنحه علاوة ترقية بنسبة  1/7/2023الجامعية اعتباراً من 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023

2813 25/12/2025 
لوظيفة كاتب شئون ادارية بالمستوي الثالث  –السيدة/ فاتن شحاته سيد أحمد  ترقية

% من 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2023اعتباراً من )أ( بكلية الهندسة 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023الاجر في 

2814 25/12/2025 
ثان )ب(  إداريةن لوظيفة كاتب شئو –ترقية السيدة/ سهير محمود محمد طرطوره 

 الأجر% من 5علاوة ترقية بنسبة  ا، ومنحه 1/7/2024اعتباراً من بكلية الهندسة 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024في 

2815 25/12/2025 
لوظيفة كاتب شئون مالية ثالث )أ( بكلية  –ترقية السيدة/ عايدة فؤاد محمد الخولي 

في  الأجر% من 5ها علاوة ترقية بنسبة ، ومنح 1/7/2023اعتباراً من الهندسة 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023

2816 25/12/2025 
نجار بالمستوي الرابع )أ( بكلية  –الشحات ترقية السيد/ خالد أحمد الوهيدي سعيد 

في  الأجر% من 5، ومنحه علاوة ترقية بنسبة  1/7/2023اعتباراً من الطب 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023

2817 25/12/2025 
لوظيفة مشرف امن بالمستوي الثاني )ب(  –ترقية السيد/ محمود عادل محمود الليثي 

% من 5، ومنحه علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024اعتباراً من بإدارة رعاية الطلاب 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024في  الأجر

2818 25/12/2025 
 طبيب –المعاطي رداد  أبومرتب للسيدة/ شيرين رداد تجديد الأجازة الخاصة بدون 

 10/11/2025بشري ثان )أ( بالشئون الطبية للعمل بالسعودية لمدة عام اعتباراً من 
 . 9/11/2026حتى 

2819 25/12/2025 
مرضية استثنائية باجر  أجازة 19/2/2026حتى  27/11/2025المدة من  احتساب

 بالشئون الهندسية . أولمهندس  – إبراهيما كامل للسيدة/ نوال صلاح أبو النج

2820 25/12/2025 
مرضية استثنائية باجر  أجازة 13/1/2026حتى  14/12/2025احتساب المدة من 

 أول إداريةشئون  أخصائي –كامل للسيد/ احمد عبد الرحمن محمد عبد الرحمن 
 بنظم المعلومات والتحول الرقمي بالجامعة .

2821 25/12/2025 
مرضية للسيد/ المعتز بالله احمد  أجازة 31/12/2025حتى  1/12ماد المدة من اعت

أخصائي حاسبات الكترونية ثان )ب( بالمكتبات مع احتسابها  –محمد السيد العطار 
 باجر كامل .

2822 25/12/2025 
صيدلي ثالث بالشئون الطبية لرعاية  –منح السيدة/ مارينا شريف عزيز شحاته 

 . 17/2/2026حتى  18/11/2025ثة أشهر اعتباراً من الطفل لمدة ثلا

2823 25/12/2025 
فني ورشة ثالث بأمن الجامعة  –منح السيد/ أحمد متولي شوقي محمد مصطفي 

حتى  1/1اجازة خاصة بدون مرتب للعمل بالسعودية لمدة عام اعتباراً من 
31/12/2026. 

2824 25/12/2025 
أخصائي نشاط رياضي ثان )أ( بنادي  –صالح  مجازاة السيد/ محمد حمادة محمد

 .  بالإنذارالنيل 
فني صيانة وتشغيل رابع )أ( بنادي النيل  –لفت نظر السيد/ اكرم وليم فوزي اسكندر 



 القانونية حيال الغياب . الإجراءات إتباعلانقطاعهم عن العمل دون 

2825 28/12/2025 
رسالة الماجستير للسيدة/ مني ميلاد منح مكافأة مساهمة الجامعة في نفقات إعداد 

جنيه لا  450أخصائي نشاط اجتماعي أول )أ( بكلية التجارة وقدرها  –متري عبده 
 غير .

2826 28/12/2025 
سماح عوض للسيدة/  دكتوراهمنح مكافأة مساهمة الجامعة في نفقات إعداد رسالة ال

 جنيه لا غير . 750طبيب بيطري اول بكلية الطب وقدرها  –فؤاد محمد الشيخ 

2827 28/12/2025 
سارة الدسوقي للسيدة/  دكتوراهمنح مكافأة مساهمة الجامعة في نفقات إعداد رسالة ال

 جنيه لا غير . 750طبيب بيطري اول )أ( بكلية الطب وقدرها  –الشحات شرف 

2828 28/12/2025 
يمني طه طه سيدة/ لل دكتوراهمنح مكافأة مساهمة الجامعة في نفقات إعداد رسالة ال

 جنيه لا غير . 750طبيب بيطري ثالث بكلية الطب وقدرها  –محمود خاطر 

2829 28/12/2025 
من السيد د/ وليد  30/6/2015% من أساسي الراتب الشهري في 3إيقاف خصم 

الجامعة المساعد لشئون التعليم  أمينالقائم بعمل  –محمد محمد السيد الطنطاوي 
 اب الزوجة من صندوق الرعاية الطبية .والطلاب نظير انسح

2830 28/12/2025 
فني معمل ثالث ممن موازنة جامعة  –نقل السيدة/ بسمة سعد عبد الفتاح إبراهيم 

المنصورة )كلية العلوم( للعمل بموازنة مديرية الشئون الصحية بالدقهلية اعتباراً من 
21/12/2025 . 

2831 28/12/2025 
محام ممتاز بالشئون  –مصطفي محمد زكريا محمد صقارة  السيد أ/ إلحاقتجديد 

 1/12/2025القانونية للعمل عضواً قانونياً بكلية الهندسة لمدة عام رابع اعتباراً من 
. 

2832 28/12/2025 
فني صيانة وتشغيل ثان  –خصم مبلغ النفقه من راتب السيد/ خالد محمد البيلي محمد 

جنيه لا غير لصالح ابنته/ مريم خالد  1200ره الحركة والنقل بمبلغ وقد بإدارة
 . 1/12/2025اعتباراً من 

2833 28/12/2025 
 إنهاء خدمة السادة الواردة أسمائهم بعد بالوظائف والمستويات الوظيفية عن اشهر 

 . 2026يونية ( لسنة  –مايو  –ابريل  –مارس  –فبراير  –) يناير 

2834 28/12/2025 
لوظيفة مشرف تغذية ثان )ب(  –عبد المعبود احمد احمد كحلة ترقية السيد/ محمد 

% 5، ومنحه علاوة  1/7/2024اعتباراً من  الإعاقةذوي  الأشخاصبمركز خدمات 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024المقرر في  الأجرمن 

2835 28/12/2025 
اعي لوظيفة اخصائي نشاط اجتم –ترقية السيدة/ مني احمد عبد الحي محمد 

% من 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2022ورحلات اول )أ( اعتباراً من 
 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022الاجر المقرر في 

2836 28/12/2025 
لوظيفة معاون خدمة بالمستوي  –ترقية السيدة/ نهلة حلمي محمد الحسيني نصار 

% 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2023اعتباراً من الرابع )أ( بالمدن الجامعية 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023من الاجر المقرر في 

2837 28/12/2025 
أخصائي شئون إدارية ثان )أ(  –مجازاة السيدة/ إيناس محمد مصطفي الطنطاوي 
قبل كلا من السادة الآتي اسماؤهم بكلية الصيدلة بخصم يوم من راتبها ، حفظ الواقعة 

 السيد/ احمد محمد محمد علي  ، السيد/ محمد حسن عبد اللطيف محمد .وهم : 

2838 29/12/2025 
اخصائي تمريض ثان بمديرية  –انهاء ندب السيدة/ سماح احمد مصطفي السيد 

 . 30/11/2025الشئون الصحية بالدقهلية من العمل بكلية طب الاسنان اعتباراً من 

2839 29/12/2025 
اخصائي نشر اول برعاية الطلاب  –ة/ دعاء محمد رمضان البهي تجديد الحاق السيد

 . 23/12/2025للعمل بنادي اعضاء هيئة التدريس لمدة عام سادس اعتباراً من 

2840 29/12/2025 
طيب بشري ثالث بالشئون  –تعديل تكليف السيد/ حسام زكريا محمد ابراهيم سليمان 

 اهرة .الطبية للعمل بمديرية الشئون الصحية بالق

2841 29/12/2025 
بدون مرتب للسيد/ عبد المنعم السيد عبد المنعم كاتب شئون تجديد الاجازة الخاصة 

ادارية ثالث )ج( بفندق الجامعة للعمل بالسعودية لمدة عام اعتباراً من 
 . 9/12/2026حتى  10/12/2025

2842 29/12/2025 
ية للسيدة/ سحر محمد مرض أجازة 5/11/2025حتى  29/10اعتماد المدة من 

 فني تمريض رابع )ب( بالشئون الطبية مع احتسابها باجر كامل . –العريان  إبراهيم

2843 29/12/2025 
أجازة مرضية للسيدة/ يسرا  5/1/2026حتى  16/12/2025اعتماد المدة من 

أخصائي شئون مالية ثالث بالشئون الطبية مع احتسابها  –إبراهيم مصباح متولي 
 امل .باجر ك



2844 29/12/2025 
 –فني تمريض رابع )ب( بالشئون الطبية  –منح السيدة/ سحر محمد إبراهيم العربان 

 . 7/11/2025وضع لمدة أربعة شهور باجر كامل للمرة الأولي اعتباراً من  أجازة

2845 29/12/2025 
 – فني مراقبة صحية ثان )ب( بمستشفي الطلبة –منح السيدة/ إسلام حافظ جابر 

حتى  1/12/2025أجازة خاصة بدون مرتب لرعاية الأسرة لمدة عام اعتباراً من 
30/11/2026 . 

2846 29/12/2025 
اجازة مرضية استثنائية باجر  12/1/2026حتى  13/12/2025احتساب المدة من 

 فني تمريض اول بالشئون الطبية بالجامعة  –كامل للسيدة/ مروة فتحي سليمان عامر 

2847 29/12/2025 
فني ديكور ثان )أ( بالإدارة  –تجديد ندب السيدة/ رشا احمد محمد محمد عمران 

العامة للاحتياجات للعمل بمديرية الطب البيطري بالدقهلية للعام الرابع والأخير 
 . 30/3/2026اعتباراً من 

2848 29/12/2025 
لث )أ( بإدارة كاتب شئون إدارية ثا –نقل السيدة/ ولاء احمد علي علي العفيفي 

 . 21/12/2025الاستحقاقات والمزايا للعمل بالشئون المالية اعتباراً من 

2849 29/12/2025 
استمرار الترخيص بالقيام بالعمل جزء من الوقت للسيدة/ عبد الرحمن أحمد ممدوح 

طبيب أسنان ثالث بالشئون الطبية )مستشفي الطلبة( لمدة عام اعتباراً من  –شومة 
 % من الأجر .65مقابل نسبة  22/12/2025

2850 29/12/2025 
 –استمرار الترخيص بالقيام بالعمل جزء من الوقت للسيدة/ هالة عبد الباسط محمود 

 1/1/2026فني صيانة اجهزة طبية اول بالشئون الطبية لمدة ستة اشهر اعتباراً من 
 % من الاجر .65مقابل نسبة 

2851 29/12/2025 
من السيد/ عماد حمدي  30/6/2015الراتب الشهري في % من 3ايقاف خصم 

اخصائي أمن ثان بالأمن الجامعي نظير انسحاب الزوجة من  –مصطفي حافظ 
 صندوق الرعاية الطبية .

2852 30/12/2025 
فني صيانة وتشغيل ثان بكلية العلوم  –ندب السيدة/ عزيزة فخري محمد عبد النبي 

اعتباراً من  أوللصحية فرع جنوب سيناء لمدة عام للعمل بالهيئة العامة للرعاية ا
27/12/2025 . 

2853 30/12/2025 
فني معمل رابع بكلية العلوم للعمل  –ندب السيدة/ أمل عبد السلام إبراهيم سيد احمد 

بالهيئة العامة للرعاية الصحية فرع جنوب سيناء لمدة عام أول اعتباراً من 
27/12/2025 . 

2854 30/12/2025 
ظيفة كاتب ومن  –عديل المسمي الوظيفي للسيد/ حمد رزق السيد رزق الحنفي ت

وظيفة مشرف أمن ثان بذات المجموعة الوظيفية مع الاحتفاظ  إليثان  إداريةشئون 
 بأقدميته في الوظيفة المنقول اليها .

2855 30/12/2025 
ء توفيق أجازة مرضية للسيدة/ أسما 30/11/2025حتى  17/11احتساب المدة من 

 موظف مبيعات )بصفة مؤقتة( بفندق الجامعة . –محمد محمد 

2856 30/12/2025 
موظف مبيعات )بصفة مؤقتة( بفندق  –منح السيدة/ أسماء توفيق محمد محمد 

الجامعة أجازة وضع )للمرة الأولي( لمدة أربعة شهور باجر كامل اعتباراً من 
2/12/2025  

2857 30/12/2025 
معاون خدمة ثان بمركز رعاية وتنمية  –حنان ابو نصير عبد الشافي  عودة السيدة/

 . 25/12/2025الطفولة للعمل اعتباراً من 

2858 30/12/2025 
لوظيفة فني حياكة بالمستوي  –ترقية السيدة/ سعاد عبد العزيز شعبان عبد الرحيم 

لاوة ترقية ، ومنحها ع 1/7/2024)ب( بكلية الآداب اعتباراً من  يالوظيفي الثان
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024في  الأجرمن  55بنسبة 

2859 30/12/2025 
بالمستوي  إداريةلوظيفة كاتب شئون  –ترقية السيدة/ هبة صلاح محمد موسي عياد 

، ومنحها علاوة ترقية  1/7/2024الوظيفي الثاني )ب( بالمدن الجامعية اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024من الأجر في  %5بة بنس

2860 30/12/2025 
لوظيفة مشرف تغذية ثاني )ب( بفندق  –ترقية السيد/ محمد عبد النبي سند احمد 

من الأجر في  55علاوة ترقية بنسبة  ، ومنحه 1/7/2025الجامعة اعتباراً من 
 . 1/7/2025اعتباراً من  30/6/2025

2861 30/12/2025 
لوظيفة كاتب شئون ادارية بالمستوي  –عبد العظيم علي مرسي  ترقية السيد/ محمد

من  55علاوة ترقية بنسبة  ، ومنحه 1/7/2022اعتباراً من الثاني )أ( بفندق الجامعة 
 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022الأجر في 

2862 30/12/2025 
إدارية  لوظيفة كاتب شئون –ترقية السيدة/ مرفت عبد المعبود محمود أبو عمر 

 1/7/2024بالمستوي الوظيفي الثاني )ب( بمركز رعاية وتنمية الطفولة اعتباراً من 
 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024من الأجر في  55، ومنحها علاوة ترقية بنسبة 



. 

2863 30/12/2025 
بالمستوي الثاني  إداريةلوظيفة كاتب شئون  –ترقية السيدة/ ولاء حلمي احمد يوسف 

، ومنحها علاوة ترقية  1/7/2024بمركز رعاية وتنمية الطفولة اعتباراً من )ب( 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024من الأجر في  %5بنسبة 

2864 30/12/2025 
بوظيفة أخصائي تمريض ثالث من  –تعديل تكليف السيدة/ خلود السيد السيد الشحات 

طب الأسنان اعتباراً من  مديرية الشئون الصحية بالدقهلية للعمل بكلية
28/10/2025 . 

2865 30/12/2025 
مشرف اجتماعي وإقامة  –تعيين السيدة/ جيهان منصور محمد احمد العسكري  إعادة

ثان بكلية السياحة والفنادق علي وظيفة أخصائي إقامة ثالث )ج( اعتبارا من 
 وريوس أثناء الخدمة .للحصولها علي البكا 13/10/2019

2866 30/12/2025 
كبير أخصائيين مكتبات  –مد الأجازة الاعتيادية للسيدة/ أمل عبد المجيد عبد الحميد 

ووثائق بدرجة مدير عام بالمكتبات )لأداء العمرة( لمدة خمسة أيام في المدة من 
 . 11/12/2025حتى  12/12

2867 30/12/2025 
ن الطبية أجازة مشرف تغذية ثالث بالشئو –منح السيد/ محمد حامد محمود حامد 

 . 7/1/2026حتى  15/12/2025مرضية في المدة من 

 


