
  20252025قــرارات شهر سبتمبر لعام قــرارات شهر سبتمبر لعام 
 ************   

 بــشـــأن التاريخ رقم القرار

1767 1/9/2025 
صيدلي ثالث  –تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/ داليا هشام احمد السعيد 

حتى  26/5/2025بمستشفي الطلبة للعمل بالداخل لمدة عام اعتباراً من 
25/5/2026 . 

1768 1/9/2025 
 –تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/ نانيس احمد محمد المرسي سلطان 

طبيب بشري ثان بالشئون الطبية لمرافقة الزوج بالإمارات العربية المتحدة لمدة عام 
 . 31/7/2026حتى  1/8/2025اعتباراً من 

1769 1/9/2025 
أجازة  –شئون الطبية طبيب أسنان ثالث بال –منح السيدة/ إيمان صلاح مروان السيد 

 . 14/8/2025وضع لمدة أربعة شهور باجر كامل للمرة الثالثة اعتباراً من 

1770 1/9/2025 
مرضية للسيدة/ سارة حامد حسن  أجازة 7/9/2025حتى  22/8المدة من  اعتماد

 أخصائي امن ثان بالأمن الجامعي مع احتسابها باجر كامل . –الموجي 

1771 2/9/2025 
 –لأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/ ياسمين محسن احمد فؤاد حايس تجديد ا

أخصائي شئون مالية أول بأمانة مجلس الجامعة لمرافقة الزوج بالسعودية لمدة عام 
 . 31/8/2026حتى  1/9/2025اعتباراً من 

1772 2/9/2025 
الث تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ محمد فتوح ربيع احمد فني معمل ث

 4/9/2026حتى  5/9/2025بمستشفي الطلبة للعمل بالسعودية لمدة عام اعتباراً من 
. 

1773 2/9/2025 
محام  –تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ عبد العزيز محمد خفاجي إبراهيم 

بالشئون القانونية لمرافقة الزوجة بالإمارات العربية المتحدة لمدة عام اعتباراً من 
 . 26/7/2026حتى  27/7/2025

1774 2/9/2025 
مشرف امن ثالث بأمن الجامعة اجازة  –منح السيد/ حسن ربيع علي مصطفي 

خاصة بدون مرتب للبحث عن عمل بالولايات المتحدة الامريكية لمدة عام اعتباراً 
 . 31/8/2026حتى  1/9/2025من 

1775 2/9/2025 
لوقت للسيدة/ هالة عمر عبد العزيز بالعمل جزء من ااستمرار الترخيص بالقيام 

أخصائي مكتبات ووثائق اول بالمكتبات لمدة عام اعتباراً من  –الشناوي 
1/10/2025 . 

1776 2/9/2025 
أخصائي تمريض ثان بمديرية  –تجديد ندب السيدة/ نجلاء صبحي عبد الجواد 

ة التمريض لمدة الشئون الصحية بالدقهلية للعمل بالمعهد الفني للتمريض التابع لكلي
 . 1/6/2025عام ثالث اعتباراً من 

1777 2/9/2025 
 الإداريةثان بالشئون  إداريةكاتب شئون  –نقل السيدة/ تفاحة السيد علي الباز 

 . 25/8/2025)الحدائق( للعمل بالشئون المالية اعتباراً من 

1778 2/9/2025 
ريات ومخازن ثان من مشت أخصائي –نقل السيدة/ رشا محمد جمال عبد العزيز 

 2024/2025الجامعة )المستشفيات( الي موازنة قسم التعليم للعام المالي موازنة 
 بكلية الطب .

1779 2/9/2025 
أخصائي شئون إدارية أول بكلية  –تجديد ندب السيدة/ إيمان صالح صالح والي 

 . 5/9/2025 الآداب للعمل بكلية الآداب جامعة القاهرة لمدة عام ثالث اعتباراً من

1780 2/9/2025 
كاتب شئون إدارية ثان بشئون التعليم  –تجديد ندب السيد/ محمود محمد السيد هيبة 

 . 1/9/2025والطب للعمل بجامعة المنصورة الأهلية للعام الثاني اعتباراً من 

1781 2/9/2025 
ابعة مشرف أمن رابع بالدرجة الر –عودة السيد/ محمد فتحي عثمان عبد السلام 

 . 27/8/2025بمستشفي الطلبة اعتباراً من 

1782 2/9/2025 
كاتب شئون إدارية رابع بكلية  –ندب السيد/ هاني الشحات عبد الفتاح مصطفي 

التربية للطفولة المبكرة للعمل بجامعة المنصورة الأهلية للعام الأول اعتباراً من 
1/9/2025 . 

1783 3/9/2025 
كبير أخصائيين شئون مالية بدرجة مدير  –حسين جاد الله  نقل السيدة/ ماجدة السيد

عام بمستشفي المنصورة الجامعي من موازنة مستشفيات جامعة المنصورة للعمل 



 . 2024/2025بذات الدرجة بكلية الطب للعام المالي 

1784 3/9/2025 
كلية لوظيفة فني ورشة ثالث )أ( ب –ترقية السيد/ محمود إسماعيل يونس محمد السيد 

المقرر  الأجر% من 5، ومنحه علاوة ترقية بنسبة  1/7/2023التجارة اعتباراً من 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023في 

1785 3/9/2025 
لوظيفة أخصائي شئون إدارية  –ترقية السيدة/ سمر إبراهيم إبراهيم الخشن 

علاوة ترقية  اومنحه،  1/7/2023)أ( بالمدن الجامعية اعتباراً من  الأولبالمستوي 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023المقرر في  الأجر% من 5بنسبة 

1786 3/9/2025 
ثان  إداريةشئون  أخصائيلوظيفة  –ترقية السيدة/ مي محي الدين السعيد يسن عابد 

المقرر في  الأجر% من 5علاوة ترقية بنسبة  ا، ومنحه 1/7/2024)ب( اعتباراً من 
 . 1/7/2024تباراً من اع 30/6/2024

1787 7/9/2025 
شئون مالية  أخصائيلوظيفة  –ترقية السيد/ رامي مصطفي مصطفي عبد المتعال 

% من 5علاوة ترقية بنسبة  ، ومنحه 1/7/2023زراعة اعتباراً من ثان )أ( بكلية ال
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023في  الأجر

1788 7/9/2025 
ثالث  إداريةلوظيفة كاتب شئون  0حمد حسن عوض الطوار ترقية السيدة/ سحر م

 الأجر% من 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2021)أ( بكلية العلوم اعتباراً من 
 . 1/7/2021اعتباراً من  30/6/2021في 

1789 7/9/2025 
لوظيفة كاتب شئون إدارية ثاني )أ( بمركز  –ترقية السيد/ أحمد صديق بكر عطية 

، ومنحها علاوة ترقية بنسبة 1/7/2024الاتصالات والمعلومات اعتباراً من  تقنية
 .1/7/2024تباراً من عا 30/6/2024% من الأجر في 5

1790 7/9/2025 
أخصائي حاسبات ثالث )ب(  –تجديد ندب السيد/ محمد مصطفي محمد صالح 

دة يوم واحد بمركز تقنية الاتصالات والمعلومات للعمل بمركز التدريب الرقمي لم
 . 1/8/2025لمدة عام ثان اعتباراً من 

1791 7/9/2025 
معاون خدمة سادس بالشئون الهندسية بخصم  –مجازاة السيد/ أحمد كمال نعمان نجا 

 . إذنيومين من راتبه لتغيبه عن العمل بدون 

1792 7/9/2025 
ئون الهندسية فني كهرباء ثالث بالش –مجازاة السيد/ حازم عبد الفتاح محمد ظريف 

 بالإنذار لتغيبه عن العمل بدون إذن .

1793 
7/9/2025 

مجازاة كلا من السادة الآتي أسماؤهم بالشئون الطبية بخصم خمسة أيام مع تشديد 
 العقوبة في حالة التكرار وهم :

السيدة/ نها محمد فهمي جلال ) فني صيانة وتشغيل ثالث )ج( ، السيد/ وجدي لطفي 
 صراف أول )ب( . -0مل محمد مخيمر الج

1794 7/9/2025 
اجازة مرضية استثنائية باجر كامل  21/9/2025حتى  22/8احتساب المدة من 

فني ورشة ثالث )أ( بإدارة  –للسيد/ عبد الموجود جودة عبد الموجود الغزالي 
 الاحتياجات .

1795 7/9/2025 
شئون أعضاء هيئة ب أولمعاون خدمة  –منح السيدة/ إيمان محمد رمضان البهوي 

 . 2/9/2025التدريس أجازة اعتيادية لأداء العمرة اعتباراً من 

1796 7/9/2025 
مرضية للسيد/ حمادة زكريا محمد  أجازة 23/9/2025حتى  24/8اعتماد المدة من 

 مترجم ثان بالعلاقات الثقافية مع احتسابها باجر كامل . –حسين محمود 

1797 7/9/2025 
 –الخاصة بدون مرتب للسيدة/ ولاء محمد صلاح الدين صابر حسين تجديد الأجازة 

فني صيانة وتشغيل ثان بالشئون الهندسية لمرافقة الزوج بسلطنة عمان اعتباراً من 
 . 31/12/2025حتى  1/8

1798 7/9/2025 
 –تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ أحمد يوسف يوسف السيد تقصيرة 

 4/8/2025ئون الطبية للعمل بالسعودية لمدة عام اعتباراً من طبيب بشري ثان بالش
 . 5/8/2026حتى 

1799 7/9/2025 
أخصائي شئون مالية ثان بمكتب  –عودة السيدة/ رنا سعد الدين إبراهيم الموصلي 

 . 1/9/2025أمين الجامعة المساعد لشئون التعليم والطلاب للعمل اعتباراً من 

1800 7/9/2025 
كبير اخصائيين شئون تعليم وطلاب بدرجة  –ة/ نيفين السيد حسين عبده منح السيد

مدير عام بمركز تطوير الآداء الجامعي اجازة خاصة بدون مرتب للعمل بالداخل 
 . 28/2/2026حتى  1/9/2025لمدة ستة اشهر اعتباراً من 

1801 7/9/2025 
راندا محمد احمد اجازة مرضية للسيدة/  25/8/2025حتى  27/7اعتماد المدة من 

 فني ورشة اول بنادي النيل مع احتسابها باجر كامل . –معيط 



1802 7/9/2025 
أجازة  –معاون خدمة ثالث بالشئون الإدارية  –منح السيد/ عاطف الدسوقي عبد الله 

 . 30/9/2025حتى  7/9اعتيادية لأداء العمرة اعتباراً من 

1803 7/9/2025 
أخصائي علاقات عامة ثان بالعلاقات العامة  –بد المؤمن منح السيدة/ فاطمة احمد ع

حتى  1/9/2025أجازة خاصة بدون مرتب لرعاية الأسرة لمدة عام اعتباراً من 
31/8/2026 . 

1804 7/9/2025 
مدرس لغة ومادة ثان بمركز اللغة  –عودة السيدة/ رحاب محمد نديم رمضان 
 . 1/9/2025من الانجليزية للأغراض الخاصة للعمل اعتباراً 

1805 7/9/2025 
 –اخصائي مكتبات ووثائق ثالث بالمكتبات  –منح السيدة/ مروة عادل سعد زغلول 

حتى  1/9اجازة خاصة بدون مرتب لرعاية الطفل لمدة ثلاثة اشهر اعتباراً من 
30/11/2025 . 

1806 7/9/2025 
الشئون الطبية اخصائي تمريض ثان ب –عودة السيدة/ نبيلة السيد محمد السايس 

 . 1/9/2025للعمل اعتباراً من 

1807 7/9/2025 
طبيب اسنان اول بمستشفي الطلبة للعمل  –عودة السيدة/ هالة عبد الله السيد بدر 

 . 1/9/2025اعتباراً من 

1808 8/9/2025 
لوظيفة مشرف تغذية بالمستوي الوظيفي  –ترقية السيدة/ سهام شكري شوقي عبد الله 

% من 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024ر الطباعة اعتباراً من الثاني بدا
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024الاجر في 

1809 8/9/2025 
لوظيفة مشرف تغذية ثالث بكلية العلوم  –ترقية السيد/ أحمد محمود محمد الفقي 

% من الاجر في 5، ومنحه علاوة ترقية بنسبة  1/7/2021اعتباراً من 
 . 1/7/2021اعتباراً من  30/6/2021

1810 8/9/2025 
لوظيفة كاتب شئون ادارية بالمستوي الثالث  –ترقية السيدة/ فتحية حسن الباز حسن 

% من 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024)ب( بالمدن الجامعية اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024الاجر في 

1811 8/9/2025 
للوظيفة مشرف تغذية ثالث )أ( بكلية  –رقية السيد/ هيثم أحمد عبد الغني صالح ت

في  الأجر% من 5، ومنحه علاوة ترقية بنسبة  1/7/2022الطب اعتباراً من 
 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022

1812 8/9/2025 
ثان  لوظيفة كاتب شئون مالية –ترقية السيدة/ زينب عبد المنعم العجمي الشحات 

% من 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024)ب( بدار الطباعة اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024الاجر في 

1813 8/9/2025 
لوظيفة كاتب شئون إدارية ثالث )أ(  –ترقية السيد/ أحمد محمد السعيد محمد يوسف 

% من الأجر في 5ترقية بنسبة ، ومنحه علاوة  1/7/2021بكلية الحقوق اعتباراً من 
 . 1/7/2021اعتباراً من  30/6/2021

1814 8/9/2025 
لوظيفة كاتب شئون ادارية ثاني  –ترقية السيدة/ سامية عبد المعبود ابراهيم صيام 

% من 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024)ب( بكلية الهندسة اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024الاجر في 

1815 8/9/2025 
لوظيفة اخصائي شئون ادارية ثاني  –ترقية السيدة/ رقية المهدي عبد المحسن صالح 

% من 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2023)أ( بالمدن الجامعية اعتباراً من 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023الاجر في 

1816 
8/9/2025 

لتصبح  20/8/2025بتاريخ  1659ر الجامعة رقم تصويب المادة الاولي من قرا
 علي النحو التالي : 

فني حياكة ثان بشئون  –اعادة تعيين السيدة/ صفاء ابو السعود سعيد عبد مناف 
 التعليم والطلاب علي وظيفة اخصائي شئون طلاب ثالث )ج( .

1817 8/9/2025 
سب أول بديوان عام محا –تجديد ندب السيدة/ ريحاب احمد عبد الحافظ إبراهيم 

 .3/9/2025محافظة البحر الأحمر للعمل بالشئون المالية لمدة عام ثالث اعتباراً من 

1818 8/9/2025 
فني صيانة اجهزة رابه بالمدن  –ندب السيد/ عبد اللطيف احمد فؤاد عبد اللطيف 

 . 1/9/2025الجامعية ببورسعيد للعمل بالمدن الجامعية لمدة عام أول اعتباراً من 

1819 8/9/2025 
أخصائي أمن ثان بالأمن الجامعي  –نقل السيد/ مصطفي محمد محمود ابو العينين 

 . 31/8/2025للعمل بكلية التربية النوعية بالمنصورة اعتباراً من 

1820 8/9/2025 
اخصائي  –تجديد الاجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/ فوقية عبد السلام عبد الباري 

مستشفي الطلبة للعمل بدولة الامارات العربية المتحدة لمدة عام تمريض ثالث ب
 . 23/7/2026حتى  24/7/2025اعتباراً من 



1821 8/9/2025 
اجازة مرضية للسيد/ هاني سمرة  14/9/2025حتى  15/8/2024اعتماد المدة من 

% من 75معاون خدمة سادس بنادي النيل مع احتسابها باجر يعادل  –محمد السيد 
 جر .الأ

1822 8/9/2025 
أخصائي تمريض ثان بمستشفي الطلبة  –عودة السيدة/ حمدية إسماعيل السيد محمد 

 . 1/9/2025للعمل اعتباراً من 

1823 8/9/2025 
اجازة مرضية استثنائية باجر كامل  16/10/2025حتى  17/8احتساب المدة من 

ثاني )أ( بالشئون الطبية  معاون خدمة –للسيدة/ المصرية رفعت محمد سعيد عبد الله 
. 

1824 8/9/2025 
اجازة  –صيدلي ثالث بمستشفي الطلبة  –منح السيدة/ منة الله يحي السعيد بسيوني 

حتى  1/8/2025خاصة بدون مرتب لرعاية الطفل لمدة ستة اشهر اعتباراً من 
31/1/2026 . 

1825 

8/9/2025 
نها للتشغيل بأجر يومي علي تشكيل لجنة تلقي وفرز الطلبات للوظائف المعلن ع

 النحو التالي :
 السيدة/ سحر وجيه الشوربجي ) رئيساً ( .

 تشكيل لجنة المقابلة الشخصية والاختبارات العملية للسائقين علي النحو التالي :
 السيد/ محمد محمد الشرقاوي ) رئيسا ( .

1826 
8/9/2025 

تطبيق نظم ولوائح وظيفية  أخصائي –إعارة السيدة/ مني محمد العتريس الدسوقي 
ثان بكلية الحقوق للعمل كعضو هيئة تدريس بكلية الحقوق جامعة الدلتا للعلوم 

حتى  3/9/2025اعتباراً من  2025/2026والتكنولوجيا وذلك خلال العام الجامعي 
 نهاية العام الجامعي .

1827 8/9/2025 
ئون طلاب ثان بمركز أخصائي ش –نقل السيدة/ أماني سعيد قنديل محمد قنديل 

 . 2/9/2025رعاية وتنمية الطفولة للعمل بالسلامة والصحة المهنية اعتباراً من 

1828 8/9/2025 
 أولأخصائي تطبيق نظم ولوائح وظيفية  –نقل السيد/ رامي أحمد موسي محمد 

 بالموارد البشرية في مشروع علاج العاملين وأسرهم .

1829 8/9/2025 
أخصائي  –بالعمل جزء من الوقت للسيدة/ ماجدة حلمي عبد الخالق الترخيص بالقيام 

% من 65مقابل نسبة  1/9/2025إقامة ثالث بالشئون الإدارية لمدة عام اعتباراً من 
 الأجر .

1830 8/9/2025 
فني معمل رابع من كلية  –تعديل تكليف السيدة/ حبيبة عبد الله جبر محموده إسماعيل 

 ة الشئون الصحية بالدقهلية .الصيدلة للعمل بمديري

1831 
9/9/2025 

لتصبح  15/7/2025بتاريخ  1314تصويب المادة الأولي من قرار الجامعة رقم 
 علي النحو التالي :

كاتب شئون إدارية ثان بكلية  –نقل السيد/ علي عبد المعبود عبد الباري إسماعيل 
 . 7/7/2025الطب للعمل بكلية الفنون الجميلة اعتباراً من 

1832 9/9/2025 
أخصائي نشاط اجتماعي  –تجديد إعارة السيدة/ سماح رجب الخير محمد بلاسي 

ورحلات ثان )أ( برعاية الطلاب للعمل بمديرية الشباب والرياضة لمدة عام ثان 
 . 1/11/2025اعتباراً من 

1833 9/9/2025 
 –لسيد عودة محمود السيد ا إيناسالخاصة بدون مرتب للسيدة/  الأجازةتجديد 

ت كهربية ثالث بمرافقة الزوج بدولة كندا لمدة عام امهندس اتصالات والكتروني
 . 22/8/2026حتى  23/8/2025اعتباراً من 

1834 

9/9/2025 
أخصائي  –محمد مجدي أحمد دسوقي تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ 

صة للعمل بشركة سكوبوت شئون ادارية ثان بمركز اللغة الانجليزية للأغراض الخا

حتى  13/9/2025لصناعة تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والتدريب اعتباراً من 

31/8/2026 . 

1835 
9/9/2025 

أخصائي  –فرحات عبد الحي أمين  إيمانتجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/ 

لزوج بدولة قطر الموارد البشرية لمرافقة ا بإدارةهيئة التدريس ثان  أعضاءشئون 

 . 31/8/2026حتى  1/9/2025لمدة عام اعتباراً من 

1836 9/9/2025 
 –طبيب بشري ثالث بمستشفي الطلبة  –منح السيدة/ آلاء عبد الرحمن عبد العظيم 

 1/9/2025اعتباراً من  أشهر أربعةخاصة بدون مرتب لرعاية الطفل لمدة  أجازة
 . 31/12/2025حتى 

1837 9/9/2025 
أخصائي شئون إدارية  –التظلم المقدم من السيد/ أحمد إبراهيم الغنيمي السيد  قبول

ثالث بأمن الجامعة شكلاً وفي الموضوع بتعديل قرار الجزاء ومجازاته بالإنذار بدلًا 



 من خصم يوم من راتبه .

1838 9/9/2025 
 –اح تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/رحاب فايز مصطفي محمد عبد الفت

بمركز اللغة الانجليزية للأغراض الخاصة لمرافقة الزوج  أولمدرس لغة ومادة 
 . 17/8/2026حتى  18/8/2025العربية المتحدة لمدة عام اعتباراً من  بالإمارات

1839 9/9/2025 
طبيب بشري ثان بمستشفي الطلبة أجازة  –منح السيدة/ دعاء أحمد عبد الحميد خليفة 

حتى  15/8/2025رعاية الطفل لمدة ستة أشهر اعتباراً من خاصة بدون مرتب ل
14/2/2026 . 

1840 10/9/2025 
طبيب أسنان ثالث بالشئون الطبية  –منح السيدة/ لينا محسن محمد محمد القناوي 

 . 29/8/2025أجازة وضع لمدة أربعة شهور باجر كامل للمرة الأولي اعتباراً من 

1841 10/9/2025 
أخصائي شئون إدارية ثالث  –د/ مصطفي محمود محمد عبد الفتاح تجديد ندب السي

بعمليات الموارد البشرية للعمل بمديرية التربية والتعليم بالدقهلية لمدة عام ثان 
 . 31/10/2025اعتباراً من 

1842 10/9/2025 
أخصائي علاقات عامة  –تجديد ندب السيدة/ منة الله الدسوقي عبده الدسوقي الطير 

المشروعات البيئية للعمل بمديرية الشباب والرياضة بالدقهلية لمدة عام رابع ثان ب
 . 1/9/2025وأخير اعتباراً من 

1843 10/9/2025 
للسيد/ أحمد محمد السعيد  30/6/2015الراتب الشهري في  أساسي% من 3خصم 

شئون مالية ثان بالشئون المالية لصالح صندوق  أخصائي –أحمد محمد السعيد 
 )ابنته(  إضافةعاية الطبية نظير الر

1844 10/9/2025 
أخصائي نشاط اجتماعي ورحلات  –نقل السيدة/ أمل رزق علي رزق ابو طالب 

اول بكلية الحقوق للعمل بمركز خدمات الأشخاص ذوي الاعاقه اعتباراً من 
7/9/2025 . 

1845 10/9/2025 
ية ثان بكلية التجارة للعمل أخصائي شئون مال –ندب السيدة/ هبة محمد محمد فتحي 

 . 7/9/2025بالدراسات العليا لمدة عام اعتباراً من 

1846 10/9/2025 
لوظيفة فني صيانة وتشغيل بالمستوي  – إبراهيمعوض  إبراهيمترقية السيد/ معتز 

% من 5ومنحه علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024الثاني )ب( بكلية التجارة اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024في  الأجر

1847 10/9/2025 
لوظيفة فني صيانة وتشغيل  –ترقية السيدة/ نسمة محمد محمد عبد الحميد رجب 

ومنحها علاوة ترقية  1/7/2024بالمستوي الثالث)أ( بالمدن الجامعية اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024% من الأجر في 5بنسبة 

1848 10/9/2025 
لوظيفة فني حياكة ثان )ب( بالمدن  –ترقية السيدة/ ولاء حسين فتحي ابراهيم 

% من الأجر في 5علاوة ترقية بنسبة  اومنحه 1/7/2024الجامعية اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024

1849 10/9/2025 
)ب( بدار لوظيفة فني ديكور ثان  –ترقية السيدة/ سماح متولي عبد القادر محمد 

% من الأجر في 5ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024الطباعة اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024

1850 10/9/2025 
اول )أ(  إداريةلوظيفة أخصائي شئون  –ترقية السيدة/ مروة محمود علي محمود 

% من الأجر 5سبة علاوة ترقية بن اومنحه 1/7/2023بالمدن الجامعية اعتباراً من 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023في 

1851 10/9/2025 
لوظيفة فني صيانة وتشغيل بالمستوي  –ترقية السيد/ أحمد سمير أحمد محمود صالح 

ومنحه علاوة  1/7/2024الثاني )ب( بكلية التربية النوعية )ميت غمر( اعتباراً من 
 . 1/7/2024عتباراً من ا 30/6/2024% من الأجر في 5ترقية بنسبة 

1852 10/9/2025 
مشرف  –محمد محمود السعيد محمود  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/

حتى  20/9/2025أمن ثالث بأمن الجامعة للعمل بالسعودية لمدة عام اعتباراً من 
19/9/2026 . 

1853 10/9/2025 
مهندس  –يوسف مراد غالي مهني  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/

العربية المتحدة لمدة عام اعتباراً  الإماراتللعمل بدولة  ثاتصالات والكترونيات ثال
 . 30/9/2026حتى  1/10/2025من 

1854 10/9/2025 
بشري طبيب  –دعاء عبد الحميد عويس  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/

 1/7/2025ثان بالشئون الطبية لمرافقة الزوج بسلطنة عمان لمدة عام اعتباراً من 
 . 30/6/2026حتى 



1855 10/9/2025 
لغة مدرس  –سلوي علي علي محمد  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/

ومادة اول بمركز اللغة الانجليزية للأغراض الخاصة بالسعودية لمدة عام اعتباراً 
 . 17/9/2025حتى  18/9/2025من 

1856 10/9/2025 
 –محمد محمد طلعت الشناوي  تغيير صفه الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/

شئون مالية ثالث بشئون التعليم والطلاب من بحث عن عمل بالخارج الي  أخصائي
 . 30/9/2025حتى  13/7خاصة بدون مرتب للعمل بالسعودية اعتباراً من  أجازة

1857 10/9/2025 
جامعة أمن ) بصفة مؤقتة ( بأمن الفرد  –السيد/ سعد منصور سعد الدسوقي مجازاة 
 لتقصيره في العمل . بالإنذار

1858 10/9/2025 
خاصة  أجازة –بالدرجة الثالثة بالشئون القانونية محام  –أحمد المتولي وهدان محمد 

حتى  25/8/2025بالسعودية لمدة عام اعتباراً من  الزوجةبدون مرتب لمرافقة 
24/8/2026 . 

1859 10/9/2025 
طبيب  –علي محمد عوض  إبراهيمسهر  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/

 27/9/2025بدولة انجلترا لمدة عام اعتباراً من ثان بالشئون الطبية للعمل  أسنان
 . 26/9/2026حتى 

1860 10/9/2025 
فني  – إسماعيلآية عطية حسب الله  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/

 23/8/2025اعتباراً من  أشهراسنان ثالث بمستشفي الطلبة لرعاية الطفل لمدة ستة 
 . 22/2/2026تى ح

1861 10/9/2025 
فني  –الصعيدي  الإمامصبري شعبان  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/
ث عن عمل بالخارج بدولة ايطاليا لمدة مراقبة صحية ثالث )أ( بالشئون الطبية للبح

 . 30/6/2026حتى  1/7/2025عام اعتباراً من 

1862 10/9/2025 
لوظيفة أخصائي تدريب بالمستوي  –ترقية السيد/ أشرف فكري علي أحمد الشربيني 

ومنحه  1/7/2024الثاني )أ( بمركز التدريب الرقمي بالإدارة العامة اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024% من الأجر في 5علاوة ترقية بنسبة 

1863 10/9/2025 
لوظيفة فني صيانة وتشغيل  –ر محب محمد السيد ترقية السيد/ عبد الرحمن مني

ومنحه علاوة ترقية  1/7/2024بالمستوي الثاني )ب( بالمدن الجامعية اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024% من الأجر في 5بنسبة 

1864 10/9/2025 
ثان )أ(  لوظيفة أخصائي شئون مالية –ترقية السيد/ محمود عبد العال إبراهيم مسلم 

% من 5ومنحه علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024بمركز التدريب الرقمي اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024الأجر في 

1865 10/9/2025 
لوظيفة مشرف أمن بالمستوي الثالث  –زكي محمد  إبراهيمترقية السيد/ مصطفي 

% من 5وة ترقية بنسبة ومنحه علا 1/7/2022)ب( برعاية الطلاب اعتباراً من 
 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022الأجر في 

1866 11/9/2025 
معاون خدمة ثالث )أ( بمكتب رئيس  –منح السيدة/ وفاء عبد الغني محمد محمد 

 . 30/9/2025حتى  10/9/2025الجامعة اجازة اعتيادية لأداء العمرة اعتباراً من 

1867 11/9/2025 
فني صيانة اجهزة طبية  –العظيم عبد الناصر عبد العظيم محمد عودة السيد/ عبد 

 . 2/9/2025رابع للعمل بكلية طب الأسنان اعتباراً من 

1868 11/9/2025 
فني تسجيل طبي وإحصاء  –عودة السيد/ يوسف محمد محمود حسين عبد الرحمن 

 . 3/9/2025رابع للعمل بكلية الطب البيطري اعتباراً من 

1869 11/9/2025 
رسالة الدكتوراه للسيد/ عصام حمدي  إعدادمنح مكافأة مساهمة الجامعة في نفقات 

نشاط اجتماعي ورحلات اول برعاية الطلاب وقدرها  أخصائي –محمد مصطفي 
 جنيه لا غير . 750

1870 11/9/2025 
أخصائي نشاط اجتماعي  –تجديد ندب السيد/ أشرف إبراهيم المرسي محمد 

ية الطلاب للعمل بالهيئة العامة للرعاية الصحية ) السويس( لمدة ورحلات اول برعا
 . 1/10/2025عام ثان اعتباراً من 

1871 11/9/2025 
طبيب بشري ثالث بالشئون الطبية للتدريب  –نجم عبد القادر  إسراءندب الطبيبة/ 

 بمستشفيات جامعة المنصورة لمدة عام اعتباراً من تاريخ صدور القرار .

1872 14/9/2025 
طبيب  –تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ محمد حسام الدين مصطفي 

حتى  15/8/2025لمدة عام اعتباراً من  الأسرةبشري ثان بمستشفي الطلبة لرعاية 
14/8/2026 . 

1873 14/9/2025 
فني تسجيل  –محمود رزق حامد عيد  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/

 1/5/2025ث بمستشفي الطلبة للعمل بالسعودية لمدة عام اعتباراً من وإحصاء ثال
 . 30/4/2026حتى 



1874 14/9/2025 
طبيب  –عبد الغني السيد عبد الغني عابد  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/

 30/8/2025بشري ثان بمستشفي الطلبة للعمل بالسعودية اعتباراً من 
 . 29/8/2026حتى

1875 14/9/2025 
 -زاهر  أبوصبرين احمد المكاوي  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/

أخصائي تمريض ثان بالشئون الطبية للعمل بالكويت لمدة عام اعتباراً من 
 . 31/8/2026حتى  1/9/2025

1876 14/9/2025 
 صيدلي ثان بالشئون الطبية للعمل –عودة السيدة/ مروة محمود محمدي العجواني 

 . 31/8/2025اعتباراً من 

1877 14/9/2025 
صيدلي ثان بمستشفي الطلبة اجازة خاصة  –منح السيدة/ آية حسني محمد مشالي 

حتى  1/9/2025بدون مرتب لمرافقة الزوج بالكويت لمدة عام اعتباراً من 
31/8/2026. 

1878 14/9/2025 
الشئون الطبية بخصم صيدلي اول ب –مجازاة السيدة/ آماني ميشيل جرجس اسكندر 

 ثلاثة ايام من راتبها لانقطاعها عن العمل .

1879 14/9/2025 
اخصائي  –وسام المتولي حسن المتولي  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/

 1/8/2025شئون مالية ثان بمستشفي الطلبة لمرافقة الزوجة بالسعودية اعتباراً من 
 . 31/7/2026حتى 

1880 14/9/2025 
مهندس  –هيثم محمود محمد عبد الغني  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/

لمدة  الأسرةاتصالات والكترونيات كهربية ثالث بصندوق الرعاية الطبية لرعاية 
 . 31/8/2026حتى  1/9/2025عام اعتباراً من 

1881 14/9/2025 
بالشئون  أولب شئون مالية كات –منح السيدة/ وسام زين العابدين محمد زين العابدين 

 1/9/2025خاصة بدون مرتب لرعاية الطفل لمدة عام اعتباراً من  أجازةالمالية 
 . 31/8/2026حتى 

1882 14/9/2025 
فني تمريض ثان بمستشفي الطلبة للعمل  –عودة السيدة/ فاطمة صبري عبد الجليل 

 . 1/9/2025اعتباراً من 

1883 14/9/2025 
طبيب بشري ثان بمستشفي الطلبة أجازة  –أيمن السعيد الشرباصي منح السيدة/ آية 

خاصة بدون مرتب لمرافقة الزوج بالإمارات العربية لمدة ستة أشهر اعتباراً من 
 . 14/12/2025حتى  15/6

1884 14/9/2025 
فني  –محمد رأفت محمد حسن هلة  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/

 1/10/2025ون الطبية لرعاية الأسرة لمدة عام اعتباراً من خدمات طبية ثان بالشئ
 . 30/9/2026حتى 

1885 14/9/2025 
صيدلي ثالث بمستشفي الطلبة للعمل اعتباراً  –عودة السيدة/ داليا هشام احمد السعيد 

 . 1/9/2025من 

1886 14/9/2025 
يل بالمستوي لوظيفة فني صيانة وتشغ -ترقية السيد/ البهنسي محمود محمد الديب

ومنحه علاوة ترقية  1/7/2024الثاني )ب( بفندق الجامعة اعتباراً من اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024% من الأجر في 5بنسبة 

1887 14/9/2025 
أخصائي نشاط اجتماعي ورحلات  –إلغاء ندب السيد/ تامر احمد احمد محمد مجاهد 

لجهاز الهضمي وعودته للعمل برعاية الطلاب أول من العمل بمركز جراحة ا
 . 1/9/2025اعتباراً ن 

1888 14/9/2025 
أخصائي علاقات عامة أول  –إلغاء ندب السيدة/ دينا محمد محمد ابو الفتوح هيكل 

من العمل بجامعة المنصورة الأهلية وعودتها لجهة عملها بكلية التجارة اعتباراً من 
1/9/2025 . 

1889 14/9/2025 
مهندس أول من العمل بجامعة  –إلغاء ندب السيدة/ رشا السيد احمد متولي سيد احمد 

 . 1/9/2025وعودتها لجهة عملها بالشئون الطبية اعتباراً من  الأهليةالمنصورة 

1890 14/9/2025 
صيدلي أول من العمل  –عبد المجيد  أنورإلغاء الندب الجزئي للصيدلانية/ ياسمين 

لرعاية الأولية التابعة لجامعة المنصورة الأهلية وعودتها للعمل كل بصيدلية وحدة ا
 . 1/9/2025الوقت بالشئون الطبية اعتباراً من 

1891 14/9/2025 
زراعي ثان من العمل  إنتاجمهندس  –إنهاء ندب السيد/ احمد فتح الله فتح الله فتح الله 

تربية النوعية اعتباراً من بمركز البحوث الزراعية وعودته الي جهة عمله بكلية ال
3/9/2025 . 

1892 14/9/2025 
أخصائي شئون مالية ثالث من العمل  –إلغاء ندب السيد/ عادل احمد محمد منصور 

بجامعة المنصورة الأهلية وعودته للعمل بجهة عمله بكلية التمريض جامعة 
 . 1/9/2025المنصورة اعتباراً من 



1893 14/9/2025 
أخصائي شئون عاملين أول بمستشفي  –محمد المغازي السيد علي ندب السيد/ خالد 

المنصورة الجامعي للعمل بمركز تطوير الأداء الجامعي لمدة عام اعتباراً من 
1/9/2025 . 

1894 14/9/2025 
طبيب بشري ثالث بالشئون الطبية  –ندب السيد/ حازم محمد عبد الفتاح فودة 

 لمدة عام اعتباراً من تاريخ صدور القرار .للتدريب بمستشفيات جامعة المنصورة 

1895 14/9/2025 
أخصائي شئون مالية أول بالشئون المالية  –ندب السيد/ محمد أحمد عطية إبراهيم 

 . 6/9/2025للعمل بجامعة المنصورة الأهلية لمدة عام اعتباراً من 

1896 14/9/2025 
صيدلي  –اد يوسف معوض ريهام فؤ تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/

حتى  1/8/2025ثالث بالشئون الطبية لرعاية الطفل لمدة عام اعتباراً من 
31/7/2026 . 

1897 15/9/2025 
فني معمل رابع من كلية  –تعديل تكليف السيد/ محمد رضا ابو الفتوح إسماعيل 

 الطب البيطري للعمل بمديرية الشئون الصحية بالدقهلية .

1898 15/9/2025 
فني صيانة وتشغيل ثالث  –إعادة تعيين السيد/ عوض مصباح عوض عبد الوهاب 

 13/10/2019بكلية الحقوق علي وظيفة نشاط اجتماعي ورحلات ثالث اعتباراً من 

1899 15/9/2025 
معاون خدمة بصفة مؤقتة بكلية السياحة  –نقل السيدة/ إيمان الشحات جميل شفيق 

 . 7/9/2025نان اعتباراً من والفنادق للعمل بكلية طب الأس

1900 15/9/2025 
معاون خدمة رابع للعمل بالإدارة العامة  –عودة السيد/ محمود بكر علي عبد الدايم 

، ونقله للعمل بالسلامة والصحة المهنية اعتباراً من  21/8/2025اعتباراً من 
9/9/2025 . 

1901 
15/9/2025 

لوظيفة أخصائي نشاط اجتماعي  –ترقية السيدة/ مني سامي محمد الخباطي 
،  1/7/2022ورحلات بالمستوي الوظيفي الأول )أ( بالمدن الجامعية اعتباراً من 

 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022% من الأجر في 5ومنحها علاوة ترقية بنسبة 
. 

1902 15/9/2025 
 لوظيفة كاتب شئون ادارية –ترقية السيد/ هشام محمد رضوان عبد المقصود 

، ومنحه  1/7/2022بالمستوي الوظيفي الثالث )أ( بكلية التمريض اعتباراً من 
 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022% من الأجر في 5علاوة ترقية بنسبة 

1903 15/9/2025 
لوظيفة فني حياكة بالمستوي  –ترقية السيدة/ إيمان ثروت رضوان عطية البدوي 

% من الأجر في 5ها علاوة ترقية بنسبة ح، ومن 1/7/2024الثاني )ب( اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024

1904 15/9/2025 
لوظيفة فني ورشة بالمستوي  –ترقية السيد/ فوزي علي محمد الباز زغامير 

% من 5، ومنحه علاوة ترقية بنسبة  1/7/2022الوظيفي الثالث )أ( اعتباراً من 
 . 1/7/2022اً من اعتبار 30/6/2022الأجر في 

1905 15/9/2025 
ستوي منشاط رياضي بال أخصائيلوظيفة  –ترقية السيدة/ سالي محمد صابر عباس 

ها علاوة ترقية بنسبة ح، ومن 1/7/2024)ب( برعاية الطلاب اعتباراً من  الأول
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024% من الأجر في 5

1906 15/9/2025 
طبيب  –اصة بدون مرتب للسيدة/ داليا سمير أحمد محمد أبو النور تجديد الأجازة الخ

حتى  1/8/2025بشري ثالث بالشئون الطبية لرعاية الأسرة لمدة عام اعتباراً من 
31/7/2026 . 

1907 15/9/2025 
مرضية للسيد/ محمد سعد زكريا  أجازة 3/9/2025حتى  24/8اعتماد المدة من 

 لنيل مع احتسابها باجر كامل .قاسم مشرف زراعي ثان بنادي ا

1908 15/9/2025 
مرضية استثنائية باجر كامل  أجازة 17/10/2025حتى  18/8احتساب المدة من 

 معاون خدمة ثالث بنادي النيل . –للسيدة/ هدي أحمد البيومي البرعي 

1909 15/9/2025 
شئون المالية أخصائي شئون مالية ثان بال –مجازاة السيد/ إسلام محمد أحمد السيد 

 بالإنذار لغيابه عن العمل بدون إذن .

1910 15/9/2025 
لوظيفة كاتب شئون ادارية بالمستوي  –ترقية السيدة/ دينا محمد السيد متولي عطوه 

% 5ها علاوة ترقية بنسبة ح، ومن 1/7/2024الثاني )ب( بكلية الهندسة اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024من الأجر في 

1911 

16/9/2025 
 2016لسنة  81ترقية السادة العاملين المخاطبين بأحكام قانون الخدمة المدنية رقم 
وفقاً  1/7/2024)قسم التعليم( من المستوي الأول )ب( فما دونه اعتباراً من 

 1/7/2024( كشف ، منح السادة المرقيين اعتباراً من 6للكشوف المرفقة وعددها )
ً إليه علاوة الترقية بنسبة  الأجر الوظيفي % من الأجر اعتباراً من 5المقرر مضافا

30/6/2024 . 



1912 16/9/2025 
طباخ ثان  –تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ توفيق السيد توفيق الوزان 

)ب( بفندق الجامعة للعمل بالإمارات العربية المتحدة لمدة عام اعتباراً من 
 . 30/6/2026حتى  1/7/2025

1913 16/9/2025 
 –فني تمريض ثالث بالشئون الطبية  –منح السيدة/ سجا شعبان بدير عوض واصل 

حتى  15/9/2025أجازة خاصة بدون مرتب لرعاية الأسرة لمدة عام اعتباراً من 
14/9/2026 . 

1914 16/9/2025 
زة طبيب بشري ثالث بالشئون الطبية اجا –منح السيدة/ آلاء سمير رجب يوسف 

حتى  10/9/2025خاصة بدون مرتب لمرافقة الزوج بدولة لندن اعتباراً من 
 ) نهاية عقد الزوج ( . 3/6/2026

1915 

16/9/2025 
 2016لسنة  81ترقية السادة العاملين المخاطبين بأحكام قانون الخدمة المدنية رقم 
وفقاً  1/7/2025)قسم التعليم( من المستوي الأول )ب( فما دونه اعتباراً من 

( كشف ، منح السادة المرقيين اعتباراً من 117للكشوف المرفقة وعددها )
ً إليه علاوة الترقية بنسبة  1/7/2025 % من الأجر 5الأجر الوظيفي المقرر مضافا

 . 30/6/2025اعتباراً من 

1916 

16/9/2025 
 2016سنة ( ل81منح السادة العاملين المخاطبين بأحكام قانون الخدمة المدنية رقم )

)قسم التعليم( من شاغلي احدي وظائف المستويات الوظيفية التالي ومضي علي 
الوظيفي  الأجر% من 5شغله المستوي الوظيفي ثلاث سنوات حافز شهري بنسبة 

جنيه اعتباراً من  150 أقصيجنيه وبحد  100بحد ادني  30/6/2025في 
1/7/2025 . 

1917 17/9/2025 
لوظيفة حارس أمن ثالث )ب(  –العزيز عبد الغني شرف  ترقية السيد/ احمد عبد

% 5، ومنحه علاوة ترقية بنسبة  1/7/2023بمركز التدريب الرقمي اعتباراً من 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023من الأجر في 

1918 17/9/2025 
لوظيفة أخصائي نشاط اجتماعي  –عمر  أبوترقية السيدة/ هبة عوض السيد جابر 

، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2022)أ( بكلية الطب اعتباراً من  أولت ورحلا
 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022% من الأجر في 5

1919 
17/9/2025 

لوظيفة كاتب شئون ادارية  –ترقية السيد/ إبراهيم مصطفي إبراهيم البدوي 
،  1/7/2024تباراً من بالمستوي الثاني )ب( بمركز تقنية الاتصالات والمعلومات اع

 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024% من الأجر في 5ومنحه علاوة ترقية بنسبة 
. 

1920 17/9/2025 
فني تمريض وصحة عامة ثان بالشئون  –اشتراك السيدة/ فاطمة صبري عبد الجليل 

 الطبية في مشروع علاج العاملين وأسرهم .

1921 17/9/2025 
كبير مدرسين لغة ومادة بكلية الآداب  –وق محمد حسانين ندب السيدة/ أماني فار

جامعة سوهاج للعمل بكلية التربية جامعة المنصورة لمدة عام اول اعتباراً من 
1/9/2025 . 

1922 17/9/2025 
طبيب بيطري اول بالمدن الجامعية  –تجديد ندب السيدة/ نها علي اسماعيل شلبي 

 . 16/11/2025ام ثالث اعتباراً من للعمل بمديرية الطب البيطري لمدة ع

1923 17/9/2025 
 –تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ محمد عبد الشفوق الجوهري علي 

أخصائي شئون مالية ثان بوحدة مركبات نقل أعضاء هيئة التدريس للعمل بالسعودية 
 . 31/8/2026حتى  1/9/2025لمدة عام اعتباراً من 

1924 17/9/2025 
فني تمريض رابع بالشئون الطبية أجازة  –السيدة/ دعاء محمد عز الرجال أحمد  منح

حتى  27/7/2025خاصة بدون مرتب لرعاية الطفل لمدة عام اعتباراً من 
26/7/2026 . 

1925 17/9/2025 
أجازة مرضية استثنائية باجر كامل  30/9/2025حتى  17/8احتساب المدة من 

 نقاش أول بالشئون الهندسية بجامعة . –ربيع  للسيد/ الشافعي احمد السعيد

1926 17/9/2025 
أجازة مرضية استثنائية باجر كامل للسيدة/  6/9/2025حتى  6/8احتساب المدة من 

 فني صيانة وتشغيل رابع بالشئون القانونية . –داليا ممدوح حسن عبده 

1927 17/9/2025 
 –أمن ثان بالأمن الجامعي  مشرف –مجازاة السيد/ محمد مصطفي محمود زهران 

والمنتدب للعمل بالهيئة العامة للرعاية الصحية فرع جنوب سيناء بخصم يوم من 
 راتبه .

1928 17/9/2025 
أخصائي اجتماعي ثالث بمستشفي  –مجازاة السيدة/ هناء عوض عبد الهادي السيد 

 الطوارئ والمنتدبة للعمل بإدارة تنمية المواهب بالإنذار .



1929 17/9/2025 
أخصائي شئون طلاب ثالث بشئون  –عودة السيدة/ بسمة يسري أحمد محمد أبو الوفا 

 . 10/9/2025التعليم والطلاب اعتباراً من 

1930 17/9/2025 
أخصائي شئون إدارية  –تجديد ندب السيدة/ نادية أحمد محمد أحمد يوسف العيوطي 

بالدقهلية لمدة عام ثالث اعتباراً  ثالث بكلية الطب للعمل بمديرية الشباب والرياضة
 . 1/9/2025من 

1931 
17/9/2025 

الندب الجزئي للسادة المذكورين بعد من كلية الصيدلة للعمل بجامعة المنصورة 
 وهم : 2025/2026الأهلية خلال الفصل الصيفي للعام الجامعي 

 السيدة/ زهيرة علاء صبح ) مشرف زراعي ثالث ج(
 تكنولوجي مختبرات طبيه ثالث ج( . أخصائيويش ) السيد/ محمد محمود در

1932 17/9/2025 
أخصائي معمل ثان )ب( بكلية العلوم الي  –نقل السيدة/ هدي رزق إبراهيم ابراهيم 

اعتباراً  2024/2025موازنة مديرية الشئون الصحية بالدقهلية بموازنة السنة المالية 
 . 3/9/2025من 

1933 17/9/2025 
أخصائي شئون إدارية أول بالشئون  –السيد يحي أبو العنين كامل ندب السيد/ 

  1/9/2025الهندسية للعمل بالهيئة العامة للرعاية الصحية لمدة عام أول اعتباراً من 

1934 17/9/2025 
أخصائي شئون إدارية أول  –ندب السيدة/ سلوي محمد عبد المطلب عبد الحافظ 

 . 11/9/2025ورة الأهلية لمدة عام اعتباراً من بكلية التجارة للعمل بجامعة المنص

1935 17/9/2025 
أخصائي شئون إدارية ثان  –ندب السيدة/ سها محمد صلاح إبراهيم الطنطاوي 

بمركز اللغة الانجليزية للأغراض الخاصة للعمل بجامعة المنصورة الأهلية لمدة عام 
 . 1/9/2025اعتباراً من 

1936 17/9/2025 
كبير أخصائيين اجتماعيين من  –لسيدة/ فاطمة إبراهيم بدران شاهين إنهاء ندب ا

العمل بكلية التربية النوعية )منية النصر( وعودتها الي جهة عمله بمديرية التربية 
 . 1/9/2025والتعليم بالدقهلية اعتباراً من 

1937 21/9/2025 
 بإدارة ثائق ثالأخصائي مكتبات ووث –إنهاء إلحاق السيدة/ تسنيم علي أحمد علي 

 الجامعة من العمل بمركز التطوير المهني بالجامعة .

1938 
21/9/2025 

لوظيفة مهندس اتصالات الكترونية  –ترقية السيدة/ نهي أمين مصطفي غيث 
،  1/7/2024بالمستوي الأول )ب( بمركز تقنية الاتصالات والمعلومات اعتباراً من 

 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024جر في % من الأ5ومنحها علاوة ترقية بنسبة 
. 

1939 21/9/2025 
لوظيفة أخصائي نشاط رياضي  –ترقية السيد/ محمود طلعت محمود محمد فهمي 

% من 5، ومنحه علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024ثان )أ( بكلية الهندسة اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024الأجر في 

1940 21/9/2025 
بالشئون  أولأخصائي شئون مالية  –نح السيد/ محمد أسعد أبو الفتوح عبد المطلب م

 أيهماجنيه شهرياً  200الوظيفي او  الأجر% من 7المالية حافز التميز العلمي بنسبة 
 نظراً لحصوله علي درجة الدكتوراه . 27/11/2022اكبر اعتباراً من 

1941 21/9/2025 
شئون طلاب ثان بكلية أخصائي  –بي عبد الهادي منح السيدة/ رحاب حسين القص

 أيهماجنيه شهرياً  100أو  الأجر% من 7التربية النوعية حافز التميز العلمي بنسبة 
 نظراً لحصولها علي درجة الماجستير . 7/9/2025اكبر اعتباراً من 

1942 
21/9/2025 

يض ثالث )أ( أخصائي تمر –منح السيدة/ سماح عبد المعطي عطا الله اللاوندي 
% من 7بالمعهد الفني للتمريض التابع لكلية التمريض حافز التميز العلمي بنسبة 

ً  100 أوالوظيفي  الأجر نظراً  7/9/2025اكبر اعتباراً من  أيهماجنيه شهريا
 لحصولها علي درجة الماجستير .

1943 21/9/2025 
يدلي ثالث بالشئون ص –استكمال أجازة الوضع للسيدة/ داليا هشام أحمد السعيد 

 . 2/11/2025حتى  2/9الطبية بأجر كامل للمرة الأولي اعتباراً من 

1944 21/9/2025 
مهندس اول بالشئون الهندسية للعمل  –عودة السيدة/ أمل أحمد ثروت ابراهيم راشد 

 . 15/9/2025اعتباراً من 

1945 21/9/2025 
استثنائية باجر كامل للسيد/  أجازة مرضية 6/10/2025حتى  7/9احتساب المدة من 

أخصائي تطبيق نظم ولوائح وظيفية ثان بالشئون  –أسامة السيد محمد الحبيبي 
 القانونية .

1946 21/9/2025 
أجازة مرضية استثنائية باجر كامل للسيد/  6/11/2025حتى  8/9احتساب المدة من 

معة لشئون فني ورشة ثان )أ( بمكتب نائب رئيس الجا –سعد محمد معوض عوض 
 خدمة المجتمع وتنمية البيئة بالجامعة .



1947 21/9/2025 
 –تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ محمود عبد القادر محمد علي زلطة 

 15/9/2025مهندس ثالث بالشئون الهندسية للعمل بالسعودية لمدة عام اعتباراً من 
 . 14/9/2026حتى 

1948 21/9/2025 
أخصائي شئون مالية ثالث بالشئون  –محمد رضا حسن عبد الله  مانإيمنح السيدة/ 

 أشهرخاصة بدون مرتب لرعاية الطفل لمدة ستة  أجازةالحسابات(  إدارةالمالية ) 
 . 28/2/2026حتى  1/9/20254اعتباراً من 

1949 21/9/2025 
 بإدارةمعاون خدمة ثالث  –لفت نظر السيد/ تامر محسن السيد علي ماضي 

 . 11/6/2025يوم  إذنتياجات لانقطاعه عن العمل بدون الاح

1950 21/9/2025 
لأخصائي تطبيق نظم ولوائح  –مجازاة السيدة/ نهي كمال الدين مختار علي السقا 

بالتطوير المؤسسي بخصم يوم من راتبها لتأخرها عن العمل ببصمة  أولوظيفية 
 مقبول . إذنالحضور بدون 

1951 21/9/2025 
أخصائي أمن ثان بأمن الجامعة بخصم  –السيد/ محمد شعبان سعد رمضان مجازاة 

ثلاثة أيام من راتبه لقيامه بعدم التوقيع انصراف خلال شهر يوليو وكذلك قيامه بسب 
 أخصائي أمن ثان . –الشاكي السيد/ حسام محمد عبد المنعم 

1952 21/9/2025 
ة الماجستير للسيدة/ فاطمة محمد منح مكافأة مساهمة الجامعة في نفقات إعداد رسال

أخصائي تمريض ثالث بالمعهد الفني للتمريض التابع لكلية  –كامل معوض 
 جنيه لا غير . 450التمريض وقدرها 

1953 21/9/2025 
فيروز طارق منح مكافأة مساهمة الجامعة في نفقات إعداد رسالة الماجستير للسيدة/ 

هد الفني للتمريض التابع لكلية التمريض أخصائي تمريض ثالث بالمع –محمد فتحي 
 جنيه لا غير . 450وقدرها 

1954 21/9/2025 
معاون خدمة ثان بالمدن  –عودة السيد/ المرسي شهين المرسي يوسف النجار 

 . 12/9/2025الجامعية اعتباراً من 

1955 21/9/2025 
مة اول بكلية أخصائي علاقات عا –نقل السيدة/ دينا محمد محمد ابو الفتوح هيكل 

 . 15/9/2025التجارة للعمل بكلية الصيدلة اعتباراً من 

1956 
21/9/2025 

لتصبح  28/7/2025بتاريخ  1382من قرار الجامعة رقم  الأوليتصويب المادة 
 علي النحو التالي :

فني صيانة وتشغيل ثالث بكلية  –تعيين السيدة/ سهام محمد فهمي حسن عبد الله  إعادة
 . 13/10/2019بكلية الهندسة اعتباراً من )أ(  ي صيانة وتشغيل ثالثفن الهندسة

1957 21/9/2025 
فني صناعة أسنان ثالث بكلية طب  –تجديد ندب السيد/ محمد علي إبراهيم الكردي 

الأسنان للعمل بجامعة المنصورة الأهلية لمدة يومان من كل أسبوع للعام الجامعي 
2025/2026 . 

1958 21/9/2025 
بكلية  أولأخصائي شئون مالية  –العنين شوشة  أبوخدمة السيدة/ عزة محمد  نهاءإ

 بالوفاة . 2/9/2025الحقوق اعتباراً من 

1959 

21/9/2025 
لتصبح علي  8/9/2025بتاريخ  1826من قرار الجامعة رقم  الأوليتعديل المادة 
 النحو التالي :

صائي تطبيق نظم ولوائح وظيفية أخ –السيدة/ مني محمد العتريس الدسوقي  إعارة
ثان بكلية الحقوق للعمل كعضو هيئة التدريس بكلية الحقوق جامعة الدلتا للعلوم 

 . 2025/2026والتكنولوجيا خلال العام الجامعي 

1960 22/9/2025 
 إداريةشئون  أخصائيلوظيفة  – إبراهيمترقية السيدة/ سالي انطوان عزيز 

، ومنحها علاوة ترقية  1/7/2023الجامعية اعتباراً من  بالمستوي الثاني )أ( بالمدن
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023الأجر في % من 5بنسبة 

1961 22/9/2025 
مة بالمستوي الرابع لوظيفة معاون خد –ترقية السيد/ سمير حمال عبد الحميد الشامي 

،  1/7/2023اراً من اعتبالعامة  بالإدارةنية الاتصالات والمعلومات )ب( بمركز تق
  1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023% من الأجر في 5علاوة ترقية بنسبة  ومنحه

1962 22/9/2025 
لوظيفة أخصائي شئون ادارية  –ترقية السيدة/ سماح عادل عبد الرازق النجار 

، ومنحها  1/7/2023بالمستوي الوظيفي الثاني )أ( بالمدن الجامعية اعتباراً من 
 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023% من الأجر في 5ترقية بنسبة علاوة 

1963 22/9/2025 
لوظيفة كاتب شئون ادارية بالمستوي  –ترقية السيدة/ عزة سامي يوسف عمارة 
، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024الثاني )ب( بالمدن الجامعية اعتباراً من 

 . 1/7/2024 اعتباراً من 30/6/2024% من الأجر في 5

1964 22/9/2025 
لوظيفة معاون خدمة بالمستوي  –ترقية السيدة/ حنان جمال عبد العزيز عبد الحميد 

، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2023الرابع )أ( بكلية الفنون الجميلة اعتباراً من 



 . 1/7/2023اعتباراً من  30/6/2023% من الأجر في 5

1965 22/9/2025 
لوظيفة فني صيانة وتشغيل  –يدة/ فاطمة عبد الحميد محمد متولي العواد ترقية الس

، ومنحها  1/7/2024بالمستوي الوظيفي الثاني )ب( بدار الطباعة اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024% من الأجر في 5علاوة ترقية بنسبة 

1966 22/9/2025 
أخصائي معمل ثان بوحدة  –لنبي منح السيدة/ خديجة أحمد محمد حسن حسب ا

الميكرسكوب الالكتروني أجازة خاصة بدون مرتب لمرافقة الزوج بدولة الإمارات 
 . 10/8/2026حتى  11/8/2025العربية المتحدة اعتباراً من 

1967 23/9/2025 
لوظيفة أخصائي شئون مالية ثان )أ(  –ترقية السيد/ سعد إبراهيم البهي إسماعيل 

% من الأجر في 5، ومنحه علاوة ترقية بنسبة  1/7/2022اعتباراً من بكلية الطب 
 . 1/7/2022اعتباراً من  30/6/2022

1968 23/9/2025 
لوظيفة فني صيانة وتشغيل  –ترقية السيد/ علي عبد الهادي نصر أبو العنين 

، ومنحه  1/7/2024بالمستوي الوظيفي الثاني )ب( بالمدن الجامعية اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024% من الأجر في 5وة ترقية بنسبة علا

1969 23/9/2025 
لوظيفة مشرف تغذية ثان )ب(  –سمرة  أبوترقية السيدة/ عزيزة كارم محمود محمد 

% من الأجر 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024بالمدن الجامعية اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024في 

1970 23/9/2025 
لوظيفة فني كهرباء ثاني )ب( بكلية الهندسة  –ترقية السيد/ محمد السيد محمد السيد 

% من الأجر في 5، ومنحه علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024

1971 23/9/2025 
يفة فني ورشة بالمستوي الوظيفي لوظ –ترقية السيدة/ رانيا حافظ فريد الوهيدي 

% 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024الثاني )ب( بكلية الهندسة اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024من الأجر في 

1972 23/9/2025 
لوظيفة مشرف تغذية ثان )ب( بالمدن  –ترقية السيدة/ مني احمد محمد فرج عميرة 

% من الأجر في 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024 من الجامعية اعتباراً 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024

1973 23/9/2025 
طبيب بشري أول بالشئون الطبية  –اشتراك السيد/ أحمد المتولي عبد العزيز محمد 

 في مشروع علاج العاملين وأسرهم .

1974 23/9/2025 
مترجم أول بنادي النيل للعمل  –ادر محمد الطويل تجديد ندب السيد/ محمد عبد الق

 . 9/10/2025بديوان عام محافظة الدقهلية لمدة عام ثان اعتباراً من 

1975 23/9/2025 
للسيدة/ أسماء محمد  30/6/2015الراتب الشهري في  أساسي% من 3خصم  إيقاف

سحاب ابنها من أخصائي شئون مالية ثالث بالشئون المالية نظير ان –الشربيني سعيد 
 صندوق الرعاية الطبية .

1976 23/9/2025 
فني ديكور ثالث )ج( بكلية  –نقل السيد/ محمد عادل محمد عبد السلام مشالي 

 . 114/9/2025الحقوق للعمل بكلية الزراعة اعتباراً من 

1977 23/9/2025 
 –محمد الترخيص بالقيام بالعمل جزء من الوقت للسيدة/ علياء سعد عبد الفتاح 

 1/10/2025اعتباراً من  أشهرأخصائي شئون مالية ثان بالشئون المالية لمدة ثلاثة 
 . الأجر% من 65مقابل نسبة 

1978 23/9/2025 
يه عبد للسيد/ أحمد نز 30/6/2015شهري في % من أساسي الراتب ال3خصم 

 أخصائي مكتبات ووثائق بصفه مؤقتة بالمكتبات لصالح صندوق –الرحيم حسني 
 ابنته . إضافةالرعاية الطبية نظير 

1979 23/9/2025 
أخصائي علاقات عامة ثان بكلية  –تجديد ندب السيدة/ مريم مجدي محمد علي 

التربية النوعية بالمنصورة للعمل بجامعة عين شمس لمدة عام ثان اعتباراً من 
1/8/2025 . 

1980 23/9/2025 
 إداريةلوظيفة كاتب شئون  –د محمود وي عبد الحميالسيدة/ نجلاء المعداترقية 

، ومنحها  1/7/2024بالمستوي الوظيفي الثاني )ب( بكلية الصيدلة اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024% من الأجر في 5علاوة ترقية بنسبة 

1981 23/9/2025 
ستوي بالم إداريةلوظيفة كاتب شئون  –ترقية السيدة/ دعاء عطية محمد جاب الله 

، ومنحها  1/7/2024الوظيفي الثاني )ب( بمركز تكنولوجيا المعلومات اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024% من الأجر في 5علاوة ترقية بنسبة 

1982 23/9/2025 
ثان  إداريةلوظيفة كاتب شئون  –سلامة احمد الملاح  إبراهيمترقية السيدة/ مروة 
% من 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024عتباراً من )ب( بكلية الصيدلة ا



 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024الأجر في 

1983 23/9/2025 
طبيب  –تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ أحمد عبد المعطي محمد علي 

حتى  26/8/2025بشري ثان بمستشفي الطلبة للعمل بالسعودية لمدة عام اعتباراً من 
25/8/2026 . 

1984 23/9/2025 
أخصائي  –أمل علي السعيد بركات تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيدة/ 

حتى  10/9/2025تمريض ثان بمستشفي الطلبة لرعاية الأسرة لمدة عام اعتباراً من 
9/9/2026 . 

1985 23/9/2025 
 –عفيفي  مصطفي محمد صالح محمدتجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ 

طبيب بشري ثالث )أ( بمستشفي الطلبة للعمل بالكويت لمدة عام اعتباراً من 
 . 17/11/2026حتى 18/11/2025

1986 23/9/2025 
كاتب شئون مالية رابع بالشئون الإدارية  –مجازاة السيد/ عتريس محمد أبو الخير 

 بخصم يوم من راتبه لتغيبه عن العمل بدون إذن .

1987 23/9/2025 
لوظيفة كاتب شئون إدارية ثن )ب( بكلية  –ترقية السيد/ هاني محمد البيلي الشربيني 

% من الأجر في 5، ومنحه علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024الزراعة اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024

1988 23/9/2025 
ئون إدارية لوظيفة كاتب ش -ترقية السيدة/ رشا عبد العزيز غانم محمد غانم

، ومنحها علاوة ترقية  1/7/2024بالمستوي الثاني )ب( بكلية الهندسة اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024% من الأجر في 5بنسبة 

1989 24/9/2025 
تعديل الحالة الاجتماعية للسادة الموضح أسماؤهم بعد حسب حالتهم الاجتماعية 

 ( أفراد .4وعددهم )

1990 24/9/2025 
فني أشعة أول )أ( بكلية طب الأسنان  –منح السيدة/ نجوي إبراهيم متولي يوسف 

جنيه شهرياً أيهما اكبر اعتباراً من  50% من الأجر أو 7حافز التميز العلمي بنسبة 
7/9/2025 . 

1991 24/9/2025 
كاتب شئون إدارية ثالث من كلية  –تجديد ندب السيد/ مصطفي علي مصطفي علي 

تربية النوعية بالمنصورة للعمل بمديرية التربية والتعليم بالإسكندرية للعام الرابع ال
 . 1/6/2025والأخير اعتباراً من 

1992 24/9/2025 
أجازة مرضية للسيدة/ سحر محمد إبراهيم  17/9/2025حتى  10/9اعتماد المدة من 

 كامل .فني تمريض رابع بالشئون الطبية مع احتسابها باجر  –العربان 

1993 24/9/2025 
كاتب شئون إدارية ثن  –العنين شلبي  أبومجازاة السيد/ مصطفي السيد مصطفي 

 )ب( بإدارة الاحتياجات بخصم يومين من راتبه لانقطاعه عن العمل بدون إذن .

1994 24/9/2025 
ن فني صيانة وتشغيل ثان )أ( بالشئو –السيد عبد الوهاب صيام  إيمانمجازاة السيدة/ 

 . بالإنذارنونية القا

1995 24/9/2025 
للعمل  الأسنانثالث بكلية طب  أشعهفني  –ندب السيد/ مصطفي محمد السعيد يوسف 

 . 21/9/2025بالشئون الطبية لمدة عام اعتباراً من 

1996 24/9/2025 
ثالث  إداريةكاتب شئون  –إعادة تعيين السيد/ محفوظ عبد المولي إبراهيم عبد الغني 

 . 13/10/2019لشئون القانونية علي وظيفة أخصائي إقامة ثالث اعتباراً من با

1997 24/9/2025 
فني صيانة وتشغيل ثان بادارة  –المعاطي طه حبيب  أبونقل السيد/ معاطي رضا 

 . 15/9/2025الحركة والنقل للعمل بالشئون الهندسية اعتباراً من 

1998 24/9/2025 
فني صيانة وتشغيل ثان )أ( بنادي النيل  –محمدى حسن نقل السيد/ خالد محمد ال

 . 11/9/2025للعمل بكلية السياحة والفنادق اعتباراً من 

1999 24/9/2025 
صيدلي  –الخاصة بدون مرتب للسيدة/ إيمان حمدان عبده ابو طالب  ةتجديد الأجاز

ى حت 1/9/2025ثان بالشئون الطبية لرعاية الأسرة لمدة عام اعتباراً من 
31/8/2026 . 

2000 24/9/2025 
 –الخاصة بدون مرتب للسيدة/ هناء أحمد عبد الوهاب السيد البنا  ةتجديد الأجاز

بمركز ضمان الجودة وتقييم الأداء للعمل بالداخل لمدة  أخصائي علاقات ثقافية ثالث
 . 16/9/2026حتى  17/9/2025عام اعتباراً من 

2001 24/9/2025 
كاتب شئون إدارية ثالث بالشئون  –ي السيد عبد الغني عبد الهادي عودة السيد/ القاض

 . 22/9/2025الهندسية للعمل اعتباراً من 

2002 28/9/2025 
أخصائي  –نورز عزت السيد عطية  الخاصة بدون مرتب للسيدة/ ةتجديد الأجاز

حتى  9/10/2025تمريض ثان بالشئون الطبية للعمل بالسعودية اعتباراً من 
27/9/2026 . 



2003 28/2025 
أحمد  إبراهيم إيناسمرضية للسيدة/  أجازة 24/9/2025حتى  25/8اعتماد المدة من 
أخصائي شئون طلاب ثان )أ( والملحقة للعمل بالمركز الجامعي  –محمد عوضين 

 للتطوير المهني مع احتسابها باجر كامل .

2004 28/2025 
مرضية استثنائية بأجر كامل للسيد/  أجازة 6/10/2025حتى  7/9احتساب المدة من 

 أخصائي مكتبات ووثائق ثان )أ( بالمكتبات بالجامعة . –سبيعي شمس محمد السيد ال

2005 28/2025 
مرضية استثنائية باجر كامل  أجازة 30/9/2025حتى  10/9احتساب المدة من 

 لإداريةامعاون خدمة ثالث )أ( بالشئون  –للسيد/ حسين علي عبد الغني علي سرية 
 )الحدائق( .

2006 28/2025 
أخصائي شئون مالية أول )أ( بمكتب نائب  –منح السيد/ أحمد السيد شحاته عمر 

رئيس الجامعة لشئون التعليم والطلاب اجازة اعتيادية ) لأداء العمرة ( في المدة من 
 . 23/10/2025حتى  1/10

2007 28/2025 
أجازة مرضية استثنائية باجر كامل  16/10/2025حتى  14/9احتساب المدة من 

مشرف تغذية رابع )أ( بالشئون الإدارية ) الحرم  –للسيدة/ دينا نصر علي الشارود 
 الجامعي ( بالجامعة .

2008 28/2025 
فني صيانة وتشغيل ثالث )ج(  –مجازاة السيد/ إيهاب طه عبد اللطيف محمد حجازي 

 طاعه عن العمل بدون إذن .بإدارة الاحتياجات بخصم يوم من راتبه لانق

2009 
28/2025 

مجازاة كلاً من السادة الآتي أسمائهم بعد بنادي النيل بالجزاء الموضح قرين كلاً 
 منهم لأنهم تغيبوا عن العمل بدون إذن قانوني وهم :

السيد/ محمد حمادة محمد صالح ، السيد/ خالد محمد المحمدي ، السيد/ نصر حمدي 
 عمرو مجدي حسن محمد . أحمد غانم ، السيد/

2010 29/2025 
مستوي للوظيفة فني طباعة وتصوير با –ترقية السيدة/ سلوي شكري شوقي عبد الله 

، ومنحها علاوة ترقية  1/7/2024الوظيفي الثاني )ب( بدار الطباعة اعتباراً من 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024% من الأجر في 5بنسبة 

2011 29/2025 
ثان )ب( بكلية  إداريةلوظيفة كاتب شئون  –السيدة/ فاطمة علي فهمي بدوي  ترقية

% من الأجر في 5، ومنحها علاوة ترقية بنسبة  1/7/2024اعتباراً من الهندسة 
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024

2012 
29/2025 

لوظيفة فني صيانة وتشغيل  –ترقية السيد/ محمد وحدي طه محمد الطنطاوي 
،  1/7/2021اعتباراً من مستوي الثالث )أ( بمركز تقنية الاتصالات والمعلومات بال

 1/7/2021اعتباراً من  30/6/2021% من الأجر في 5علاوة ترقية بنسبة  ومنحه
. 

2013 29/2025 
أخصائي تكنولوجي مختبرات طبية  –ندب السيد/ أحمد هاني الغريب عبد المؤمن 

 ئياً للعمل بالإدارة العامة للإدارة الإستراتيجية لمدة عام .ثالث بمركز الأورام ندباً جز

2014 30/2025 
 –النجا  أبواستمرار الترخيص بالقيام بالعمل جزء من الوقت للسيدة/ نوال صلاح 

مقابل نسبة  1/10/2025مهندس أول )أ( بالشئون الهندسية لمدة عام اعتباراً من 
 % من الأجر .65

2015 30/2025 
فني صيانة وتشغيل ثان )أ( من  –دب السيد/ عاصم شعبان الحمادي أباظة تجديد ن

 . 1/10/2025مركز طب الأسنان للعام الرابع والأخير اعتباراً من 

2016 30/2025 
إيمان محمد رضا حسن عبد  الترخيص بالقيام بالعمل جزء من الوقت للسيدة/إلغاء 

 . 1/9/2025لمالية اعتباراً من أخصائي شئون مالية ثالث )]( بالشئون ا –الله 

2017 30/2025 
طبيب بشري اول بالشئون الطبية في  –اشتراك السيدة/ رشا صالح صالح العيسوي 

 مشروع علاج العاملين وأسرهم بالجامعة .

2018 30/2025 
ثالث )ب(  إداريةأخصائي شئون  –تجديد ندب السيد/ علي عبد الحميد المصري 

بمكتب رئيس الجامعة لمدة عام خامس اعتباراً من بكلية الهندسة للعمل 
17/10/2025 . 

2019 
30/2025 

أخصائي نشاط  –فضل  إسماعيلتجديد تكليف السيد د/ محمود خيري محمود 
بإدارة شئون شئون الامتحانات  إدارةوظيفة مدير  أعمالرياضي ثان )أ( بتسيير 

عن ذات  الإعلاناو لحين لمدة عام  2025 /3/10التعليم والطلاب اعتباراً من 
  الوظيفة .

2020 30/2025 
لوظيفة أخصائي شئون طلاب أول )ب(  –عمارة  إبراهيممحمد  ترقية السيد/ ثروت

علاوة ترقية  ، ومنحه 1/7/2024اعتباراً من العامة لجامعة المنصورة  بالإدارة
 . 1/7/2024اعتباراً من  30/6/2024% من الأجر في 5بنسبة 



2021 30/2025 
عبد السلام عبد اللطيف السيد/ فني أشعة  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/

حتى  1/9/2025ثالث بمستشفي الطلبة للعمل بدولة الكويت لمدة عام اعتبارا من 
31/8/2026 . 

2022 30/2025 
طبيب  –شريف أحمد يوسف إبراهيم  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/

حتى  25/9/2025)أ( بمستشفي الطلبة للعمل بالداخل اعتباراً من  أسنان ثالث
24/9/2026 . 

2023 30/2025 
مشرف  –أيمن رضا أحمد السنبختي  تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/

العربية المتحدة لمدة عام  ىاجتماعي وإقامة رابع بفندق الجامعة للعمل بدولة الإمارات
 . 6/9/2026حتى  7/9/2025اعتباراً من 

2024 
30/2025 

 ليصبح علي النحو التالي : 16/9/2025بتاريخ  1912تصويب قرار الجامعة رقم 
طباخ ثان  –تجديد الأجازة الخاصة بدون مرتب للسيد/ توفيق السيد توفيق الوزان 

بفندق الجامعة للعمل بدولة الامارات العربية المتحدة لمدة عام اعتباراً من 
 . 30/6/2026ى حت 1/7/2025

2025 30/2025 
مدير عام المشروعات البيئية سابقاً  –منح السيد/ مصطفي أمين جابر إبراهيم 

بالإدارة العامة أجازة خاصة بدون مرتب للبحث عن عمل بالسعودية لمدة عام 
 . 31/8/2026حتى  1/9/2025اعتباراً من 

2026 30/2025 
صيدلي ثالث بالشئون الطبية  –حمامة  أبو منح السيدة/ لوران شريف محمد عبد النبي

حتى  29/8/2025أجازة خاصة بدون مرتب لرعاية الطفل لمدة عام اعتباراً من 
28/8/2026 . 

2027 30/2025 
أجازة  –صيدلي أول بالشئون الطبية  –اسكندرا  منح السيدة/ أمل ميشيل جرجس

حتى  1/8/2025من  خاصة بدون مرتب للعمل بالداخل لمدة تسعة أشهر اعتباراً 
30/4/2026 . 

2028 30/2025 
فني تمريض ثان بالشئون الطبية  –مجازاة السيدة/ انجي حامد حسنين محمد شنهاب 

 بخصم يوم من راتبها لتغيبها عن العمل .

2029 30/2025 
فني تمريض ثالث بالشئون الطبية  –منح السيدة/ شيماء كمال الباز محمد الباز ريا 

 . 18/9/2025دة أربعة شهور باجر كامل للمرة الثالثة اعتباراً من أجازة وضع لم

2030 30/2025 
كاتب شئون إدارية أول بعمليات  –منح السيدة/ بشري محمد متولي محمد عسل 

 . 6/11/2025حتى  12/10/2025الموارد البشرية أجازة اعتيادية في المدة من 

  


