
  20232023قــرارات شهر يناير لعام قــرارات شهر يناير لعام 
************ 

رقم 
 القرار

 بــشـــأن التاريخ

1 1/1/2023 
طبيب  بشبرا اوب بمديريبل الشب  ن  -تجديد اعارة السيدة/ مرفت عبد الحليم احمد داود

 . 5/12/2022الصحيل بالدقهليل للعمل بكليل الط  للعام الثالث اعتباراً من 

2 1/1/2023 
أخصائي تمريض ثالث بالمعهد  –د/ محمد جماب محمد البهنساوا فرج تجديد ندب السي

الفني للتمريض التابع لكليل التمريض للعمل بالهي ل العامل للرعايل الصبحيل بب رعبعيد 
 . 1/12/2022لمدة عام ثان اعتباراً من 

3 1/1/2023 
 أخصببائي اجتمبباعي ثالببث بمستشببفي –نببدب السببيدة/  نبباع عبب ع عبببد العببادا السببيد 

 . 1/12/2022الط ارئ للعمل بالتنظيم والإدارة لمدة عام أوب اعتباراً من 

4 1/1/2023 
معاون خدمل  –احتساب أيام الامتحانات الفعليل للسيد/ محمد حمدا عبد المجيد الجمل 

 أوب بالش  ن الإداريل أجازة بأجر كامل .

5 1/1/2023 
ئي شب  ن إداريبل أوب بالم ازنبل أخصبا –تجديد إعارة السيدة/ رضا حسبن أبب  الفتب   

والحسابات للعمل بمديريل التربيل والتعليم بالدقهليل )شربين( لمدة عام ثالث اعتباراً من 
1/1/2023 . 

6 1/1/2023 
فنبي ورشبل ثبان مبن مستشبفي  –تجديد نبدب السبيد/ احمبد علبي احمبد احمبد أبب  عبتيتل 
 . 2/1/2023تباراً من الأطفاب الجامعي للعمل بكليل الط  للعام الثاني اع

7 1/1/2023 
فنبي ورشبل ثبان بمستشبفي  –إنهاع ندب السيدة/ رضا السبيد عببد السبعم عببد المعطبي 

 . 31/12/2022الط ارئ من العمل بكليل التربيل الن عيل بالمنص رة اعتبارا من 

8 1/1/2023 
ل عبين طبيب  بيطبرا ثبان بجامعب –تجديد ندب السيدة/ بسمل محمد جب دة محبي البدين 

شبببمك )كليبببل ال راعبببل( للعمبببل بكليبببل الطببب  البيطبببرا لمبببدة عبببام ثبببان اعتبببباراً مبببن 
20/2/2023 . 

9 1/1/2023 
فني تسجيل طبي وإحصاع  –تجديدا ندب السيدة/ ليلي رفعت صالح محمد الطنطاوا 

أوب مببن مستشببفيات جامعببل المنصبب رة للعمببل بالشبب  ن الطبيببل للعببام الرابببع والأخيببر 
 . 1/1/2023اعتباراً من 

10 1/1/2023 
معلبم اقتصباد من لبي ثالبث  –تجديد ندب السيدة/ غادة العجمبي محمبد العجمبي الأشبقر 

بمديريل التربيل والتعليم بالدقهليل للعمل بكليل ال راعبل لمبدة عبام راببع وأخيبر اعتبباراً 
 . 28/1/2023من 

11 1/1/2023 
ائي إقامل ثالث بالش  ن الإداريبل أخص –منح السيدة/ ماجدة حلمي عبد الخالق أب  ريل 

حتب   26/12/2022أجازة خاصل ببدون مرتب  لرعايبل الطفبل لمبدة عبام اعتبباراً مبن 
25/12/2023 . 

12 1/1/2023 
أخصائي أمن  –الخاصل بدون مرت  للسيدة/  ناع علي الششتاوا علي  الأجازةتجديد 

حتببب   1/11/2022لمبببدة عبببام اعتبببباراً مبببن  الأعبببرةثبببان بمستشبببفي الطلببببل لرعايبببل 
31/10/2023 . 

13 1/1/2023 
أخصببائي شبب  ن إداريببل ثالببث  –مببنح السببيدة/ إيمببان محمببد إبببرا يم الحسببيني المليجببي 

بمكت  أمين الجامعل المساعد للش  ن الإداريبل أجبازة اعتياديبل لأداع العمبرة فبي المبدة 
 . 13/1/2023حت   1/1من 

14 2/1/2023 
مشبر   –رت  للسيد/ الجمل محمد محمد السبيد الجمبل تجديد الأجازة الخاصل بدون م

حتبب   1/12/2022أمببن رابببع بببأمن الجامعببل للعمببل بالسببع ديل لمببدة عببام اعتببباراً مببن 
30/11/2023 . 

15 2/1/2023 
طبيبب   –تجديبد الأجبازة الخاصبل ببدون مرتب  للسببيد/ إببرا يم رشبدا أحمبد الشب را 

حتب   1/1/2023لمبدة عبام اعتبباراً مبن بشرا ثالث بالش  ن الطبيل للعمل بالسبع ديل 
31/12/2023 . 

16 2/1/2023 
مرضبيل للسبيدة/ صببا  ببدير  أجازة 3/1/2023حت   20/12/2022اعتماد المدة من 
معباون خدمببل ممتباز بمركبب  دار الوبيافل والمبب تمرات مبع احتسببابها  –محمب د السببيد 
 باجر كامل .

17 2/1/2023 
طبي  بشرا ثان بالش  ن الطبيل أجبازة خاصبل  –كي منح السيدة/  بل ما ر محمد ال 

حتبب   7/8/2022بببدون مرتبب  لمرافقببل البب وج بدولببل انجلتببرا لمببدة عببام اعتببباراً مببن 
6/8/2023 . 



18 2/1/2023 
فنبي صبيانل وتشب يل ثبان بالشب  ن  –مجازاة السبيدة/ إيمبان السبيد عببد ال  باب صبيام 
 العمل بدون إذن من السلطل المختصل .القان نيل بخصم ي م من أجر ا لانقطاعها عن 

19 2/1/2023 
بمستشفي  أوبأخصائي ش  ن إداريل  –تعديل ندب السيد/ محمد رياع محمد البي مي 

الأطفاب الجامعي من كليل الصبيدلل للعمبل بكليبل الفنب ن الجميلبل اعبتكمالا للعبام الثباني 
 . 29/9/2023للندب حت  

20 2/1/2023 
شب  ن ماليبل ثبان بشب  ن  أخصبائي –وجيه محمد ف اد عبد الحميبد السيد/  إعارةتجديد 

العبباملين للعمببل بببالمجلك القبب مي للصببحل النفسببيل بالدقهليببل للعببام الثالببث اعتببباراً مببن 
23/12/2022 . 

21 4/1/2023 
خصم ما يعادب خمسل عشر ي ماً من مكافأة الامتحانات من السيدة/ عارة صع  احمبد 

ن ماليببل ثالببث بشبب  ن العبباملين نظيببر اشببتراكها فببي صببندو  ائي شبب  أخصبب –عبببد  
 . 1/1/2023الرعايل الطبيل اعتباراً من 

22 4/1/2023 
بمركب   أوب إداريبلأخصبائي شب  ن  –انسحاب السيدة/ ولاع محمد فتحبي عببد البرحيم 

 التعليم المدمج من مشروع ععج العاملين وأعر م .

23 4/1/2023 
بالشب  ن  4طبيب  بشبرا ثالبث –مد محمد السبيد العرمبان إعارة الطبي / مصطفي مح

الطبيببل للعمببل بمستشببفي الأطفبباب ب بيفببل طبيبب  مقببيم )طبب  أطفبباب( بالدرجببل الثالثببل 
 . 19/12/2022اعتباراً من 

24 4/1/2023 
معباون خدمبل الشب  ن الإداريبل مبن مشبروع  –انسحاب السيد/ محم د مصبطفي البباز 

 ععج العاملين وأعر م .

25 4/1/2023 
فنبي تمبريض  –الترخيص بالقيام بالعمل ج ع من ال قت للسيدة/ شيماع عامي عب ع 

مقابل نسبل  2023،/1/1وصحل عامل ثان بمستشفي الطلبل لمدة عتل أشهر اعتباراً من 
 % من الأجر .65

26 4/1/2023 
للسبيد/ احمبد محمبد صبع   30/6/2015% من أعاعي الراتب  الشبهرا فبي 3خصم 
أخصائي ش  ن ماليل ثالث بالم ازنل والحسابات لصالح صندو   –الطنطاوا  إبرا يم

 ( من الأبناع .1الرعايل الطبيل نظير إضافل عدد )

27 4/1/2023 
كاتب   –ت يير صفل الأجازة الخاصل بدون كرت  للسيد/ عبد المنعم السبيد عببد المبنعم 

إلببي العمببل بدولببل  شبب  ن إداريببل ثالببث بفنببد  الجامعببل مببن بحببث عببن عمببل بالخببارج
 . 9/12/2022حت   6/5الإمارات العربيل المتحدة اعتباراً من 

28 4/1/2023 
مرضببيل اعبتثنائيل ببباجر  أجبازة 13/1/2023حتبب   21/12/2022احتسباب المببدة مبن 

 طباع مساعد بدار الطباعل بالجامعل . –كامل للسيد/ عادب حنفي مت لي عيد احمد 

29 4/1/2023 
مرضبببيل للسببيدة/ عبببعاد فتحبببي  أجببازة 27/12/2022حتببب   29/9ن اعتمبباد المبببدة مبب
 بالحرم الجامعي . الإداريلمعاون خدمل ممتاز بالش  ن  –مصطفي شا ين 

30 4/1/2023 
 أخصبائي –ولاع محمد حم ة عبد الع يب   تجديد الأجازة الخاصل بدون مرت  للسيدة/

 4/12/2022م اعتبباراً مبن لمرافقل ال وج بدولل قطر لمدة عبا أوبحاعبات الكترونيل 
 . 11/3/2023حت  

31 4/1/2023 
نجار ممتاز  –محم د احمد السيد اب  عيف  تجديد الأجازة الخاصل بدون مرت  للسيد/

 . 31/12/2023حت   1/1بالش  ن الهندعيل للعمل بالسع ديل لمدة عام اعتباراً من 

32 4/1/2023 
أجبازة مرضببيل اعبتثنائيل ببباجر  12/2/2023حتبب   13/12/2022احتسباب المببدة مبن 

معباون خدمبل ممتباز بمكتب  رئبيك  –كامل للسيدة/ عفا  فبرج عببد المقصب د العب اد 
 الجامعل .

33 4/1/2023 
أخصببائي معمببل ثالببث بفنببد  الجامعببل للعمببل  –عبب دة السببيدة/ نسببرين محمببد إبببرا يم 

 . 1/1/2023اعتباراً من 

34 4/1/2023 
فني ديك ر رابع بالمبدن الجامعيبل للعمبل بكليبل  –نصار نقل السيد/ محم د احمد حسن 

 . 26/12/2022الهندعل اعتباراً من 

35 4/1/2023 
أخصبائي شب  ن ماليبل بالدرجبل الأولبي برعايبل  –نقل السيد/ أحمد ممدو  يسن محمبد 

 . 27/12/2022الشباب للعمل بالم ازنل والحسابات اعتباراً من 

36 4/1/2023 
ب بيفل فني صيانل أجه ة طبيل رابع بالدرجل  3ذك رين بعد وعدد م تكليف السادة الم

 و م: 13/12/2022الرابعل للعمل بالجهات الم ضحل قرين اعم كل منهم اعتباراً من 
 محمد عبد اللطيف عبد ال ني ، ععع محمد رشاد المت لي ، حسن المهدا رز  . 

37 5/1/2023 
فني معمل ثالث بكليل التمريض للعمبل  –مد تجديد ندب السيدة/ عارة فارو  ي عف اح

 . 31/1/2023بمديريل الش  ن الصحيل للعام الثالث اعتباراً من 

38 5/1/2023 
أخصبائي حاعببات الكترونيبل ثالبث  –انهاع خدمل السيدة/ عارة عبد الحميبد الشبرقاوا 

 . 3/10/2021بكليل الحاعبات والمعل مات اعتباراً من 

39 5/1/2023 
طبيب  بشبرا  –إععم محمبد نعمبان محمبد  لأجازة الخاصل بدون مرت  للسيد/تجديد ا

حتب   31/12/2022ثان بمستشفي الطلبل للعمل بدولبل الك يبت لمبدة عبام اعتبباراً مبن 
30/12/2023 . 



40 5/1/2023 
أخصائي  –عميحل محمد عبد الجليل احمد  تجديد الأجازة الخاصل بدون مرت  للسيدة/

 1/10/2022بمستشفي الطلببل لرعايبل الطفبل لمبدة عبام اعتبباراً مبن ش  ن إداريل ثان 
 . 30/9/2023حت  

41 5/1/2023 
أجازة مرضيل للسبيدة/ ياعبمين الشبحات  25/12/2022حت   10/12اعتماد المدة من 
 فني تمريض رابع بالش  ن الطبيل مع احتسابها باجر كامل . –صابر القصبي 

42 5/1/2023 
أجببازة مرضببيل للسببيدة/ رفيعببل السببيد  27/12/2022حتبب   11/12اعتمبباد المببدة مببن 

 فني تمريض ثان بالش  ن الطبيل مع احتسابها باجر كامل . –السعيد المرعي ي عف 

43 5/1/2023 
أخصائي نشبر أوب بمركب  المعل مبات  –ع دة السيدة/ دينا المت لي علي المت لي فرج 
 . 2/1/2023من  والت ثيق ودعم اتخاذ القرار للعمل اعتباراً 

44 9/1/2023 
فنبي تمبريض ثالبث بمستشبفي الطلببل أجبازة  –منح السبيدة/ فباي ة احمبد زيبن العاببدين 

حتبب   1/12/2022خاصبل ببدون مرتبب  لرعايبل الطفبل لمببدة ثعثبل أشبهر اعتببباراً مبن 
28/2/2023 . 

45 9/1/2023 
أخصببائي  –شببريف فببارو  رجبب  شببطا  تجديببد الأجببازة الخاصببل بببدون مرتبب  للسببيد/

ثان بمرك  تقنيل الاتصالات والمعل مبات للعمبل بالبداخل لمبدة عبام حاعبات الكترونيل 
 . 30/11/2023حت   1/12/2022اعتباراً من 

46 9/1/2023 
أخصائي حاعبات  –جهاد احمد محمد علي  تجديد الأجازة الخاصل بدون مرت  للسيدة/

حتب   1/1فل لمدة عام اعتبباراً مبن الكترونيل ثالث بمرك  التدري  الرقمي لرعايل الط
3/!12/2023 . 

47 9/1/2023 
طبيب   –ريهبام عبمير محمبد أبب  الحسبن  تجديد الأجازة الخاصل ببدون مرتب  للسبيدة/

حتببب   1/1بشبببرا ثبببان بمستشبببفي الطلببببل لرعايبببل الأعبببرة لمبببدة عبببام اعتبببباراً مبببن 
31/12/2023 . 

48 9/1/2023 
أخصبائي  –شريف محمد رضا محمبد جباد  سيد/تجديد الأجازة الخاصل بدون مرت  لل

حاعبات الكترونيل ثالث بمكت  المتابعل بش  ن العاملين للعمبل بالسبع ديل اعتببارا مبن 
 . 31/12/2023حت   2/1

49 9/1/2023 
فنببي  –شببيماع المعببداوا عبببد الحميببد  تجديببد الأجببازة الخاصببل بببدون مرتبب  للسببيدة/

حتب   19/12فل لمدة عتل أشبهر اعتببارا مبن تمريض ثان بمستشفي الطلبل لرعايل الط
18/6/2023 . 

50 9/1/2023 
أخصائي أمن  –أشر  الشحات رج  البنا  تجديد الأجازة الخاصل بدون مرت  للسيد/

ثالببث بببأمن الجامعببل للعمببل بدولببل الإمببارات العربيببل المتحببدة لمببدة عببام اعتببباراً مببن 
 . 14/12/2023حت   15/12/2022

51 9/1/2023 
طبيب  بشبرا  –عالي نجا  طبه رموبان  يد الأجازة الخاصل بدون مرت  للسيدة/تجد

حتببب   21/12/2022ثبببان بمستشبببفي الطلببببل لرعايبببل الطفبببل لمبببدة عبببام اعتببببارا مبببن 
20/12/2023 . 

52 9/1/2023 
فنببي ورشببل رابببع ب حببدة مركبببات أعوبباع  ي ببل  –مببنح السببيد/ محمببد رشبباد إبببرا يم 
  للبحث عن عمبل بالخبارج بدولبل أعببانيا لمبدة عبام التدريك أجازة خاصل بدون مرت

 . 10/1/2024حت   11/1/2023اعتباراً من 

53 9/1/2023 
فني تمريض ثالث ب حدة  –حفظ ما    منس ب للسيدة/ عما  طار  جميل ععيد حسن 

 الععج بأجر بمستشفي الطلبل بشأن غيابها عن العمل بدون اذن لعدم المخالفل .

54 9/1/2023 
طبي  بشرا ثالث بمستشفي الطلبل اجازة  –ح السيدة/ صفا عبد الق ا فت   إبرا يم من

حتبب   1/1/2023خاصببل بببدون مرتبب  لرعايببل الطفببل لمببدة ثعثببل أشببهر اعتببباراً مببن 
31/3/2023 . 

55 
9/1/2023 

منح السادة المحامين الم ضحل أعبمائهم بعبد العبعوة التشبجيعيل المقبررة للعبام المبالي 
 و م : 1/1/2023% من الأجر لكل منهم اعتباراً من 5بنسبل  2021/2022

السيدة/ إيناس جمعل محمد أب  النجا ، السيد/ إبرا يم الشحات لطفبي ،السبيد/ مصبطفي 
 أمين مصطفي ، السيد/ حامد  عب عثمان عبد الرحمن .

56 9/1/2023 
الحسيني  للسيد/ محمد النب ا 30/6/2015% من أعاعي الرات  الشهرا في 9خصم 

مشر  أمن ثالث بالأمن الجامعي لصالح صبندو  الرعايبل الطبيبل نظيبر  –العمراوا 
 من الأبناع . 2إضافل ال وجل وعدد 

57 9/1/2023 
أخصبائي شب  ن إداريبل أوب  –تجديد إلحا  السيدة/ ريهام احمبد عببد الع يب  الرفباعي 

لمبدة عببام اعتببباراً مببن  بمركب  تكن ل جيببا التعلببيم للعمببل بنبادا أعوبباع  ي ببل التببدريك
10/2/2023 . 

58 9/1/2023 
كاتب  شب  ن ماليبل ثالبث بكليبل الصبيدلل  –رج  عبد الرحمن حسبن  إيماننقل السيدة/ 

اعتبببباراً مبببن  2022/2023مديريبببل الشببب  ن الصبببحيل بالدقهليبببل للسبببنل الماليبببل  إلبببي
1/1/2023 . 

59 9/1/2023 
بالمسبت ا الب بيفي الثالبث برعايببل  أوبعبائق  –نقبل السبيد/ السبيد عببد العظبيم محمببد 

 . 1/1/2023الشباب للعمل بمكت  أمين عام الجامعل اعتبارا من 



60 10/1/2023 
أخصبببائي ععقبببات عامبببل ثالبببث بببب دارة  –نقببل السبببيدة/ نجبببعع فتحبببي حسبببين متببب لي 

 . 27/12/2022الاتصالات والم تمرات للعمل بش  ن خدمل وتنميل البي ل اعتباراً من 

61 10/1/2023 
إعادة تشكيل لجنل دائمل متخصصل تت لي حك مل آليات جرد جميبع المخبازن بمختلبف 

مدير عام الت جيه المالي  –أن اعها وذلك برئاعل السيد أ/ محمد عبد المنعم عبد القادر 
 والإدارا .

62 10/1/2023 
ستشفي بم أوبأخصائي حسابات  –إنهاع خدمل السيدة/ أمل يسرا عبد البارا الاش   

وذلك لعدم اللياقبل للخدمبل صبحياً لثبب ت  29/8/2022الباطنل التخصصي اعتباراً من 
 عج  ا المرضي الج ئي المستديم .

63 10/1/2023 
بالمسببت ا الرابببع بالمببدن  أوبمعبباون خدمببل  –اعببر شببلبي أمببين بشببار نقببل السببيد/ ي

 . 1/1/2023الجامعيل للعمل بش  ن التعليم والطعب اعتباراً من 

64 11/1/2023 
معاون خدمل ثان من وحبدة العبعج ببأجر للعمبل  –نقل السيد/ محمد محم د عامي يك 

 . 27/12/2022ب دارة إعكان أعواع  ي ل التدريك اعتباراً من 

65 11/1/2023 
للسببيد/ إعببماعيل السببيد  30/6/2015% مببن أعاعببي الراتبب  الشببهرا فببي 3خصببم 
الم ازنبل والحسبابات لصبالح صبندو  الرعايبل أخصائي ش  ن ماليل أوب ب –إعماعيل 

 ( من الأبناع .1الطبيل نظير إضافل عدد )

66 11/1/2023 
أخصببائي ععقببات عامببل ثالببث مببن م ازنببل  –نقببل السببيدة/ مرينببا عبببد   عبب ع حنببا 

فصببل مسببتقل( بكليببل التربيببل الرياضببيل للعمببل بمركبب   –جامعببل المنصبب رة )التعلببيم 
 . 13/12/2022الب ليل اعتباراً من أمراع الكلي والمسالك 

67 11/1/2023 
 –تجديد الأجازة الخاصل بدون مرت  للسيدة/ عايدة عببد المجيبد العفيفبي  عببد المجيبد 
أخصبببائي تمبببريض ثبببان بالشببب  ن الطبيبببل لرعايبببل الأعبببرة لمبببدة عبببام اعتبببباراً مبببن 

 . 14/2/2024حت   15/2/2023

68 11/1/2023 
فني أشعل أوب بمستشفي الطلبل للعمل  – ع عبد المقص د ع دة السيد/ عبد الهادا ع

 . 31/12/2022اعتباراً من 

69 11/1/2023 
أخصبائي أمبن ثبان ببأمن الجامعبل أجبازة خاصبل  –منح السيدة/  دايا احمد احمبد فب دة 

 . 31/12/2023حت   1/1/2023بدون مرت  لرعايل الطفل لمدة عام اعتباراً من 

70 
11/1/2023 

ل ثان برعايل الشبباب بخصبم فني ورش –لسيد/ محمد صاد  يعق ب إعماعيل مجازاة ا
تيشبرت للمشباركين  33ي م من أجره لرفوه الت قيع علي أذون الإضبافل بشبراع عبدد 

في معسكر أب  قير بالإعكندريل فوعً عن عدم ت اجده بمقر عمله بالمبني الإدارا ي م 
13/10/2022 . 

71 12/1/2023 
طبيب  بشبرا  –الخاصل بدون مرت  للسيدة/ دعاع عبد الحميبد عب يك تجديد الأجازة 

 1/9/2022ثان بالش  ن الطبيبل لمرافقبل الب وج بسبلطنل عمبان لمبدة عبام اعتبباراً مبن 
 . 31/8/2023حت  

72 12/1/2023 
أخصائي شب  ن طبعب ثالبث بشب  ن  –ع دة السيدة/ ميادة السيد عبد الع ي  الح يدا 

 . 9/1/2023مل اعتباراً من التعليم والطعب للع

73 12/1/2023 
أجازة  –مهندس ثالث بمستشفي الطلبل  –منح السيد/ محمد محمد رضا ع ع درويش 

حتبببب   1/2/2022خاصبببل ببببدون مرتببب  لرعايببببل الأعبببرة لمبببدة عببببام اعتبببباراً مبببن 
30/11/2023 . 

74 12/1/2023 
أخصبائي  –حمبد السبيد الترخيص بالقيام بالعمل ج ع من ال قبت للسبيد/ إعبعم محمبد ا

 30/6/2023حتبب   1/1/2023شبب  ن ماليببل ثببان بالم ازنببل والحسببابات اعتببباراً مببن 
 . الأجر% من 65مقابل 

75 12/1/2023 
فنبي صبيانل أجهب ة طبيبل  –تعديل تكليف السيد/ عمر عبد الباعب  احمبد محمبد التلينبي 

   ن الصحيل بالدقهليل . للعمل بمديريل الش –رابع بالدرجل الرابعل بكليل ط  الأعنان 

76 12/1/2023 
فنببي صببيانل أجهبب ة طبيببل رابببع  -تعببديل تكليببف السببيد/ احمببد محسببن إبببرا يم ح مببان 

 .  ربيلللعمل بمديريل الش  ن الصحيل بال –بالدرجل الرابعل بكليل ط  الأعنان 

77 12/1/2023 
أجهب ة طبيبل راببع فنبي صبيانل  -تعديل تكليبف السبيد/ إعبعم السبعيد محمبد أبب  المجبد 

 للعمل بمديريل الش  ن الصحيل بال ربيل . –بالدرجل الرابعل بكليل ط  الأعنان 

78 12/1/2023 
 –عطيبل محمبد  أيمبنللسبيد/  30/6/2015% من أعاعي الرات  الشهرا فبي 3خصم 

كات  ش  ن إداريل ثالث بالمشتريات والمخازن لصالح صندو  الرعايبل الطبيبل نظيبر 
 . ( من الأبناع1عدد) إضافل

79 12/1/2023 
معبباون خدمببل أوب مببن مكتبب  أمببين  –نقببل السببيد/ محمببد إبببرا يم محمببد علببي صببالح 

الجامعل المساعد لش  ن التعليم والطعب للعمل بمكت  أمين عام الجامعبل اعتبباراً مبن 
1/1/2023 . 

80 12/1/2023 
ط اجتمباعي أوب بالمبدن أخصبائي نشبا –نقل السيد/ أحمد القناوا عبد البصير القناوا 

 . 4/1/2023الجامعيل للعمل بمرك  تط ير الأداع الجامعي اعتباراً من 



81 12/1/2023 
طبي  بشرا ثان بالش  ن الطبيل  –ع دة الطبي / محمد ف زا مصطفي احمد الجندا 

بعد انتهاع الأجازة الدراعيل للتدري  بمرت  بمستشفي جامعل اعب بريا بمدينبل فباري ا 
 . 6/12/2022ايطاليا اعتباراً من بدولل 

82 12/1/2023 
أخصائي نشاط اجتماعي ثان بكليل الهندعل للعمبل  –نقل السيد/ مراد محمد ععد محمد 

 . 1/1/2023بالمدن الجامعيل اعتباراً من 

83 12/1/2023 
بالشب  ن الطبيببل للعمببل  أوبطبيب  بشببرا  –السببيدة/ مهبا غنببيم الببدوا عبب ع  إعبارة

 . 1/12/2022لمدة عام أوب اعتباراً من  الأحمرش  ن الصحيل بالبحر بمديريل ال

84 12/1/2023 
أجبازة مرضبيل للسبيد/ محمبد محمبد  5/1/2013حت   25/12/2022اعتماد المدة من 
 فني ورشل ثان بالم ازنل والحسابات مع احتسابها باجر كامل . –حسن عبد الع ي  

85 12/1/2023 
اجازة مرضيل للسيدة/ رفيعل السيد  12/1/2023حت   28/12/2022اعتماد المدة من 

 فني تمريض ثان بالش  ن الطبيل مع احتسابها باجر كامل . –السعيد 

86 12/1/2023 
طبي  بشرا ثان  –تجديد الأجازة الخاصل بدون مرت  للسيدة/ رغدة احمد اب  الان ار 

ام اعتبببباراً مبببن بمستشبببفي الطلببببل للبحبببث عبببن عمبببل بالخبببارج بالسبببع ديل لمبببدة عببب
 . 14/10/2023حت   15/10/2022

87 15/1/2023 
أخصبائي نشباط رياضبي  –إنهاع خدمل السيدة/ فريدة عصام الدين إبرا يم السيد حنفي 

 بناع علي طلبها . 15/1/2023ثالث برعايل الشباب بالاعتقالل اعتباراً من 

88 15/1/2023 
مهنببدس إنتبباج زراعببي أوب بالمببدن  –نببدب السببيد/ محمببد لطفببي محمببد السببيد النجببار 

الجامعيل للعمل بكليل تكن ل جيا الصناعل والطاقل بجامعل القا رة الجديدة لمدة عام أوب 
 . 31/12/2022اعتباراً من 

89 15/1/2023 
صيدلي ثالث  –تجديد الأجازة الخاصل بدون مرت  للسيدة/ إعراع محم د عبد الراز  

حتب   16/12/2022السع ديل لمبدة عبام اعتبباراً مبن بمستشفي الطلبل لمرافقل ال وج ب
15/12/2023 . 

90 15/1/2023 
أجبازة مرضبيل للسبيدة/ أمباني ابب  بكبر  28/12/2022حتب   16/12اعتماد المدة مبن 

 فني تمريض بالش  ن الطبيل مع احتسابها باجر كامل . –رج  علي 

91 16/1/2023 
أخصبائي نشباط رياضبي  –يم السبيد حنفبي إل اع ندب السيدة/ فريدة عصام الدين إبرا 

ثالببث مببن العمببل بجامعببل دميبباط وع دتهببا لجهببل عملهببا برعايببل الشببباب اعتببباراً مببن 
27/12/2022 . 

92 16/1/2023 
تجديد إلحا  السيد/ مصطفي محمد زكريا صقارة محام ثالث بالشب  ن القان نيبل للعمبل 

 . 1/12/2022اً من بالش  ن القان نيل بكليل الهندعل لمدة عام اعتبار

93 16/1/2023 
ثالبث  وإقامبلأخصبائي اجتمباعي  –تجديد ندب السيدة/ دعاع السيد عبد الع ي  عب ع 

يلبل لمبدة عبام ثبان اعتبباراً مبن الجبامعي للعمبل بكليبل الفنب ن الجمبمستشفي المنص رة 
3/10/2023 . 

94 16/1/2023 
لي ثان بمديريبل الشب  ن الصبحيل صيد –ندب السيدة/ رنا محمد ععع الدين عبد الفتا  

 . 2/1/2023بالدقهليل للعمل بالش  ن الطبيل لمدة عام أوب اعتباراً من 

95 
16/1/2023 

تجديد إلحا  السيدين المذك رين من الإدارة العامبل للعمبل ببالمرك  الجبامعي للتطب ير 
 المهني بكليل الهندعل لمدة عام و م :
 ولمدة عام آخر  24/11/2021ش يل اعتباراً من السيد/ محمد فتحي محمد إبرا يم ال
 . 30/9/2022لمدة عام اعتباراً من  –السيدة/ عمر جابر عبد القادر عطيل 

96 16/1/2023 
مهنبدس ثببان بكليببل الهندعبل للعمببل بجامعببل  –نبدب السببيدة/ مببريم ممبدو  مكببرم غببالي 

 . 2/1/2023القا رة لمدة عام أوب اعتباراً من 

97 16/1/2023 
كبيبر مهندعبين بدرجبل مبدير عبام مبن  –ل اع ندب السيدة/ عبير عببد الع يب  الكب مي إ

 . 1/1/2023العمل بجامعل مطرو  وع دتها لجهل عملها بكليل الهندعل اعتباراً من 

98 16/1/2023 
أخصبائي شب  ن ماليبل ثالبث  –ندب السيدة/ انجبي محمب د الجب  را احمبد الجب  را 

للعمل بمديريل التربيل والتعليم بالإعكندريل لمبدة عبام أوب  بكليل الحاعبات والمعل مات
 . 1/1/2023اعتباراً من 

99 16/1/2023 
أخصبائي نشباط اجتمباعي  –إنهاع خدمل السيد/ عبد الحميد محمد عببد الحميبد الشببيني 

ورحعت أوب وقائم بتسيير أعمباب مبدير إدارة النشباط الثقبافي برعايبل الشبباب بال فباة 
 .  14/11/2022من اعتباراً 

100 17/1/2023 
أجبازة مرضببيل اعبتثنائيل ببباجر  18/1/2023حتبب   18/12/2022احتسباب المببدة مبن 

 فني ورشل أوب بالش  ن الهندعيل . –كامل للسيد/ محم د منص ر الباز محمد 

101 17/1/2023 
فنبي تمبريض ثالبث  –   منسب ب للسبيدة/ شبيرين فهمبي السبعيد محمبد حسبن  حفظ ما
 أجبازة 15/1/2022حتب   11/1/2022شفي الطلبل بشأن عدم احتساب المدة من بمست

 مرضيل لعدم المخالفل .



102 17/1/2023 
فنببي تمبريض ثالببث  –حفبظ مببا   منسب ب للسببيدة/ شبيرين فهمببي السبعيد محمببد حسبن 

أجبازة  15/1/2022حتب   11/1/2022بمستشفي الطلبل بشأن عدم احتساب المدة من 
 لفل .مرضيل لعدم المخا

103 17/1/2023 
طبيبب  بشببرا اوب  –حفببظ مببا   منسبب ب للسببيدة/ نببرمين علببي محمببد علببي الببدلاني 

 . 22/2/2022حت   5/2/2021بالش  ن الطبيل بشأن عدم احتساب المدة من 

104 17/1/2023 
فنبي تمبريض  –تجديد الأجازة الخاصل بدون مرت  للسيدة/ مروة فتحي عليمان عامر 

حتببب   10/1/2023ببببل لرعايبببل الطفبببل لمبببدة عبببام اعتبببباراً مبببن اوب بمستشبببفي الطل
9/1/2024 . 

105 17/1/2023 
أجببازة مرضببيل للسببيدة/ نجببعع عبببد  26/12/2022حتبب   11/12اعتمبباد المببدة مببن 

كات  ش  ن إداريل رابع بدار الطباعبل مبع احتسبابها  –المقص د حسن محمد الصاوا 
 باجر كامل .

106 17/1/2023 
اجببازة مرضببيل للسببيد/  شببام محمببد ابببرا يم  5/1/2023حتبب   2/1مببن  اعتمبباد المببدة

 أخصائي نشاط اجتماعي اوب بنادا النيل مع احتسابها بأجر كامل . –بي مي 

107 17/1/2023 
أجبازة مرضببيل اعبتثنائيل ببباجر  28/2/2023حتبب   30/12/2022احتسباب المببدة مبن 

 فني تمريض أوب بالش  ن الطبيل . –كامل للسيدة/ السيدة فتحي السيد احمد عبد   

108 17/1/2023 
مهنببدس ثالببث بالشبب  ن الطبيببل  –مجببازاة السببيد/ محمببد محمببد رضببا عبب ع درويببش 

 بخصم ي م من راتبه لت يبه عن العمل بدون إذن قان ني .

109 17/1/2023 
أخصبائي  –لميبل شبكرا محمبد الصباوا تجديد الأجازة الخاصل بدون مرتب  للسبيدة/ 

حتب   16/1/2023وب بمستشفي الطلبل لرعايل الطفل لمدة عبام اعتبباراً مبن تمريض أ
15/1/2024 . 

110 17/1/2023 
 –محمبببد إعببماعيل محمبب د إعبببماعيل  /الأجببازة الخاصببل ببببدون مرتبب  للسببيد تجديببد

أخصائي حاعبات الكترونيل أوب بمرك  تقنيل الاتصبالات والمعل مبات للعمبل بالبداخل 
 . 4/12/2023حت   5/12/2022لمدة عام اعتباراً من 

111 17/1/2023 
طبيب   –احمد محمد مت لي إببرا يم عليبان  /الأجازة الخاصل بدون مرت  للسيد تجديد

بشبرا ثببان بالشبب  ن الطبيببل للعمببل بالإمببارات العربيبل المتحببدة لمببدة عببام اعتببباراً مببن 
 . 19/10/2023حت   20/10/2022

112 17/1/2023 
أخصببائي  –محمببد محمبب د احمببد محمببد  /بببدون مرتبب  للسببيد الأجببازة الخاصببل تجديببد

إحصباع ثالبث بشبب  ن أعوباع  ي بل التببدريك للعمبل بالسبع ديل لمببدة عبام اعتبباراً مببن 
 . 10/1/2024حت   11/1/2023

113 17/1/2023 
أجبازة مرضبيل اعبتثنائيل بباجر  26/1/2023حتب   27/12/2022احتساب المدة  مبن 

كاتب  شب  ن إداريبل راببع  –مقصب د حسبن محمبد الصباوا كامل للسيدة/ نجعع عبد ال
 بدار الطباعل بالجامعل .

114 17/1/2023 
أخصبائي شب  ن طبعب ثبان بكليبل التربيبل  –ندب السيدة/ مني محسن احمد احمد علي 

الن عيبببل للعمبببل بمديريبببل الشبببباب والرياضبببل بالدقهليبببل لمبببدة عبببام اوب اعتبببباراً مبببن 
1/1/2023 . 

115 17/1/2023 
أخصائي ش  ن إداريل أوب بكليل  –ندب السيدة/ مها محمد عبد   عبد الرحمن عثمان 

التربيل الن عيل للعمل بمصلحل الشهر العقارا والت ثيبق بب زارة العبدب لمبدة عبام أوب 
 . 1/1/2023اعتباراً من 

116 17/1/2023 
ل م قتببل أخصببائي شبب  ن ماليببل بصببف –اشببتراا السببيدة/ غببادة درويببش محمببد إبببرا يم 

 بمرك  المعل مات والت ثيق ودعم اتخاذ القرار في مشروع ععج العاملين وأعر م .

117 17/1/2023 
من وبيفل مشر   –تعديل المسمي ال بيفي للسيد/ السيد محمد السيد علي الأباصيرا 

أمن ثالث بالمست ا ال بيفي الثالث الي وبيفل كات  ش  ن ماليبل بالمسبت ا الب بيفي 
 بذات المجم عل .الثالث 

118 17/1/2023 
من وبيفل كات  ش  ن إداريبل  –وليد السيد احمد محمد تعديل المسمي ال بيفي للسيد/ 

ثان بالمست ا ال بيفي الثاني الي وبيفل صرا  ثان بالمست ا ال بيفي الثباني ببذات 
 المجم عل .

119 17/1/2023 
مبن وبيفبل أمبين  –مصطفي عامر عبير محمد إبرا يم تعديل المسمي ال بيفي للسيد/ 

مخ ن أوب بالمسبت ا الب بيفي الأوب البي وبيفبل كاتب  شب  ن إداريبل أوب بالمسبت ا 
 ال بيفي الأوب بذات المجم عل .

120 17/1/2023 
خصم ما يعادب خمسبل عشبر ي مباً مبن مكافبأة الامتحانبات مبن السبيد/ محمبد مصبطفي 

الاتصبالات والمعل مبات نظيببر  أخصبائي حاعبببات ثالبث بمركب  تقنيببل –محمبد صبالح 
 . 1/11/2022اشتراكه في صندو  الرعايل الطبيل اعتباراً من 

121 18/1/2023 
مشبر  أمبن ثالبث مبن كليبل التربيبل  –نقل السيد/ تبامر السبيد عببد الحميبد محمبد علبي 

 . 29/12/2022الن عيل فرع ميت غمر للعمل بكليل الصيدلل اعتباراً من 



122 18/1/2023 
أخصائي تمريض أوب بمستشفي الطلببل  –اا السيدة/ زين  محمد مصطفي حامد اشتر

 في مشروع ععج العاملين وأعر م .

123 18/1/2023 
أخصائي تمريض ثبان بجامعبل الأز بر  –ندب السيدة/ نسمل عطيل رموان الدياعطي 

 للعمببل بالمعهببد الفنببي للتمببريض التببابع لكليببل التمببريض لمببدة عببام أوب اعتببباراً مببن
3/1/2022 . 

124 18/1/2023 
 –اعتمرار الترخيص بالقيام بالعمل ج ع من ال قت للسبيدة/ أميبرة عبعد عببد المعطبي 

مقاببل  1/2/2023أخصائي ش  ن إداريل أوب بنادا النيل لمدة عتل أشهر اعتبباراً مبن 
 % من الأجر .65

125 18/1/2023 
ل ثبان بمستشبفي الطلببل فبي فنبي حياكب –اشتراا السيدة/ نجعع محم د محمد مصطفي 

 مشروع ععج العاملين وأعر م .

126 
18/1/2023 

الجمع بين حباف ا الأداع المتميب  عبن درجتبي الماجسبتير والبدكت راه السبابق منحهمبا 
أخصبائي شب  ن الدراعبل والامتحانبات اوب  –للسيدة/ رانيا علي محمب د عببد اللطيبف 

جنيه لدرجل  200نيه لدرجل الماجستير و ج 100% من الأجر او 7بكليل التربيل بنسبل 
 . 2/11/2016الدكت راه أيهما اكبر اعتباراً من 

127 18/1/2023 
بالم ازنببل  أوبأخصببائي شبب  ن ماليببل  –مببنح السببيدة/ إيمببان حسببين بر ببام العراقببي 

حتببب   10/1والحسبببابات أجبببازة خاصبببل ببببدون مرتببب  لرعايبببل الطفبببل اعتبببباراً مبببن 
9/5/2023 . 

128 18/1/2023 
أجبازة مرضببيل اعبتثنائيل ببباجر  25/2/2023حتبب   26/12/2022احتسباب المببدة مبن 

أخصائي ش  ن طبعب ثبان بمركب   –كامل للسيدة/ إيناس محم د عبد الع ي  الم جي 
 رعيل وتنميل الطف لل .

129 18/1/2023 
طبيب  بشبرا أوب بمستشبفي الطلببل  –منح السيدة/ نيرمين علبي محمبد علبي العبدلاني 

حتبب   16/9/2022ة خاصببل بببدون مرتبب  لرعايببل الطفببل لمببدة عببام اعتببباراً مببن أجبباز
15/9/2023 . 

130 18/1/2023 
فنبي تمبريض ثالبث بمستشبفي الطلببل  –منح السيدة/ شيرين فهمي السعيد محمد السعيد 

حت   20/8/2022اعتباراً من  أشهرأجازة خاصل بدون مرت  لرعايل الطفل لمدة عتل 
19/2/2023 . 

131 18/1/2023 
فني تمريض ثالبث  –حفظ التحقيق قبل السيدة/  ناع ع ع عبد الع ي  عرفات محرم 

حتببب   21/9بالشببب  ن الطبيبببل لعبببدم المخالفبببل لانقطاعهبببا عبببن العمبببل فبببي المبببدة مبببن 
 ولم تحتس  أجازة مرضيل . 26/9/2022

132 18/1/2023 
أخصائي شب  ن عباملين  –احتساب أيام الامتحانات لفعليل للسيد/ عامح المهدا عثمان 

 ثالث بش  ن العاملين أجازة بأجر كامل .

133 18/1/2023 
أخصبائي  –دينا محمد شبريف علبي حسبن  /الأجازة الخاصل بدون مرت  للسيدة تجديد

 .15/2/2024حت   16/2/2023ش  ن ماليل ثان للعمل بالداخل لمدة عام اعتباراً من 

134 18/1/2023 
أجبازة  –أخصبائي رعايبل طبعب أوب  –محمد علبي ال نباتي  منح السيدة/ عالي ش قي

حتبب   2/1/2023خاصببل بببدون مرتبب  لرعايببل الطفببل لمببدة ثعثببل أشببهر اعتببباراً مببن 
1/4/2023 . 

135 18/1/2023 
فنبي ديكب ر ثالبث بفنبد   –اعتبار إصابل السيد/ وليد المتب لي محمبد المتب لي حجبازا 

 بحرو  من الدرجل الثانيل أثناع عمله . 3/11/2022الجامعل ي م الخميك الم افق 

136 18/1/2023 
معبباون خدمببل أوب بالت جيببه المببالي  –مجببازاة السببيد/ محمبب د بكببر علببي عبببد الببدايم 

 والإدارا بخصم خمسل أيام من راتبه لت يبه عن العمل بدون إذن قان ني .

137 
18/1/2023 

 بح علي النح  التالي :ليص 11/12/2022بتاريخ  2314تعديل قرار الجامعل رقم 
جنيبه فقب  لا غيبر قيمبل النفقبل الشبهريل المسبتحقل مبن راتب   2100خصم مبلغ وقبدره 

كاتبب  شبب  ن إداريببل ثالببث بالمشببتريات  –السببيد/ طببا ر محمببد محمبب د طببا ر عبب ع 
 . 1/1/2023والمخازن اعتباراً من 

138 18/1/2023 
بمستشبفي  أوبأخصبائي حسبابات  –إنهاع خدمل السيدة/ فاتن ما ر عبد الستار عليمان 

بنباع علبي طلبهبا لعبدم اللياقبل للخدمبل  28/10/2022الباطنل التخصصبي اعتبباراً مبن 
 صحياً .

139 19/1/2023 
أخصبائي شب  ن ماليبل أوب بالت جيبه  –نقل السيدة/  الل محمب د السبيد صبديق عبليمان 

 . 10/1/2023المالي والإدارا للعمل بالمشتريات والمخازن اعتباراً من 

140 19/1/2023 
قب ب التظلمات المقدمل من السادة المذك رين بعد شبكعً وفبي الم ضب ع بتعبديل تقب يم 

 و م : 30/6/2022حت   1/7/2021الأداع عن الفترة من 
 السيد/ إبرا يم م عي السيد م عي ، السيد/ مصطفي عبد اللطيف محمد .

141 22/1/2023 
عمل ج ع من ال قت للسيد/ وائل إبرا يم النب ا المصرا اعتمرار الترخيص بالقيام بال

مقابل  1/1/2023أخصائي ش  ن ماليل ثالث بمستشفي الباطنل لمدة عام اعتباراً من  –
 % من الاجر .65



142 22/1/2023 
أخصائي معمل أوب مبن كليبل الهندعبل للعمبل  –إعارة السيدة/ وفاع فتحي عباس  اشم 

 . 8/11/2022لمدة عام أوب اعتباراً من بجامعل المنص رة الأ ليل 

143 22/1/2023 
فنبي تمبريض وصبحل عامبل  –إل اع إعارة السيدة/ رضا الشربيني الشربيني عيد احمد 

جهببل عملهببا الأصببليل بمستشببفي الباطنببل  إلببيثالببث مببن كليببل طبب  الأعببنان وع دتهببا 
 . 11/1/2023التخصصي اعتباراً من 

144 22/1/2023 
مهنببدس إنتبباج زراعببي ثالببث بكليببل  –سببيد/ خالببد فتحببي محمببد شبب قي تجديببد إعببارة ال

 . 1/3/2023ال راعل للعمل بمرك  البح ث ال راعيل لمدة عام ثان اعتباراً من 

145 22/1/2023 
أخصبائي  –تجديد الأجازة الخاصل بدون مرت  للسيدة/ نهاب ناجي محم د محمد داود 

ل الإمارات العربيل المتحدة لمدة عام اعتبباراً أمن ثان ب دارة الأمن لمرافقل ال وج بدول
 . 6/1/2024حت   7/1/2023من 

146 22/1/2023 
فنبي تمبريض ثالبث بمستشبفي  –منح السيدة/  ناع عب ع عببد الع يب  عرفبات محبرم 

اعتبببباراً مبببن  أشبببهرالطلبببل أجبببازة خاصبببل ببببدون مرتببب  لرعايبببل الطفببل لمبببدة ثعثبببل 
 . 14/1/2023حت   15/10/2022

147 
22/1/2023 

ليصببح علبي  7/12/2022بتباريخ  2306تعديل الفقرة الثانيبل مبن قبرار الجامعبل رقبم 
 النح  التالي :

أجازة مرضيل للسيدة/  ببل محمبد عببد  27/11/2022حت   22/11احتساب المدة من 
 % من الأجر .75فني تمريض ثان بالش  ن الطبيل بأجر يعادب  –الفتا  محمد رخا 

148 22/1/2023 
فني حياكل ثان بأمن الجامعل للعمل اعتباراً من  –ع دة السيد/ ياعر عبد السميع عطيل 

15/1/2023 . 

149 
22/1/2023 

 ليصبح علي النح  التالي : 27/12/2022بتاريخ  2438تعديل قرار الجامعل رقم 
اجببازة مرضبيل للسبيدة/  بببل محمبد عبببد 3/12/2021حتب   11؟/29اعتمباد المبدة مببن 

فني تمريض ثان بالش  ن الطبيبل مبع احتسبابها ببأجر كامبل يعبادب  –مد رخا الفتا  مح
 % من الأجر .75

150 23/1/2023 
مهندس اوب بالمست ا الب بيفي  –تجديد قيام السيدة المهندعل/ رشا السيد أحمد مت لي 

الأوب بتسببيير أعمبباب مببدير إدارة السببعمل والصببحل المهنيببل لمببدة عببام اعتببباراً مببن 
 أو لحين الإععن عن ذات ال بيفل . 2/2/2023

151 23/1/2023 
 –تجديد الأجازة الخاصل بدون مرت  للسيدة/ عارة محم د عببد الفتبا  عببد المقصب د 

 30/1/2023طبي  أعنان ثان بمستشفي الطلبل للعمل بالسع ديل لمدة عام اعتباراً مبن 
 . 29/1/2024حت  

152 23/1/2023 
مهنببدس  –ن مرتبب  للسببيد/ احمببد محمبب د ت فيببق البنببا تجديببد الأجببازة الخاصببل بببدو

الكترونيات واتصالات ثان بمرك  تقنيبل الاتصبالات والمعل مبات للعمبل بالبداخل لمبدة 
 . 31/10/2023حت   1/11/2022عام اعتباراً من 

153 23/1/2023 
أخصبائي رعايبل عباملين أوب  –تجديد ندب السيدة/ شيماع صبح محمد عيد احمد فبرج 

ط  وجراحبل العيب ن للعمبل بالمشبروعات البي يبل لمبدة عبام ثالبث اعتبباراً مبن  بمرك 
14/1/2023 . 

154 23/1/2023 
معلبم دراعبات اجتماعيبل إعبدادا ثالبث  –تجديد ندب السيدة/ دينا إببرا يم محمبد عبالم 

ن بمديريل التربيل والتعليم بالدقهليل للعمل بكليل الآداب لمدة عام رابع وأخير اعتباراً مب
5/2/2023 . 

155 23/1/2023 
كاتب  شب  ن ماليبل ثالبث ببدار  –إنهاع خدمل السيدة/ أماني محمد الطنطاوا عيد احمد 

 . 31/12/2022الباعل بال فاة اعتباراً من 

156 23/1/2023 
للسيدة/ عليا ععد عببد الفتبا   30/6/2015% من أعاعي الرات  الشهرا في 3خصم 
لببث بالم ازنببل والحسببابات لصببالح صببندو  الرعايببل أخصببائي شبب ن ماليببل ثا –محمببد 

 ( من الأبناع .1الطبيل نظير إضافل عدد)

157 23/1/2023 
ثان بالم ازنل والحسابات  إداريلكات  ش  ن  –انسحاب السيدة/  ند البادا عبد ال ني 

 . وأعر ممن مشروع ععج العاملين 

158 23/1/2023 
فنببي تمببريض وصببحل عببام ثالببث  –الشببحات  خدمببل السببيدة/ أمينببل عببمير نعببيم إنهبباع

بناع علي طلبها لعدم اللياقل للخدمل صحياً  27/10/2022بمستشفي الباطنل اعتباراً من 
. 

159 23/1/2023 
فنبي معمبل أوب مبن كليبل طب  الأعبنان  –تجديد ندب السيدة/ أماني أحمبد لبيب  حبافظ 

 . 3/1/2023تباراً من للعمل بكليل الصيدلل جامعل الإعكندريل للعام الثاني اع

160 23/1/2023 
أخصائي ش  ن إداريل ثبان بكليبل التربيبل  –نقل السيدة/ مني علي المرتوي الج  را 

 . 2/1/2023للطف لل المبكرة للعمل بنادا النيل اعتبارا من 

161 24/1/2023 
ليل كات  ش  ن اداريل ثان بك –انهاع خدمل السيدة/ عميرة عادب محمد ابرا يم درويش 

 . 30/12/2022الصيدلل بال فاة اعتباراً من 



162 25/1/2023 
أخصائي ش  ن اداريل ثالث بكليل الحاعبات  –نقل السيد/ احمد مصطفي محم د جمعل 

والمعل مات للعمل بالادارة العامبل والحاقبل للعمبل ببالمرك  الجبامعي للتطب ير المهنبي 
 . 1/1/2023اعتباراً من 

163 25/1/2023 
أخصائي نشبر اوب بكليبل الآداب  –ندب السيد/ وائل محم د السعيد طلبل النجار تجديد 

 . 3/1/2023للعمل بالهي ل العامل لععتععمات لمدة عام ثالث اعتباراً من 

164 25/1/2023 
ب بيفبل أخصبائي معمبل ثالبث بكليبل  –تعيين السيدة/ مي علي محمب د محمبد الحديبدا 

  . 20/12/2022من  الط  جامعل المنص رة اعتباراً 

165 25/1/2023 
خصم ما يعادب خمسل عشر ي ماً من مكافبأة الامتحانبات مبن السبيدة/ دينبا عبعع محمبد 

أخصبائي شب  ن طبعب ثبان بشب  ن التعلبيم والطبعب نظيبر اشبتراكها فبي  –مصطفي 
 . 1/2/2023صندو  الرعايل الطبيل اعتباراً من 

166 25/1/2023 
 –ل جب ع مببن ال قبت للسببيدة/ نسبرين محمببد إببرا يم الحسببيني التبرخيص بالقيبام بالعمبب

 % من الأجر .65مقابل نسبل  2/1/2023أخصائي معمل ثالث لمدة عام اعتباراً من 

167 25/1/2023 
أخصائي ديك ر ثان بكليل التربيل للطف لل  –نقل السيدة/ ابتسام صبرا حلمي مصطفي 
 . 27/12/2022المبكرة للعمل برعايل الشباب اعتباراً من 

168 25/1/2023 
دينببا علبي علببي عببد الهببادا  إل باع التبرخيص بالقيببام بالعمبل جبب ع مبن ال قببت للسبيدة/

 .31/1/2023العمل كل ال قت اعتباراً من  إليصيدلي ثالث بمستشفي الطلبل وع دتها 

169 25/1/2023 
التمبريض  كات  نسخ وطباعل اوب من كليبل –نقل السيدة/ ع ة إبرا يم محم د ع ع 

 . 9/1/2023للعمل بكليل الط  اعتباراً من 

170 25/1/2023 
محام ثالث بالش  ن القان نيل للعمل  –تجديد إلحا  السيد/ مديح محمد إبرا يم السعدني 

بالش  ن القان نيل بكليل الط  البيطرا وكليل ال راعل لمدة عبام ثبان بالإضبافل إلبي مبا 
 القان نيل .يكلف به من أعماب من قبل الش  ن 

171 25/1/2023 
معباون  –تجديد الأجازة الخاصبل ببدون مرتب  للسبيد/ بكبر نجيب  عببد الفتبا  بركبات 
 1/12/2022خدمل ثان بالشب  ن الإداريبل للعمبل بدولبل ايطاليبا لمبدة عبام اعتبباراً مبن 

 . 30/11/2023حت  

172 25/1/2023 
بمركب  الل ببل الانجلي يببل مبدرس ل ببل ثببان  –مبنح السببيدة/ رحبباب محمبد نببديم رموببان 

أيبببام اعتبببباراً مبببن  4للأغبببراع الخاصبببل أجبببازة اعتياديبببل لل يبببارة العائليبببل لمبببدة 
25/1/2023 . 

173 25/1/2023 
بشب  ن  أوب إداريبلكاتب  شب  ن  –منح السيدة/ ع ي ة عبده عبد المطل  عبد المطل  

 .2/3/2023حت   30/1ي م اعتباراً من  32اعتياديل لأداع العمرة لمدة  أجازةالعاملين 

174 25/1/2023 
أخصبائي شب  ن إداريبل ثالبث  –ع دة السيدة/ إيمبان محمبد إببرا يم الحسبيني المليجبي 

 . 18/1/2023بمكت  أمين الجامعل المساعد للش  ن الإداريل للعمل اعتباراً من 

175 25/1/2023 
  ن القان نيبل محبام ثالبث بالشب –تجديد ندب السيدة/ دينبا مبدحت محمب د محمبد نصبير 

 . 19/1/2023للعمل بالمجلك الاعلي للأز ر الشريف لمدة عام ثالث اعتباراً من 

176 25/1/2023 
مهندس إنتاج زراعي أوب بكليبل ال راعبل  –إنهاع ندب السيد/ احمد ما ر أمين صاد  

 . 30/11/2023من العمل بمرك  البح ث ال راعيل للعام الرابع والأخير اعتباراً من 

177 25/1/2023 
أخصبائي اجتمباعي خبيبر بدرجبل  –تجديد ندب السبيدة/ فاطمبل إببرا يم ببدران شبا ين 

مدير عام بمديريل التربيل والتعليم بالدقهليل للعمل بكليل التربيبل الن عيبل لمبدة عبام ثبان 
 . 2/1/2023اعتباراً من 

178 29/1/2023 
طبيب   –لدين محمد علي فرج احمد عيف ا تجديد الأجازة الخاصل بدون مرت  للسيد/

حتبب   1/3/2023بشبرا ثبان بمستشبفي الطلبببل للعمبل بالك يبت لمبدة عببام اعتبباراً مبن 
29/2/2024 . 

179 31/1/2023 
نجببار ممتبباز بالشبب  ن الطبيببل أجببازة  –مببنح السببيد/ محمببد محمببد عبببد الفتببا  المنيلببي 
 . 14/2/2023حت   5/2/2023اعتياديل لأداع العمرة لمدة عشرة أيام اعتباراً من 

180 31/1/2023 
مرضيل للسيدة/ ياعمين الشحات صابر  أجازة 16/1/2023حت   3/1اعتماد المدة من 

 فني تمريض رابع بالش  ن الطبيل مع احتسابها باجر كامل . –القصبي 

181 31/1/2023 
 – احمد ععد عبد الهادا عبد السبعم خليفبل تجديد الأجازة الخاصل بدون مرت  للسيد/

أخصائي حاعبات آليل ثالث بمرك  تقنيل الاتصالات والمعل مات للعمل بالسع ديل لمدة 
 . 17/5/2023حت   1/1/2023عام اعتباراً من 

182 31/1/2023 
أخصببائي  –محمببد المتبب لي علببي حسببن  تجديببد الأجببازة الخاصببل بببدون مرتبب  للسببيد/

نيبل بمركب  تثنيبل الاتصبالات حاعبات الكترونيل ثالث بمرك  إنتباج المقبررات الالكترو
 . 30/11/2023حت   1/12/2022والمعل مات للعمل بالداخل لمدة عام اعتباراً من 

183 31/1/2023 
 –إبببرا يم محمببد ابببرا يم محمببد رعبب   تجديببد الأجببازة الخاصببل بببدون مرتبب  للسببيد/

اخل أخصائي حاعبات الكترونيل ثالث بمرك  تقنيل الاتصالات والمعل مات للعمبل بالبد
 . 13/12/2023حت   14/12/2022لمدة عام اعتباراً من 



184 31/1/2023 
أخصبائي  –عليباع عبعد عببد الفتبا  محمبد  /ةتجديد الأجازة الخاصل بدون مرت  للسيد

حتب   1/1ش  ن ماليل ثالث بالم ازنل والحسابات لرعايل الطفل لمدة عبام اعتبباراً مبن 
31/12/2023 . 

185 31/1/2023 
أخصائي ش  ن  –أعماع ي عف عابد حسن  /ةجازة الخاصل بدون مرت  للسيدتجديد الأ

إداريببل ثببان ب حببدة التعلببيم الالكترونببي بمركبب  تقنيببل الاتصببالات والمعل مببات لرعايببل 
 . 31/12/2023حت   1/1/2023الطفل لمدة عام اعتباراً من 

186 31/1/2023 
فنببي  –مبد عببد الخبالق محمبد أعبماع مح /ةتجديبد الأجبازة الخاصبل ببدون مرتب  للسبيد

 1/2/2023تمريض ثالث بمستشفي الطلبل لرعايل الطفل لمدة عبتل أشبهر اعتبباراً مبن 
 . 31/7/2023حت  

187 31/1/2023 
طبباع  –جمباب عببد البراز  محمبد جنديبل  تجديد الأجازة الخاصل ببدون مرتب  للسبيد/

 31/1/2024حت   1/2/2023ثالث بدار الطباعل للعمل بالداخل لمدة عام اعتباراً من 
. 

188 31/1/2023 
 –رانيبا فب اد السبيد محمبدين عببد الخبالق  ة/تجديد الأجازة الخاصل بدون مرتب  للسبيد

حتب   1/1طبي  بشرا ثان بمستشبفي الطلببل للعمبل بالسبع ديل لمبدة عبام اعتبباراً مبن 
31/12/2023 . 

189 31/1/2023 
فني معمل ثالث  –عبير محمد شحت  محمد  /ةتجديد الأجازة الخاصل بدون مرت  للسيد

 . 31/1/2024حت   1/2/2023بمستشفي الطلبل لرعايل الأعرة لمدة عام اعتباراً من 

190 31/1/2023 
أخصبائي شب  ن إداريبل ثالبث بالمشبتريات  –ع دة السيد/ عمرو عمير السعيد حسانين 

 . 22/1/2023والمخازن للعمل اعتباراً من 

191 31/1/2023 
أجازة مرضيل اعتثنائيل باجر كامل للسيد/  14/2/2023حت   15/1ساب المدة من احت

كبير أخصبائيين شب  ن تعلبيم بدرجبل مبدير عبام  –احمد عبد المجيد عرور عبد المجيد 
 بالععقات العامل .

192 31/1/2023 
طبيب  بشبرا اوب بمستشبفي الطلببل  –منح السيدة/ ولاع البلتاجي ذكي عببد   زيبدان 

حتببب   29/11/2022جبببازة خاصبببل ببببدون مرتببب  للعمبببل بالسبببع ديل اعتبببباراً مبببن أ
31/10/2023 . 

193 31/1/2023 
صبيدلي ثالبث بالشب  ن الطبيبل أجبازة  –منح السيدة/ مبروة محمب د محمبدا العجب اني 

 . 9/7/2023حت   10/1خاصل بدون مرت  لرعايل الطفل لمدة عتل أشهر اعتباراً من 

194 31/1/2023 
صبيدلي ثالبث بمستشبفي الطلببل للعمبل  –السيدة/ ضحي محمبد احمبد السبيد إمبام  ع دة

 . 16/1/2023اعتباراً من 

195 31/1/2023 
مهنببدس اتصببالات والكترونيببات  –مببنح السببيد/ احمببد صببالح عبببد   إبببرا يم الببدي  

كهربيبل ثبان بمركبب  تقنيبل الاتصبالات والمعل مببات أجبازة خاصبل بببدون مرتب  للعمببل 
 . 31/12/2023حت   1/1ل لمدة عام اعتباراً من بالداخ

196 31/1/2023 
طبيبب  بشبرا ثالبث بالشبب  ن  –مبنح السبيدة/ انجببي السبعيد محمبد عبببد الهبادا حسبنين 

الطبيبببل أجبببازة خاصبببل ببببدون مرتببب  لرعايبببل الطفبببل لمبببدة عبببتل أشبببهر اعتبببباراً مبببن 
 . 22/6/2023حت   23/12/2022

197 31/1/2023 
أجبازة مرضبيل اعبتثنائيل بباجر كامبل للسبيد/  6/3/2023حتب   6/1احتساب المدة من 

 نقاش أوب بالش  ن الهندعيل . –الشافعي احمد السعيد ربيع 

198 31/1/2023 
فنبي صبيانل وتشب يل ثالبث بمكتب  أمبين  –منح السيد/ محمد احمد السيد جاد عببد رببه 

حتب   5/2رة في المدة مبن الجامعل المساعد للش  ن الإداريل أجازة اعتياديل لأداع العم
16/12/2023 . 

199 31/1/2023 
أجبازة مرضبيل للسبيدة/ عبلمي أعبامل خالبد  18/1/2023حتب   10/1اعتماد المدة من 
أخصائي معمل ثالث ب حدة الميكروعك ب الالكترونبي بالجامعبل  –محم د حسن غانم 

 مع احتسابها باجر كامل .

200 31/1/2023 
صيدلي ثان بالش  ن الطبيل لرعايل الطفبل لمبدة  –حي العدوا منح السيدة/ عع ف اد فت
 . 31/3/2023حت   1/1ثعثل أشهر اعتباراً من 

201 31/1/2023 
 الأداعأخصبائي نشبر ثبان بمركب  تطب ير  –منح السبيدة/  ببل رز  السبيد رز  عب   

وضبببع لمببدة أربعبببل شبببه ر ببباجر كامبببل للمبببرة الثالثببل اعتبببباراً مبببن  أجبببازةالجببامعي 
3/1/2023 . 

202 31/1/2023 
أجازة مرضبيل اعبتثنائيل بباجر كامبل للسبيدة/  8/2/2023حت   9/1احتساب المدة من 

 فني صيانل وتش يل ثالث بالش  ن الإداريل بالجامعل . –دعاع محمد الدريني الدريني 

203 31/1/2023 
بالش  ن فني تمريض رابع  –حفظ التحقيق قبل السيدة/ ياعمين الشحات صابر القصبي 

 الطبيل لعدم المخالفل .

204 31/1/2023 
أخصائي نشاط رياضي ثان بنادا طعب  –مجازاة السيد/ وليد محمد الصباحي حميدة 

 ال افدين بخصم ي مين من راتبه لانقطاعه عن العمل بدون اذن .



205 31/1/2023 
داب للعمبل أخصبائي نشبر أوب بكليبل الآ –تجديد ندب السيدة/ شيماع عمير السيد حسن 

بمرك  المعل مات ودعم اتخاذ القرار ب زارة التعليم العالي لمدة عام ثالث اعتباراً مبن 
1/3/2023 . 

206 31/1/2023 
للسبيد/ عببد العباطي فرحبات  30/6/2015% من أعاعي الرات  الشهرا في 6خصم 

 أخصببائي معمببل ثببان بشبب  ن خدمببل المجتمببع وتنميببل البي ببل لصببالح –عبببد   فيبباع 
 من الأبناع . 2صندو  الرعايل الطبيل نظير إضافل عدد 

207 31/1/2023 
للسبيد/ إببرا يم عببد الع يب   30/6/2015% من أعاعي الرات  الشبهرا فبي 3خصم 

مشر  زراعبي راببع بمركب  تقنيبل الاتصبالات والمعل مبات لصبالح  –الفوالي احمد 
 صندو  الرعايل الطبيل نظير إضافل ال وجل .

208 31/1/2023 
تعديل الحالل الاجتماعيل للسادة الم ضحل أعماؤ م بعد حس  حالتهم الاجتماعيل قرين 

 أفراد . 6كعً منهم وعدد م 

209 31/1/2023 
العامبل للعمبل بكليبل  ببالإدارةصبرا  ثالبث  –نقل السيد/ محمد علي محمد علي الدي  

 . 22/1/2023الط  اعتباراً من 

210 31/1/2023 
خدمبل السبيد/  إنهباعفيما تومنه من  6/6/2022بتاريخ  947جامعل رقم عح  قرار ال

بمستشببفي المنصبب رة  أوبفنببي مراقبببل صببحيل  –حسببام الببدين عببباس عببالم محمبب د 
 . 31/12/2020الجامعي اعتباراً من 

211 31/1/2023 
 –اعببتمرار التببرخيص بالقيببام بالعمببل جبب ع مببن ال قببت للسببيد/ وافببي فتحببي م عببي 

أشببهر اعتببباراً مببن  5ماليببل أوب بمركبب  تطبب ير الأداع الجببامعي لمببدة أخصببائي شبب  ن 
 % من الأجر .65مقابل نسبل  22/1/2023

212 31/1/2023 
خصم ما يعادب خمسل عشر ي ماً من مكافأة الامتحانات مبن السبيد/ نجبا  محمبد نجبا  

يبل العامبل نظيبر اشبتراكه فبي صبندو  الرعا ببالإدارةفني عباكل صحيل راببع  –محمد 
 . 1/12/2022الطبيل اعتباراً من 

213 31/1/2023 
فنبي تمبريض وصبحل عامبل راببع  –إنهاع خدمبل السبيد/ شبا ر إببرا يم السبيد إببرا يم 

تبباريخ انقطاعببه المتصببل عببن  24/9/2022بمستشببفي الأطفبباب الجببامعي اعتببباراً مببن 
 العمل أكثر من خمسل عشر ي ماً متتاليل .

214 31/1/2023 
 –يص بالقيام بالعمل ج ع مبن ال قبت للسبيدة/ دينبا علبي علبي عببد الهبادا ال اع الترخ

 . 1/2/2023صيدلي ثان بمستشفي الطلبل وع دتها الي العمل كل ال قت اعتباراً من 

215 31/1/2023 
طبيبب  بشببرا ثالببث  –تعبديل تكليببف السببيدة/ عببارة  شبام عببعد زغلبب ب محمببد عب ع 

 الصحيل بالقا رة . بالش  ن الطبيل للعمل بمديريل الش  ن

216 31/1/2023 
أخصبائي ت ذيبل أوب بكليبل  –تجديد إعارة السبيدة/ فريب ة مصبطفي علبي محمبد عطيبل 

التربيبل الن عيبل للعمبل بمديريبل التربيبل والتعلبيم بالدقهليبل لمبدة عبام ثالبث اعتبباراً مببن 
1/2/2023 . 

217 31/1/2023 
تحانات من السيدة/  دير  شام محم د خصم ما يعادب خمسل عشر ي ماً من مكافأة الام

مهنببدس ثالببث بالمكتبببات نظيببر اشببتراكها فببي صببندو  الرعايببل الطبيببل  –محمبد احمببد 
 . 1/2/2023اعتباراً من 

218 31/1/2023 
ب بيفل فني صيانل أجه ة طبيبل راببع بالدرجبل  5تكليف السادة المذك رين بد وعدد م 
 ( أفراد .5وعدد م ) 13/11/2022الرابعل قرين اعم كل منهم اعتباراً من 

219 31/1/2023 
خدمبل السبيد/  إنهباعفيما تومنه من  6/6/2022بتاريخ  943عح  قرار الجامعل رقم 

أخصببائي شبب  ن عبباملين أوب بمستشببفي المنصبب رة  –علببي الكببردا  إبببرا يمإبببرا يم 
 . 2/1/2021الجامعي اعتباراً من 

220 31/1/2023 
فني تمريض وصحل عام  –عبد العليم محمد محمد المحعوا  إنهاع خدمل السيدة/ لبني

تبباريخ انقطاعهببا المتصببل عببن  22/11/2022ثالببث بمستشببفي الطبب ارئ اعتببباراً مببن 
 العمل .

221 31/1/2023 
أخصبائي شب  ن ماليبل أوب بكليببل  –تجديبد نبدب السبيدة/ داليبا السبيد محمبد علبي حسبن 
الهندعبل لمبدة عبام ثالبث اعتبباراً مببن  الحاعببات والمعل مبات عبين شبمك للعمبل بكليببل

1/1/2023 . 

222 31/1/2023 
صبيدلي أوب بمديريبل الشب  ن الصبحيل بال ربيبل  –ندب السيد/ محمد رز  السيد خليل 

 . 25/1/2023للعمل بكليل الط  لمدة عام أوب اعتباراً من 

223 31/1/2023 
دراعبات عليبا وبحب ث أخصبائي  –انسحاب السيدة/ فاطمل عبد المنعم مصطفي احمبد 

 ثالث بالدراعات العليا من مشروع ععج العاملين وأعر م .

224 31/1/2023 
منح مكافأة مسا مل الجامعل في نفقات إعداد رعالل الدكت راه للسيدة/ عارة عبد الستار 

 جنيه لا غير . 750طبي  بيطرا ثالث بكليل الط  البيطرا وقدر ا  –محمد شلبي 

225 31/1/2023 
صم ما يعادب خمسل عشر ي ماً من مكافأة الامتحانات من السيد/ أحمد عاطف محمبد خ

فنبي أشبعل راببع بالشبب  ن الطبيبل نظيبر اشبتراكه فبي صبندو  الرعايببل  –علبي شبميك 
 . 1/12/2022الطبيل اعتباراً من 



226 31/1/2023 
 –دوا إل بباع التببرخيص بالقيببام بالعمببل جبب ع مببن ال قببت للسببيدة/ عببع فبب اد فتحببي العبب

 . 1/1/2023صيدلي ثان بمستشفي الطلبل وع دتها الي العمل كل ال قت اعتباراً من 

227 31/1/2023 
فنبي تمبريض ثالبث بمستشبفي الطلببل أجبازة  –منح السبيدة/ ريهبام ياعبر مصببح السبيد 

حتبب   1/11/2022اعتببباراً مبن  أشبهرخاصبل ببدون مرتبب  لرعايبل الطفبل لمببدة ثعثبل 
31/1/2023 . 

228 31/1/2023 
طبي  بشرا ثان بمستشفي الطلبل أجازة خاصبل  –منح السيدة/ كريمل عمير محمد بنه 

حتبب   2/11/2021بببدون مرتبب  للبحببث عببن عمببل بالسببع ديل لمببدة عببام اعتببباراً مببن 
1/11/2022 . 

229 31/1/2023 
أخصبائي شب  ن ماليبل ثالبث بفنبد  الجامعبل للعمبل  –ع دة السيدة/ مارينا أميل ع يب  

 . 29/1/2023باراً من اعت

230 31/1/2023 
أخصببائي شبب  ن طببعب ثببان  –مجببازاة السببيدة/ فاطمببل عبببد العبباب محمبب د شببريف 

 والمس  ن الادارا بمرك  تعليم الل ل الانجلي يل ل ير الناطقين بها بالإنذار .

 


