
  

  20242024قــرارات شهر ديسمبر لعام قــرارات شهر ديسمبر لعام 
 ************  

رقم 

 القرار
 بــشـــأن التاريخ

2435 1/12/2024 
ط  ددب بشدر    ا بالشددل ن ال   دد   –تجديدد عاددارل الةد دل/ غنددا لبدد م ال دد   ادد   

 . 1/12/2024للعمل بمديري  الشل ن الصح   بال حر الأحمر للعام الثاني اات ارا غن 

2436 1/12/2024 
 خصائي حاس ات الكتر ن   ثان  –غبح الة د/ جماا الدين غحمد غحمد الحة بي غشالي 

بالإدارل العاغ  ) تحت الت زيع (  جازل خاصد  بدد ن غرتدب للعمدل بالدداخل لمددل ادام 
 . 4/11/2025حتى  5/11/2024اات اراً غن 

2437 1/12/2024 
خدغد  غد اطب ن ثالدث بال حددل  باحث –تجديد ندب الة د/ عبراه م جماا الدين عبراه م 

المحل د  لحدي لددرب المبصد رل للعمددل بالعثقدات الثقا  د  لمدددل ادام ثالددث اات داراً غددن 
1/2/2025 . 

2438 1/12/2024 
تعددديل الحالدد  ااجتماا دد  للةددادل الم ئددح   سددمائنم بعددد حةددب حددالتنم ااجتماا دد  

 (   راد .5 اددهم )

2439 1/12/2024 
اشر ي غاً غن غكا أل ااغتحانات غن الة د/ عبراه م ا د الحم دد خصم غا يعادا خمة  

 بي ص ان   تشغ ل ثالث بالشل ن الإداريد  ني در اردترافي  دي صدبد    –رجب ا ده 
 . 1/1/2024الرااي  ال     اات اراً غن 

2440 1/12/2024 
اغعد  غنبدس ثالث بمكتدب نائدب رئد ل الج –نقل الة دل/ ايمان  ار   احمد الشرب بي 

 24/11/2024لشل ن خدغ  المجتمع  تبم   ال  ل  للعمل بالشل ن النبدس   اات اراً غن 
. 

2441 1/12/2024 
غبح غكا أل المةاهم   ي نفقات عاداد رسال  الماجةت ر للة د/ غحمد  حمد ي سف احمد 

 جب ي ا ل ر . 450 خصائي غعمل ثالث بالإدارل العاغ   قدرها  –

2442 

1/12/2024 
لتصد ح الدي  27/3/2022بتداريخ  524غن قرار الجاغع  رقدم  الأ ليتص يب المادل 

 البح  التالي :
للعدام  3/3غدن العداغل ن المديقت ن الدي ببدد  –تث  ت الة د/ غحم د الي الة د در يد  

الي  ظ ف   بي رسم  خ د ط رابدع بكل د  النبدسد  اات داراً غدن  2021/2022المالي 
19/12/2021 . 

2443 1/12/2024 
 بدي فنربدا   –تجديد الأجازل الخاص  بد ن غرتب للة د/ غحمدد  د ز  غحمدد الةدع د 

حتدددى  1/11/2024ثالددث بفبدددد  الجاغعددد  للعمدددل بالةدددع دي  لمدددل ادددام اات ددداراً غدددن 
31/10/2025 . 

2444 1/12/2024 
 خصدائي  –تجديد الأجدازل الخاصد  بدد ن غرتدب للةد د/ حةدام  حمدد الحةد بي حل مدي 

العاغ  تحت الت زيع للعمل بالدداخل لمددل ادام اات داراً  بالإدارل   االكتر ن    حاس ات
 . 5/1/2025حتى  6/12/2024غن 

2445 1/12/2024 
 –غحمدددد عسددماا ل غحمدد د عسدددماا ل  تجديددد الأجددازل الخاصدد  بدددد ن غرتددب للةدد د/

لمدل ادام  خصائي حاس ات الكتر ن   ثان بالإدارل العاغ  تحت الت زيع للعمل بالداخل 
 . 12/11/2025حتى  13/11/2024اات اراً غن 

2446 1/12/2024 
ط  ب  سبان ثان  – غ رل امر غحمد  تحي  تجديد الأجازل الخاص  بد ن غرتب للة د/

حتدى  1/11/2024لمرا ق  الز ج بالةع دي  لمددل ادام اات داراً غدن  –بالشل ن ال     
31/10/2025 . 

2447 1/12/2024 
 جددازل غرئدد   اسددتثبائ   بددأجر فاغددل  17/1/2025حتددى  19/11ل غددن احتةدداب المددد

فاتددب ردل ن غال دد  بددار ال  اادد   –للةد دل/   دا   حمددد ا دد المج ددد غحمدد سدد د احمدد 
 بالجاغع  .

2448 1/12/2024 
 جازل غرئ   للة دل/  غ رل غحمدد غحمدد  13/11/2024حتى  2/11ااتماد المدل غن 

 ع بالشل ن ال     غع احتةابنا بأجر فاغل . بي تمريض راب –ا د الراز  

2449 1/12/2024 
 جدازل غرئد   اسدتثبائ   بدأجر فاغدل  19/12/2024حتدى  20/11احتةاب المددل غدن 

  بي  رر  ثالث بإدارل ااحت اجات.  –للة د/ ا د الم ج د ج ده ا د الم ج د الغزالي 

2450 1/12/2024 
 جدازل غرئد   اسدتثبائ   بداجر فاغدل  21/12/2024حتدى  22/11احتةاب المددل غدن 

  بي  رر  ثالث بإدارل ااحت اجات بالجاغع  . –للة دل/ انتصار غحمد رراد غجاهد 



2451 1/12/2024 
 جازل غرئ   استثبائ   باجر فاغل للة د/  17/12/2024حتى  9/9احتةاب المدل غن 

ئد ل الجاغعد  لشد ن سدائ  ثدان بمكتدب نائدب ر –سثغ  عبراه م غحمدد سدثغ  البجدار 
 التعل م  ال ثب .

2452 1/12/2024 
 جازل غرئ   للة د/ خالد غحمدد غندد   18/12/2024حتى  18/11ااتماد المدل غن 

 غعا ن خدغ  ثان بمرفز تقب   ااتصاات  المعل غات . –نقري  

2453 1/12/2024 
الفتد   حةدن  جازل غرئد   للةد د/  بد   19/11/2024حتى  20/10ااتماد المدل غن 

ف  در  خصدائ  ن ردل ن عداريد  بدرجد  غددير ادام قدائم بعمدل غددير عدارل  – ب  الفتد   
 الةثغ   الصح  المنب   غع احتةابنا باجر فاغل .

2454 1/12/2024 
غعدا ن خدغد  ثالدث بدالإدارل  –لفت نير الة دل/ الة دل ا د الفتا  غحمد غحمدد جعفدر 

مد  ) المخددز ن الةدلعي ( لعددم احتةداب الق غةدد  ن العاغد  للمراجعد  الداخل د   الح ف
  جازل غرئ   . 3/8/2024حتى  22/7ال  ي الفترل غن 

2455 2/12/2024 
تجديددد عاددارل الةدد دل/ هددد  سدداغي ل فددي ي سددف فاتددب رددل ن عداريدد  ثالددث غددن فل دد  
 الحاس ات  المعل غات للعمل بالمعند الفبي التجدار  بالمبصد رل للعدام الثداني اات داراً 

 . 1/12/2024غن 

2456 2/12/2024 
 خصائي رل ن عداري    ا بمةتشفي  –تجديد ندب الة د/ غحمد ريا  غحمد ال   غي 

الأطفدداا الجدداغعي للعمددل بددالإدارل ااسددترات ج   للعددام الرابددع  الأخ ددر اات دداراً غددن 
30/9/2024 . 

2457 3/12/2024 
ط  ددب  –ي ا دد الحم دد حمداد تجديدد الأجدازل الخاصد  بدد ن غرتدب للةدد د/  حمدد سداغ

حتدى  1/12/2024بشر  ثالث بالشل ن ال     للعمل بالةع دي  لمدل اام اات اراً غدن 
30/11/2025 . 

2458 3/12/2024 
غشدر   –تجديد الأجازل الخاص  بد ن غرتدب للةد د/ ردريف نجدا  ي سدف الةدماحي 

حتدى  15/11/2024  غن ثالث بأغن الجاغعد  للعمدل بالةدع دي  لمددل ادام اات داراً غدن
14/11/2025 . 

2459 3/12/2024 
 خصائي ردل ن  –تجديد الأجازل الخاص  بد ن غرتب للة د/ ساغح ثر ت ا د الحم د 

عداري  ثان بمرفز اللغ  اانجل زي  للألرا  الخاص  للعمل بالداخل لمدل اام اات اراً 
 . 2025/ 431/10حتى  1/11/2024غن 

2460 3/12/2024 
غنبددس اتصداات  الكتر ن دات  –د/ غص في ا د الفتدا  احمدد ال ب دا   ا دل الة 

 . 1/12/2024فنرب   ثالث اات اراً غن 

2461 3/12/2024 
 بي صباا   –تجديد الأجازل الخاص  بد ن غرتب للة د/ غحمد ر قي المحج ب الة د 

حتدى  1/1/2024 سبان ثالث بمةتشفي ال ل   للعمل بالةع دي  لمددل ادام اات داراً غدن 
30/11/2025 . 

2462 3/12/2024 
 خصائي رل ن  – حمد يحي غص في حاتم  تجديد الأجازل الخاص  بد ن غرتب للة د/

حتدى  15/11/2024غال   ثالث بفبد  الجاغعد  للعمدل بالك يدت لمددل ادام اات داراً غدن 
14/11/2025 . 

2463 3/12/2024 
 بي ص ان   تشغ ل ثالث بإدارل امل ات  –ا دل الة دل/ نجال الةع د الةع د الة د خل ل 

 . 1/1/2024الم ارد ال شري  للعمل اات اراً غن 

2464 3/12/2024 
 جدازل غرئد   للةد دل/ غبدار  ح دد ا دد  20/11/2024حتى  11/11ااتماد المدل غن 

  بي  رع  ثالث بالشل ن ال     غع احتةابنا بأجر فاغل . –العزيز ا د الناد  

2465 3/12/2024 
 جازل غرئ   للةد دل/ ياسدم ن غحمدد  بد   25/11/2024حتى  9/11ااتماد المدل غن 

 بدي تمدريض ثالدث بالشدل ن ال   د  غدع احتةدابنا بداجر  –المعاطي  ب  المعاطي الي 
 فاغل .

2466 3/12/2024 
غحام ثالث بالشل ن القان ن   بخصدم  –غجازال الة دل/ ديبا غدحت غحم د غحمد نص ر 

 رات نا انق اانا ان املنا بد ن عذن    غ رر قان ني .ي غ ن غن 

2467 3/12/2024 
 خصددائي ردل ن غال د    ا بالشددل ن  –عنندا  خدغد  الةد دل/  غددل غحمد د طداهر غحمدد 

 ذلددل لعدددم الل اقدد  للخدغدد  صددح اً لث دد ت اجزهددا  27/11/2024المال دد  اات دداراً غددن 
 المرئي .

2468 3/12/2024 
 خصائي رل ن غال     ا بكل   العل م للعمل بكل    –دا ا د الةم ع نقل الة دل/  غل اا

 . 20/11/2024الترب   الب ا   بالمبص رل اات اراً غن 

2469 3/12/2024 
 خصائي غعمل   ا بكل   النبدس  للعمل  –تجديد ندب الة دل/   ا   تحي ا اس هارم 

 . 8/11/2024بجاغع  المبص رل الأهل   للعام الثاني اات اراً غن 

2470 
3/12/2024 

تجديد ندب الة دين المذف رين للعمل بجاغع  المبص رل الأهل   للعام الثاني اات اراً غن 
  هم : 1/10/2024

  خصائي رل ن غال     ا . –الة د/ تاغر برفات الة د  حمد ال  لي 
  خصائي نشاط اجتمااي  رحثت ثالث . –لة د/ غدين غرتضي غدين الةع د 



2471 3/12/2024 
 خصدائي ردل ن طدثب ثدان بكل د   –تجديد ندب الةد د/ فدريم طلعدت حةدن المعددا   

 .10/10/2024الص دل  للعمل بجاغع  المبص رل الأهل   للعام الثاني اات ارا غن 

2472 4/12/2024 
غ كدان كي ثالددث براايدد   –عنندا  خدغدد  الةدد د/ ا دد الب ددي المتدد لي ا دد الب ددي المتدد لي 

 بال  ال . 4/8/2024اات اراً غن ال ثب 

2473 4/12/2024 
 خصدائي نشداط اجتمدااي ا ا  –تجديد ندب الة د/ ااصم غحمد غحمدد غةدلم  رحدات 

بمكتب  غ ن الجاغعد  المةدااد لشدل ن التعلد م  ال دثب للعمدل بالن لد  العاغد  للراايد  
 . 2/1/2024الصح   )  رع الة يل ( لمدل اام ثان اات اراً غن 

2474 4/12/2024 
غن الة د/ احمد حةدام الددين  30/6/2015% غن  ساسي الراتب الشنر   ي 3خصم 

 بي صد ان   تشدغ ل ثالدث بمرفدز تقب د  ااتصداات  المعل غدات  –ا د الرحمن  حمد 
 لصالح صبد   الرااي  ال     ني ر عئا   ز جتي .

2475 4/12/2024 
 خصدائي  –ا دد الغبدي غحمدد ا دد الغبدي تعديل خصم البفقي الشنري  غن راتب الة د/ 

ردل ن طددثب ثددان بمرفدز اللغدد  اانجل زيدد  للألددرا  الخاصد  لصددالح الةدد دل/ رق دد  
 جب ي . 1300ر عت غحمد لتص ح 

2476 4/12/2024 
 خصدائي ردل ن غال د  ثالدث بكل د   –تقل الة دل/   زي  المت لي غحم د غحمد الزنداتي 

لد م( علدي غ ازند  غديريد  الترب د   التعلد م بالدقنل د  الص دل  غدن غ ازند  الجاغعد  )التع
 . 26/11/2024اات اراً غن 

2477 4/12/2024 
 خصائي اثقات ااغ    ا بمرفز خدغات  –نقل الة د/ ص حي غةعد ال غداد  غحمد 

 . 26/11/2024الأرخاص ذ   للعمل بكل   الترب   الب ا   بالمبص رل اات اراً غن 

2478 4/12/2024 
غترجم ثالث بإدارل ال ا دين لمدل اام   ا  –ب الة دل/  سما  عبراه م غحمد عبراه م ند

 . 23/11/2024اات اراً غن 

2479 4/12/2024 
 خصائي  –ساغ   المبة ب غحمد ال ربر   تجديد الأجازل الخاص  بد ن غرتب للة دل/

مدل اام اات اراً غن حاس ات الكتر ن   ثالث )تحت الت زيع( لمرا ق  الز ج بالةع دي  ل
 . 9/11/2025حتى  10/11/2024

2480 4/12/2024 
ط  ددب بشددر  ثددان بالشددل ن ال   دد   جددازل  –غددبح الةدد د/  سدداغ  غصدد في الةدد د زيددد 

 . 7/12/2024حتى  23/11/2024اات ادي  لأدا  العمرل  ي المدل غن 

2481 4/12/2024 
ائي رل ن عداري  ثان بمرفز اللغد   خص –ا دل الة د/ احمد ا د الغبي الإغام المند  

 . 1/12/2024اانجل زي  للألرا  الخاص  للعمل اات اراً غن 

2482 4/12/2024 
غعدا ن خدغد  ثدان براايد  الشد اب  –غجازال الة د/  حمد  حمد ا د الل  ف الخضر  

 بخصم ي غ ن غن رات ي انق ااي ان العمل بد ن عذن    غ رر .

2483 
4/12/2024 

ر فث غن الةادل الآتدي  سدمائنم بعدد بالشدل ن ال   د  لعددم ت اجددهم  دي ا دادل لفت ني
  هم : 10/9/2024الأسبان بكل   الآداب ي م 

الة دل/  سما  ا   الشرب بي ، الة دل/ النام زفريا غحمد ا ده ، الة دل/ ابتةام حاغد 
 احمد .

2484 4/12/2024 
 خصددائي رددل ن عداريدد  ثددان  – دد دل نقددل الةدد دل/ هدددير غحمدد د زيددبنم غحمددد حةددب ن 

 بمرفز الةثغ   الصح  المنب   للعمل بإدارل الةثغ   الصح  المنب   .

2485 4/12/2024 
صد دلي ثالدث بمرفدز الأ رام  –تجديد ندب الة دل/ ر ما  غحمد رغضان ا د المع  د 

 للعمل بالشل ن ال     لمدل اام .

2486 4/12/2024 
 خصائي رل ن عداري    ا بالشل ن ال     للعمل  –اه م المند  علحا  الة د/ حةام عبر

 ب حدل اثج العاغل ن   سرهم .

2487 4/12/2024 
 خصائي نشداط ريائدي   ا ببداد   –نقل الة د/ احمد غحمد رغز  غص في عبراه م 

 . 26/11/2024الب ل للعمل بكل   الترب   الب ا   بالمبص رل اات اراً غن 

2488 4/12/2024 
 بدي  –علغا  الترخ ص بالق ام بالعمل جز  غن ال قت للة دل/ دال ا غمد   حةدن ا دده 

صددد ان   تشدددغ ل رابدددع بالشدددل ن القان ن ددد   ا دتندددا للعمدددل فدددل ال قدددت اات ددداراً غدددن 
1/12/2024 . 

2489 5/12/2024 
اسدتمرار التدرخ ص بالق دام بالعمدل جدز  غدن ال قدت للةد دل/ نندا غحمد د ا دد الل  دف 

غقابدل نةد    4/12/2024 خصائي تبي م  عدارل   ا لمده اام اات داراً غدن  –ز العج 
 % غن ااجر .65

2490 5/12/2024 
ط  د  رابدع غدن   جندزل بدي صد ان   –ال   غي  عبراه م عسثمتعديل تكل ف الة د/ بنا  

 الشل ن الصح   بالغرب   .للعمل بمدري   الأسبانفل   طب 

2491 5/12/2024 
 خصدائي رددل ن ال ا ددين ثالددث  –ب الةدد د/ احمدد حمددد  راردد ا دد ال احددد تجديدد ندد

بمكتددب نائددب رئدد ل الجاغعدد  لشددل ن خدغددد  المجتمددع  تبم دد  ال  لدد  للعمددل بجاغعددد  
 . 10/10/2024المبص رل الأهل   للعام الثاني اات اراً غن 

2492 5/12/2024 
 ظ فد  اخصدائي ردل ن ل –ترق   الة دل/ ر رين غحمد صث  الدين غحم د الحضدر  

% غددن 5غدع غبحنددا ادث ل ترق د   1/7/2022عداريد    ا بكل د  الصد دل  اات دداراً غدن 



 .  1/7/2022اات اراً غن  30/6/2022ااجر المقرر  ي 

2493 5/12/2024 
  ما تضمبي غن ترق   الةد دل/ غدي  23/1/2024بتاريخ  165سحب قرار الجاغع  رقم 

 خصدائي ردل ن عداريد  ثدان بمكتدب الةد د  .د/ نائدب  – ا د القادر غحمدد احمدد الدديب
 . 1/7/2023رئ ل الجاغع  لشل ن الدراسات العل ا  ال ح ث اات ارا غن 

2494 5/12/2024 
 بدي  –صابرين حمد  الة د احمد غةع د تجديد الأجازل الخاص  بد ن غرتب للة دل/ 

حتى  1/11/2024اراً غن تمريض رابع بمةتشفي ال ل   للعمل بالك يت لمدل اام اات 
31/10/2025 . 

2495 5/12/2024 
 –رندا ا دد ال هداب غحمدد ا دد ال هداب تجديد الأجدازل الخاصد  بدد ن غرتدب للةد دل/ 

 1/11/2024ط  ب بشر  ثالث بالشل ن ال     لراايد  ال فدل لمددل ادام اات داراً غدن 
 . 31/10/2025حتى 

2496 5/12/2024 
 خصدائي  –غاريبدا طلعدت ا دد ن ردب دل غرتب للة دل/ تجديد الأجازل الخاص  بد ن 

حتى  12/2024م5غكت ات   ثائ  ثالث بالمكت ات لرااي  الأسرل لمدل اام اات اراً غن 
14/12/2025 . 

2497 5/12/2024 
 –احمددد صددالح ا ددد ن عبددراه م الددديب تجديددد الأجددازل الخاصدد  بددد ن غرتددب للةدد د/ 

نرب دد  ثددان للعمددل بالددداخل لمدددل اددام اات دداراً غددن غنبدددس اتصدداات  الكتر ن ددات ف
 . 3/1/2025حتى  4/12/2024

2498 5/12/2024 
اخصددائي  –رددريف  ددار   رجددب ردد ا تجديددد الأجددازل الخاصدد  بددد ن غرتددب للةدد د/ 

حاسددد ات الكتر ن ددد  ثدددان بدددالإدارل العاغددد  للعمدددل بالدددداخل لمددددل ادددام اات ددداراً غدددن 
 . 3/12/2025حتى  4/12/2024

2499 5/12/2024 
 خصائي غكت ات   ثائ  ثالدث بالمكت دات  –غبح الة دل/ سارل  غجد الة د ا د ن بدر 

حتددى  4/12/2024 جددازل خاصدد  بددد ن غرتددب لراايدد  ال فددل لمدددل اددام اات دداراً غددن 
3/12/2025 . 

2500 5/12/2024 
  خصدائي نشداط ريائدي ثدان بدإدارل –غبح الة دل/ سما  الي ا د القادر الدي صد ح 

 ثددائ  الخدغدد   جددازل خاصدد  بددد ن غرتددب لراايدد  ال فددل لمددد  رددنر اات دداراً غددن 
 . 14/1/2025حتى  15/12/2024

2501 8/12/2024 
 خصددائي  –تجديددد الأجددازل الخاصدد  بددد ن غرتددب للةدد دل/ ن  لدد  الةدد د غحمددد الةددايل 

تمدددريض ثدددان بالشدددل ن ال   ددد  لمرا قددد  الدددز ج بالةدددع دي  لمددددل ادددام اات ددداراً غدددن 
 . 31/8/2025حتى  1/9/2024

2502 8/12/2024 
 جدازل غرئدد   اسدتثبائ   بدداجر  21/1/2025حتددى  21/11/2024احتةداب المدددل غدن 

فاتددب رددل ن عداريدد  ثددان بصددبد    –فاغددل للةدد د/ غدداهر ناصددف عبددراه م سدد د احمددد 
 الرااي  ال     .

2503 8/12/2024 
حاسد ات الكتر ن د  ) بصدف   خصدائي  –غبح الة دل/  غل احمد غص في غحمدد ياسد ن 

غيقت  ( بإدارل الجاغع   جازل خاص  بد ن غرتب لرااي  الأسرل لمدل اام اات ارا غدن 
5/11/2024 . 

2504 8/12/2024 
 جازل غرئ   استثبائ   باجر فاغل  9/1/2025حتى  10/11/2024احتةاب المدل غن 

  ن ال     بالجاغع  .ط  ب  سبان ثان بالشل –للة دل/ غ ادل غحمد عبراه م خض ر 

2505 8/12/2024 
 جازل غرئ   للة دل/  غ رل غحمد غحمد  30/11/2024حتى  16/11ااتماد المدل غن 

  بي تمريض رابع بالشل ن ال     غع احتةابنا باجر فاغل . –ا د الراز  

2506 8/12/2024 
فاغدل   جدازل غرئد   اسدتثبائ   بداجر 16/12/2024حتدى  17/11احتةاب المددل غدن 

 خصائي ت ج دي غدالي ثالدث بالشدل ن النبدسد    –للة د/ حمد  عبراه م حمد  اب  ريي 
 بالجاغع  .

2507 8/12/2024 
 جازل غرئ   استثبائ   بداجر فاغدل  4/1/2025حتى  6/11/2024احتةاب المدل غن 

 غعا ن خدغ  ثان بالشل ن ال     بالجاغع  . –للة دل/ غنا ر عت غحمد سع د 

2508 8/12/2024 
 خصائي رل ن غال   ثدان بالشدل ن  –لفت نير الة دل/ ررا هشام الدين غحم د حةبي 

 13/8المال   لعدم اتخاذها الإجرا ات القان ن   ح اا ل ابندا ادن العمدل  دي المددل غدن 
 . 16/8/2024حتى 

2509 8/12/2024 
فاغددل   جددازل غرئدد   اسددتثبائ   بدداجر 5/12/2024حتددى  20/11احتةدداب المدددل غددن 

فاتددب رددل ن عداريدد  ثددان بالةددثغ   الصددح   –للةدد دل/ سددك ب  حةددن ا ددد ربددي جم ددل 
 المنب   بالجاغع  .

2510 8/12/2024 
 بالإندذارط  ب بشر  ثالث بالشل ن ال   د   –غجازال الة د/ زياد غبتصر غحمد العدا 

 لغ ابي ان العمل بد ن عذن .

2511 8/12/2024 
 بددي فنربددا  ثددان بالشددل ن  –يف ار ددات ا ددد ال هدداب حفددا التحق دد  ق ددل الةدد د/ رددر

 الإداري  لعدم الأهم   لتغ  ي ان العمل بد ن عذن .



2512 8/12/2024 
غددير عدارل قان ن د  بالشدل ن القان ن د   –تجديد علحا  الة د/ هثا حةد ن حةد ن قاسدم 

لترب   الريائ   للعمل اض اً قان ن اً بكل   الزراا  بجانب املي فعض ا قان ن اً بكل   ا
 بالإئا   علي غا يكلف بي غن  اماا . 15/11/2024لمدل اام اات اراً غن 

2513 8/12/2024 
 خصددائي رددل ن عداريدد    ا بالمدددن  –تجديددد ندددب الةدد د/  يمددن ا ددد الةددثم عبددراه م 

 .16/10/2024الجاغع   للعمل بجاغع  المبص رل الأهل   للعام الثاني اات اراً غن 

2514 8/12/2024 
 غ ن غخزن ثان بمرفز الأ رام للعمدل براايد   –ندب الة د/ غحمد ار ي حة ن ار ي 

 . 1/12/2024ال ثب )غعةكر جمص ( لمدل اام   ا اات اراً غن 

2515 8/12/2024 
 خصائي نشداط اجتمدااي  رحدثت  –عننا  ندب الة د/ تاغر  حمد احمد غحمد غجاهد 

الريائ  بالدقنل    ا دتي لجن  املي برااي  ال ثب   ا غن العمل بمديري  الش اب  
 . 1/12/2024اات اراً غن 

2516 8/12/2024 
 خصدائي ردل ن طدثب ثالدث غدن  –عننا  ندب الة د  حمد غحمد غحمد غص في سالم 

العمل بمديري  الش اب  الريائ  بالدقنل    ا دتي لجن  املي بكل   الترب د  الريائد   
 . 1/1/2024اات اراً غن 

2517 8/12/2024 
 خصائي رل ن اداغل ن   ا بالشدل ن ال   د   –ارتراك الة د/  ساغ   ضل الة د دا د 

  ي غشر ع اثج العاغل ن   سرهم .

2518 8/12/2024 
غن الة د/ غحمد احمد غختار  30/6/2015% غن  ساسي الراتب الشنر   ي 3خصم 

لصالح صبد   الرااي  ال   د  ني در   بي  رع  رابع بمةتشفي ال ل   –عبراه م  حمد 
 عئا   ز جتي .

2519 8/12/2024 
غدن الةد د/ غحمدد الشدحات  30/6/2015% غن  ساسدي الراتدب الشدنر   دي 3خصم 

غشر   غن ثالث بأغن الجاغع  لصدالح صدبد   الراايد  ال   د   –احمد غحمد ئ ف 
 ني ر عئا   اببي .

2520 9/12/2024 
غنبدس ثان بكل   الترب   الب ا د   –سي غحمد ي سف بربر تجديد ندب الة دل/ غبي غ 

 . 17/12/2024 رع غ ت لمر للعمل بجاغع  الة يل لمدل اام ثان اات اراً غن  –

2521 9/12/2024 
ف  ر غنبدس ن بدرجد  غددير ادام  القدائم  –تجديد ندب الة دل/ غباا غحمد ي سف الي 

للعمددل بالن لدد  الق غ دد  لضددمان جدد دل بعمددل  غدد ن غرفددز ئددمان الجدد دل  تق دد م الأدا  
 . 2/12/2024التعل م  اااتماد  رع المبص رل للعام الثالث اشر اات اراً غن 

2522 9/12/2024 
غنبدس ثان بكل   النبدس  للعمل بجاغع   –تجديد ندب الة دل/ غريم غمد   غكرم لالي 

 . 2/1/2025القاهرل لمدل اام ثالث اات اراً غن 

2523 9/12/2024 
غنبددس عنتداج  –تجديد ندب الة دل/  اطم  ا د ال هاب ا د ال هاب غص في  رحدات 

زرااي ثالث بالمدن الجاغع   للعمل بمديري  الزراا  بالدقنل   لمدل اام ثالدث اات داراً 
 . 1/12/2025غن 

2524 9/12/2024 
راسدات  خصدائي ردل ن الد –ندب الة دل/  حثم الشدحات عبدراه م ا دد الدرح م الشد خ 

العل ا  ال ح ث ثان بكل   الترب   الب ا   للعمدل بجاغعد  القداهرل فل د  الحقد   اات داراً 
 . 1/12/2024غن 

2525 9/12/2024 
ل ظ فد   بدي ح افد  بالمةدت   الد ظ في  –ا  د   ترق   الة دل/ عيمدان ثدر ت رئد ان
% غدن 5بةد    غبحندا ادث ل ترق د  ب 1/7/2021الثالث بالمدن الجاغع   اات داراً غدن 

  . 30/6/2021الأجر  ي 

2526 9/12/2024 
ل ظ فدد   بددي ح افدد  ثالددث بالمدددن  –ترق دد  الةدد دل/   ددر ز  تحددي غصدد في غصدد في 

% غن الأجر المقرر  ي 5 غبحنا اث ل ترق   ببة    1/7/2021الجاغع   اات اراً غن 
 . 1/7/2021اات اراً غن  30/6/2021

2527 9/12/2024 
ل ظ فدد   بددي صدد ان   تشددغ ل بالمةددت    –ن فدد ن غحمددد غحمددد حلمددي  ترق دد  الةدد دل/

 غبحندا ادث ل ترق د  ببةدد    1/7/2021الد ظ في الثالدث   بددار ال  ااد  اات داراً غدن 
 . 1/7/2021اات اراً غن  30/6/2021% غن الأجر المقرر  ي 5

2528 9/12/2024 
لددث   بكل دد  النبدسدد  ل ظ فدد   بددي  رردد  ثا –ترق دد  الةدد د/ سدداغح غحمددد  نمددي حةددن 

% غددن الأجدددر المقددرر  دددي 5 غبحنددا ادددث ل ترق دد  ببةددد    1/7/2023اات دداراً غدددن 
 . 1/7/2023اات اراً غن  30/6/2023

2529 9/12/2024 
ل ظ فد   بدي صد ان   تشدغ ل ثالدث   بددار  –ترق   الةد دل/ عيمدان ردتا الششدتا   الدي 

% غن الأجر المقرر  ي 5   ببة    غبحنا اث ل ترق 1/7/2021ال  اا  اات اراً غن 
 . 1/7/2021اات اراً غن  30/6/2021

2530 
9/12/2024 

 تشك ل لجب  غن الةادل الآتي  سماؤهم بعد :
 الة د/ ساغح ه كل ي نل ) رئ ةا( ........... الخ 

بكل د  ال دب  غدد   –تك ن غنمتندا  حدص غلدف ال الدب/  ائدل غحمدد  تحدي المندد  
  التةج ل  الحص ا الي الشنادل البنائ   للدفت راه .صح  عجرا ات الق  ا 

2531 10/12/2024 
 بدي صد ان   جندزل ط  د  ثدان غدن غ ازند   –نقل الة دل/ النام رراد سد د احمدد حةد ن 

جاغع  المبصد رل فل د  الصد دل  علدي غ ازند  غديريد  الشدل ن الصدح   بالدقنل د  للعدام 
 . 4/12/2024اات اراً غن  2024/2025المالي 



2532 10/12/2024 
غن الة دل/ ر رين جماا از  30/6/2015% غن  ساسي الراتب الشنر   ي 3خصم 

 بي صد ان   تشدغ ل ثدان بالشدل ن النبدسد   لصدالح صدبد   الراايد   –الرجاا حةن 
 ال     ني ر عئا   الز ج .

2533 10/12/2024 
 خصدائي  –طدي ردل ي الترخ ص بالق ام بالعمل جدز  غدن ال قدت للةد دل/  غ درل غحمدد 

 . 30/6/2025حتى  1/12/2024غعمل ثالث بالشل ن ال     لمدل اام اات اراً غن 

2534 10/12/2024 
 –التدرخ ص بالق ددام بالعمددل جددز  غددن ال قددت للةد د/ احمددد ا ددد الغبددي الإغددام المنددد  

 خصدائي ردل ن عداريد  ثدان بمرفدز اللغد  اانجل زيد  للألدرا  الخاصد  اات داراً غدن 
 غن الأجر . 655غقابل نة    14/12/2025حتى  15/12/2024

2535 10/12/2024 
 خصددائي ردددل ن غال ددد    ا  –تجديددد نددددب الةدد دل/ غبدددي ا دددد القددادر عسدددماا ل  زل 

بمةتشدفي الأطفداا الجداغعي للعمدل بمرفدز ذ   ااحت اجدات الخاصد  لمددل ادام ثالددث 
 . 1/11/2024اات اراً غن 

2536 10/12/2024 
 غ  الةادل الد اردل  سدماؤهم بعدد بال ظدائف  المةدت يات ال ظ ف د  ادن  ردنر عننا  خد
ل لد   الةدن المقدرر  2025ي ن   ( لةب   –غاي   –ابريل  –غارس  –  راير  –) يباير 

 لترك الخدغ  .

2537 10/12/2024 
 –تجديد الأجدازل الخاصد  بدد ن غرتدب للةد دل/ سدلمي  سداغ  خالدد غحمدد حةدن لدانم 

مل ثالث ب حدل الم كرسك ب االكتر ني لرااي  ال فل لمددل ادام اات داراً  خصائي غع
 . 1/12/2025حتى  2/12/2024غن 

2538 10/12/2024 
 –تجديد الأجازل الخاصد  بدد ن غرتدب للةد د/ غحمدد  حمدد رد قي ا دد الخدال  زهدرل 

حتى  1/12/2025 خصائي  غن ثان بأغن الجاغع  لرااي  الأسرل لمدل اام اات اراً غن 
30/11/2025 . 

2539 10/12/2024 
 خصائي  غن  –غحمد غاهر سل ان سل ان تجديد الأجازل الخاص  بد ن غرتب للة د/ 

حتدددى  1/12/2024ثالدددث بدددأغن الجاغعددد  للعمدددل بالةدددع دي  لمددددل ادددام اات ددداراً غدددن 
30/11/2025 . 

2540 10/12/2024 
  للةد دل/ ياسدم ن غحمدد  جازل غرئ  3/1/2025حتى  1/12/2024ااتماد المدل غن 

 بي تمريض ثالث بالشل ن ال     غع احتةابنا باجر  – ب  المعاطي  ب  المعاطي الي 
 فاغل .

2541 10/12/2024 
 خصائي عحصا    ا بمرفز المعل غات  –غبح الة دل/ ساغ   حةن ا د الغفار ا   

فل اات اراً غدن لبيم المعل غات  التح ا الرقمي  جازل خاص  بد ن غرتب لرااي  ال 
 . 14/3/2025حتى  15/12/2024

2542 10/12/2024 
ط  دب بشدر  ثالدث بمةتشدفي ال ل د   جدازل  –غبح الة دل/ ه   ن جمع  غحمد غحمدد 

حتدددى  1/11/2024خاصددد  بدددد ن غرتدددب لراايددد  ال فدددل لمددددل ادددام اات ددداراً غدددن 
31/10/2025 . 

2543 10/12/2024 
 جازل غرئ   استثبائ   باجر فاغل  9/1/2025 حتى 10/11/2024احتةاب المدل غن 

 غعا ن خدغ  سادس بباد  الب ل . –للة د/ هاني سمرل غحمد الة د 

2544 10/12/2024 
ط  ب بشر  ثان بمةتشدفي ال ل د  للعمدل  –ا دل الة دل/  جدي  ا اد نصر الرر د  

 . 5/12/2024اات اراً غن 

2545 11/12/2024 
 بددي  –  بددد ن غرتددب للةدد دل/  سددما  غحمددد ا ددد الخددال  تغ  ددر صددف  الأجددازل الخاصدد

تمريض ثالث بمةتشفي ال ل   غن بحث ان امل بالخارج علي  جازل امل بالةدع دي  
 . 16/11/2025حتى  17/11/2024 ي المدل غن 

2546 11/12/2024 
 جدازل غرئد   للةد د/ سداغي غحمدد ا دد  15/12/2024حتدى  1/12ااتماد المدل غدن 

غ كان كي ثان ب حدل غرف ات نقل ااضا  ه ل  التدريل غع احتةابنا  –جمي الفتا  الع
 باجر فاغل .

2547 11/12/2024 
 جدازل غرئد   للةد دل/ ياسدم ن النداد   19/12/2024حتدى  30/11ااتماد المدل غن 

  بي تمريض ثالث بالشل ن ال     غع احتةابنا باجر فاغل . –فماا حةب الب ي 

2548 11/12/2024 
ط  دب بشدر  ثالدث بالشدل ن  –احمد المبص ر الي زين العابدين جمعد  الة د/  يقا ع

 ي م ا  لح ن تحديد غ قفي غن التجب د  ينما اقرب . 60ال     ان العمل لمدل 

2549 11/12/2024 
ط  ددب بشددر  ثالددث  -عيقددا  الةدد د/ احمددد ا ددد الددرحمن غحمددد ا ددد الددرحمن ا ددد ن

 ي م ا  لح ن تحديد غ قفي غن التجب د  ينما اقرب. 60مدل بالشل ن ال     ان العمل ل

2550 11/12/2024 
نشداط اجتمددااي   خصددائيل ظ فد   –ترق د  الةد دل/ داددا  غحمدد احمددد غبصد ر غحمددد 

 غبحندا  1/7/2023 رحثت بالمةت   ال ظ في الثاني ) ( بكل   التجارل اات داراً غدن 
 . 1/7/2023اات اراً غن  30/6/2023% غن الأجر  ي 5اث ل ترق   ببة   

2551 11/12/2024 
ل ظ ف   خصائي غكت ات   ثائ  بالمةت    –ترق   الة دل/ ر ما   ساغ  غةعد صاد  

% 5 غبحنا اث ل ترق   ببة    1/7/2023ال ظ في الثاني بكل   الص دل  اات اراً غن 
 . 1/7/2023اات اراً غن  30/6/2023غن الأجر  ي 



2552 11/12/2024 
ل ظ فد   خصدائي ردل ن عداريد    ا )ب(  –ترق   الة دل/ رحاب ازت خ اب احمدد  

غدن الأجدر  دي  %5 غبحنا اث ل ترق   ببةد    1/7/2022بكل   الص دل  اات اراً غن 
 . 1/7/2022اات اراً غن  30/6/2022

2553 11/12/2024 
ي غنبددس انتداج ل ظ فد   خصدائ –ترق   الة د/  حمد غصد في حمدزل عبدراه م الأهلدي 

 غبحنددا اددث ل ترق دد  ببةدد    1/7/2023زراادي   ا ) ( بكل دد  الزراادد  اات دداراً غددن 
 . 1/7/2023اات اراً غن  30/6/2023غن الأجر  ي  5%

2554 11/12/2024 
ل ظ ف   خصائي رل ن اداريد  ثدان ) (  –ترق   الة د/ غحمد اماد صالح صالح جمعي 

غدن الأجدر  دي  %5 غبحنا اث ل ترق   ببةد    1/7/2022بكل   الزراا  اات اراً غن 
 . 1/7/2022اات اراً غن  30/6/2022

2555 11/12/2024 
ثدان  عداريد ل ظ ف   خصائي  خصائي رل ن  – الإغامترق   الة دل/ غر ل حمد  زفي 

غن الأجر  ي  %5 غبحنا اث ل ترق   ببة    1/7/2023) ( بكل   العل م اات اراً غن 
 . 1/7/2023اات اراً غن  30/6/2023

2556 12/12/2024 
 خصددائي رددل ن طددثب ثالددث بكل دد   –نقددل الةدد د/  حمددد عبددراه م غحمددد عبددراه م  جددل 

الترب دد  الب ا دد  غددن غ ازندد  الجاغعدد  )قةددم التعلدد م( علددي غ ازندد  ديدد ان اددام  زارل 
 . 2/12/2024الة اح   الآثار اات اراً غن 

2557 12/12/2024 
غنبددس  –زل الخاص  بد ن غرتب للة د/ رريف احمد ا دد المدبعم رداه ن تجديد الأجا

للعمل بالدداخل اات داراً غدن  الكتر ن ات  اتصاات ثان بإدارل الجاغع  )تحت الت زيع(
 . 31/10/2025حتى  1/11/2024

2558 12/12/2024 
 بدي تمدريض   ا بمةتشدفي ال ل د   جدازل  –غبح الة دل/ هدد  الشدحات غحمدد بدد   

حتددى  1/12/2024اصد  بدد ن غرتددب لراايد  ال فدل لمدددل ثثثد   ردنر اات دداراً غدن خ
28/2/2025 . 

2559 12/12/2024 
 جازل غرئ   استثبائ   بداجر فاغدل  1/2/2025حتى  1/12/2024احتةاب المدل غن 

حتددى  1/12/2024خاصد  بدد ن غرتددب لراايد  ال فدل لمدددل ثثثد   ردنر اات دداراً غدن 
28/2/2025 . 

2560 15/12/2024 
صد دلي ثالدث بالشدل ن ال   د   جدازل خاصد   –غبح الة دل/ عيمان سدم ر رجدب غحمدد 
 . 10/11/2025حتى  11/11/2024بد ن غرتب لرااي  الأسرل اات اراً غن 

2561 15/12/2024 
ط  ب بشدر  ثالدث بمةتشدفي ال ل د   جدازل  –غبح الة د/  حمد ياسر غحمد الي قاسم 

حتدددى  1/11/2024ل بالدددداخل لمددددل ادددام اات ددداراً غدددن خاصددد  بدددد ن غرتدددب للعمددد
31/10/2025 . 

2562 15/12/2024 
 جازل غرئ   استثبائ   بداجر فاغدل  31/1/2025حتى  1/2/2024احتةاب المدل غن 

غعا ن خدغ  ثالث بالشل ن الإداري  بالجاغع   –للة د/ غحمد زفريا ج هر احمد جثا 
. 

2563 15/12/2024 
 خصدائي ردل ن غال د    ا بمرفدز  – د/ غحمدد ا دد ن غحمدد ا دد ن عننا  خدغ  الةد

 بال  ال . 7/12/2024تقب   ااتصاات  المعل غات اات اراً غن 

2564 15/12/2024 
ص دلي ثالث غدن فل د  الصد دل   –تعديل تكل ف الة د/ غحمد رريف الة د  غ ن صالح 

 للعمل بمديري  الشل ن الصح   بالدقنل   .

2565 15/12/2024 
غبح غكا دأل المةداهم  دي نفقدات اادداد رسدال  الماجةدت ر لل دد/ غحمدد احمدد غحمدد ا دد 

جب دي ا  450 خصائي نشاط ريائي ثان بكل   الترب   الب ا    قدرها  –الغبي غحمد 
 ل ر .

2566 15/12/2024 
تشفي  خصائي اجتمااي ثالث بمة –تجديد ندب الة دل/ هبا  ا   ا د الناد  الة د 

 . 1/12/2024 تبم   الم اهب لمدل اام ثالث اات اراً غن  بإدارلال  ارئ للعمل 

2567 15/12/2024 
 –تجديددد الأجددازل الخاصدد  بددد ن غرتددب للةدد د/ باسددم غجددد  غ سددي المرسددي فةدداب 

اددام الجاغعدد  للعمددل بالةددع دي  لمدددل   غدد ن خصددائي حاسدد ات الكتر ن دد  ثددان بمكتددب 
 . 30/11/2025حتى  1/1/2024اات اراً غن 

2568 15/12/2024 
 بددإدارلثددان  عداريدد فاتددب رددل ن  –غددبح الةدد د/ غحمددد ا ددد الشددا ي غصدد في فشددل 

اات ددداراً غدددن ااحت اجددات  جدددازل خاصددد  بدددد ن غرتدددب للعمددل بالةدددع دي  لمددددل ادددام 
 . 31/12/2025حتى  1/1/2025

2569 15/12/2024 
صدائ  ن ردل ن تعلد م  طدثب بدرجد  ف  در  خ –غبح الة دل/ ن فد ن الةد د حةد ن ا دده 

 جازل خاص  بد ن غرتب للعمل بالدداخل لمددل ثثثد   –غدير اام بمرفز ت  ير الأدا  
 . 19/2/2025حتى  20/11/2024 رنر اات اراً غن 

2570 15/12/2024 
حدا ز  –ط  دب  سدبان   ا بكل د  طدب الأسدبان  –غبح الة دل/ ررين امر حةن خش   

 2/11/2016جب دي  ينمدا اف در اات داراً غدن  100غن الأجدر ا   %7تم ز المي ببة   
 نيراً لحص لنا الي درج  الماجةت ر  ي طب  جراح  الع  ن .

2571 15/12/2024 
غددرس لغد   غدادل ثدان بكل دد   –غدبح الةد دل/ لم دا  سدم ر ا دد الحم دد عبددراه م غ سدي 

 دي  ينمدا اف در اات داراً جب 100% غن الأجدر ا  7حا ز التم ز العلمي ببة    –الآداب 
 نيراً لحص لنا الي درج  الماجةت ر  ي الآداب . 2/11/2016غن 



2572 15/12/2024 
غنبددس اتصداات  الكتر ن دات  –غبح الةد د/ غصد في ا دد الفتدا  احمدد ال ب دا   

 جدازل خاصدد  بدد ن غرتدب للعمدل بالدداخل لمددل اددام  –فنرب د  ثالدث بدالإدارل العاغد  
 . 2/12/2025حتى  3/12/2024اات اراً غن 

2573 16/12/2024 
  مددا تضددمبي غددن ئددم غدددد الخ ددرل  9/1/2018بتدداريخ  66سددحب قددرار الجاغعدد  رقددم 

العلم    العمل   للةادل العاغل ن بق اع التعل م غع غراادال سدحب ترق داتنم الباتجد  ادن 
 ئم غدد خ رتنم العلم    العمل   .

2574 17/12/2024 
 بي ح اف  ثالث بمةتشدفي ال ل د   جدازل غرئد    –ج ر غحمد دا د  غبح الة د/ عسثم

حتى بل   سن الإحال  للمعاش لعجزه المرئي  20/10/2024باجر فاغل اات اراً غن 
 الكاغل .

2575 17/12/2024 
 خصددائي ردل ن طددثب ثالددث بمرفددز  -غدبح الةدد دل/ ران ددا الةدد د ا دد ال هدداب سددل مان

خاص  بد ن غرتب لرااي  الأسرل لمددل ادام اات دارا غدن رااي   تبم   ال ف ل   جازل 
 . 31/10/2025حتى  1/11/2024

2576 17/12/2024 
رل ن غال   بدرجد  غددير ادام ف  ر  خصائ  ن  –غبح الة دل/ ساغ   غحمد احمد غبةي 

حتددى  15/12/2024اات اديدد  ) لأدا  العمددرل (  ددي المدددل غددن   جددازلبالشددل ن المال دد  
26/12/2024 . 

2577 17/12/2024 
 خصدائي ردل ن غال د  ا ا  –ا دل الة دل/ غبي غحمد ثر ت ا د الناد  ا دده صدالح 

 . 16/12/2014بالشل ن المال   للعمل اات اراً غن 

2578 17/12/2024 
غعا ن خدغ  ثالث بااسدتحقاقات  –لفت نير الة دل/ ازل ا د المع  د المحمد  الة د 

  جازل غرئ   . 21/10/2024حتى  18/10غن   المزايا لعدم احتةاب المدل

2579 17/12/2024 
 خصددائي رددل ن غال دد    ا بشددل ن خدغدد   –نقددل الةدد دل/ غريددام  ه ددب ت   دد  لددالي 

غ ازن  جاغع  ا ن ردمل  عليالمجتمع  تبم   ال  ل  غن غ ازن  الجاغع  )قةم التعل م( 
  عننا  ندبنا . 30/11/2024)فل   ال ب( اات اراً غن 

2580 17/12/2024 
 خصائي نشر   ا براايد  ال دثب  –تجديد علحا  الة دل/ داا  غحمد رغضان ال ني 

 . 23/12/2024للعمل بباد   اضا  ه ل  التدريل لمدل اام خاغل اات اراً غن 

2581 18/12/2024 
ل ظ ف   بي ص ان   تشغ ل بالمةت   ال ظ في  –ترق   الة دل/ داا  احمد حةن فشل 

% 5 غبحندا ادث ل ترق د  ببةد    1/7/2021)ج(بالمدن الجاغع د  اات داراً غدن  الثالث
 . 1/7/2021اات اراً غن  30/6/2021 ي  الأجرغن 

2582 18/12/2024 
ل ظ فد   بدي صد ان   تشدغ ل بالمةدت    –ترق   الة د/ احمد غص في الة د  بد  سدالم 

 غبحي اث ل ترق   ببةد    1/7/2022ال ظ في الثالث ) ( بكل   التمريض اات اراً غن 
 . 1/7/2022اات اراً غن  30/6/2022% غن الأجر ال ظ في  ي 5

2583 18/12/2024 
ل ظ ف  اخصائي ردل ن غال د  ا ا  –ترق   الة د/ حةام الدين حاغد حاغد غحمد ال راز 

غدن الأجدر  55 غبحدي ادث ل ترق د  ببةد    1/7/2023) ( بكل   الص دل  اات داراً غدن 
 . 1/7/2023اات اراً غن  30/6/2023رر  ي المق

2584 18/12/2024 
ل ظ فدد  فاتددب رددل ن عداريدد   –ترق دد  الةدد دل/ البااةدد  الةدد د الةدد د الةدد د المبدد ث   

 غبحددي اددث ل  1/7/2021بالمةددت   الدد ظ في الثالددث ) ( بدددار ال  اادد  اات دداراً غددن 
 . 1/7/2021راً غن اات ا 30/6/2021% غن الأجر ال ظ في  ي 5ترق   ببة   

2585 18/12/2024 
ل ظ ف  فاتب رل ن عداريد  ثالدث ) ( بددار  –ترق   الة دل/ هال  ا د القادر احمد امار 

% غددن الأجددر  ددي 5 غبحنددا اددث ل ترق دد  ببةدد    1/7/2021ال  اادد  اات دداراً غددن 
 . 1/7/2021اات ارا غن  30/6/2021

2586 18/12/2024 
ل ظ فد   خصدائي ردل ن طددثب  –غحمدد ا دد الكدريم حةددن  ترق د  الةد د/ ادث  الدددين

 غبحددي اددث ل  1/7/2023بالمةددت   الدد ظ في الأ ا ) ( بكل دد  التجددارل اات دداراً غددن 
 . 1/7/2023اات اراً غن  30/6/2023% غن الأجر  ي 5ترق   ببة   

2587 18/12/2024 
عمددل بالمةددت   ل ظ فدد   خصددائي غ –ترق دد  الةدد دل/ نةددرين غحمددد ابددراه م الحةدد بي 

% غن الأجدر 5 غبحنا اث ل ترق   ببة    1/7/2022ال ظ في الثاني ) ( اات اراً غن 
 . 1/7/2022اات اراً غن  30/6/2022 ي 

2588 18/12/2024 
ل ظ فد   بدي صد ان   تشدغ ل ثالدث ) ( بددار  –ترق   الة دل/  اطم  ا دد الحم دد غحمدد 

% غددن الأجددر  ددي 5ث ل ترق دد  ببةدد    غبحنددا ادد 1/7/2021ال  اادد  اات دداراً غددن 
 . 1/7/2021اات ارا غن  30/6/2021

2589 18/12/2024 
ل ظ فد   خصدائي ردل ن غال د    ا ) (  –ترق   الة دل/ عيمان جمداا احمدد  نمدي ا دده 

% غددن الأجدددر المقددرر  دددي 5 غبحنددا ادددث ل ترق دد  ببةددد    1/7/2023اات دداراً غدددن 
 . 1/7/2023اات اراً غن  30/6/2023

2590 18/12/2024 
ل ظ فد   خصدائي حاسد ات الكتر ن د   –ترق   الة دل/ نادي  فماا ا دد الحم دد الةدااي 

 55 غبحندا ادث ل ترق د  ببةد    1/7/2023بالمةت   ال ظ في الأ ا ) ( اات اراً غن 
 . 1/7/2023اات اراً غن  30/6/2023غن الأجر ال ظ في  ي 

2591 18/12/2024 
ل ظ ف   خصائي عحصا   حاسد ات  –را غحمد سل مان غحمد عسماا ل ترق   الة دل/ يا

 غبحندا ادث ل  1/7/2021الكتر ن   بالمةت   الثاني ) ( بكل د  الصد دل  اات داراً غدن 



 . 1/7/2021اات اراً غن  30/6/2021% غن الأجر ال ظ في المقرر  ي 5ترق   

2592 
18/12/2024 

اراً غن تاريخ نقلنا للعمل ب ظ ف  اخصائي ردل ن تةك ن الة دتان المذف رتان بعد اات 
 طثب  هم :

  خصائي رل ن طثب ثالث ) ( . –الة دل/ غي ن  ل الدس قي غحمد الدل د  
  خصائي رل ن طثب ثان ) ( . –الة دل/ بغداد ال در  غحمد ا د الل  ف 

2593 19/12/2024 
فدد   بددي ح افدد  ثالددث ) ( بدددار ل ظ  –ترق د  الةدد دل/  م ا ددده ا ددد العزيددز ا ددد العزيدز 

اات دداراً غددن  30/6/2022% غددن الأجدر المقددرر  دي 5ال  ااد   غبحنددا ادث ل ترق دد  
1/7/2022 . 

2594 19/12/2024 
 –تجديددد الأجددازل الخاصدد  بددد ن غرتددب للةدد د/ رددريف غحمددد رغضددان غحمددد جدداد 

للعمدددل  خصدددائي حاسددد ات الكتر ن ددد  ثالدددث ) ( بمكتدددب المتابعددد  بدددالم ارد ال شدددري  
 . 22/8/2025حتى  1/1بالةع دي  اات اراً غن 

2595 19/12/2024 
 يدام  10صد دلي ثالدث بالشدل ن ال   د   جدازل  –غبح الة دل/ بةم  غحمدد ا دد المج دد 

 . 9/12/2024حتى  30/11لأدا  العمرل  ي المدل غن 

2596 19/12/2024 
 خصددائي  –لددي حةددن تجديددد الأجددازل الخاصدد  بددد ن غرتددب للةدد د/ غحمددد المتدد لي ا

حاسدد ات الكتر ن دد  ثالددث ) ( بدداادارل العاغدد  للعمددل بالددداخل لمدددل اددام اات دداراً غددن 
 . 3/12/2025حتى  4/12/2024

2597 19/12/2024 
البدب الجزئي للةادل المذف رين بعد غن فل   الص دل  للعمل بجاغع  المبص رل الأهل   

 . 2024/2025لجاغعي بالأيام خثا الفصل الدراسي الأ ا للعام ا

2598 19/12/2024 
 بدي صد ان   تشدغ ل ثالدث غدن فل د   –تجديد عاارل الة دل/ ا تراج الة د ا   غحمد 

الترب   الب ا   بمب   البصر للعمدل بمديريد  الترب د   التعلد م بالدقنل د  )دفدرنل( لمددل 
 . 1/12/2024اام اات اراً غن 

2599 19/12/2024 
ط  ب بشدر  ثالدث بالشدل ن ال   د  لعددم  –غبتصر غحمد العدا  لفت نير الة د/ زياد

 ..... غع تشديد العق ب   ي حال  التكرار . 27/10/2024ت اجده بع ادل العيام ي م 

2600 19/12/2024 
 بددي تمددريض   ا بالشددل ن ال   دد   –غجددازال الةدد دل/ غددر ل غحمددد لدداز  غبصدد ر 

غع تشديد العق ب   ي حال   19/7/2024ي م  بالإنذار لعدم ت اجدها بع ادل فل   الحق  
 التكرار .

2601 19/12/2024 
 بددي  –تجديددد الأجددازل الخاصدد  بددد ن غرتددب للةدد دل/ سددمر غحمددد  حمددد ا ددد الحددا ا 

 1/11/2024تمريض ثان بالشل ن ال     لرااي  ال فدل لمددل سدت   ردنر اات دارا غدن 
 . 30/4/2025حتى 

2602 19/12/2024 
بالشل ن ال   د  لعددم  جد ده    ا بي  رع   –ادهم جثا غحمد رل ل  /لفت نير الة د

 غع تشديد العق ب   ي حال  التكرار . 2/10/2024الأسبان بكل   الترب   ي م بع ادل 

2603 19/12/2024 
 خصددائي تمددريض   ا بالشددل ن ال   دد   –غجددازال الةدد دل/ زاف دد  ا ددد ن حاغددد سدد د 

غدع تشدديد العق بد   دي  19/10/2024دل فل د  الحقد   يد م بالإنذار لعدم  ج دها بع دا
 حال  التكرار .

2604 
22/12/2024 

 –غحمددد غحمددد رئددا ادد   در يدد   تجديددد الأجددازل الخاصدد  بددد ن غرتددب للةدد د/
حتدى  1/12/2024غنبدس ثالث بمةتشفي ال ل   لرااي  الأسرل لمدل اام اات اراً غدن 

30/11/2025 .  

2605 
22/12/2024 

ط  دب بشدر   –يدارا غحمدد عبدراه م ا دده د الأجازل الخاص  بد ن غرتب للة دل/ تجدي

حتدى  9/11/2024ثان بالشل ن ال     لمرا ق  الز ج بالةع دي  لمدل اام اات اراً غدن 
8/11/2025 . 

2606 
22/12/2024 

ط  ب  – غب ي غحمد ا د المع ي الص ر  تجديد الأجازل الخاص  بد ن غرتب للة دل/ 

 15/11/2024غدن  ثان بالشل ن ال     للعمل بد لد  الك يدت لمددل ادام اات داراً  بشر 

  14/11/2025حتى 

2607 
22/12/2024 

غشدر   –الجمل غحمد غحمد الة د الجم ل تجديد الأجازل الخاص  بد ن غرتب للة د/ 
حتددى  1/12/2024 غددن رابددع بددأغن الجاغعدد  للعمددل بالةددع دي  لمدددل اددام اات دداراً غددن 

30/11/2025 . 

2608 
22/12/2024 

 بي  –تغ  ر صف  الأجازل الخاص  بد ن غرتب للة د/ غحمد حةن حةن غحمد ر ااي 

ص ان   جنزل ط    ثان بمةتشفي ال ل   غن بحث ان امل علي  جازل امل بالةع دي  
، تجديدد الأجدازل الخاصد  بدد ن غرتدب للةد د  31/10/2024حتدى  30/6اات اراً غدن 

 . 31/10/2025حتى  1/11/2024بالةع دي  لمدل اام اات اراً غن المذف ر للعمل 

2609 22/12/2024 
 جدازل غرئد   للةد دل/ نجدث   تحدي ا دد  31/12/2024حتى  2/12ااتماد المدل غن 

  بي ح اف  ثالث بباد  الب ل غع احتةابنا باجر فاغل . –العزيز لانم 



2610 
22/12/2024 

 جدازل غرئد   للةد دل/ سدك ب  حةدن ا دد  22/12/2024حتى  9/12ااتماد المدل غن 

فاتب رل ن عداري  ثان بالةثغ   الصح  المنب   غع احتةابنا بأجر فاغل  –ربي جم ل 
. 

2611 22/12/2024 
 جازل غرئ   استثبائ   بدأجر فاغدل  4/2/2025حتى  5/12/2024احتةاب المدل غن 

ااغدد  ثددان بالعثقددات العاغدد   خصددائي اثقددات  –للةدد دل/ هبددا  الةدد د حمددزل زناتدد  
 بالجاغع  .

2612 
22/12/2024 

بشأن غبح الة دل/ عيمدان غحمدد  26/11/2024بتاريخ  2405تعديل قرار الجاغع  رقم 
 خصائي رل ن عداري  ثالث بمكتب رئ ل الإدارل المرفزي  للم ارد  –عبراه م المل جي 

 14/12/2024حتددى  /1/12 جددازل اات اديدد  لأدا  العمددرل  ددي المدددل غددن  –ال شددري  
 . 12/12/2024حتى  /1/12لتص ح  ي المدل غن 

2613 22/12/2024 
 جازل غرئ   للة دل/ رينام ا د المع د د  31/12/2024حتى  3/12ااتماد المدل غن 

 خصائي ت     نيم  ل ائح  ظ ف د  ثالدث بالشدل ن الإداريد   –ا د الفتا  الة د حةن 
 غع احتةابنا بأجر فاغل .

2614 22/12/2024 
 جازل غرئد   للةد د/ احمدد امدر احمدد  26/12/2024حتى  11/12ااتماد المدل غن 

 خصائي حاس ات آل   ثان بمكتب نائب رئ ل الجاغع  للدراسات العل ا غدع  –الخ  ب 
 احتةابنا باجر فاغل .

2615 22/12/2024 
رل غحمدد غحمدد  جازل غرئ   للة دل/  غ  11/12/2024حتى  1/12ااتماد المدل غن 

  بي تمريض رابع بالشل ن ال     غع احتةابنا باجر فاغل . –ا د الراز  

2616 22/12/2024 
 جدازل غرئد   للةد دل/ عيمدان غحمدد ا دد  9/12/2024حتدى  30/11ااتماد المدل غن 

 بي تمريض ثالث بالشل ن ال     غع احتةابنا باجر فاغل  –الفتا  ا د الحم د رنابي 
. 

2617 22/12/2024 
 جازل غرئ   للة د/ حاغد اداطف حةدن  2024م31/12حتى  1/12ااتماد المدل غن 

  بي  رر  ثالث بفبد  الجاغع  غع احتةابنا باجر فاغل . –حةب ج هر 

2618 22/12/2024 
 خصائي  غن ثان بكل   التمدريض بخصدم يد م  –غجازال الة د/ غحمد  ايد ا د الحا ا 

ل غ العم د/ هشام حمزل بمةح الكداغ رات  اددم تفريدغ ال  اندات غن رات ي لق اغي بعدم ت 
 المةجل  الي الكاغ رات غع التشديد  ي حال  التكرار .

2619 22/12/2024 
 خصائي رل ن غال د  ثالدث بالمكت دات  –تجديد ندب الة دل/ غاريان غجد   ه ب جاد 

ام ثددان اات دداراً غددن للعمددل بكل دد  الترب دد  الريائدد   ببدد ن جاغعدد  الإسددكبدري  لمدددل ادد
11/2/2025 . 

2620 22/12/2024 
 خصددائي عحصدا    ا بددإدارل نيددم المعل غددات  –نقدل الةدد دل/ ررددا الةد د احمددد فمدداا 

 التحدد ا الرقمددي غددن غ ازندد  الجاغعدد  )قةددم التعلدد م( علددي غ ازندد  ديدد ان اددام  زارل 
 . 12/12/2024التعل م العالي اات اراً غن 

2621 22/12/2024 
 بدي  ررد  ثدان غدن الإدارل  –ندب الةد د/ عبدراه م  حمدد الشدحات ئد ف طل دي  تجديد

العاغ  لعمل ات المد ارد ال شدري  ) غكتدب المعدا ن( للعمدل بجاغعد  المبصد رل الأهل د  
 . 1/10/2024للعام الثاني اات اراً غن 

2622 22/12/2024 
زرااي   ا بالمددن  غنبدس عنتاج –تجديد ندب الة د/ غحمد ل في غحمد الة د البجار 

الجاغع   للعمل بكل   تكب ل ج ا الصباا   ال اق  بجاغع  القاهرل الجديددل التكب ل ج د  
 . 31/12/2024لمدل اام ثالث اات اراً غن 

2623 
22/12/2024 

غبح غكا أل المةاهم   ي نفقدات عادداد رسدال  الماجةدت ر للةدادل المدذف رين بعدد بكل د  
 ي  هن :جب  450التمريض  قدرها 

الة دل/ حبان ا د الج اد غحمد ، الة دل/ غر ل غحم د  ب  ال  ا ، الة دل/ سد زان ا دد 
 ال هاب ، الة دل/ عيباس  ن ر  تح ن .

2624 22/12/2024 
 خصائي تمريض ثالث بالمعند الفبي  –تجديد ندب الة د/ غحمد جماا ال نبةا    رج 

لن ل  العاغ  للراايد  الصدح   ب  رسدع د لمددل للتمريض التابع لكل   التمريض للعمل با
 . 1/12/2024اام رابع   خ ر اات اراً غن 

2625 22/12/2024 
 بدي صد ان   تشدغ ل ثدان غدن  –تجديد ندب الة د/ احمد ر قي ا د المبع الةد د ا  د  

غددن   فل دد  ال ددب ال   ددر  للعمددل بجاغعدد  المبصدد رل الأهل دد  للعددام الثدداني اات دداراً 
7/10/2024 . 

2626 22/12/2024 
 تعديل الحال  ااجتماا   للةادل الم ئح   سمائنم بعد حةب حالتنم ااجتماا    هم :

 الة د/ فريم الة د ج دت الشاار )غحام غمتاز(
 الة د/ غحمد سر ر رجب غحمد  ) غعا ن خدغ  سادس( 

2627 

22/12/2024 
  رين بالشددل ن ال   دد  صددر  بدددا اددد    بدددا تفددر  للدرجدد  الثالثدد  للةدد دين المددذف

  هم :
ط  دددب بشدددر  ثالدددث اات ددداراً غدددن  –الةددد د/ حدددازم غحمدددد ا دددد الفتدددا   ددد دل سدددم ر 

5/6/2024. 
ط  دب بشدر  ثالدث اات داراً غدن  –الة د/  حمد  يمن ا د الغفار الدس قي ا دد العزيدز 



9/6/2024 . 

2628 22/12/2024 
فاتب رل ن عداري  ثان )ب( غن  – تجديد ندب الة د/ عبراه م غحمد ت فل عبراه م  ل لي

عدارل المدد ارد ال شددري  للعمددل بجاغعدد  المبصدد رل الأهل دد  للعددام الثدداني اات دداراً غددن 
1/10/2024 . 

2629 22/12/2024 
 بدي صد ان   تشدغ ل ثالدث )ج( غدن  –ن ت   د  غحمدد  تجديد نددب الةد د/ غحمدد ا دد

للعددام الثدداني اات دداراً غددن  الأهل د المبصدد رل المشدر اات ال  ل دد  للعمددل بجاغعدد   عدارل
1/10/2024 . 

2630 22/12/2024 
)ب(    ال ظ فد   خصدائي ردل ن عداريد   –ترق   الة دل/  داتن غحمدد رئد ان غحمدد 

غدددن الأجدددر المقدددرر  دددي  55 غبحندددا ادددث ل ترق ددد  ببةددد    1/7/2023اات ددداراً غدددن 
 . 1/7/2023اات ارا غن  30/6/2023

2631 22/12/2024 
ل ظ ف   خصائي تغذي    ا )ب( بكل    –الة دل/ الش ما  ا د الحم د همام غحمد ترق   

% غن الأجر المقرر  دي 5 غبحنا اث ل ترق   ببة    1/7/2023النبدس  اات اراً غن 
 . 1/7/2023اات اراً غن  30/6/2023

2632 22/12/2024 
بدسد   اات داراً غدن سدائ    ا بالشدل ن الن –ا دل الة د/ طار   ائل  نمي العراقدي 

 ) تاريخ استثغي العمل ( . 16/12/2024

2633 22/12/2024 
 خصائي تخ  ط  غتابع  ثالث )ج(  –تجديد ندب الة دل/ ه   ا د الحل م رز  الم جي 

بمةتشدددفي المبصددد رل الجددداغعي للعمدددل بكل ددد  ال دددب لمددددل ادددام ثالدددث اات دددارا غدددن 
1/12/2024 . 

2634 22/12/2024 
 بدي غعمدل رابدع )ب( بالشدل ن ال   د   دي  –يحي زفريا الة د عبراه م  /ارتراك الة د

 غشر ع اثج العاغل ن   سرهم .

2635 22/12/2024 
غن الة دل/  ا  حلمي احمد  30/6/2015% غن  ساسي الراتب الشنر   ي 9خصم 

فاتددب رددل ن عداريدد  ثالددث بمرفددز راايدد   تبم دد  ال ف لدد  لصددالح صددبد    –ي سددف 
 غن الأببا  . 2ل     ني ر عئا   الز ج  ادد الرااي  ا

2636 22/12/2024 
ب ظ ف   خصائي تمريض ثالدث  –تعديل تكل ف الة دل/ ر ما  ا د الةتار غ سي بشار 

غةتشفي دغ اط التخصصدي للعمدل بكل د   –)ج( غن  غان  المرافز ال     المتخصص  
 . 22/8/2024طب الأسبان اات اراً غن 

2637 23/12/2024 
بم  ع   – خصائي رل ن عداري    ا  –غبح الة د/ غحمد  تحي ي نل حة ن الخم ةي 

 جازل خاص  بد ن غرتب لل حث ان امل بد لد  الإغدارات العرب د  المتحددل  -الجاغع 
 . 13/12/2025حتى  14/12/2024لمدل اام اات اراً غن 

2638 23/12/2024 
ل غرئد   اسدتثبائ   بداجر فاغدل  جداز 16/12/2024حتدى  24/11احتةاب المددل غدن 

 خصدددائي ردددل ن غال ددد    ا بمرفدددز تقب ددد   –للةددد د/ غحمدددد ا دددد ن غحمدددد ا دددد ن 
 . 7/12/2024ااتصاات  المعل غات  المت  ي  ي 

2639 
23/12/2024 

تغ  ر صف  الأجازل الخاص  بد ن غرتب للة د/ جماا ا د الل  ف ي سف ا د الل  ف 
الشددل ن ال   دد  غددن بحددث اددن امددل علددي  جددازل امددل بد لدد   خصددائي عقاغدد  ثالددث ب –

الإغارات ، تجديد الأجازل الخاص  بد ن غرتب للة د المدذف ر للعمدل بالإغدارات لمددل 
 . 31/11/2025حتى  1/12/2024اام اات اراً غن 

2640 24/12/2024 
ت دارا ل ظ ف  فاتب ردل ن عداريد  ثالدث ) ( اا –ترق   الة دل/ ل لي طلعت هثا ص ام 

اات داراً  30/6/2022غدن ااجدر  دي  55 غبحنا ادث ل ترق د  ببةد    1/7/2022غن 
 . 1/7/2022غن 

2641 24/12/2024 
ل ظ ف  فاتب ردل ن اداريد  ثالدث ) ( بددار  –ترق   الة دل/ هانم غحم د رغضان احمد 

ي % غدن ااجدر الد ظ ف5 غبحنا اث ل ترق د  ببةد    1/7/2022ال  اا  اات اراً غن 
 . 1/7/2022اات اراً غن  30/6/2022المقرر  ي 

2642 24/12/2024 
ترق   الة دل/ ا  ر الةع د غحمد  ائل ل ظ ف  فاتب ردل ن غال د  بالمةدت   الد ظ في 

غدن  55 غبحندا ادث ل ترق د  ببةد    1/7/2022الثالث ) ( بدار ال  اا  اات داراً غدن 
 . 1/7/2022اات اراً غن  30/6/2022الأجر ال ظ في  ي 

2643 24/12/2024 
ترق   الة دل/ ساغ   حةن غحم د رر  ل ظ ف  فاتب ردل ن عداريد  بالمةدت   الثالدث 

% غدن الأجدر 5 غبحندا ادث ل ترق د  ببةد    1/7/2021) ( بدار ال  اا  اات اراً غن 
 . 1/7/2021اات اراً غن  30/6/2021ال ظ في المقرر  ي 

2644 24/12/2024 
ل ظ فد  سدمكر  بالمةدت   الرابدع  –حمدد حةدن غصد في ردع ان سدالم ترق   الة د/ غ

غددن  55 غبحنددا اددث ل ترق دد  ببةدد    1/7/2023)ب( بالمدددن الجاغع دد  اات دداراً غددن 
 . 1/7/2023اات ارا غن  30/6/2023الأجر ال ظ في المقرر  ي 

2645 24/12/2024 
ي تغذيدد  بالمةددت   ل ظ فدد   خصددائ –ترق دد  الةدد دل/ نف ةدد  غحمددد عبددراه م الحةدد بي 

% غن الأجدر 5 غبحنا اث ل ترق   ببة    1/7/2022ال ظ في الثاني ) ( اات اراً غن 
 . 1/7/2022اات اراً غن  30/6/2022المقرر  ي 



2646 24/12/2024 
 خصددائي رددل ن عداريدد  بالمةددت    –ترق دد  الةدد دل/  سددما  غحمددد غمددد   غصدد في 

 غبحنا ادث ل ترق د  ببةد    1/7/2023ت اراً غن ال ظ في الثاني ) ( بكل   الزراا  اا
 . 1/7/2023اات اراً غن  30/6/2023% غن الأجر المقرر  ي 5

2647 24/12/2024 
فاتدب ردل ن عداريد  ثالدث بكل د  ال دب  –تجديد ندب الة دل/ بدري  الةد د جدثا الةد د 

 . 30/11/2024للعمل بمديري  الشل ن الصح   للعام الرابع  الأخ ر اات اراً غن 

2648 24/12/2024 
للةد دل/ ج ندان غداهر  30/6/2015% غن  ساسي الراتب الشدنر   دي 3عيقا  خصم 

 خصائي رل ن عداري    ا بااستحقاقات  المزايا ني ر انةدحاب )اببندا(  –ا د القادر 
 غن صبد   الرااي  ال     .

2649 24/12/2024 
ص دلي ثالث بمرفز الأ رام للعمدل  –البدب الجزئي للة دل/ غبي غحمد ا   غت لي 

 بكل   الص دل  لمدل اام اات اراً غن تاريخ صد ر القرار .

2650 25/12/2024 
ن ردل فاتب  –ا د المبعم الة د ا د المبعم  /تجديد الأجازل الخاص  بد ن غرتب للة د

حتدى  10/12/2024عداري  ثالث بفبد  الجاغع  للعمل بالةع دي  لمدل اام اات اراً غن 
9/12/2025 . 

2651 25/12/2024 
ر ما  خ ر  المرز قي ا د ال هاب ا  دد  ل/تجديد الأجازل الخاص  بد ن غرتب للة د

 . 24/12/2025حتى  25/9 خصائي اثقات ااغ  ثالث للعمل بالداخل اات اراً غن  –

2652 25/12/2024 
ااي ثالدث بددار  خصدائي نشداط اجتمد –غبح الة دل/ غدي غحةدن عبدراه م غحمدد جمعد  

 . 11/1/2025حتى  28/12/2024 جازل اات ادي   ي المدل غن  –ال  اا  

2653 25/12/2024 
صد دلي ثالدث بالشدل ن ال   د   جدازل  –غبح الة دل/ غاريبا القل ية ل ح  دب غنبدي 

 . 19/12/2024 ئع لمدل  ربع  رن ر باجر فاغل للمرل الثان   اات ارا غن 

2654 25/12/2024 
غعا ن خدغد    ا بدالحرم الجداغعي  –زال الة د/ المت لي  ب  المعاطي الة د حةن غجا

 بالإنذار ببقل المخلفات الخاص  بالجاغع  خارج الجاغع  غع التشديد  ي حال  التكرار .

2655 25/12/2024 
 لفت نير فل غن الةادل الم ئح اسماؤهم بعد بالشل ن ال      هم :

 سائ  ثان . – هاب الي حةن الة د/ غحم د احمد ا د ال
  خصائي نشاط اجتمااي  رحثت ثالث . –الة د/ عيناب غحمد غحمد ت     ا ةي 

2656 25/12/2024 
 خصدائي ردل ن عداريد  ا ا ببداد   –عننا  ندب الة دل/ النام حةن  ن ر صدالح رز  

 . 1/12/2024الب ل  ا دتنا لجن  املنا بمةتشفي ال اطب  التخصصي اات اراً غن 

2657 26/12/2024 
ل ظ ف   خصائي نشاط اجتمااي  رحثت   ا  –ترق   الة د/ احمد الإغام احمد الإغام 

 غبحي اث ل ترق   ببة    1/7/2021)ب( بالإدارل العاغ  لرااي  ال ثب اات اراً غن 
 . 1/7/2021اات اراً غن  30/6/2021% غن الأجر  ي 5

2658 29/12/2024 
غن الة دل/ ازيزل سدالم ا دد  30/6/2015الراتب الشنر   ي  % غن  ساسي6خصم 

فاتب رل ن غال   ثان )ب( بشل ن التعل م  ال ثب لصالح صبد   الرااي   –الراز  
 ( غن الأببا  .2ال     ني ر عئا   ادد )

2659 29/12/2024 
 بدي  –علغا  الترخ ص بالق ام بالعمل جدز  غدن ال قدت للةد دل/ ديبدا ا دد العزيدز لدانم 

ص ان   جنزل ط    ثالث بمةتشفي ال ل    ا دتنا علدي العمدل فدل ال قدت اات داراً غدن 
1/1/2025 . 

2660 29/12/2024 
غشر  تغذي  ثدان )ب( بكل د   –صر  بدا اد   للةدل/ هبا  عبراه م عبراه م ت     

 ال ب .

2661 29/12/2024 
فاتدب  –لغبي عسماا ل الم ا ي تجديد الأجازل الخاص  بد ن غرتب للة د/ غحمد ا د ا

رل ن عداري  رابع بالجنداز المرفدز  لبشدر  ت زيدع الكتداب الجداغعي للعمدل بالك يدت 
 . 30/11/2025حتى  1/12/2024لمدل اام اات اراً غن 

2662 29/12/2024 
غعا ن خدغد   –تجديد الأجازل الخاص  بد ن غرتب للة د/ ه ثم غحمد حا ا الفباج لي 

حتدددى  31/10/2024لمال ددد  للعمدددل بالك يدددت لمددددل ادددام اات ددداراً غدددن ثدددان بالشدددل ن ا
30/10/2025 . 

2663 29/12/2024 
 بدي صد ان   تشدغ ل ثالدث بم  عد   –ا دل الة دل/ غبدي الةد د ند ر الددين  بد  رعشدع 

 . 15/12/2025الجاغع  للعمل اات اراً غن 

2664 29/12/2024 
غكت ات   ثائ  ثالدث بالمكت دات   خصائي –رلت ت  عبراه مغبح الة دل/ آي  الي الي 

  1/12/2024اات اراً غن   رنرخاص  بد ن غرتب لرااي  ال فل لمدل ثثث    جازل –

2665 29/12/2024 
 خصائي غكت ات   ثائ  ثالدث بالمكت دات  –غبح الة دل/ آي  الي الي عبراه م رلت ت 

 . 1/12/2024اات اراً غن  جازل خاص  بد ن غرتب لرااي  ال فل لمدل ثثث   رنر  –

2666 29/12/2024 
 خصدائي نشداط ريائدي ثدان ) ( ببداد   –غبح الة د/ غحمد حمادل غحمد صالح ا    

 . 11/1/2025حتى  2/1 جازل اات ادي  لأدا  العمرل  ي المدل غن  –الب ل 

2667 29/12/2024 
رل امل ات المد ارد  بي ص ان   تشغ ل ثان بإدا –غبح الة د/ خالد غحمد غت لي غحمد 

 .6/1/2025حتى  24/12/2024ال شري   جازل اات ادي  )لأدا  العمرل(  ي المدل غن 



2668 30/12/2024 
 بي  رر  رابع غن فل   الة اح   –تجديد عاارل الة د/ الة د غحمد  حمد غحمد المدب  

راً غدددن  الفبددداد  للعمدددل بمديريددد  الشددد اب  الريائددد  بالدقنل ددد  للعدددام الثددداني اات دددا
28/11/2024 . 

2669 30/12/2024 
 بي  رر  ثان بمةتشفي الأطفاا  –استمرار ندب الة د/  حمد غحمد رغضان الم جي 

الجداغعي للعددم بددإدارل الجاغعدد   الحاقدد  للعمددل بمرفددز ق دداس الأثددر ال  لددي اات دداراً غددن 
9/7/2024 . 

2670 30/12/2024 
 بي غعمل   ا بكل   طب الأسبان للعمدل  –تجديد ندب الة دل/  غاني احمد ل  ب حا ا 

 . 3/1/2025بكل   الص دل  جاغع  الإسكبدري  للعام الرابع  الأخ ر اات اراً غن 

2671 
30/12/2024 

عننا  علحا  الة دين المذف رين بعد غن غرفز تق  م ااثدر ال  لدي  ااستشدارات ال  ل د  
  هم : 18/12/2024 الع دل علي املنم بكل   النبدس  اات اراً غن 

 الة د/  تحي رز  غحمد ) خصائي غعمل ثان ( .
 الة د/ هشام الر ااي  ب  البجا ) بي غعمل ثالث( .

2672 31/12/2024 
ط  دب  –تجديد الأجازل الخاص  بد ن غرتب للة د/  حمد غحمد غت لي عبدراه م ال دان 

ل اددام اات دداراً غددن بشدر  ثددان بالشددل ن ال   دد  للعمددل بالإغددارات العرب د  المتحدددل لمددد
 . 19/10/2025حتى  20/10/2024

2673 31/12/2024 
 جازل غرئ   استثبائ   بداجر فاغدل  2/1/2025حتى  3/12/2024احتةاب المدل غن 

 خصدائي تدددريب ثدان بمرفدز التدددريب  –للةد د/ ردريف غحمدد حةددن عبدراه م دادد ر 
 الرقمي بالجاغع  .

2674 31/12/2024 
ص دلي ثالدث بالشدل ن ال   د  للعمدل  –القل ية ل ح  ب غنبي  ا دل الة دل/ غاريبا

 . 15/12/2024اات اراً غن 

2675 31/12/2024 
ط  دب بشدر  ثدان بمةتشدفي ال ل د   جددازل  –غدبح الةد دل/ ه د  غجدد  فاغدل العةدد لي 

حتدددى  1/12/2024خاصددد  بدددد ن غرتدددب لراايددد  ال فدددل لمددددل ادددام اات ددداراً غدددن 
30/11/2025 . 

2676 31/12/2024 
غرئدد   للةدد دل/ سددارل حمددد    جددازل 29/12/2024حتددى  30/11ااتمدداد المدددل غددن 

  بي تمريض ثالث بالشل ن ال     غع احتةابنا باجر فاغل . –رغضان  ب  المعاطي 

2677 31/12/2024 
 جدازل غرئد   للةد دل/ ران دا عبدراه م  21/12/23024حتدى  14/12ااتماد المدل غدن 

 ي تمريض ثان بالشل ن ال     غع احتةابنا بأجر فاغل . ب –عبراه م الش ربجي 

2678 31/12/2024 
ط  ددب  –تجديدد الأجدازل الخاصد  بدد ن غرتدب للةدد د/ عبدراه م رردد  احمدد الشد ر  

 1/1/2025بشر  ثالث بالشل ن ال     للعمل بالةع دي  لمدل سدت   ردنر اات داراً غدن 
 . 30/6/2025حتى 

2679 31/12/2024 
 خصدائي راايد  اداغل ن ثدان  –رل الةد دل/ ه د  حةد ب ا دد الحم دد ردعثن تجديد ااا

بجاغعددد  اددد ن ردددمل للعمدددل بدددإدارل المددد ارد ال شدددري  لمددددل ادددام ثالدددث اات ددداراً غدددن 
2/12/2024 . 

2680 31/12/2024 
ص دلي ثالث بمرفز الأ رام للعمل  –تجديد ندب الة دل/ سارل ا د العزيز ا د الحم د 

 . 1/11/2024مدل اام رابع   خ ر اات ارا غن بالشل ن ال     ل

2681 31/12/2024 
 –استمرار الترخ ص بالق ام بالعمل جز  غن ال قت للة دل/ سمر خ اب غحمد خ اب 

غقابدل  1/1/2025 خصائي تمريض   ا بالشل ن ال     لمدل سدت   ردنر اات داراً غدن 
 % غن الأجر .65نة   

2682 31/12/2024 
 خصائي نشداط ريائدي ثدان بكل د  الترب د  للعمدل  –ر احمد سعد احمد ندب الة دل/ ن 

 . 1/1/2024بمديري  الش اب  الريائ  بمحا ي  غ ر   اات اراً غن 

2683 31/12/2024 
غبح غكا أل المةاهم   ي نفقات عاداد رسال  الماجةت ر للة د/ غحمد  تحي حةن نعمت 

 جب ي ا ل ر . 450م  ال ثب  قدرها  خصائي رل ن غال   ثان بشل ن التعل  –ن 

2684 31/12/2024 
غددبح غكا ددأل المةدداهم   ددي نفقددات عاددداد رسددال  الدددفت راه للةدد دل/  سددما  الحةددن ا ددد 

 جب ي ا ل ر . 750 خصائي رل ن غال   ثان بكل   التجارل  قدرها  –الةم ع 

2685 31/12/2024 
 –ت للةد د/ غحمد د طدي الدي غحمدد استمرار الترخ ص بالق دام بالعمدل جدز  غدن ال قد

 خصائي حاس ات الكتر ن     ا بشل ن خدغ  المجتمع  تبم   ال  ل  لمددل ادام اات داراً 
 % غن الأجر .65غقابل نة    1/1/2025غن 

2686 31/12/2024 
 –الترخ ص بالق ام بالعمل جز  غن ال قت للة د/ جماا غمد   ا د الحدا ا غصد في 

  15/12/2024ث بفبدد  الجاغعد  لمددل سدت   ردنر اات داراً غدن  بي ص ان   تشغ ل ثالد
 % غن ااجر .65غقابل نة   

2687 31/12/2024 
 خصددائي تمددريض ثددان بمديريدد   –تجديددد ندددب الةدد دل/ سددما  احمددد غصدد في الةدد د 

الشل ن الصح   بالدقنل   للعمل بكل   طب الأسبان لمدل ادام رابدع   خ در اات داراً غدن 
1/12/2024 . 

2688 31/12/2024 
غنبددس ثالدث  –تجديد الأجازل الخاص  بد ن غرتب للةد د/ غجدد  ا  د  الدي غحمدد 

 . 27/9/2025حتى  28/9/2024بالشل ن النبدس   للعمل بالةع دي  اات اراً غن 



2689 

31/12/2024 
 بي  رع   –تغ  ر صف  الأجازل الخاص  بد ن غرتب للة د/ عسثم غحمد الةع د ر كي 

مةتشفي ال ل   غن بحث ان امل الدي العمدل بد لد  الإغدارات العرب د  المتحددل ثالث ب
، ، تجديد الأجازل الخاص  بد ن غرتب  31/8/2024حتى  30/10/2023اات اراً غن 

حتدددى  1/9/2024للةددد د المدددذف ر للعمدددل بالإغدددارات العرب ددد  المتحددددل اات ددداراً غدددن 
31/8/2025 . 

2690 31/12/2024 
 بدي  ررد    ا بالشدل ن ال   د   جداز  –ا د الةتار الة د ابد  خلدف  غبح الة د/ اث 

حتى بل   سن الإحالد  للمعداش لعجدزه  29/10/2024غرئ   باجر فاغل اات اراً غن 
 المرئي .

  


