
  20222022قــرارات شهر يناير لعام قــرارات شهر يناير لعام 
************ 

رقم 
 القرار

 بــشـــأن التاريخ

1 2/1/2022 
 –فبرايلار  –تشكيل لجان جرد الخزائن بوحدات الجامعة المختلفة خلال  شهلا ر ي ييلااير 

 ( . 2022مارس 

2 2/1/2022 
رجة شخصائي معمل شو  بالد –إلغاء إعارة السيد/ محمد عاد  عبد المطلب العشماوي 

الأوللالاي ملالان العملالال بكليلالاة الطلالاب وعودتلالاا لج لالاة عمللالاا الأنلالالية بمستشلالافي الميصلالاورة 
 . 20/12/2021الجامعي اعتباراً من 

3 2/1/2022 
م يدس بكلية ال يدسلاة اعتبلااراً  –إن اء خدمة السيدة/ دييا عبد السلم عبد الحميد بدوي 

 . 24/3/2021من 

4 2/1/2022 
شخصلاائي هلانون بلالب ثاللا   –محسوب السلايد السلايد تجديد ندب السيدة/ جميلة محمد 

بالدرجة الثالثة للعملال بمديريلاة الشلانون الصلاحية بالدق ليلاة لملادة علاام ثاللا  اعتبلاارا ملان 
1/12/2021 . 

5 2/1/2022 
شخصلاائي حاسلابات الكترونيلاة ثاللا  بالدرجلاة  –ندب السيدة/ زييلاب فتحلاي محملاد محملاد 

ة التربيلالاة والتعللالايم بالدق ليلالاة لملالادة علالاام شو  الثالثلاة بالموازنلالاة والحسلالاابات للعملالال بمديريلالا
 . 20/12/2021اعتباراً من 

6 2/1/2022 
 –التلالارخيب بالقيلالاام بالعملالال جلالازء ملالان الوقلالاد للسلالايد/ احملالاد سلالايد احملالاد محملالاد هلالاورية 
شخصلاائي هلالانون إداريلاة ثلالاان بالدرجلاة الثانيلالاة بالشلالانون ال يدسلاية لملالادة علاام اعتبلالااراً ملالان 

 % من الأجر .65مقابل  1/1/2022

7 2/1/2022 
شخصلالاائي هلالانون إداريلالاة شو   –إن لالااء نلالادب السلالايدة/ لبيلالاي سلالالمة عبلالاد الع لالايم سلالالمة 

بالدرجلاة الأوللاي بالموازنلالاة والحسلاابات بالجامعلالاة ملاب العملال بمديريلالاة الشلانون الصلالاحية 
 . 27/9/2021بالدق لية اعتباراً من 

8 2/1/2022 
ملاة ممتلااز بالدرجلاة الثالثلاة معلااون خد –إن اء خدمة السيدة/ تياظر إبراهيم محملاد عللاي 

 . 4/12/2021بالعلقات العامة بالوفاة اعتباراً من 

9 2/1/2022 
كاتلاب هلانون إداريلاة ثاللا  بالدرجلاة الثالثلاة ملان كليلاة  –نقل السيد/نبري سليمان احملاد 

 . 22/12/2021التربية الرياضية للعمل بكلية التمريض اعتباراً من 

10 
2/1/2022 

فيلالاي معملالال ثلالاان بالدرجلالاة الثانيلالاة ملالان  –ماء السلالاعيد عللالاي عيتلالار نقلالال وظيفلالاة السلالايدة/ هلالاي
موازنة جامعة الميصورة يقسم التعليم( الإدارة العامة للشنون الطبية يمستشفي الطلبة( 
للعملالالال بلالالاوات الوظيفلالالاة بموازنلالالاة مديريلالالاة الشلالالانون الصلالالاحية بالدق ليلالالاة للعلالالاام الملالالاالي 

 . 26/12/2021اعتباراً من  2021/2022

11 2/1/2022 
معلااون خدملاة شو  بالدرجلاة الرابعلاة ملان مكتلاب  –ل السيدة/ حيلاان احملاد احملاد حاملاد نق

 . 19/12/2021خدمة الموابيين بالجامعة للعمل بالشنون الإدارية اعتباراً من 

12 2/1/2022 
شخصائي تدريب ثان بالدرجة الثانيلاة  –إن اء ندب السيدة/ دعاء سامي حسن حسن يس 

البولية من العمل بشنون خدملاة المجتملاب وتيميلاة البينلاة  بمركز شمراض الكلي والمسالك
 . 20/1/2022اعتباراً من 

13 2/1/2022 
فيملالاا تنلالاميا ملالان ترقيلالاة السلالايدة/  17/2/2021بتلالااريخ  296سلالاحب قلالارار الجامعلالاة رقلالام 
من وظيفة شخصائي إحصاء ثان لوظيفة شخصائي إحصاء  –رحاب محمد جاد القاضي 
 . 1/7/2020شو  بكلية العلوم اعتباراً من 

14 2/1/2022 
إجازة مرضية استثيائية باجر كامل  21/1/200حتى  21/12/2021احتساب المدة من 

كاتب هنون إدارية ثال  بالسلمة والصحة الم يية  –للسيدة/ سكيية حسن عبد ربا ميل 
 بالجامعة .

15 2/1/2022 
داريلاة ثاللا  بالشلانون كاتلاب هلانون ا –ميح  السيدة/ انتصار السعيد عبد العزيز الزقلارد 
 . 25/1/2022حتى  27/12/2021الادارية اجازة اعتيادية لأداء العمرة اعتباراً من 

16 2/1/2022 
اجلالاازة مرضلاية للسلايدة/ انتصلاار رهلالااد  14/11/2021حتلاى  7/11احتسلااب الملادة ملان 

 فيي ورهة ثال  بالمشتريات والمخازن مب احتساب ا باجر كامل . –مجاهد 

17 2/1/2022 
شجلاازة مرضلالاية اسلاتثيائية بلالااجر  18/2/2022حتلالاى  19/12/2021حتسلااب الملالادة ملان ا

فيلالاي ك ربلالااء شو  بالمشلالاتريات والمخلالاازن  –كاملالال للسلالايد/ احملالاد مخيملالار احملالاد الألفلالاي 
 بالجامعة .

18 2/1/2022 
شجلالاازة مرضلالاية للسلالايدة/ يثلالارب عبلالاد  22/12/2021حتلالاى  12/12احتسلالااب الملالادة ملالان 

صلاائي مكتبلاات ووثلاائا ثاللا  بالمكتبلاات ملاب احتسلااب ا شخ –العابي محمد عبد العابي 



 باجر كامل .

19 3/1/2022 
شجلاازة مرضلاية للسلايدة/ هلايرين ف ملاي  20/11/2021حتلاى  15/11احتساب المدة ملان 
 فيي تمريض ثال  بالشنون الطبية مب احتساب ا بأجر كامل . –السعيد محمد حسن 

20 3/1/2022 
اريخ الوضلاب شجلاازة مرضلاية اسلاتثيائية بلاأجر حتلاى تلا  9/11/2021احتساب الملادة ملان 

 فيي شهعة ثان بالشنون الطبية . –كامل للسيدة/ انتسا  محمد نجيب محمد علي 

21 3/1/2022 
شجلاازة مرضلالاية اسلاتثيائية بلالاأجر  16/1/2022حتلالاى  17/12/2021احتسلااب الملالادة ملان 

ير علاام كبيلار فييلاين تملاريض بدرجلاة ملاد –كاملال للسلايدة/ ملاريم ميخائيلال كاملال ميخائيلال 
 بالشنون الطبية بالجامعة .

22 
3/1/2022 

اخصائي  –تجديد الاجازة الخانة بدون مرتب للسيدة/ سامية الميسوب محمد البربري 
حاسلالابات الكترونيلالاة ثاللالالا  بمركلالاز انتلالااا المقلالالاررات الالكترونيلالاة بمركلالاز الاتصلالالاالات 

 4/11/2021والمعلوملالالاات بالجامعلالالاة لرعايلالالاة الطفلالالال لملالالادة سلالالاتة اهلالالا ر اعتبلالالااراً ملالالان 
3/5/2022 . 

23 3/1/2022 
نيدلي شو  بمستشفي الطلبلاة شجلاازة خانلاة  –ميح السيدة/ لمياء عانم محمد الشاعر 

 . 31/10/2022حتى  1/11/2021بدون مرتب للعمل بالداخل لمدة عام اعتباراً من 

24 3/1/2022 
وار مشلار  املان ثاللا  بلاأمن الجامعلاة بالإنلا –مجازاة السيد/ فتحلاي فلااروف فتحلاي احملاد 

 لانقطاعا عن العمل بدون إذن .

25 3/1/2022 
شخصائي نشاب اجتماعي شو  بالدرجة الأولي  –نقل السيدة/ رضا علي إسماعيل محمد 

 . 26/12/2021برعاية الشباب للعمل بإدارة الجامعة ينادي الييل( اعتباراً من 

26 3/1/2022 
كاتلاب سلاكرتارية ومحفوظلاات  –إن اء ندب السيدة/ سامية السلاعيد عبلاد العزيلاز الطويلال 

شو  بالدرجة الأولي من العمل بكلية التجارة وعودت ا إلي ج ة عمل ا الأنلية بمديرية 
 . 23/12/2021التربية والتعليم بالدق لية اعتباراً من 

27 3/1/2022 
شخصائي معمل ثال  بالدرجة الثالثة  –تجديد إعارة السيد/ إسلم محمد مصطفي الفقي 

لأسيان للعمل بمديريلاة الشلانون الصلاحية بالدق ليلاة للعلاام الثلااني اعتبلااراً ملان بكلية بب ا
31/12/2021 . 

28 4/1/2022 
اخصلاائي نشلااب اجتملااعي ثاللا   –تجديد ندب السيدة/ تغريلاد محملاود محفلاوظ الشلاحات 

بالدرجة الثالثة بكلية العلوم جامعة دمياب للعمل بكلية الآداب لمدة عام ثان اعتباراً ملان 
10/2/2022 . 

29 4/1/2022 
ببيلالاب  –تجديلالاد الأجلالاازة الخانلالاة بلالادون مرتلالاب للسلالايدة/ وجديلالاة علالاواد نصلالار الرهلالايدي 

حتلاى  5/12/2021بشري ثان بمستشفي الطلبلاة لرعايلاة الأسلارة لملادة علاام اعتبلااراً ملان 
4/12/2022 . 

30 4/1/2022 
 لازة فيلاي نلايانة شج –تجديد الأجازة الخانة بدون مرتب للسلايدة/ شملااني نعلايم نصلاي  
حتلالاى  1/11/2021ببيلاة ثلاان بمستشلالافي الطلبلاة لرعايلاة الأسلالارة لملادة علاام اعتبلالااراً ملان 

31/10/2022 . 

31 4/1/2022 
ببيلاب بشلاري  –تجديد الأجازة الخانة بدون مرتب للسيدة/ سالي نجاح بلاا رمنلاان 
حتلالالاى  21/12/2021ثلالالاان بمستشلالالافي الطلبلالالاة لرعايلالالاة الطفلالالال لملالالادة علالالاام اعتبلالالااراً ملالالان 

20/12/2022 . 

32 4/1/2022 
شخصائي امن  –تجديد الأجازة الخانة بدون مرتب للسيد/ محمد ماهر سلطان سلطان 
حتلالالاى  1/12/2021ثاللالالا  بلالالاأمن الجامعلالالاة للعملالالال بالسلالالاعودية لملالالادة علالالاام اعتبلالالااراً ملالالان 

30/11/2022 . 

33 4/1/2022 
معلااون  –تجديد الأجازة الخانلاة بلادون مرتلاب للسلايد/ بكلار نجيلاب عبلاد الفتلااح بركلاات 

 1/12/2021ثان بالشلانون الإداريلاة للعملال بدوللاة ايطاليلاا لملادة علاام اعتبلااراً ملان خدمة 
 . 30/11/2022حتى 

34 4/1/2022 
نجار ممتاز  –تجديد الأجازة الخانة بدون مرتب للسيد/ محمود احمد السيد شبو سي  

 . 1/1/2022بالشنون ال يدسية للعمل بالسعودية لمدة عام اعتباراً من 

35 4/1/2022 
شخصائي شمن  –تجديد الأجازة الخانة بدون مرتب للسيد/ شهر  الشحات رجب البيا 
 15/2/2021ثال  بأمن الجامعة للعمل بالإمارات العربية المتحدة لمدة عام اعتباراً من 

 . 14/12/2022حتى 

36 4/1/2022 
ة نيدلي ثال  بمستشفي الطلبة شجازة خانلا –ميح السيدة/ إسراء محمود عبد الرازف 

حتلالاى  16/12/2021بلالادون مرتلالاب لمرافقلالاة اللالازوا بالسلالاعودية لملالادة علالاام اعتبلالااراً ملالان 
15/12/2022 . 

37 4/1/2022 
شخصلاائي شملان ثلاان بلاإدارة الأملان شجلاازة  –ميح السيدة/ ن ا  ناجي محملاود محملاد داود 

 3/5/2020خانة بدون مرتب لمرافقة الزوا بالإمارات العربية المتحدة اعتباراً ملان 
 . 6/1/2022حتى 



38 4/1/2022 
كاتلاب هلانون إداريلاة رابلاب بالج لااز  –ميح السلايد/ محملاد عبلاد الغيلاي إسلاماعيل الملاوافي 

المركلالازي ليشلالار وتوزيلالاب الكتلالااب الجلالاامعي شجلالاازة خانلالاة بلالادون مرتلالاب للعملالال بدوللالاة 
 . 30/11/2022حتى  1/12/2021الكويد لمدة عام اعتباراً من 

39 4/1/2022 
نلايدلي او  بمستشلافي الطلبلاة شجلاازة  –عبلاد اللارحمن  ميح السيدة/ ن ا  ميصور حسلان

حتلالالاى  1/12/2021خانلالالاة بلالالادون مرتلالالاب لرعايلالالاة الطفلالالال لملالالادة علالالاام اعتبلالالااراً ملالالان 
30/11/2022 . 

40 4/1/2022 
ببيلالاب  –تجديلاد الأجلاازة الخانلاة بلادون مرتلاب للسلالايد/ إبلاراهيم رهلادي احملاد الشلاوري 

حتلاى  1/1/2022تبلااراً ملان بشري ثال  بالشنون الطبية للعمل بالسلاعودية لملادة علاام اع
31/12/2022 . 

41 4/1/2022 
كاتب هنون مالية ثال  بشنون العاملين قسم  –عودة السيدة/ ن ي احمد محمد البدراوي 

 . 3/1/2022الاستحقاقات للعمل اعتباراً من 

42 4/1/2022 
شجازة مرضية للسلايد/ مصلاطفي نلابري  18/12/2021حتى  15/12اعتماد المدة من 

 معاون خدمة ممتاز بالشنون الإدارية مب احتساب ا بأجر كامل . – احمد كشك

43 5/1/2022 
تعلالاديل الحاللالاة الاجتماعيلالاة للسلالاادة الموضلالاحة شسلالاماحهم بعلالاد حسلالاب حلالاالت م الاجتماعيلالاة 

 افراد . 4الموضحة قرين كلً مي م وعددهم 

44 9/1/2022 
اللا  بالدرجلاة الثالثلاة فيلاي نلايانة شج لازة ببيلاة ث –ان اء خدمة السيد/ محمد عللاي سلاالم 

تاريخ انقطاعا المتصلال علان العملال بلادون  10/11/2021بمستشفي الطلبة اعتباراً من 
 اذن .

45 9/1/2022 
فيلالاي ورهلالاة ثاللالا  بالدرجلالاة الثالثلالاة  –نلالادب السلالايد/ احملالاد عللالاي احملالاد حملالاد شبلالاو سلالاتيد 

 . 2/1/2022بمستشفي الأبفا  الجامعي للعمل بكلية الطب للعام الو  اعتباراً من 

46 9/1/2022 
كاتب هلانون إداريلاة ثاللا   –ان اء خدمة السيدة/ ريحاب عبد الفتاح عبد السميب الزقرد 

 . 28/12/2021بالدرجة الثالثة بالمدن الجامعية بالوفاة اعتباراً من 

47 9/1/2022 
كاتب هنون ادارية ثال  بالدرجة الثالثة  –انسحاب السيدة/ رها الم دي محمد ابو زيد 

 الإدارية من مشروع علا العاملين وشسرهم . بالشنون

48 9/1/2022 
كاتلالاب هلالانون إداريلالاة ثاللالا  بالدرجلالاة الثالثلالاة  –انسلالاحاب السلالايدة/ سلالاوزان نلالالح سلالاعد 

 بالشنون الإدارية من مشروع علا العاملين وشسرهم .

49 9/1/2022 
جلاة كاتلاب هلانون إداريلاة ثاللا  بالدر –انسحاب السيدة/ رحلااب الم لادي محملاد ابلاو زيلاد 

 الثالثة بالشنون الإدارية من مشروع علا العاملين وشسرهم .

50 9/1/2022 
شخصلاائي تحاليلال ببيلاة ثلاان بالدرجلاة  –إن اء خدمة السيدة/ الشيماء شمين نلاالح حسلان 

 . 1/1/2022الثانية بمركز بب وجراحة العيون جامعة الميصورة   اعتباراً من 

51 9/1/2022 
ثاللالا  بوظيفلالاة  إداريلالاةهلالانون  شخصلالاائي –اجي الرافعلالاي تسلالاكين السلالايدة/ بسلالامة محملالاد نلالا

 . 2/11/2016ثال  بوات المجموعة اعتباراً من  إداريةهنون  شخصائي

52 9/1/2022 
مرضلاية اسلاتثيائية بلااجر كاملال  شجلاازة 30/12/2021حتلاى  12/12احتساب الملادة ملان 

بالشلالانون ال يدسلالاية  شو  إحصلالااء شخصلالاائي –للسلالايد/ وسلالايم للالاورنس حبيلالاب تاوضلالاروس 
 بالجامعة .

53 9/1/2022 
شجلاازة مرضلاية اسلاتثيائية بلاأجر كاملال  31/12/2021حتلاى  14/11احتساب الملادة ملان 

شخصلالاائي هلالانون ماليلالاة بمركلالاز تطلالاوير الأداء  –للسلالايدة/ ن لالاي محملالاود احملالاد شبلالاو مسلالالم 
 الجامعي بالجامعة .

54 10/1/2022 
رجلالاة الثانيلالاة ببيلالاب بشلالاري ثلالاان بالد –إن لالااء خدملالاة الطبيلالاب/ محملالاد علالااد  نبيلالاا محملالاد 

بيلالااء عللالاي بلبلالاا وذللالاك لتعيييلالاا  10/1/2022بمستشلالافي الطلبلالاة بالاسلالاتقالة اعتبلالااراً ملالان 
 بوظيفة مدرس بقسم جراحة المسالك البولية بكلية الطب .

55 11/1/2022 
شخصلاائي رعايلاة علااملين ثلاان  –تجديد ندب السيدة/ هيماء نبح محمد سيد احمد فلارا 

ة لملادة علاام ثلاان يلاالعيون للعمل بالمشروعات البين بالدرجة الثانية بمركز بب وجراحة
 . 14/1/2022اعتباراً من 

56 11/1/2022 
باح  خدمة موابيين ثلاان بالدرجلاة  –تجديد ندب السيدة/ مي محمد عبد الحميد هعبان 

الثانية بمديرية الشنون الصحية بالدق لية للعمل بمكتب مدير علاام الموازنلاة والحسلاابات 
 . 1/2/2022اراً من لمدة عام ثان اعتب

57 11/1/2022 
فيي تمريض ونحة عامة ثان بالدرجة  –ان اء ندب السيدة/ سارة ماهر محمد المتولي 

الثانية م العمل بمديرية الشلانون الصلاحية بالشلارقية وعودت لاا اللاي ج لاة عمل لاا الأنلالية 
 . 3/1/2022بالشنون الطبية اعتباراً من 

58 11/1/2022 
كاتلاب هلانون ماليلاة ثاللا  بالدرجلاة الثالثلاة  –ختلاار نلاابر عللاوان ندب السلايدة/ جي لاان م

برعاية الشباب للعمل بجامعة الأزهر بالعاهر من رمنلاان لملادة علاام شو  اعتبلااراً ملان 
5/1/2022 . 

59 13/1/2022 
للسلايد/ إسلالم محملاد الميلادو   30/6/2015% من شساسي الراتب الش ري فلاي 3خصم 

بالدرجة الثالثلاة بلاالأمن الجلاامعي لصلاالح نلايدوف مشر  امن ثال   –السيد الدميابي 



 الرعاية الطبية ن ير إضافة ابيتا .

60 13/1/2022 
فيي ورهة ثال  بالدرجة الثالثة بالمدن الجامعيلاة  –نقل السيد/ رضا احمد احمد ه يب 

 . 29/12/2021للعمل بكلية الفيون الجميلة اعتباراً من 

61 13/1/2022 
مشلار  املان ثاللا  بالدرجلاة  –مد مصطفي مصطفي الميسي انسحاب السيد/ عمرو مح

 الثالثة بالأمن الجامعي من مشروع علا العاملين وشسرهم .

62 13/1/2022 
فيلالاي معملالال شو  بالدرجلالاة الأوللالاي بكليلالاة بلالاب  –نلادب السلالايدة/ شملالااني احملالاد لبيلالاب حلالااف  

 . 3/1/2022 للعمل بكلية الصيدلة جامعة الإسكيدرية للعام الأو  اعتباراً من –السيان 

63 13/1/2022 
م يلالالادس اتصلالالاالات  –إن لالالااء خدملالالاة السلالالايد/ هلالالااني لطفلالالاي عبلالالاد ال لالالاادي محملالالاد الكاملالالال 
 . 1/10/2021والكترونيات ك ربية ثال  بالدرجة الثالثة بكلية العلوم اعتباراً من 

64 13/1/2022 
جة شخصائي حاسبات الكترونية ثال  بالدر –انسحاب السدة/ ميي السيد عوض إبراهيم 

 الثالثة بشنون التعليم والطلب من مشروع علا العاملين وشسرهم .

65 13/1/2022 
للسيدة/ شماني سمير الشربييي  30/6/2015% من شساسي الراتب الش ري في 3خصم 
شخصائي علقات عامة او  بالدرجة الأولي بجامعة دمياب والميتدبة للعمل بلاالتي يم  –

 الطبية ن ير إضافة زوج ا . والإدارة لصالح نيدوف الرعاية

66 13/1/2022 
 –التلارخيب بالقيلالاام بالعملالال جلالازء ملالان الوقلالاد للسلالايدة/ باسلالايد محملالاد نبيلالال عبلالاد المجيلالاد 

 1/1/2022بالعلقات العامة اعتباراً من  الأوليبالدرجة  شو نشاب اجتماعي  شخصائي
 . 31/3/2022حتى 

67 13/1/2022 
عللاي اليحلاو التلاالي السلايدة/ نبويلالاة  2/11/2016تسلاكين السلاادة الملاوكورين اعتبلااراً ملالان 

 احمد با علي الصعيدي ، السيد/ كريم سعد عبد العزيز عبد القادر الزقرد .

68 13/1/2022 
شجلاازة مرضلالاية اسلاتثيائية بلالاأجر  18/1/2022حتلالاى  19/12/2021احتسلااب الملالادة ملان 

بالموازنلالاة شخصلاائي هلالانون ماليلاة ثاللا   –كاملال للسلايدة/ عليلالااء سلاعد عبلاد الفتلالااح محملاد 
 والحسابات يإدارة الموازنة( بالجامعة .

69 13/1/2022 
شخصلاائي هلانون إداريلاة ثلاان بيلاادي الييلال  –ميح السيدة/ شميرة سعد عبد المعطلاي عللاي 

 . 22/12/2021شجازة وضب لمدة شربعة ه ور للمرة الثانية بأجر كامل اعتباراً من 

70 13/1/2022 
معاون خدمة  –للسيد/ محمد حمدي عبد المجيد الجمل احتساب شيام الامتحانات الفعلية 

 شو  بالشنون الإدارية شجازة بأجر كامل .

71 13/1/2022 
شجلالاازة مرضلالاية للسلالايدة/ مارييلالاا القسلالاي  18/12/2021حتلالاى  11/12اعتملالااد الملالادة ملالان 
نلايدلي ثاللا  بالشلانون الطبيلاة يمستشلافي الطلبلاة( ملاب احتسلااب ا  –بسطي حبيلاب م يلاي 
 ر كامل .شجازة مرضية بأج

72 13/1/2022 
شجازة مرضية للسيد/ هيرين ف مي السعيد  6/12/2021حتى  24/11اعتماد المدة من 
 فيي تمريض ثال  بالشنون الطبية مب احتساب ا بأجر كامل . –محمد حسن 

73 13/1/2022 
شجلاازة مرضلالاية اسلاتثيائية بلالاأجر  22/2/2022حتلالاى  23/12/2021احتسلااب الملالادة ملان 

كاتب هنون إدارية ثال  بمركز رعاية وتيمية  –شميرة محمد نعمان احمد كامل للسيدة/ 
 الطفولة بالجامعة . 

74 13/1/2022 
حتلالاى تلالااريخ الوضلالاب شجلالاازة مرضلالاية اسلالاتثيائية بلالاأجر  5/12/2021احتسلالااب الملالادة ملالان 

شخصلالاائي علقلالاات عاملالاة ثاللالا  بشلالانون التعللالايم  –كاملالال للسلالايدة/ ليللالاي ملالاراد فلالا اد احملالاد 
 ة .والطلب بالجامع

75 

13/1/2022 
 مجازاة كل من :

 شخصائي امن ثال  بأمن الجامعة بالإنوار . –السيد/ احمد محمود عبد العزيز رمنان 
 مشر  شمن ثال  بأمن الجامعة بالإنوار. –السيدة/ هيري ان عاب  عبد البديب محمود 

  فيلالاي ورهلالاة ثاللالا  بقسلالام الجلالاداو –السلالايد/ حسلالاين السلالايد احملالاد عبلالاد اللالارحمن الكيلالااني 
 والانتدابات بكلية الحقوف بالإنوار .

76 13/1/2022 
خصم ما يعاد  خمسة عشر يوماً من مكافأة الامتحانات من السيدة/ سارة عبد اللارحمن 

شخصلاائي مكتبلاات ووثلالاائا ثاللا  بالدرجلاة الثالثلالاة بمركلاز خلادمات الأهلالاخا   –السلاعيد 
 . 1/12/2021راً من ن ير اهتراك ا في نيدوف الرعاية الطبية اعتبا –ذوي الإعاقة 

77 13/1/2022 
فيلاي نلايانة وتشلاغيل ثاللا  بالدرجلاة  –إن اء إعارة السيدة/ افتراا السيد علاوض محملاد 

الثالثة من العمل بمديرية التربية والتعليم بالدق ليلاة وعودت لاا اللاي ج لاة عمل لاا الأنلالية 
 . 1/1/2022بكلية التربية اليوعية فرع ميية اليصر اعتباراً من 

78 16/1/2022 
شخصائي إحصلااء وحاسلابات الكترونيلاة  –اهتراك السيد/ محمد احمد عبد السلم بدوي 

شو  بالدرجلالاة الأوللالاي بمركلالاز التلالادريب الرقملالاي بالجامعلالاة فلالاي مشلالاروع علالالا العلالااملين 
 وشسرهم .

79 16/1/2022 
شجازة مرضية للسيدة/ رهلاا هشلاام اللادين  15/11/2021حتى  30/11اعتماد المدة من 

خصائي هنون مالية ثان بمكتب نائب ورئيس الجامعة لشنون خدمة المجتمب ش –محمود 
 وتيمية البينة مب احتساب ا بأجر كامل .



80 16/1/2022 
حاسلالابات الكترونيلالاة ثاللالا   شخصلالاائي –احملالاد مصلالاطفي محملالاد ياسلالاين  شملالالملالايح السلالايدة/ 

لملارة بلاأجر كاملال ل شهلا ر شربعةوضب لمدة  شجازةبمركز تقيية الاتصالات والمعلومات 
 . 23/12/2021الثالثة اعتباراً من 

81 16/1/2022 
فيي شهلاعة شو   –تجديد الأجازة الخانة بدون مرتب للسيد/ إسلم محي الدين إبراهيم 

حتلاى  8/12/2021العربية المتحدة اعتباراً من  الإماراتبمستشفي الطلبة للعمل بدولة 
 ي ن اية العقد ( . 23/6/2022

82 16/1/2022 
ببيلاب بشلاري  –لأجازة الخانة بدون مرتب للسيد/ عمرو احمد فتحي عبلاد   تجديد ا

 .14/11/2022حتى  27/11/2021ثان بالشنون الطبية للعمل بالسعودية اعتباراً من 

83 16/1/2022 
شخصائي علقات عامة ثان بالعلقلاات العاملاة  –عودة السيدة/ ميي زهدي علي مبارك 

 . 3/1/2022للعمل اعتبارا من 

84 17/1/2022 
 ليصبح علي اليحو التالي : 21/12/2021بتاريخ  2203تصويب قرار الجامعة رقم 

نشلااب رياضلاي  شخصلاائي –ضم مدة الخدمة العسكرية للسيد/ احمد نلح احمد توفيا 
 تدرا راتبا . إعادةثال  بكلية العلوم مب 

85 17/1/2022 
ة الماجستير للسيدة/ نيفين عبد الميعم ميح مكافأة مساهمة الجامعة في نفقات إعداد رسال

 جييا لا غير . 450كبير شبباء بشريين بالشنون الطبية وقدرها  –الغريب الألفي 

86 17/1/2022 
شخصلاائي هلانون إداريلاة ثلاان بالدرجلاة  –تجديد ندب السلايدة/ ايللاين سلامير فرنسلايس حيلاا 

للبعثات بوزارة التعليم العالي الثانية بالعلقات الثقافية للعمل بالإيفاد والإهرا  العلمي 
 . 3/1/2022لمدة عام ثان اعتباراً من 

87 17/1/2022 
ثلالاان  إداريلالاةهلالانون  شخصلالاائي –نقلالال السلالايدة/ سلالالوي محملالاد عبلالاد المطللالاب عبلالاد الحلالااف  

بالدرجلالالالاة الثانيلالالالاة بصلالالالايدوف الرعايلالالالاة الطبيلالالالاة للعملالالالال بكليلالالالاة التجلالالالاارة اعتبلالالالااراً ملالالالان 
29/12/2021 . 

88 17/1/2022 
د  خمسلالاة عشلالار يوملالااً ملالان مكافلالاأة الامتحانلالاات ملالان السلالايد/ ثلالاروت محملالاد خصلالام ملالاا يعلالاا

هنون بلب ثال  بالدرجة الثالثة بمركلاز التلادريب الرقملاي  شخصائي –عمارة  إبراهيم
 . 1/2/2022ن ير اهتراكا في نيدوف الرعاية الطبية اعتباراً من 

89 17/1/2022 
مشر  امن ثال  بالدرجة الثالثة  –نقل السيد/ مصطفي عبد الباقي جاد محمد ابو داود 
 . 5/1/2021من كلية التجارة للعمل بالأمن الجامعي اعتباراً من 

90 17/1/2022 
فيلاي ورهلاة ثاللا  بالدرجلاة الثالثلاة ملان كليلاة  –نقل السيد/ السلاعيد محملاد محملاد اليقيطلاي 

 . 9/1/2022الزراعة للعمل بالمشتريات والمخازن اعتباراً من 

91 17/1/2022 
شخصلاائي تطبيلاا ن لام وللاوائح  –نلادب السلايد/ احملاد نلالح اللادين السلايد علاوض  تجديد

وظيفية ثال  بالدرجة الثالثة بالشنون القانونية للعمل بمصلحة الجمارك المصرية لملادة 
 . 2/2/2022اعتباراً من  وشخيرعام رابب 

92 
17/1/2022 

صلاورة يالتعللايم( نقل السيدين الموكورين الموضلاحة شسلاماحهم بعلاد بموازنلاة جامعلاة المي
اعتبلالالااراً ملالالان  2021/2022عللالالاي مجموعلالالاة مغلالالاايرة بلالالاوات الموازنلالالاة بالسلالالاية الماليلالالاة 

 وهم : 5/9/2021
 السيد/ الشافعي عبد الميعم عطوة ، السيد/ محمد شبو الفتوح عطوة سعد .

93 17/1/2022 
شجلاازة مرضلالاية اسلاتثيائية بلالاأجر  10/1/2022حتلالاى  27/12/2021احتسلااب الملالادة ملان 

فيلالاي ديكلالاور رابلالاب بلالادار الطباعلالاة  –يدة/ إيملالاان محملالاود عطيلالاة السلالايد عطيلالاة كاملالال للسلالا
 بالجامعة .

94 17/1/2022 
 شجلاازةفيلاي تملاريض ثاللا  بمستشلافي الطلبلاة  – إسلاماعيلميح السلايدة/ رانيلاا عللاي سلاعد 

حتلالاى  4/12/2021اعتبلالااراً ملالان  شهلالا رخانلالاة بلالادون مرتلالاب لرعايلالاة الطفلالال لملالادة سلالاتة 
3/6/2022 . 

95 17/1/2022 
بالمشلاتريات  ثاللا  إداريلاةكاتلاب هلانون  –يحي ابو العييلاين كاملال  إي ابزاة السيد/ مجا

 . إذنايام من راتبا لانقطاعا عن العمل بدون  3والمخازن بخصم 

96 17/1/2022 
فيلاي تسلاجيل ببلاي واحصلااء بمستشلافي  –ميح السيد/ هاني ربيب عبلاد السلاميب المغلاازي 
 15/1/2022ودية لمدة عام اعتبلااراً ملان الطلبة اجازة خانة بدون مرتب للعمل بالسع

 . 14/1/2023حتى 

97 19/1/2022 
محلالاام ممتلالااز بالشلالانون القانونيلالاة للعملالال بكليلالاة  –إلحلالااف السلالايد ش/ احملالاد إبلالاراهيم محملالاد 

الحاسبات والمعلومات بالجامعة بالإضافة إلي ما يكل  با من شعملاا  ملان قبلال الشلانون 
 . 23/11/2021القانونية لمدة عام اعتباراً من 

98 19/1/2022 
شخصائي هنون ماليلاة ثلاان بالدرجلاة  –تجديد اعارة السيد/ وجيا محمد ف اد عبد الحميد 

الثانية بشنون العلااملين للعملال بلاالمجلس القلاومي للصلاحة اليفسلاية بالدق ليلاة للعلاام الثلااني 
 . 23/12/2021اعتباراً من 

99 19/1/2022 
كبير فييين معمل بدرجة مدير علاام ملان  – تجديد ندب السيدة/ نادية حسن إبراهيم حسن

كلية بب الأسلايان للعملال بمديريلاة الشلانون الصلاحية بالدق ليلاة للعلاام الثلااني اعتبلااراً ملان 
1/2/2022 . 



100 19/1/2022 
إلغاء الترخيب بالقيام بالعمل جزء من الوقد للسلايدة/ يثلارب عبلاد العلاابي محملاد عبلاد 

ة الثالثة بالمكتبلاات وعودت لاا اللاي العملال شخصائي مكتبات ووثائا ثال  بالدرج –الحي 
 . 16/1/2022كل الوقد اعتباراً من 

101 19/1/2022 
شخصائي اجتماعي وإقامة ثال  بالدرجة  –ندب السيدة/ دعاء السيد عبد العزيز عوض 

 الثالثة بمستشفي الميصورة الجامعي للعمل بكلية الفيون الجميلة لمدة عام او  .

102 19/1/2022 
كبير م يدسين بدرجلاة ملادير علاام والقلاائم  –ندب السيدة/ ميا  محمد يوس  علي  تجديد

بعملالال شملالاين مركلالاز ضلالامان الجلالاودة وتقيلالايم الأداء للعملالال بال ينلالاة القوميلالاة لنلالامان جلالاودة 
 . 12/12/2021التعليم والاعتماد فرع الميصورة لمدة عام عاهر اعتباراً من 

103 23/1/2022 
فيلاي نلالايانة شج لالازة ببيلالاة ثلالاان  –ح سلالاالم احملالاد علالالم تجديلاد اعلالاارة السلالايد/ محملالاد نلال

بالدرجة الثانية بكلية العلوم للعمل بمركز القلب بالمحلة الكبري التلاابب للاوزارة الصلاحة 
 . 22/3/2022للعام الثاني اعتباراً من 

104 23/1/2022 
شخصلاائي تطبيلاا ن لام وللاوائح وظيفيلاة ثاللا   –نلادب السلايدة/ بسلامة حسلايي عبلاد الحميلاد 

الثالثة بكلية الصيدلة للعمل بمصلحة الجمارك المصرية لمدة عام شو  اعتباراً  بالدرجة
 . 28/12/2021من 

105 23/1/2022 
 إن اء خدمة السادة اللاواردة شسلاماحهم بعلاد بالوظلاائ  والمسلاتويات الوظيفيلاة علان شهلا ر 

 بالج ات الموضحة قرين كل مي م بالجامعة . 2022يونية ( لسية  –مايو  –ي ابريل 

106 23/1/2022 
كاتلاب هلانون إداريلاة ثاللا  بفيلادف الجامعلاة  –ميح السيد/ عبلاد الملايعم السلايد عبلاد الملايعم 

شجازة خانة بدون مرتب للبح  عن عمل بالخلاارا بدوللاة الإملاارات العربيلاة المتحلادة 
 . 9/12/2022حتى  10/12/2021لمدة عام اعتباراً من 

107 23/1/2022 
فيي تمريض ثال  بمستشفي الطلبلاة اجلاازة  –محمد البز  ميح السيدة/ هيماء كما  الباز

حتلالالاى  15/12/2021خانلالالاة بلالالادون مرتلالالاب لرعايلالالاة الطفلالالال لملالالادة علالالاام اعتبلالالااراً ملالالان 
14/12/2022 . 

108 23/1/2022 
ببيلاب بشلاري  –تجديد الجازة الخانة بدون مرتب للسيدة/ ري لاام عبلاد الرسلاو  هلال  

حتلالالاى  10/12/2021تبلالالااراً ملالالان ثلالالاان بمستشلالالافي الطلبلالالاة لرعايلالالاة الطفلالالال لملالالادة علالالاام اع
9/12/2022 . 

109 23/1/2022 
خانة  شجازةفيي تمريض ثال  بمستشفي الطلبة  –احمد غانم محمد  شحلمميح السيدة/ 

 7/2/2022حتى  8/11/2021اعتباراً من  شه ربدون مرتب لرعاية الطفل لمدة ثلثة 
. 

110 23/1/2022 
مرضلاية اسلاتثيائية بلاأجر كاملال للسلايد/  ةشجلااز 8/1/2021حتلاى  5/1احتساب المدة من 

 . الإداريةمعاون خدمة ممتاز بالشنون  –مصطفي نبري احمد كشك 

111 23/1/2022 
مرضية استثيائية باجر كامل  شجازة 5/1/2022حتى  25/12/2021احتساب المدة من 

  الإداريلالالاةسلالالاائا ممتلالالااز بالشلالالانون  –للسلالالايد/ الزيلالالاادي عبلالالاد اليبلالالاي عبلالالاد اليبلالالاي علالالادس 
 الحدائا ( . ةإداري 

112 23/1/2022 
تمريض ثان بالشنون الطبيلاة  شخصائي –هلتوت  إبراهيمعودة السيدة/ مريم علي علي 

 . 4/1/2022للعمل اعتباراً من 

113 23/1/2022 
فيي تمريض ثان بمستشفي الطلبة للعملال  –عودة السيدة/ سمر احمد نالح عبد السلم 

 . 1/1/2022اعتباراً من 

114 23/1/2022 
فيلالاي تملالاريض ثاللالا  بمستشلالافي  –ملايح السلالايدة/ هلالايماء عبلالاد الحلالااف  عبلالاد الحللالايم الكيلالااني 

 15/12/2021خانة بدون مرتب لرعاية الطفلال لملادة علاام اعتبلااراً ملان  شجازةالطلبة 
 . 14/12/2022حتى 

115 23/1/2022 
م كبير شخصائيين هنون تعليم بدرجة ملادير علاا –ميح السيدة/ شمل مسعد فراا الوهيدي 

بمركلالاز المعلوملالاات والتوثيلالاا ودعلالام اتخلالااذ القلالارار شجلالاازة خانلالاة بلالادون مرتلالاب لرعايلالاة 
 . 14/12/2022حتى  15/12/2021الأسرة لمدة عام اعتباراً من 

116 23/1/2022 
فيي نيانة شج لازة ببيلاة ثاللا  بمستشلافي  –عودة السيدة/ زهراء علي عبد الحي محمد 

 . 2/1/2022الطلبة للعمل اعتباراً من 

117 23/1/2022 
فيملاا تنلاميا ملان محلاو الجلازاء  9/12/2021بتلااريخ  2099سلاحب قلارار الجامعلاة رقلام 

معلالااون خدملالاة او   –الموقلالاب عللالاي السلالايد/ محملالاد عبلالاد ال لالاادي عللالاي احملالاد اللالادهراوي 
 بالشنون القانونية بالجامعة .

118 23/1/2022 
اجر كامل شجازة مرضية استثيائية ب 3/1/2022حتى  22/11/2021احتساب المدة من 

مشر  زراعي ثال  بالموازنة والحسابات  –للسيد/ محمد عاد  عبد العزيز السماحي 
 بالجامعة .

119 23/1/2022 
اجازة مرضية استثيائية بلاأجر كاملال  29/1/2022حتى  1/1/2022احتساب المدة من 

معلالالااون خدملالالاة او  بالموازنلالالاة والحسلالالاابات  –للسلالالايدة/ وفلالالااء فريلالالاد المصلالالالحي هلالالاعبان 
 ة. بالجامع



120 23/1/2022 
فيلاي نلايانة وتشلاغيل ثاللا  بشلانون  –ميح السيدة/ مروة يمان عبلاد الغفلاار محملاد العلاد  

 8/1/2022ه ور بأجر كامل للمرة الثانية اعتباراً من  شرببالعاملين اجازة وضب لمدة 
. 

121 23/1/2022 
 اجلالاازة مرضلالاية للسلالايدة/ هلالايرين ف ملالاي 25/12/2021حتلالاى  11/12اعتملالااد الملالادة ملالان 
فيي تمريض ثال  بالشنون الطبية بمستشفي الطلبة ملاب احتسلااب ا  –السعيد محمد حسن 

 باجر كامل .

122 23/1/2022 
مي   غر  بصفة م قتلاة بفيلادف الجامعلاة  –ميح السيدة/ شسماء إبراهيم محمد إبراهيم 

 . 9/12/2021باجر كامل اعتباراً من  شه روضب للمرة الثالثة لمدة شربب  شجازة

123 23/1/2022 
شجلاازة مرضلالاية اسلاتثيائية بلالااجر  13/1/2022حتلالاى  16/12/2021احتسلااب الملالادة ملان 

فيي نيانة شج زة ببية رابب بالشلانون  –كامل للسيدة/ شلاء سعد مغاوري عبد المطلب 
 الطبية بالجامعة .

124 24/1/2022 
دة/ شجازة مرضلاية اسلاتثيائية بلااجر كاملال للسلاي 8/2/2022حتى  9/1احتساب المدة من 

فيلالاي نلالايانة تشلالاغيل ثاللالا  بالموازنلالاة والحسلالاابات  –ريلالام جملالاا  عبلالاد الحلالااف  مصلالاطفي 
 بالجامعة .

125 25/1/2022 
 –محملالاد عماملالاة  إبلالاراهيماحملالاد مسلالاعد  الخانلالاة بلالادون مرتلالاب للسلالايد/ الأجلالاازةتجديلالاد 
املالالان ثاللالالا  بلالالاأمن الجامعلالالاة للعملالالال بدوللالالاة الكويلالالاد لملالالادة علالالاام اعتبلالالااراً ملالالان  شخصلالالاائي

 . 18/1/2023حتى  19/1/2022

126 25/1/2022 
 –سارة محمود عبلاد الفتلااح عبلاد المقصلاود  الخانة بدون مرتب للسيدة/ الأجازةتجديد 
 30/1/2022ثان بمستشفي الطلبة للعمل بالسعودية لمدة عام اعتباراً ملان  شسيانببيب 
 . 29/1/2023حتى 

127 25/1/2022 
زف محمد جيدية ببلااع ثاللا  جما  عبد الرا الخانة بدون مرتب للسيد/ الأجازةتجديد 

 . 31/1/2023حتى  1/2/2022بدار الطباعة بالداخل لمدة عام اعتباراً من 

128 25/1/2022 
شخصلاائي  –دييا محمد هلاري  عللاي حسلان  الخانة بدون مرتب للسيدة/ الأجازةتجديد 

 . 15/2/2023حتى  16/2/2022هنون مالية ثان بالداخل لمدة عام اعتباراً من 

129 25/1/2022 
شخصلالاائي  –محملالاد محملالاود احملالاد محملالاد  الخانلالاة بلالادون مرتلالاب للسلالايد/ الأجلالاازةتجديلالاد 

 5/1/2022إحصاء ثال  بشنون شعناء هينة التلادريس للعملال بالسلاعودية اعتبلااراً ملان 
 . 10/1/2023حتى 

130 25/1/2022 
مرضلاية للسلايدة/ هلايرين ف ملاي السلاعيد  شجازة 10/1/2022حتى  1/1اعتماد المدة من 

 فيي تمريض ثال  بالشنون الطبية مب احتساب ا بأجر كامل . –سن محمد ح

131 25/1/2022 
شجلاازة مرضلالاية اسلاتثيائية بلالاأجر  20/1/2022حتلالاى  21/12/2021احتسلااب الملالادة ملان 

كاتلاب هلانون إداريلاة ثاللا  بمكتلاب الاتصلاا   –كامل للسلايد/ غيلاي محملاد حسلاين الربعلاة 
 العسكري بالجامعة .

132 25/1/2022 
مرضية للسيدة/ إيمان محمود عطية  شجازة 22/1/2022حتى  11/1مدة من احتساب ال
 فيي تمريض رابب بدار الطباعة مب احتساب ا باجر كامل . –السيد 

133 25/1/2022 
فيلالاي تملالاريض رابلالاب بالشلالانون الطبيلالاة  –ملالايح السلالايدة/ سلالاارة محملالاود محملالاود العشلالاماوي 

 . 10/1/2022ة اعتباراً من وضب لمدة شربعة شه ر باجر كامل للمرة الثاني شجازة

134 25/1/2022 
فيي تمريض ثان بالشلانون الطبيلاة شجلاازة وضلاب  –ميح السيدة/ شميما احمد محمود سيد 

 . 28/12/2021لمدة شربعة ه ور باجر كامل للمرة الثانية اعتباراً من 

135 25/1/2022 
ة باجر كاملال مرضية استثيائي شجازةحتى تاريخ الوضب  8/1/2022احتساب المدة من 

 نيدلي ثال  بالشنون الطبية بالجامعة . –للسيدة/ مارييا القس بطرس حبيب م يي 

136 25/1/2022 
ثاللا  بفيلادف الجامعلاة  إداريةكاتب هنون  –عودة السيد/ محمد حمزة المغازي المتولي 

 للعمل بالسعودية . 13/1/2022للعمل اعتباراً من 

137 25/1/2022 
اجازة مرضية اسلاتثيائية بلااجر كاملال للسلايد/  28/2/2022حتى  2/1احتساب المدة من 

 فيي ورهة ثان بالشنون الطبية . –علء عبد الستار شبو خل  

138 25/1/2022 
ببيب بشري ثلاان بمستشلافي الطلبلاة  –عودة السيد/ احمد نلح الدين ابراهيم معوض 

 . 9/1/2022للعمل اعتباراً من 

139 25/1/2022 
اخصائي تطبيلاا ن لام وللاوائح وظيفيلاة  –د/ احمد مجدي محمد الموافي تجديد ندب السي

ثال  بالدرجلاة الثالثلاة بالشلانون القانونيلاة للعملال بمصلالحة الجملاارك المصلارية يجملاارك 
 . 2/2/2022دمياب( لمدة عام رابب واخير اعتباراً من 

140 25/1/2022 
ا ن لالام وللالاوائح اخصلالاائي تطبيلالا –تجديلالاد نلالادب السلالايدة/ هيلالاد محملالاد رجلالاائي حاملالاد المشلالاد 

وظيفيلالاة ثاللالا  بالدرجلالاة الثالثلالاة بشلالانون العلالااملين للعملالال بمصلالالحة الجملالاارك المصلالارية 
 . 2/2/2022يجمارك دمياب( لمدة عام رابب واخير اعتباراً من 

141 25/1/2022 
 –ميح مكافأة المساهمة في نفقات اعداد الماجستير للسيدة/ دييا عبد الميعم محمد اليادي 

جييا لا غيلار  450ثائا ثال  بكلية الحاسبات والمعلومات وقدرها اخصائي مكتبات وو
. 



142 25/1/2022 
احمد محمد محمد  شميرةرسالة الدكتورا  للسيدة/  إعدادميح مكافأة المساهمة في نفقات 

هينلاة التلادريس وقلادرها  شعنلااءثاللا  بشلانون  إداريلاةهلانون  شخصلاائي –احمد العرابي 
 جييا لا غير . 750

143 25/1/2022 
الماجستير للسيد/ عبد الحميد عبد الحميد الشبييي  إعدادميح مكافأة المساهمة في نفقات 

 جييا لا غير . 450برعاية الشباب وقدرها  شو نشاب اجتماعي  شخصائي –

144 25/1/2022 
تطبيلاا ن لام وللاوائح  شخصائي –تجديد ندب السيد/ السيد عبد الباري عبد ال ادي السيد 

للعملالال بجامعلالاة دميلالااب لملالادة علالاام رابلالاب  والإدارةبلالاالتي يم  الأوللالايلدرجلالاة با شو وظيفيلالاة 
 . 1/2/2022اعتباراً من  وشخير

145 25/1/2022 
بالدرجة الثالثة بالمدن الجامعية  شو نجار  –جييدي  شنوران اء ندب لسيد/ جييدي رهاد 

 . 28/2/2022من العمل بمديرية الشنون الصحية بمرسي مطروح اعتباراً من 

146 25/1/2022 
م يدس اتصالات والكترونيات او  بالدرجلاة  –نقل السيد/ حازم علي الشافعي الم دي 

 .23/12/2021العامة يتحد التوزيب( اعتباراً من  بالإدارةبكلية الآداب للعمل  الأولي

147 25/1/2022 
لثالثة فيي نياعة شسيان ثال  بالدرجة ا –تجديد ندب السيد/ احمد رضا با رزف قابيل 

بكلية بب الأسيان للعمل بمديرية الشنون الصحية بالدق لية لمدة ستة شه ر تكملة للعام 
 . 5/2/2022الرابب والأخير اعتباراً من 

148 25/1/2022 
شخصائي امن ثان بالدرجلاة الثانيلاة  –انسحاب السيد/ مصطفي محمد محمود ابو العيين 
 سرهم .بالأمن الجامعي من مشروع علا العاملين وش

149 25/1/2022 
شخصلاائي تملاريض ثلاان ملان العملال  –إلغاء اعارة السيدة/ سمر عبد الحكم محملاد حسلان 

بجامعلالالاة دميلالالااب وعودت لالالاا اللالالاي ج لالالاة عمل لالالاا الأنلالالالية بالشلالالانون الطبيلالالاة اعتبلالالااراً ملالالان 
11/1/20220 . 

150 25/1/2022 
درجة الثانيلاة فيي نياعة شسيان ثان بال –تجديد ندب السيد/ عاد  محمود علي إبراهيم 

بكليلالاة بلالاب الأسلالايان للعملالال بمديريلالاة الشلالانون الصلالاحية بالدق ليلالاة للعلالاام الرابلالاب والأخيلالار 
 . 3/3/2022اعتباراً من 

151 
25/1/2022 

 ليصبح علي اليحو التالي : 4/1/2022بتاريخ  28تصويب قرار الجامعة رقم 
ثاللا   اخصلاائي نشلااب رياضلاي –تجديلاد نلادب السلايدة/ تغريلاد محملاود محفلاوظ الشلاحات 

بالدرجة الثالثةةة بكلية العلوم جامعة دمياب للعملال بكليلاة الآداب لملادة علاام ثلاان اعتبلااراً 
 . 10/2/2022من 

152 25/1/2022 
فيلالاي معملال ثاللا  بالدرجلالاة  –تجديلاد اعلاارة السلالايدة/ الطلااهرة رفعلاد عبلالاد السلاميب خليلال 

ليلاة للعلاام الثلااني الثالثة من كلية الطب البيطري للعملال بمديريلاة الشلانون الصلاحية بالدق 
 . 2/2/2022اعتباراً من 

153 25/1/2022 
نلارا  ثلاان بالدرجلاة الثييلاة بالملادن الجامعيلاة  –نقل السيدة/ نيفين محمد محمد ريحلاان 

 . 11/1/2022للعمل بكلية الفيون الجميلة بالجامعة اعتباراً من 

154 25/1/2022 
معللام اقتصلااد ميزللاي ثاللا   –تجديد ندب السيدة/ غادة العجملاي محملاد العجملاي الأهلاقر 

بالدرجة الثالثة بمديرية التربية والتعليم بالدق لية للعمل بكليلاة الزراعلاة لملادة علاام ثاللا  
 . 28/1/2022اعتبارا من 

155 25/1/2022 
شخصلاائي تلادريس ثاللا  بالدرجلاة الثالثلاة  –تجديد ندب السيدة/ دييا إبراهيم محملاد سلاالم 

يلالاة للعملالال بكليلالاة الآداب لملالادة علالاام ثاللالا  اعتبلالااراً ملالان بمديريلالاة التربيلالاة والتعللالايم بالدق ل
5/2/2022 . 

156 26/1/2022 
شخصلالاائي نشلالااب رياضلالاي شو   –تجديلالاد نلالادب السلالايد/ محملالاد مصلالاطفي محملالاد الدسلالاوقي 

بالدرجة الأولي بالمدن الجامعية للعمل بجامعة العريش لمدة عام رابلاب وشخيلار اعتبلااراً 
 . 30/3/20220من 

157 26/1/2022 
م يلادس زراعلاي او  بالدرجلاة الأوللاي ملان  –سلايدة/ كريملاة زكريلاا محملاود يشلاار نقل ال

الي موازنلاة جامعلاة  الكلي والمسالك البولية( شمراضموازنة جامعة الميصورة يمركز 
 . 9/1/2022الميصورة يقسم التعليم( بكلية الآداب بدرجت ا المالية اعتباراً من 

158 26/1/2022 
نسلارين احملاد خاللاد احملاد اليخللاة معلالااون  مرتلاب للسلايدة/الخانلاة بلادون  الأجلاازةتجديلاد 

خدمة ثان بمركز رعايلاة وتيميلاة الطفوللاة لرعايلاة الطفلال لملادة ثلثلاة اهلا ر اعتبلااراً ملان 
 . 31/3/2022حتى  1/1/2022

159 26/1/2022 
نلايدلي ثاللا  بمستشلافي الطلبلاة  –عودة السيدة/ الزهراء حاتم عثمان عز اللادين محملاد 

 . 22/1/2022للعمل اعتباراً من 

160 26/1/2022 
 شجلاازةتمريض ثلاان بالشلانون الطبيلاة  شخصائي –ميح السيدة/ هالة زكريا راغب عو  

 . 13/1/2022اعتباراً من  شه ر شربعةوضب لمدة 

161 26/1/2022 
اجلالاازة مرضلالاية للسلالايدة/ سلالامر عبلالاد البلالاديب  12/1/2022حتلالاى  9/1احتسلالااب الملالادة ملالان 
ال  بالمشتريات والمخازن مب احتساب ا بأجر كامل فيي ديكور ث –محمد سعيد مغربي 

. 



162 26/1/2022 
اجلالاازة مرضلالاية للسلالايدة/ انجلالاي  23/12/2021حتلالاى  13/12/2021اعتملالااد الملالادة ملالان 

فيلاي تملاريض ثاللا  بالشلانون الطبيلاة ملاب احتسلااب ا بلاأجر  –حامد حسلاين محملاد هلاي اب 
 كامل .

163 31/1/2022 
شخصلاائي هلانون إداريلاة شو   –عبلاد الفتلااح حسلان تجديد قيام السيد/ اهر  عبد المجيلاد 

بالمستوي الوظيفي الأو  بتسلايير شعملاا  شملاين كليلاة بلاب الأسلايان بكليلاة بلاب الأسلايان 
 لحين الانت اء من إجراءات الإعلن . 13/1/2022اعتباراً من 

164 31/1/2022 
  فيلاي نلايانة وتشلاغيل ثاللا –عودة السيد/ محمد إسماعيل محملاد عبلاد المطللاب الزقلارد 

 . 20/1/2022بالدرجة الثالثة بالشنون الإدارية اعتباراً من 

165 31/1/2022 
 –إلغاء الترخيب بالقيام بالعمل جزء من الوقد للسيدة/ سامية حن عبد الغفار علاوض 
شخصائي إحصاء او  بالدرجة الاولي بمركز المعلومات والتوثيا وعودت ا للعملال كلال 

 . 1/2/2022الوقد اعتباراً من 

166 31/1/2022 
شخصائي حاسلابات لليلاة ثلاان بالدرجلاة  –إن اء ندب السيدة/ ابتسام عاد  السيد البسيوني 

الثانيلالالاة بالشلالالانون القانونيلالالاة ملالالان العملالالال بلالالاديوان علالالاام محاف لالالاة الدق ليلالالاة اعتبلالالااراً ملالالان 
9/12/2021 . 

167 31/1/2022 
للالا  بوظيفلالاة شخصلالاائي تملالاريض ثا –تعلالاديل تكليلالا  السلالايدة/ نشلالاوي السلالايد حسلالاين محملالاد 

بالدرجة الثالثة من مديرية الشنون الصحية بالدق لية للعمل بكلية بب الأسلايان اعتبلااراً 
 . 19/10/2021من 

168 31/1/2022 
ميح مكافأة مسلااهمة الجامعلاة فلاي نفقلاات إعلاداد رسلاالة اللادكتورا  للسلايدة/ ابتسلاام علااد  

بالجامعلاة وقلادرها شخصائي حاسبات الكترونية ثان بالشنون القانونية  –السيد البسيوني 
 جييا لا غير . 750

169 31/1/2022 
كبيلار اببلااء  –تجديد الأجازة الخانة بدون مرتب للسيدة/ ن لة مصطفي راغلاب رزف 
حتى  1/1/2022بشريين بدرجة مدير عام بمستشفي الطلبة لرعاية الاسرة اعتباراً من 

15/6/2022 . 

170 31/1/2022 
فيي تمريض  –لسيدة/ للاء خيري الغريب الميدو  تجديد الأجازة الخانة بدون مرتب ل

حتلاى  15/1/2022رابب بمستشفي الطلبة لرعاية الطفل لملادة ثلثلاة اهلا ر اعتبلااراً ملان 
14/4/2022 . 

171 31/1/2022 
ملادير ادارة  –احتساب ايلاام الامتحانلاات الفعليلاة للسلايد/ حسلاام عللاي حسلان محملاد حتاتلاا 

 جر كامل .الاستحقاقات بشنون العاملين اجازة با

172 31/1/2022 
فيلاي مراقبلاة نلاحية ثلاان بالشلانون الطبيلاة  –عودة السيد/ هاني محملاد رمنلاان السلابكي 

 . 15/1/2022للعمل اعتباراً من 

 


