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 بياناث شخصيت
 

 محمد ػجذانحبفظ ػىع ػجذانًُؼى ى:الاســـــــــــ       

 1/11/1891 لاد :ًُتبرَخ انـ       

 1/11/1112 تبرَخ انـتؼٍُُ :      

 أخظبئٍ َشبط رَبضٍ أول )أ(.  :انذرجخ انحبنُخ      

 لميتالمؤهلاث الع

 :المؤهل الدراسي   
  ً2002دور مايو  –بكالوريوش جربيت رياضيت بحقدير جيد جدا. 

  2002 –ماجضحير جربيت رياضيت. 

 

 الىظيفت الحاليت:

   

 الجامعتأيبَخ يجهس  يشزف ػهً أػًبل يكتت 

 

 :الخبرة النىعيت والزمنيت:

  ٍحتً  1/11/1112َشبط رَبضٍ ثبلإدارح انؼبيخ نزػبَخ انشجبة فٍ انفتزح يٍ أخظبئ

12/1/1119. 
  جبيؼخ انًُظىرح. –أيٍُ سز وانسكزتُز انفٍُ يجهس إدارح انمزَخ الاونًُجُخ 
  جبيؼخ انًُظىرح. –ػضىَخ نجُخ إػذاد كزاسخ انشزوط لإلبيخ وتُفُذ حفلاد ثبنمزَخ الاونًجُخ 
 . ػضىَخ انؼذَذ يٍ نجبٌ انتفبوع داخم انمزَخ الاونًجُخ جبيؼخ انًُظىرح 
  ػضىَخ انؼذَذ يٍ نجبٌ انفحض وانشزاء انخبص ثبلأدواد والأجهشح انزَبضُخ ثبنمزَخ الأونًُجُخ

 جبيؼخ انًُظىرح. –
 ُخػضى نجُخ انهىائح انًبنُخ انخبطخ ثبنمزَخ الاونًج. 
  ٍ12/1/1119َشبط رَبضٍ ثبنذراسبد انؼهُب وانًؤتًزاد ثكهُخ انطت فٍ انفتزح يٍ أخظبئ 

 .19/11/1119حتً 
 حتً اٌِ. 19/11/1119ثأيبَخ يجهس انجبيؼخ فٍ انفتزح يٍ  )أ( َشبط رَبضٍ أولئٍ أخظب 
  ٍ1111/1111ػضى يجهس إدارح وحذح ضًبٌ انجىدح ثكهُخ انتزثُخ انزَبضُخ نهؼبو انجبيؼ. 
  1112 -1111ػضى نجُخ إػذاد انخطخ الاستزاتُجُخ نكهُخ انتزثُخ انزَبضُخ. 
 1118/1111هجبيؼخ ػٍ انؼبو انجبيؼٍ ػضى نجُخ إػذاد انتمزَز انسُىٌ ن. 
  ٍ1111/1111ػضى نجُخ إػذاد انتمزَز انسُىٌ نهجبيؼخ ػٍ انؼبو انجبيؼ. 

 

 

 الخبراث العلميت



  جيىدور Employee1   ،Employee2  ححى  1/11/2002في الفحرة مى

 بجامعت الموصورة. – 30/11/2002

 دورة TOEFL preparation Course  22/2/2011ححى  2/7/2011في الفحرة مى – 

 بجامعت الموصورة.

 3/7/2011في الفحرة مى  برهامج جمويل البرامج الحرويحيت فى الاهديت الرياضيت 

 بكليت الحربيت جامعت الموصورة. – 3/7/2011ححى 

   ححى  2/12/2011في الفحرة مى  الحريقبرهامج الوقايت والمكافحت ضد أخطار

 .مركس الحدريب -مديريت أمى الدقهليت  -ادارة الحمايت المدهيت  – 22/12/2011

  في الفحرة مى  محطلباث الصحت والضلامت المهويت وجأميى بيئت العملدورة

جامعت الموصورة ادارة الحمايت المدهيت  - 22/12/2011ححى  12/12/2011

 .بالدقهليت

  دورةDevelopment of Thinking and Managerial Skills  "Behavioral 

Approach"  بجامعت الموصورة. – 7/2/2012ححى  22/1/2012في الفحرة مى 

  دورةEnhancement of Entrepreneurship Skills-Know about Business 

(KAB))  بجامعت الموصورة. – 15/7/2012ححى  4/7/2012في الفحرة مى 

  البرهامج الحدريبي للقياداث الاداريت بجامعت الموصورة )معايير اعحماد مؤصضاث

مركس جطوير  – 21/12/2020ححى  21/12/2020في الفحرة مى  الحعليم العالي(

 الأداء الجامعي. 

 )في  البرهامج الحدريبي للقياداث الاداريت بجامعت الموصورة )ادارة ازماث وكوارث

 مركس جطوير الأداء الجامعي. - 23/12/2020ححى  23/12/2020الفحرة مى 

  دورة(IOS INTERNAL AUDITING 19011 TRAINING PROGRAM (ON 

ISO 9001-2015  بمركس ضمان  – 17/1/2021ححى  11/1/2021في الفحرة مى

 الجودة.

  البرهامج الحدريبي للقياداث الاداريت بجامعت الموصورة )الححول الرقمي وادارة

مركس جطوير الأداء  – 1/2/2021ححى  1/2/2021الفحرة مى  في الملفاث(

 .  الجامعي.

  

 العلاوة التشجيعيت :

 

 1/10/2002جضحير جشجيعيت ما. 

 12/1/2012 

 

 اث الىظيفيت :رالخب

  ٍيًتبس. – 21/2/1111حتً  1/1/1111انفتزح ي 
  ٍيًتبس. – 21/11/1111حتً  1/2/1111انفتزح ي 
 ٍيًتبس.  – 21/2/1111حتً  1/1/1111 انفتزح ي 
  ٍيًتبس. – 21/11/1111حتً  1/2/1111انفتزح ي 

 



 :شهاداث التقذير وخطاباث الشكر

 

  ) 1112فٍ يجبل انتفىق انؼهًٍ ) وسارح انذونخ نهتًُُخ الإدارَخ. 
  جبيؼخ انًُظىرح .  1112فٍ يجبل فؼبنُبد أسجىع انشجبة انجبيؼبد انًظزَخ 
  جبيؼخ انًُظىرح. 1112انجبيؼبد انؼزثُخ فٍ يجبل فؼبنُبد أسجىع انشجبة 
  جبيؼخ انًُىفُخ .  1112فٍ يجبل فؼبنُبد أسجىع انشجبة انجبيؼبد انًظزَخ 
  جبيؼخ انًُظىرح كهُخ انتجبرح . 1112فٍ يجبل الأَشطخ انطلاثُخ 
  يٍ انًزكش الإػلايٍ ورادَى وتهُفشَىٌ جبيؼخ انًُظىرحMUC 1119  كًذَز إدارٌ  نهًزكش 
  1111أنؼبة انمىي يٍ يُطمخ انذلههُخ لأنؼبة انمىي فٍ يجبل . 
  جبيؼخ انًُظىرح.  1112فٍ يجبل انؼلالبد انؼبيخ وانتسىَك 
 1112فٍ يجبل فؼبنُبد أسجىع  فتُبد انجبيؼبد انًظزَخ انثبنث جبيؼخ انًُظىرح . 
 " 1112جبيؼخ انًُظىرحالأول نًحبفظخ انذلههُخ  الالتظبدٌانًؤتًز فً يجبل الالتظبد 
  انًؤؤؤتًز انؼهًؤؤٍ الأول نمسؤؤؤى ػهؤؤىو انحزكؤؤؤخ انزَبضؤؤُخ ثؼُؤؤؤىاٌ "خبرطؤؤخ يفؤؤؤب ُى ػهؤؤىو انحزكؤؤؤخ

 .1112جبيؼخ انًُظىرح انزَبضُخ وتطجُمبتهب فٍ انًجبل انزَبضٍ "
 ( رح ثبنتؼؤبوٌ يؤغ انمزَؤخ الاونًجُؤخكهُخ انتزثُخ انزَبضؤُخ جبيؼؤخ انًُظؤىفً يجبل انخذيخ انؼبيخ )

1112. 
 1118ة انىافذٍَ نهجبيؼبد انًظزَخ انًهتمً الأول نهطلا. 
 .انذورح انتذرَجُخ الأونً فٍ يكبفحخ انفسبد والاَحزاف فٍ انًبل 
  1111تجزثخ الإخلاء اِيٍ نلإدارح انؼبيخ نجبيؼخ انًُظىرح. 

 

 

 :الىظائف الإشرافيت السابق شغلها:

 

  2/1/1112حتً  1/11/1118الأونًُجُخ فٍ انفتزح يٍ والاػلاو ثبنمزَخ  انؼبيخيسئىل انؼلالبد. 
  1/2/1112حتً  1/11/1111فٍ انفتزح يٍ  نًجهس ادارح انمزَخ الاونًجُخ انفٍُانسكزتُز. 
  12/1/1112حتً  2/1/1112الأونًُجُخ فٍ انفتزح يٍ وانتسىَك ثبنمزَخ  انؼبيخيسئىل انؼلالبد. 
  1/2/1112انزَبضؤٍ فؤٍ انفتؤزح يؤٍ جبيؼؤخ انًُظؤىرح  ثُؤبدٌيسئىل انؼلالؤبد انؼبيؤخ والاػؤلاو 

 .12/1/1119حتً 
 َ19/1/1112حتً  12/2/1112فٍ انفتزح يٍ  ـز اســتبد جبيؼخ انًُظىرحيــذ. 
  12/2/1112حتً  1/2/1112فٍ انفتزح يٍ  اػًبل انمزَخ الاونًُجُخ زثتسُُلبئى. 

 
                     ********** 

 
 


